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  پیشگفتار
توان دانند، میشود و آن را تغییرات کم و بیش دائمی رفتار در نتیجه تجربه میمییادگیری  با توجه به تعریفی که از

سووالمندی تجار   هیم بود، به این دلیل که فرد از زمان تولد تاتصووور کرد که با انوای یادگیری در زندگی مواجه اوا

کند. تلاشوویای مررر برای راه رفتن ، سووخن گفتن ، خوا اوردن ، ارتبا  با های مختلف کسووم میمختلفی در حوزه

 هایی ازههمسوووا،ن ، دفای از اود ، مبالم آموزشووو اهی ، میارتیایی منل رانندگی ، یادگیری م ووواخل و ... نمون

گیرد. نظریه پردازان مختلف های مختلفی آنیا را یاد مییادگیرییایی هسووتند که فرد در لوز زندگی اود به شوویوه

 .اندانوای مختلف یادگیری را معرفی کرده

ا مبرح هبخش پردااته می شوووود و میمترین نرات نظریه  6این کتا  به ت ووورین انوای نظریه های یادگیری در در 

ست. بخش  ست، در شده ا شده ا ضیحاتی داده  کرد بخش دوم نظریه های کاراوز در مورد معرفی کلی یادگیری تو

تگرایی های  یه  یه داعی گ، در بخش سووووم نظر نااتی، بخش پنجم نظر های شووو یه  یارم نظر رایی، بخش چ

ست که تقریبا اکنر ن شده ا سایر نظریه ها ت ریل  ش م از  امل می شظریات یادگیری را نوروفیزیولوژیری و بخش 

 . شود
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 فصل اول . 1. 1

 

 

 

 

 

 کلیات یادگیری

 اهميت يادگيري  . 1. 1. 1

کنیم که جانوران هزاران ن اهی زودگور بیفرنیم م اهده می های دوراگر به زندگی جانواران و آدمیان در گوشته

ل بوده است. اما ساز قب 10یا  5د. شیوه زندگی آنان به همان وضعی است که انساز پیش با عصر ما هیچ فرقی نررده

کردند و همانند دی ر های پیش از تاریخ برای شراز و دفای اود از سنگ و چو  استفاده میآدمیان که در دوره

راوانی های ف ی دگرگونیهای مختلف تاریخبردند به مرور و در دورهجانواران در با،ی دراتان یا درون خارها به سر می

اند ان یزی نائل شدههای زندگی آنان پدید آمده است تا به جایی که امروزه به چنان پی رفتیای ش فتدر همه جنبه

های کرد. انسان عصر حاضر نه تنیا از دورترین و دشوارترین نقبههای گوشته به تصور کمتر کسی ابور می که در قرن

ها نیز آگاهی  ها، اندرون کره زمین تا حدودی از عظمت و اوج کیر ان از ژرفای اقیانوسروی زمین آگاه است، بلره 

زیست اوی تن  یافته است. انسان قرن بیستم در مقایسه با قرنیای گوشته بیش از هر زمان، حاکم بر مقدرات و محیط

میت یادگیری در رشد آدمی بسی اه تردید باید گفت کهبی است. همه این پی رفتیا مدیون آموزش و یادگیری است. 

پویری نوی آدمی، حتی در سالیای نخستین شناسان به تازگی به عظمت شرلهای اوست. روانانداز اندی هفراتر از چ م

پویری یادگیری است. به اعتقاد آنان هر رفتاری که از ما سر اند که عامل اصلی در این شرلاو پی برده و محقق سااته

شوند. تر میتر موجم یادگیرییای پیچیدهادگیری است. به این معنا که یك رشته از یادگیرییای سادهزند معلوز یمی

ییا ناچار از به علاوه چون محیط زندگی افراد آدمی همواره در معرض تغییر است. انسان برای خلبه بر این دگرگون

 یادگیری است. 

 ماهيت يادگيري  . 2. 1. 1

سازد ساز است. که افراد را برای مقابله با رویدادها و سازش با محیط آماده میماهیت به لور کلی فعالیتی دگرگون

و در موقعیتیای مختلف و در اکنر سبوح زندگی حیوانی از بازتابیای شرلی جانوران پست تا فرایندهای 

های جانداران در شناسان درباره گونهدهد. آزمای یای گوناگون پژوه  ران و زیستشنااتی افراد آدمی رخ میپیچیده

 شوند. های بسیار پائین ن ان داده است که محرکیای معینی در شرایط ااصی موجم تغییر رفتار آنیا میرده

ترین آنیاست و با بی ترین ترین و درماندهترین موجود کره زمین است. هن ام تولد ناتوانانسان که کاملترین و پی رفته

های آمواته او های اود به بیترین وجه سود جوید و پاسخیا و تجربهاز تجربهاستعدادها برای یادگیری قادر است 

ها. یادگیری در واقع هم یك رشته فرایند است و هم فرآورده تجربه دهند. های رفتاریش را ت ریل میمیمترین اندواته

د از احساس و ادراک، یادآوری، گیرد عبارتنبعضی از فرایندهایی که در داد و ستد بین موجود آدمی و محیط انجام می

یادگیری را نباید منحصراً به صورت پی رفتیای مواد درسی  های مجرد و تخیلی و سرانجام رفتار. نمادسازی، اندی ه
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شود تصور نمود. وقتی کودکی بتواند توپی را ب یرد یا آن را پرتا  کند، راه برود، که در کانونیای آموزشی انجام می

سواری و موتور سواری کند و یا وقتی مادری از نوی گریه کودک اود به نیاز ااص نره نوجوانی دوچراهحرف بزند، یا آ

پیوندد. گرچه گروهی از افراد به سبم آنره شك امر یادگیری به وقوی مییا ناراحتی او پی ببرد، در همه این حالتیا بی

یادگیری در حقیقت دارای مفیوم بسیار  دانند. یادگیری نمی این گونه رفتارها با درس و مدرسه سر وکار ندارند آنیا را

ای است که در قالبیای دگرگونی، عادت شرنی، ایجاد علاقه، ن رشیای نو، درک ارزش، ذوق و سلیقه و گسترده

 پردازی،تفرر، نظریهشود. همچنین، شیوه ترکیم و کاربرد معلومات در استد،ز،پی داوری یا جم و بغض پدیدار می

آیند همه از حل مسئله، احساس و عوالف عمیق انسانی، اودشناسی و دگرگونییایی که در کل شخصیت به وجود می

 گیرند. یادگیری مایه می

 تعريف يادگيري  . 3. 1. 1

دهند که هنوز تعریف جامع و یردستی که برای های گوناگونی که درباره یادگیری انجام گرفته ن ان می تعریف

شناسان و پرورشراران های مختلف پویرفتنی باشد به دست نیامده است. اما بسیاری از روانظریهشناسان با نهمه روان

در این «. آید یادگيري تغييري است كه بر اثر تجربه یا آموزش در رفتار موجود زنده پدید می» معتقدند که 

رفتار فرد در زمانی که چیزی نیامواته  است. زیرا تغييرکند واژه ای که نظر را به اود جلم میتعریف میمترین واژه

است. زیرا تغییر رفتار با ابعاد بدنی مانند لوز رفتار واژه میم دی ر  با زمانی که آن چیز را، آمواته است تفاوت دارد. 

 هایبا توجه به نرته و عرض و قد و وزن بدنی ارتبا  ندارد، بلره بی تر معلوم یادگیری است، نه دگرگونییای بدنی. 

شود که دگرگونییای ناشی از رشد لبیعی، بازتابیا، پاسخیای است ی، تاثیر داروها از نوی یادگیری یاد شده م اهده می

آیند. مانند زمانی که نیستند. همچنین، دگرگونییایی که نتوانند تغییری در رفتار داشته باشند یادگیری به شمار نمی

شناس گونه اثر آشراری در رفتار ندارد. هیل ارد رواندهد. اما هیچرا تغییر می ای، احساس یا لرز فرر ماتجربه یا اندی ه

کند که یادگیری داند، ولی تصرین میمعروف، گرچه یادگیری را دارای دو جنبه نیان )نظری( و نمایان )کارنمودی( می

تند که یادگیری از دگرگونییای شناسانی هساز سوی دی ر روان شود. فقط از جنبه نمایان یا عملرردی آن حاصل می

شود که یادگیری پیش اند. با این تعریف م اهده میدهی عنوان کردهنسبتاً پایدار در توانایی، گرایش یا ظرفیت پاسخ

تواند پاسخ ،زم را بدهد که توانایی و ظرفیت دادن پاسخ را دارا آید. البته موجود زنده زمانی میاز تغییر رفتار پدید می

اواهد به شاگرد بیاموزد که م یود نیست. . بسیار اتفاق افتاده است که معلم موضوعی مانند حل مساله را میباشد

کند، نه فرایندهای ظاهری آنیا را. در این مورد علاقه معلم انسان فقط نتیجه اندی یدن یا حل مساله را م اهده می

را به نحو ااصی پیدا کند تا رفتار نمایان و معینی را. ممرن  این است که شاگرد توانایی و استعداد انجام دادن رفتار

دهی م خص است و پاسخیا نیان هستند تا نمایان. است ادعا شود که حل مساله عبارت از یك رشته ال وهای پاسخ

و احواز  یابد، بلره استعداد پاسخ دادن او در اوضایآموزد فقط رفتارش تغییر نمیاما در حقیقت وقتی شاگرد جیزی می

 با توجه به موارد با، تا اینجا روشن شد که یادگیری دارای دو تعریف است:  کند.آینده نیز تغییر پیدا می

گرا شناسان عصمیابد. اما روانیری به تغییر رتفار نمایان و دی ری به استعداد یا توانمندی در پاسخ دادن ااتصاص می

آید. دکتر هم یك رشته دانند که از استعداد ابزار پاسخ پدید میاعصا  مییادگیری را تغییر در سااتار فیزیولوژی 

 بررسییایی درباره کارکرد اعصبا مرکزی در راببه با یادگیری به مضمون زیر انجام داده که در اور اهمیت است: 

رهای موجود است. وقتی یادگیری، فرایند ایجاد سیر یا مدار عصبی نسبتاً پایدار از لریق فعالیت اود به اود در مدا
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شود و پاسخ مربو  به اثر بران یخت ی گیرد حالت تغییر در ساات سلولیا و مدارهای عصبی ایجاد میفعالیتی صورت می

گانه با، درباره یادگیری، مورد اوز و دوم در بررسییای شود. با ملاحظه تعریفیای سهو تررار به آسانی دریافت می

 ی اهمیت بی تری است، اما مورد سوم از اعتبار علمی ااصی براوردار است. شناسی امروزی داراروان

 

 تعریف كيمبل از یادگيري  

 یت شده رخ می دهد یادگیری عبارت است از تغییر نسبتا پایدار در رفتار بالقوه یادگیرنده که در نتیجه تمرین تقو

 تقویت  -6ربه تمرین یا تج -5ه بالقو -4نسبتا پایدار  -3رفتار  -2غییر ت -1میمترین واژگان 

 آيا يادگيري بايد به تغيير رفتار بيانجامد؟ . 4. 1. 1

 اسرینر : یادگیری عین تغییرات رفتاری است و حتما باید به تغییر قابل م اهده بیانجامد

ر نتیجه همی ه د اکنر نظریه پردازان: یادگیری یك متغیر رابط است که واسبه بین تغییرات رفتاری و تجربه است.

  یادگیری م یود نیست.

 متغیر مستقل)تجربه(.... متغیر رابط)یادگیری(...... متغیر وابسته) تغییرات رفتاری( 

 چه تغييراتی به يادگيري منتهی می شود؟ . 5. 1. 1

 .تغییراتی که پایدار است -1

 .در نتیجه رشد نباشد -2

 .ر نتیجه عواملی همچون است ی و اثر دارویی نباشدد -3

 .و تجربه باشد در نتیجه تمرین -4

 .موقتی زودگور نباشد در نتیجه حا،ت -5

 یادگيري غير تداعی)یادگيري نوع سوم(

 زمان درلوز محیط محرکیای به عادت یا و محیبی محرکیای به واکنش عدم: اوگیری -1

 از عینیم های جنبه به ارگانیسم بیافتدو اتفاق است ممرن ای محرکیا،لحظه به دادن پاسخ: شدگی حساس-2

 (نور به توجه و شوک.)شود می تر حساس محیبش

 محرک با رویارویی بر مبتنی یادگیری -3

ال و اتفاق  که اگرآن نقش پویری: ال وگیری یك ارگانیسم در دوره حساس رشد در ال وی مربو  به اود است -4

 .یادگیری( + )خریزه نیافتد نقش پویری هم رخ نمی هد

 پلك)شود می دیده نیسمارگا ر م خص محرک یك اثر در که است ایادهس ای ماهیچه حرکت یك: بازتا  -5

 .(زدن

 منظور سازگاری و کند می نبازد را هدفی که( ارثی)ذاتی یا پیچیده، ناآمواته، فبری رفتاری ال وی: خریزه -6

 .)در انسان ان یزه وجود دارد(است  محیط با ارگانیسم

 یزه و یادگیری: تفاوت غر1جدول 

 یادگیری خریزه
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 مواتنی نیستآ -1

 فبری است -2

 ساده است -3

 تآمواتنی اس -1

 ربه استحاصل تج-2

 است محیط از متاثر و پیچیده    -3

 

 جنبه هاي نظريه . 6. 1. 1

 نمادها و کلمات: صوری جنبه

 مادی یا فیریك رویدادهای: تجربی جنبه 

ف قوانین می دو یا چند دسته از رویدادهاست)همه علوم برای ک قانون علمی: یك راببه بارها م اهده شده بین 

 کوشند(.

 از پژوهش تا نظریه

 .کند تبیین را م اهده زیادی تعداد: ترکیبی کارکرد    -1

 .دهد ن ان آینده های پزوهش برای را راه: اکت افی کارکرد    -2

 ويژگی نظريه علمی . 7. 1. 1

 ه را ترکیم می کند.م اهد تعدادی    -1

 .است اکت افی    -2

 .باشد بررسی قابل تجربی ببور    -3

 .ست ابزار یك بعنوان نظریه    -4

 است. ایجاز اصل اساس بر    -5

 .دارد صوری جنبه    -6

 .دارد تجربی جنبه    -7

 پویرد. می پایان و آخاز تجربی م اهه با    -8

 

 آزمایش یادگيري

 ب یرد؟ قرار پژوهش مورد هایی جنبه چه    -1

 ن ر؟ قانون یا ن ر فرد    -2

 آزمودنی بعنوان حیوان مقایسه در انسان    -3

 آزمای ی؟ یا همبست ی    -4

 مستقل؟ متغیر کدام    -5

 سبحی؟ چه در مستقل    -6

 وابسته؟ متغیر کدام    -7

 ه هاداد تفسر و تحلیل    -8
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 كوهن

ی پژوهش تجربی پارادایم یك چیاچو  کلی برا د.امنن دیدگاه مورد پویرش تعدادی زیادی دان مند را پارادایم می

ایم را علم فعلیت حل مسئله در یك پاراد به دست می دهد و از این لحاظ معمو، فراتر از یك نظریه محدود است.

 ی شود.و زمانی که پارادایم با رویدادهای ناهمساز مواجه می شود باعث انقلا  در علم م؛ دننرماز می گوی

 پوپر

ای و احوز معین لوا نظریه علمی باید ب وید درباره اوض بباز پویری فرق بین نظریه علمی و خیر علمی است.اصل ا

ماز بدهد که چه اتفاقی اواهد افتاد به پیش بینی های بخصوصی اقدام کند و علاوه بر آن اظر پویرباشد یعنی احت

 خلط از آ  درآید.

 ر کوهن و پوپر: مقایسه نظ2جدول 

 پوپر كوهن

 علم نرماز

 تحیل بر اساس عوامل روان نااتی و جامعه شنااتی

 قبوز ندارد

 تحلیل بر اساس ابباز منبقی راه حل های مساله

  

 هاي يادگيري پيشينه نظريه . 8. 1. 1

اری در دان  اه معروف ییل با همر 1950شناسی در سالیای جان دالرد و نیل میلر دو تن از پژوه  ران روان

دفی اواستند میان روش کار فروید و رفتارگرایی پیوند و تلفیقی به وجود آورند. برای دستیابی به چنین هیردی ر می

کاوی فروید را با شیوه یادگیری کلارک هاز مبنی بر کاهش سایق ارتبا  دهند. ن راه این بود که روش روانینخست

ه را ك نظریه کاهش تنش است. هر دو نظریه موجودهای زندهمانندی این دو روش در این است که نظریه هاز ی

اند کاهش های ارضاء ن ده ایجاد گردیده هایی را که بر اثر سایق کوشند ف ارها و ناراحتیشناسدند که میافرادی می

د. گر چه ورزنمی دهند. دوم آنره، هر دو نظریه به اهمیت یادگیری در آخاز رشد و تاثیر آن در دوره پس از آن تاکید

رسند، یعنی برند، اما به نتایج کار یرسانی میهای متفاوتی به کار میهر دو نظریه برای توصیف روش کار اود واژه

 کاستن از ف ارهای روانی. 

 

 یر تعیین کرده است: زهای روانی چیار اصل را به قرار  تصمیمی و ک اکش( برای پی بردن به بی1944میلر )

 ( رینزدی شیم) شودمی بی تر آن به دستیابی برای گرایش شویم نزدیرتر مبلو  هدف یك به چه هر  •

 ترس این شویم نزدیرتر آن به چه هر چون ترسندمی آن از که ءشی یك یا محل یك از شدن دور به گرایش  •

 (. دوری شیم) شودمی شدیدتر

یابد. به سخن دی ر، شیم دوری میی( از گرایش نخست با سرعت بی تری افزایش دور) دوم گرایش قدرت  •

 جویی از شیم نزدیری ممرن است تندتر باشد. 

 ممرن سایق یبا، سبن. دارد تفاوت هستند مبتنی آنیا بر هاگرایش که سایقی قدرت با گرایش دو هر قدرت  •

 . برسد کامل شیم ارتفای حد به است

 کنند: اتصار این گونه اظیار نظر میدرباره بنیادهای یادگیری به ا 1950دالرد و میلر در ساز 
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 . گردد عمل تسریع موجم تا داشته وجود نیازی یا سایق باید  •

 . آورندمی فراهم زنده موجود پاسخ برای را ،زم اللاعات که هایین انه وجود  •

 آید. دریافت پاداش پدید می از پیش عامل شدن شرلی در که است پاسخ اود وجود  •

 . معین رفتار یك تقویت یا اشپاد تاثیر  •

کوشد که میان کاهش سایق کلاک هاز که به چ ون ی و به لور کلی نظریه یادگیری اجتماعی بندورا و والترز می

کاوی فروید که برای درک رفتار آدمی به رویدادهای درونی یا وجدان ناآگاه، پردازد با روانتوصیف رویدادهای برونی می

گونه که بیان شد، یادگیری در این رقرار سازد. با توجه به زمینه و پی ینه ساات اجتماعی، آنتوجه دارد ارتبالی ب

پویرد. با م اهده افراد آدمی در ها و آدا  و رسوم اجتماعی صورت میها براساس ارتبا  فرد با ضاببهدسته از نظریه

کنند و کارها و میارتیا و به لور کلی فتار میآموزد مردم چ ونه رمحیط اجتماعی و تقلید از آنیاست که انسان می

شوند. باید توجه داشت که نظریه یادگیری اجتماعی عوامل تقویتی را در تنبیت بی تر امور زندگی چ ونه انجام می

توانند ودکان از راه م اهده میکشناسد. چنانره اما آنیا را شر  ،زم برای یادگیری نمی شمارد،یادگیری میم می

شود؛ اما نجام میارهای پرااش رانه را بدون تمرین یا دریافت پاداش بیاموزند. گرچه یادگیری بدون پاسخ آشرار ارفت

کنند که یادی ری بدون پاسخ آشرار میمتر و کارآمدتر از پاسخ عینی و فعاز پردازان یادگیری اجتماعی ادعا نمینظریه

باشند که سرم ق گیری صورت گرفته بیان ر این واقعیت میدر امر یادگیری است. حتی پژوه یایی که درباره 

ت یا نه. با وجود یادگیرنده باید در عملرردهای آشرار وارد شود تا ن ان دهد که یادگیری از راه م اهده رخ داده اس

 شود. شنااتی مدعی است که یادگیری در یك سبن فرری انجام میاین، نظریه یادگیری اجتماعی مانند نظریه

 

 ها بنياد فلسفی نظريه . 9. 1. 1

شناسی مبرح نمود که به بررسی ااست اه، ماهیت، حدود توان یادگیری را به عنوان شنااتاز دیدگاه فلسفی می

 پردازد، مانند اینره بپرسند: یادگیری بر چه مبنایی استوار است؟ مبالم جدید چ ونه آمواتهو روشیای اللاعاتی می

شناسان به لور کلی کسم معلومات را با دو جنبه روان آیند؟ نه به وجود میشوند؟ معلومات از کجا و چ ومی

 اند. در ارتبا  با محیط دانسته گراییتجربه وخردگرایی 

 

 خردگرايی  .  1. 9. 1. 1

شود. تمایز میان ذهن و اردگرایان معتقدند که معلومات یا دانش بدون اتراء به حواس از عقل یا ارد ناشی می

ای نمایان در آثار افلالون ملاحظه کرد. به عقیده او برای مناز، اشیاء و امور مادی، مانند اانه، نهتوان به گوماده را می

ها را از راه تفرر درباره آن چیزهایی که گردند. اما افراد آدمی اندی هاتومبیل و جز آن از راه حواس آشرار می درات،

با،ترین  تواند بیندی د. اردن اندی ه درباره جیان است که انسان میآورند و بر اثر داشتاند به دست میدانستهقبلاً می

برد. ماهیت اانه، درات و اتومبیل فقط از راه های مجرد پیتوان به اندی هنیرو یا استعداد است، زیرا به یاری آن می

ها فبری است معرفت اندی ه البته، افلالون ثابت نررد که چ ونه معرفت حقیقی یا شود. تفرر درباره آنیا شنااته می

یابد. بنابراین، از نظر افلالون یادگیری عبارت از یادآوری آن چیزهایی و چ ونه از لریق تفرر به سبن آگاهی راه می

یعنی اللاعاتی که از راه م اهده، گوشش  شوند،است که در ذهن وجود دارد. اللاعاتی که از لریق حواس کسم می
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باشند. این ذهن یا روان است آیند اندی ه نیستند، بلره فقط یك رشته مواد اام میت میدادن و لمس کردن به دس

 آورد. شود و برای اللاعات نامنظم و آشفته معنا و نماد یا سمبل به وجود میکه به مقتضای ارد سااته می

به عنوان یك وسیله انرارناپویر  دان فرانسوی در نظریه اردگرایی شك راقرنیا بعد از افلالون دکارت فیلسوف و ریاضی

چنان بر اندی ه دکارت تسلط یافت که یابی معرفی کرد تا آنجا که حقیقت جای شك را ب یرد. مساله شك آنحقیقت

به عقیده او شك علمی ی انه وسیله «. اندی م، پس وجود دارممن می»ای مبمئن و رسمی اظیار داشت: به گونه

دانست پویر میت مبلق بود. دکارت اثبات وجود ادا را به روش استد،ز قیاسی امرانتحقیق در راه رسیدن به حقیق

 توان به آن دست یافت. ای است که بر اثر استد،ز مبنقی میو نتیجه گرفت حقیقت اندی ه

همچون  این فیلسوف نامدار همانند افلالون به مساله دوگان ی تن و روان عقیده داشت، با این تفاوت که عالم اارج

وار است. اما وجه تمایز انسان قدرت استد،ز اوست. روان آدمی یا توانیی فرر او بر اعماز جانوران مرانیری یا ماشین

کند. گر های حسی به لور متقابل بر روان او اثر میگوارد، اما بدن هم از راه تجربهاعماز مرانیری و بدنی او تاثیر می

 دانست اما به شیوه تعامل یا داد و ستد تن و روان نیز عقیده داشت. لی مسلم میچه دکارت موضوی دوگان ی را اص

 یادآور کانت. کرد پیدا ایتازه اندازچ م آلمانی فیلسوف( 1804 – 1724) امانوئل كانتدیدگاه اردگرایی به وسیله 

وان و شعور است که نظم و ر این ازیر رسد،می نظر به منظم و اصولی اما است، نظمبی و آشفته اارج عالم که شودمی

کند و بنا به قانونیای عقلی و فبری آن کند. روان عالم اارج را به وسیله حواس ادراک میترتیم را بر آن تحمیل می

شود. ادراک گونه که ادراک میشود، بلره آنگونه که هست شنااته نمیدهد. به نظر او جیان هرگز آنرا تغییر می

بخ د. گرچه کانت نقش عقل یا ارد را به عنوان سرچ مه معلومات ه به جیان نظم و ترتیم میکلی مردم است ک

کند. معرفت مبلقی که جیان اارج در آن دهد، اما مدعی است که ارد در قلمرو تجربه عمل میمورد تایید قرار می

شود و ارد به تعبیر جیان دریافت می دست نداشته باشد وجود ندارد، بلره معرفت به این معنا امری تجربی است که از

 پردازد. و تفسیر آن می

شود. گر چه آدمیان مختصر آنره اردگرایی بیان ر این واقعیت است که معرفت از راه روان یا اندی ه حاصل می

به  ر یا روان است.ها دست آورد شعوآورند، اما اندی همعرفت را از لریق اللاعات حسی از جیان اارج به دست می

کند، در صورتی که لوری که دارد. به عقیده دکارت و کانت ارد براساس اللاعات به دست آمده از جیان عمل می

 تواند معرفت مبلق به وجود آورد. افلالون معتقد بود که ارد نا  یا اردی که به این جیان تعلق ندارد می

ها الیام، ک ف و شیود، دهد. در این نظریهیل میهای شنااتی را ت رباید توجه داشت که اردگرایی اساس نظریه

ازین ارد و علم حضوری و اللاعات حسی جایی ندارند. براساس این شیوه فلسفی هر پژوهش تجربی باید بر بنیاد مو

ها و گرایان بر بنیاد فرری اردگرایان آرمانیا، هدفیا، ان یزهتفرر استوار باشد، نه بر اللاعات حسی محض. شنااتی

دانند. برداشتیایی را که پویر و تاثیرگوار میرا در تعامل با محیط روانی میم و کارساز و تاثیر راکیا اود یادگیرندهاد

شود. و هر فرر و نظری هن امی دارای معنا و آورد به صورت یرپارچه و کلی انجام میفرد از یادگیری به دست می

یدگاه شنااتی دبا  داشته باشد. به سخن دی ر، حقیقت یا واقعیت از مفیوم است که با همه اجزاء یا کل موقعیت ارت

 کند. گرایان عبارت از معناها یا استنبالیایی است که فرد از داد و ستد با محیط حاصل می

 گرايی تجربه .  2. 9. 1. 1

ید. این آگرایی بر الاف اردگرایی بیان ر این واقعیت است که تجربه تنیا مایه و پایه معلومات به شمار میتجربه

ق.م( مبرح گردید. ارسبو میان عقل و ماده تمایز دقیقی تعیین نررد. او عالم  322تا  384) ارسبو موضع به وسیله
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شناات. به عقیده او قانونیای لبیعت را فقط اارج را مبنای تاثرات حسی دانست و یادگیری را در این راببه معتبر می

آورد.  ر به یاری شعور و ارد که اللاعات ،زم را از محیط به دست میتوان ک ف کرد، ماز لریق تاثرات حسی نمی

د. جیان اارج سرچ مه ارتبا  با محیط وجود ندارنارسبو برالاف افلالون معتقد بود که اندی ه به لور مستقل و بی

ست که در حافظه هاشناسی نظریه همخوانی یا تداعی اندی ههای ارسبو به روان یری از میمترین ادمتمعرفت است! 

دارای کاربرد میمی است. به این معنا که مجاورت زمانی و مرانی دو چیز یا م ابیت و تضاد آنیا یری دی ری را به یاد 

 آورد و هر چه همخوانی بی تر باشد یادآوری مبالم سریعتر و جامعتر اواهد بود. می

 

 – 1711یوید هیوم )د ،(1753 – 1685ج برکلی )جر(، 1704 – 1632) جان ،کورانی مانند فیلسوفان و اندی ه

 از واقعی معرفت نآنا اعتقاد به. رساندند یاری گراییتجربه گسترش به( 1873 – 1806جان استوارت میل ) و( 1776

 برگرفته در را او هک است جیانی و واقعیتیا با انسان ارتبا  وسیله تنیا حسی تجربه ادراک و شودمی حاصل حواس راه

وانی و بم شد که پژوهندگان به جای عقل فبری و نیروهای ذاتی به اهمیت حواس و نقش همخس برداشت این .است

 خ توجه کنند. پاس -های محرک نظریه

 

 حالت یادگیرنده اینان اعتقاد به. نامندمی پاسخ –شناسی نظریه پردازان محرک گرایان و تداعی گرایان را در روانتجربه

گرا ذرهیا  پردازذرهیار با تابع نیروهای درونی و برونی است. این دسته از نظریه را خالباً اات در او فتارر و دارد انفعالی

ها بررسی عناصر و اجزاء بسیار اند. زیرا کار اصلی در این دسته از نظریهنیز عنوان کرده وارماشين وگرا استحاله ،

تاکید آنیا بی تر بر شیوه شرلی شدن است. به این معنا که کوچك یادگیری به روش و زبان علوم لبیعی است و 

 کند. شود ارتبا  پیدا میمحرک با عاملی در محیط برونی یا درونی که پاسخ یا رفتار نامیده می

 

 نظريه لوح سفيد  .  3. 9. 1. 1

اه نخستین کسی است که به مخالفت با فبری بودن عقل و یادگیری از ر لاكجان ،گراییبا توجه به مبحث تجربه

شوند که دارای لبع و سرشتی یرسان یا فرر ای پیدا میپرورش نیروهای روانی پرداات. به نظر او کمتر افراد یا جامعه

ن نقش نبسته آگونه فرر ذاتی در ای م ترک باشند. ذهن آدمی هن ام تولد همانند لوح سفیدی است که هیچو عقیده

گرایی یا مسلك شود. این برداشت جدید به عنوان تجربهحاصل میای از راه تجربه و حواس است. هر فرر و عقیده

های مستقیم اود قرار دارد. زیرا گرایی فلسفه اردگرایی افلالون و دکارت را هدف حملهتجربی شنااته شد. تجربه

ها ه تجربهدانست که از رایادگیری را ادراکی می ،پنداشتند. ،کاین دو فیلسوف عقل را مایه سرچ مه معلومات می

شوند فقط تصورات یا منلی از به دست آمده باشد. چون ذهن از عالم اشیاء جداست، بنابراین اشیایی که ادراک می

تری به وجود ی ساده ت ریل شده و آنیا نیز به نوبه اود از عناصر تازهاهها از اندی هها و عقیدهباشند. اندی هاشیاء می

های وابسته به هم شرل  اند. ذهن آدمی نیز همانند ماشین از دست اها یردی ر پیوند یافتهاند که به وسیله تداعی بآمده

،ک به وجود نوعی حواس درونی معتقد بود. اگر ذهن  ،یافته است. برای اینره تداعی روانی ایجاد شودگرفته و سازمان

شدند، اما دست اه یردی ر انباشته میداشت این تاثرات به وضع مبیمی روی آدمی فقط تاثرات حسی را دریافت می
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تواند تاثرات را شناسایی کند، بسنجد و آنیا را تعمیم دهد؛ یعنی، از پویری، ااصیتی دارد که میذهنی علاوه بر تاثیر

 ها و تصورات ذهنی را با یردی ر پیوند دهد. راه مجاورت، م ابیت و تضاد اندی ه

 

روانی به روش ایجاد عادت تغییر یابد. در واقع  آموزش و پرورش از نظریه ورزشها و آثار ،ک سبم شد که دید اندی ه

ا فعاز نیست، یلوح سفید از لرف ،ک متضمن این نرته است که لبع آدمی بر الاف تصور پی ینیان ذاتاً او  یابد و 

شناسان گ ود ی را به روی روانابلره از لحاظ ااتلافی اننی و از نظر روانی تاثیرپویر است. برداشتیای ،ک راه تازه

رسه معلمان، و سبم شد که از وراثت به محیط توجه کنند. از نظر آوزش و پرورش مفیوم نظر ،ک این است که در مد

های  هایی است که در شاگردان عادتمعماران و سازندگان روان کودکان هستند. وظیفه اصلی آنیا تییه و اجرای برنامه

ی بپردازند ود آورد. دست اهیای آموزشی به جای اینره مانند گوشته به پرورش نیروهای ذهنمبلو  و شایسه به وج

پدید آورد. تا قرن  ق یادگیریبدر شناات رفتار نقبه عبفی در من انداز ،کباید متوجه تربیت حواس شوند. چ م

جود انت ار عقاید وروانی بود که با  هفدهم کار مربیان خالباً تعبیر و تفسیر همان نظریه یادگیری گوشته، یعنی ورزش

 ،ک تا پایان قرن هیجدهم ادامه داشت. 

 

 نظريه شکوفايی طبيعی  .  4. 9. 1. 1

گرایی رومانتیك نام نیاد. اساس این نظریه های میم یادگیری را باید شروفایی لبیعی یا لبیعتیری دی ر از نظریه

تواند همواره ای دارد. چون عقل نمیراببه فعا،نهبر پاک سرشتی و فبرت نیروی آدمی استوار است که با محیط اود 

بخش این نظریه باشند. پی رو و الیامراهنمای او باشد احساسات و عوالف بیترین رهبر و مظیر واقعی لبیعت او می

هنریخ پستالوتزی  باید او از پس و است فرانسوی معروف دان مند و فیلسوف ،(1778 – 1712) ژاك روسوژان

 . برد نام را آلمانی، نامدار مربی و فیلسوف( 1852 – 1782فریدریخ فروبل ) و سویسی بزرگ مربی ،(1825 – 1746)

 قانون و است صلاح و ایر جیت در و او  است لبیعت پرورده و سااته چه هر که است مبتنی این بر روسو نظر

آلود و تصنعی است. شود خرضایجاد می چه به دست آدمی سااته و هر و ب ری جامعه اما. قانونیاست برترین لبیعت

چون انسان فبرتاً او  آفریده شده است باید در محیبی لبیعی و دور از هر گونه تصنع و فساد پرورش یابد. به نظر 

گردد. قراردادها و رسوم او انسان موجودی اودمختار و تاثیرپویر است و محیط بد اجتماعی موجم تباهی او می

لبیعی هستند. به سخن دی ر، آدا  و ت ریفات اجتماعی انحراف از مسیر لبیعت است. روسو اجتماعی اموری خیر

آید نیروست، شناسد. بنا به گفته اود او: هر چه از دست آفریدگار جیان بیرون میقوانین لبیعی را قوانین الیی می

شناسد و پرورش آنیا را اموری لبیعی می ها، هیجانیا و احساساتگردد . ان یزهاما هر چه به دست ب ر بیفتد تباه می

کند. روسو معتقد است که وظیفه اصلی معلمان را آزادانه و دور از هر گونه ف ار و قید و بند اجتماعی ت ویق می

لور که پرورش شاگردان اود در دامان لبیعت است. در محیط روستائی کودکان به معلم نیازی ندارند، همان

آموزند. برای تربیت و آموزش کودکان تن معلم و فقط از همسا،ن و پدران و مادران اود میگویی را بدون داشسخن

ترین شیری نیز باید از همان روش تعلیم روستازادگان بیره گرفت. روسو براساس این نظر که لبیعت بیترین و منبقی

های شمارد و برای یادگیری و برنامهمیم میامرانات را برای پرورش افراد در ااتیار دارد موضوی رشد لبیعی کودکان را 

کنند بینی شده ارزشی قائل نیست. به این جیت، وقتی لرفداران نظریه شروفایی لبیعی به امر یادگیری اشاره میپیش

 آید. بی تر منظورشان پرورش توانائییایی است که در هر مرحله از رشد برای کودکان پدید می
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ن عبارت از انتقاز افرار یا معیارهای رفتاری که فرد است. اما در نظریه شروفایی لبیعی یادگیری به معنای متداوز آ

جایی برای این گونه یادگیری متصور نیست. در امر یادگیری نباید اجبار یا دستور و تجویزی وجود داشته باشد، بلره 

وانی به تدریج و بر اثر مرور زمان حاصل کند. رشد رآموزد و پی رفت میشاگرد بنا به ان یزه و اواست اود مبلم می

اندازد. چون به عقیده لرفداران شروفائی شود و هر نوی شتا  یا تحمیلی رشد لبیعی یادگیرنده را به مخالره میمی

لبیعی یادگیری نوعی تحمیل اارجی است آموزش و پرورش کاری زائد و مردود است. اما نیازها از اهمیت ااصی 

کودکان در هر مرحله از رشد دارای نیازهایی هستند که با خرایز آنان ارتبا  دارند و رفع این نیازها به  براوردارند، زیرا

 دهد. پی رفت و موفقیت آنان یاری می

 

 نظريه اندريافت  .  5. 9. 1. 1

شوند که در وجدان آگاه مداری استوار است. مبالم هن امی اندریافت مینظریه اندریافت بر تصور ذهنی و اندی ه

های جدیدی که در ذهن یا وجدان های آگاه دی ر جو  شوند. در این نظریه اندی هوجود پیدا کنند و در اندی هاثر 

 آورند. یابند و نوعی همخوانی یا هماهن ی و انسجام پدید میشوند با اندی ه ما یا مبالم گوشته پیوند میت ریل می

جه دارند، تداعی ی لبیعی که به ذاتی بودن علم و رشد خرایز تونظریه اندریافت، برالاف نظریه ورزش روانی و شروفای

شناسد. براساس این نظریه روان یا ذهن همچون ظرف شمارد و هرگونه معلوماتی را ناشی از محیط میروانی را میم می

نی ذهنی در ه است. ااست اه این سازماهای گوشته ت ریل شدهای تازه با االرهیا محتوایی است که از پیوند تجربه

ر نظریه اندریافت دمحیط و اارج از وجود فرد است و پیوندهای گوشته در سازمان دادن این آگاهییا موثرند. از این رو 

 سااتمان روان از عناصر متداعی یا همخوان ت ریل یافته است.

  

دوگان ی تن و روان معتقد بود  هربارت را باید لراح اصلی نظریه اندریافت به شمار آورد. وی مانند پی ینیان اود، به

و چون عملاً در کار آموزش و پرورش شرکت فعاز داشت هدف تعلیم و تربیت متعالی را رشد منش یا اصلت االاقی 

کرد، زیرا به عقیده او اود نفس یا روان به نیروهای شناات ولی آن را به بخ یای عقلی و االاقی تقسیم نمیمی

ارت معتقد بود که روان نقش میمی را در یادگیری به عیده دارد، اما برای دریافت و مختلف قابل تقسیم نیست. هرب

شناات. به عقیده او روان عرصه ها آن را فاقد هر نوی استعداد یا نیروی لبیعی ااصی میایجاد تصورات و اندی ه

س یا روان را براوردار نظران پی ین که نفها و تصورات فعاز است. برالاف صاحمتحرک و ک ش و کوشش اندی ه

ها و محتوایی از تصورات عرضه شده ای از اندی هپنداشتند، وی آن را مجموعهای میاز استعدادها و نیروهای ویژه

دانست که پیش گیرد. این دان مند هر فرد را دارای روح یا روان واحدی میدانست که بر اثر تداعی روانی شرل میمی

ها و تصورات در ذهن همانند وضع الرترونیا در هسته است. یعنی تیم قرار گرفتن اندی هاز تجربه وجود دارد و تر

گردد، روان لور که از ترکیم و تنظیم این ذرات الرترونی و مدارهای آنیا اصوصیت جسم مورد نظر ایجاد میهمان

 شود. ها و تصوراتی است که فرد در معرض آنیا واقع میای از اندی هنیز محصوز مجموعه

شناسی را شناسی بنا نید. وی روانهربارت علاقه زیادی داشت که اصوز علوم انسانی را براساس علم فیزیك و زیست

شناسی را مبالعه و تحقیق در ترکیم و ااتلا  کرد. از این رو نقش میم روانتلقی می«  شيمی روانی» به منزله 

شناسی را بر پایه تجزیه و ترکیم افرار دان اساس پژوه یای روانیمیدانست و مانند یك شافرار یا حالتیای روانی می

های زیستی شناسان امروزه با آزمای یای روانی و کاربرد آمار و زمینهدارد. اما وی برالاف روانو تصورات ذهنی قرار می
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ان به پژوه یای روانی پرداات. توموافق نبود. به عقیده او از راه اندی ه و م اهده ای بررسی وجدان و شیمی روانی می

 دانست. شناسی مناسم مین ری را برای روانوی بررسییای عینی را برای دانش فیزیك، و روشیای درون

کرد که ماهیت تداعی از تصورات به لور کلی هربارت به انفعالی بودن ماهیت تداعی عقیده نداشت، بلره تصرین می

یافت افراد به منزله ظرفیایی هستند که فعل و انفعا،ت شیمی روانی در آنیا پویا ت ریل شده است. در نظریه اندر

 ها و تصورات پویا هستند، نه افراد. جریان دارد، به این جیت از لحاظ هربارت اندی ه

 

 گرايی نظريه ساخت .  6. 9. 1. 1

ت یافت که گرایی شیرص نداشت، اما پس از مدتی به نام سااتگونه نام م خشناسی تیچنر در آخاز هیچروان

گرایان به بررسی ساات فرایندهای روانی یا ذهنی گرایی و روش تجربی است. در واقع سااتای از تداعیآمیخته

آید، به ای برای بررسییای علمی به شمار میپردااتند و معتقد بودند که وجدان آگاه آدمی حوزه مجاز و شایستهمی

این تداعییا باید آنیا را به  فته است و برای پی بردن با ماهیت پیچیدهها ت ریل یاویژه آنره ذهن از تداعی اندی ه

 شان تجزیه کرد که همان اودکاوی است. به عقیده تیچیز دان مندان و پژوه  ران که با اتراء بهاجزاء ت ریل دهنده

ری نیز نوعی م اهده علمی ن آورند، درونه دست میبدهند و نتایج معتبر ها بررسییای اود را انجام میم اهده پدیده

درنگ گرفتند احساس تجربی اود را بین ری قرار میاست. آزمودنییا زمانی که در معرض رویدادها و آزمای یای درون

دادند، آنیا ادراک اود را از شرل، اندازه، رنگ، لراحی و کردند. چنانره وقتی به آنان یك تخته قالی ن ان میبیان می

 اشتند، نه آنره اللاعات و ذوق و سلیقه اود را درباره قالی ابزار کنند. دبافت آن بیان می

 

شناسی و پنداشتند و آن را وجه شااص دانش رواننرگی را بسیار میم میشناسان نوپا روش درونبسیاری از روان

کردند. ااصی را تجویز میای شایسته به کار رود آموزش ن ری به گونهدانستند. برای اینره روش دروندان یای دی ر می

کرد چه زمانی آزمودنییا باید به بررسی فرآیندهای آگاه اود بپردازند، ن ر تعیین میشناس درونبه این معنا که روان

بردند روش کارشان ن ری به کار میگرایان با همه دقتی که درباره درونها را توضین دهند. اما سااتنه آنره پدیده

وقتی میزی را به آزدمودنی  های این روش آن بود که برای نمونه ر قابل اعتماد بود. یری از ش فتیآفرین و خیمساله

ی بپردازد دادن او نباید فرر اود را به معنا و کاربردهای این وسیله معبوف دارد، بلره به بیان احساس و ادراکن ان می

معنا، عنوان و  ها مجبور شوند که د. وقتی آزمودنیآورهایش در ذهن او به وجود می که این وسیله بدون وابست ی

تواند در ساات کند و نمیکاربردهای هر وسیله یا مضمونی را نادیده ب یرند این روش خیرلبیعی و نامعقوز جلوه می

بار اعتهای اصلی ذهن را بین ر با نادیده گرفتن معنا جنبهشناسان درونذهنی ارتبالی به وجود آورد. در واقع روان

اعتبار اعلام ارزش و بیسااتند. به همین جیت بود که واتسن و رفتارگرایان با شدت نظریه ساات گرایی را بیمی

 نمودند. 

های ان دیده  ررسیکنند، اما کمترین کاربردی از آن در بها نیز اشاره میگرایان به همخوانی یا تداعی اندی هساات

سااتند بسیاری از ن ر معنا را در پژوه یای ذهنی از نظر دور میدرون شناسانشود. همچنین، وقتی رواننمی

توان به بررسی فرایندهای روانی همچون اندی یدن و داوری کردن پرسیدند چ ونه با این روش مینظران میصاحم

های دی ری هپرداات و به حقایق دست یافت. در همان زمانی که تیچنر در دان  اه کرنل به کار اشتغاز داشت نظری

 گرایی برااستند. مانند کارکردگرایی به مقابله با ساات
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 نظريه كارگردگرايی  .  7. 9. 1. 1

دهند تا با محیط مادی کارکردگرایی دیدگاهی است که در آن فرایندهای روانی و رفتارها به موجود زنده یاری می

تین بار به وسیله جان دیویی و خسانداز آموزشی برای ن. این مرتم فرری یا چ م.و اجتماعی اود سازش پیدا کند

وین این نظریه جیمز اینجل در دان  اه شیراگو اعلام وجود کرد، اما آثار و افرار ویلیام جیمز بیش از همه در تر

شناسی منت ر ساات و اساس کتا  دوجلدی اود را به نام اصوز روان 1890آفرین است. وی در ساز نقش

  کارکردگرایی را در آن م خص نمود.

 

های گرایی به عقیده او اندی هگرا بود و اعتقاد داشت که تجربه نقبه آخاز بررسی اندی ه است، نه تداعیجیمز یك تجربه

بلره محصوز فرر نظری و مبالعاتی هستند. جیمز وجدان را فرایندی  ساده نسخه تاثرات و دروندادهای محیبی نیستد،

 ر. به عقیده جیمز وجدان همواره در حاز از یك رشته اللاعات جدا از یردی ایدانست، نه مجموعهپایدار و پیوسته می

کند. وجدان از همان روز تولد در معرض دگرگونی و تغییر است. وقتی تجربه تغییر کند جریان اندی ه نیز تغییر می

نارواست.  های شدید و ضشود ناشی از تبعیگیرد و آنچه که احساسیای ساده نامیده میانبوه اشیاء و روابط قرار می

 داند تا بتوانند با محیط اودسازگاری پیدا کنند. بنابراین جیمز هدف وجدان را یاری دادن به افراد آدمی می

 1896های جیمز را اساس نظریه یادگیری اود قرار دادن و هن امی که جان دیویی در ساز کارکرد گرایان اندی ه

منت ر ساات آخاز کار نظریه کارکردگرایی به شمار آمد. « شناسیا  در روانمفیوم قوس بازت»ای به عنوان مقاله

گرایان گونه که سااتتوان به اجزاء جداگانه، آنچریده سخن دیویی در این مقاله این بود که فرایندهای روانی را نمی

یی را که نق یا« پاسخ»و « محرک»معتقد بودند تقسیم کرد، بلره وجدان را باید به صورت کل آن در نظر گرفت. 

 ا ساات. توان از حقیقت کل جدکنند، اما این نق یا را نمیاشیاء و رویدادها بر عیده دارند توصیف می

 های داروین درباره ترامل و بقاء قرار گرفته بودند عقیده داشتند که فرایندهای روانیکارکردگرایان که زیر تاثیر نوشته

دهند جدا ساات. در واقع کارکرگرایان سودمندی و بیره دهی فرایندهای ن رخ میتوان از محیبی که در آرا نمی

دادند و مسائلی مانند ساات بدنی، روانی را در یاری دادن به افراد در سازش با محیط و بقاء نوی مورد بررسی قرار می

اینره چ ونه فرایندهای  سبت بهآوردند و نوجدان، اندی یدن، احساس و داوری کردن را عواملی کارکردی به شمار می

آورند علاقه هایی با شرایط محیبی به وجود می توانند انجام دهند و چه تفاوتکنند، چه کارهایی میروانی عمل می

پنداشتند، بلره آنیا را واحدهایی متعامل و تاثیرگوار در دادند. همچنین، تن و روان را جدا از یردی ر نمین ان می

 تند. دانسیردی ر می

 

کردند. این مخالفت نه به منظور بررسی وجدان بود، بلره به واسبه ن ری سخت مخالفت میکارکردگرایان با روش درون

پردااتند و آن را به اجزاء و ن ری به پژوهش وجدان مینحوه و چ ون ی بررسی آن بود. ساات گرایان با روش درون

ای پرسیدند که وقتی پدیدهگرایان این امر ناممرن و بییوده بود و میعناصر جدا تقسیم می کردند. به عقیده کارکرد

 تواند یاری دهد. توان المینان یافت که به بقاء موجود زنده میای مجزا بررسی شود چ ونه میبه گونه

د به بحث انشناسی برای زندگی روزمره سودمند و ارزندههای روان ( یا اعتقاد به اینره نتایج آزمایش1900دیویی )

پردازد. گرچه این امر هدفی شایسته و ستودنی بود، اما شناسی با آموزش و پرورش میدرباره همنوایی و همیاری روان
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نمود دشوار و مساله آفرین نیز بود. به این جیت به واسبه آنره دایره فعالیت و برنامه کارش بسیار گسترده می

 های نخست قرن بیستم جای اه ااصی را اشغاز کرده بود. د که در دههکارکردگرایی جای اود را به رفتارگرایی دا

 

 گرايی هاي تداعینظريه .  8. 9. 1. 1

گرایی و شناات اجتماعی مورد بررسی شناات گرایی،های یادگیری در سه دسته میم تداعیبه لور کلی نظریه

 پردازیم. پاسخ می ک وگرایی یا محرهای تداعیت رین اصلی نظریه اند. در این بخش بهقرار گرفته

شود که در آن فرایند یادگیری به عناصر وابسته به شنااتی اللاق میهای روانگرایی به یك دسته از نظریهتداعی

شوند که در ها فقط به این سبم در ذهن و االر یا رفتار ما متجلی میشوند. کردارها یا اندی هیردی ر تبدیل می

گرایی تحلیلی است. به این معنا اند. روش بررسی افراد آدمی در قالم تداعیپیوند یافتههای پی ین ما با یردی ر ترجبه

گرایی نظریه اندریافت، چنانره دهنده آن تبدیل می شود. در واقع تداعیکه یادگیری در این شیوه به اجزاء ت ریل

دهند. نظریه ورزش روانی ت ریل میملاحظه گردید، عناصر همخوان به لور کلی روانی هستند که سااتیای روانی را 

 کند. شناسد، در صورتی که نظریه اندریافت فقط آن را یك ساات تلقی میذهن را جوهر و اساس یادگیری می

 

 گرایی پيشينه تداعی

هایی است که افراد کردند که یادگیری استعداد به یادآوردن اندی هافلالون و فیلسوفان دی ر عید باستان تصور می

گیرند، فبری هستند و به جیانی دی ر تعلق ها از رشد درونی مایه میاند. یعنی، اندی همی پیش از تولد دارا بودهآد

یری داد و از این دیدگاه به یادگاهمیت میدانست و به ورزش روانی همها و تصورات را ذاتی میدارند. ارسبو نیز اندی ه

ت دارند، اما نقش آنیا در درجه دوم اهمیت قرار اس نیز در یادگیری داالکرد. هر چند وی معتقد بود که حوتوجه می

 دارد. 

گردد. به اعتقاد او وقتی شییء با اندی ه و معلوماتی با شییء یا اندی ه و ها به ارسبو باز میسابقه همخوانی اندی ه

ری و همخوانی سه ی برای یادآوشود. ومعلومات دی ر ارتبا  داشته باشد وجود یری موجم به یادآوردن دی ری می

شمارد. در اصل مجاورت اشیاء یا اللاعاتی که از نظر مرانی یا زمانی مجاور اصل مجاورت، م ابیت و تضاد را میم می

شوند، که از نظر مرانی یا زمانی مجاور یردی رند به االر سپرده یا به یردی رند به االر سپرده یا به یادآورده می

چیز با دو مورد  در اصل م ابیت دو«. 1789انقلا  کبیر فرانسه »، «پاریس و برج ایفل»د، مانند شونیادآورده می

در ان لیسی و فارسی. در اصل تضاد نیز « و تندر thunder» یا « گربه و ببر»آورند، مانند م ابه یردی ر را به یاد می

معلمان و «. عزت و ذلت»یا « سرما و گرما»ون شود، همچمی های متضاد یری موجم یادآوری دی راشیاء یا اندی ه

 دانستند. ها را در کار یادگیری و تحصیل دانش با اهمیت میپرورشراران بر این اساس همخوانی اندی ه

های شرلی از شناسان قرار گرفت. همه نظریهگرایی در قرن نوزدهم و نیمه نخست قرن بیستم مورد توجه روانتداعی

گرایی یا پیوندی ثورندایك وابست ی و پیوند محرک و پاسخ را به یردی ر وسیله یادگیری ه وابستهاند. نظریآن جمله

ورزید. اما شرلی شدن عامل به رفتاری شمرد، در صورتی که پاولف به همراه شدن محرکی با محرک دی ر تاکید میمی

شناات در این روش را برای یادگیری موثر میداد و این دارد اهمیت میگیرد و پاداش دریافت میکه نخست انجام می

شود و اند، در چه فصل به ترتیم زمانی اشاره مییافته رتگرایی که به رفتارگرایی شیهای میم تداعیبخش به نظریه

 های آموزشی پردااته اواهد شد. ها به عنوان نظریههای کاربردی هر دسته از نظریهدر یری از فصلیای آینده به جنبه
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 فصل دوم . 1. 2

 

 

 

 نظريه  ثرندايك . 1. 1. 2

 
شناسی حیوانی است، ادوراد.لی ی روانشناسان در توسعهپردازان یادگیری، که از مؤثرترین روانیری از نظریه

 د.شناسنیری مین، ثرندایك را بی تر به عنوان یك متخصص یادگشناساباشد. روانثرندایك می

باشد. انسان از لریق یادگیری روی یادگیری، اساس رفتار آدمی بوده و اکنر رفتارهای آدمی حاصل یادگیری می

عمر او ادامه شده و تا پایان  فرآیند یادگیری از آخاز تولد انسان شروی پویرد.محیط اود تاثیر گواشته و از آن تاثیر می

 …های فراوانی از یادگرفتن، سخن گفتن تا رفتار اجتماعی و پرورش، عقلانی، عالفی، روحی، االاقی و دارد و ساات

اند که فرایند یادگیری را تبیین کرده و در قالم نظریاتی به توضین شناسان، همواره تلاش داشتهشود. روانرا شامل می

آید، زایی به وجود میها نیز چون هر تولید علمی دی ری که در چراه دانشته این تلاشنظری این فرآیند بپردازند. الب

  .پردازان استاالر نظریه های مورد تعلقمعمو، تحت تاثیر ااست اه نظری و پارادایم

و  "رومانس"ویژه وی نخستین کسی بود که به تحقیق آزمای ی واقعی با حیوانات دست زد. پی روان وی، به

جام لور لبیعی انلرن م اهدات آنان بی تر بهکار بردند، های ااصی از پژوهش آزمای ی را به، جنبه"ورگانم"

 شااتی.ی آزمای  اه روانگرفت تا در وضعیت کاملا میار شدهمی

ی او علاوه بر شناسند. از کارهای عمدهشناسان، ثورندایك را بی تر به عنوان یك متخصص یادگیری میروان 

شناسی روان"توان از ، می"شناسی تربیتیروان"و سه جلد کتا  تحت عنوان  "شناسیعناصر روان"های کتا 

شناسی های روانترین کتا ترین و محبو نام برد که هر یك در زمان اود از معروف "اساس یادگیری"و  "یادگیری

ی دکترای او که به دان  اه کلمبیا تقدیم شده بود، رساله نتایج اولیه تحقیقات ثورندایك در زمینه یادگیری در اند.بوده

 ( trial and error )ی اود را آزمایش و اباوی، در آخاز نظریه ای به چاپ رسید.به صورت جزوه 1898در ساز 

  :ستاهای زیر هم مورد بحث قرار گرفته نامید. این نظریه، با نام

 کوشش و موفقیت اتفاقی

 یادگیری پیوندی

https://commons.wikimedia.org/wiki/File:PSM_V80_D211_Edward_Lee_Thorndike.png?uselang=fa
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 پاسخ  –ی محرک ظریهن ·

 یادگیری رفتاری ·

 یادگیری کوشش و ابا ·

 

( بوجود می آید به همین دلیل به نظریه ثرندایك نظریه R( و پاسخ )Sجه پیوند بین محرک )یادگیری در نتی -1

 پیوندگرایی گویند.

 ادگیری در نتیجه تداعی گرایی بوجود می آید.ی -2

 رد.رد آزمای ی دانظریه ثرندایك رویر -3

 ادگیری به صورت کوشش و ابا صورت می گیرد.ی -4

 ادگیری مبتنی بر هیچ نوی تفرر و استد،لی نیست.ی -5

 

 پژوهش هاي حيوانی پيش از ثورندایک

البد کهم بدن انسان و هم بدن حیوانات بر لبق اصوز ماشینی واحد عمل می کند و م وق تحقیقات  :دکارت

 شرافی درباره حیوانات بود.

تی شبیه به هم انسانیا و خیر انسانیا در همه جنبه ها چه از لحاظ کالبد شرافی چه هیجانی و چه شناا :نداروی

 هستند.

 هوش حیوانی، ترامل ذهن در حیوانات و ترامل ذهنی در انسان است. :جورج جان رومانس

اد، عمدتا دتر و انسان  د،یلی که رومانس برای حمایت از پیوست ی هوش و رفتار هیجانی بین حیوانیای پایین

نات خیر انسان وقایعی داستان ونه بود که خالبا ویژگی انسان ان اری یا نسبت دادن فرایندهای فرری آدمی به حیوا

 م خص می شدند.

 

 مفاهيم نظري عمده . 2. 1. 2

 ادگیری با واسبه اندی ه صورت نمیی -4ادگیری افزای ی است نه بین ی ی -3ند گزینش و پیو -2پیوندگرایی -1

 ستانداران یرسان یاد می گیرند.پهمه  -4پویرد 

ی جیت ربط ، تداعی بین تاثیرات حسی و ترانه های عمل را اتصاز یا پیوند می نماید، کوش ی رسمپيوندگرایی

روش علمی است.  دادن رویدادهای حسی به رفتار است . نظریه پیوند گرایی ترکیبی از تداعی گرایی، داروین گرایی، و

 اندایك محرک و پاسخ به وسیله یك رابط عصبی به هم متصل می شود .به نظر ثر

ریق اساسی ترین شرل یادگیری از راه کوشش و ابا است که آن را اصل گزینش و پیوند می نامد که از ل

های اود با گربه چنین نتیجه ثورندایك از آزمایش آزمای یای اولیه اود به اندی ه اساسی کوشش و ابا رسید.

  :رد که حیوانگیمی

 .کندهدف رفتار میکورکورانه و بی-1

 .شودی رفت او در یادگیری به روش آزمایش و ابا انجام میپ -2

 .آوردلور اتفاقی پاسخ درست را به دست میبه -3
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 گیرد.ادگیری او بر اثر دریافت پاداش صورت میی -4

 بین ی. یادگیری افزای ی است نه -5

اندایك نتیجه ن مورد نیاز برای حل کردن مسئله بعنوان تابعی از کوشش های متوالی ثرباتوجه به کاهش کند زما

رش های گرفت که یادگیری افزای ی است نه بین ی، یادگیری در گام های منظم بسیار کوچك رخ می دهد نه در پ

 بزرگ.

 گیرد. یادگیری او بر اثر دریافت پاداش صورت می -6

یجاز، تعقل را به سبه تفرر یا استد،ز صورت نمی پویرد. ثرندایك با پیروی از اصل ایادگیری مستقیم است و با وا

ادگیری آخاز ینفع گزینش و پیوند مستقیم در یادگیری رد کرده و با تنزز مقام تعقل و کاهش اهمیت اندی ه ها در 

 گرنیضت آمریرایی بود.

 

 قانون مورگان . 3. 1. 2

بتوانیم آن را  تیجه فعالیت یك قوه سبن عالی روحی تفسیر کنیم اگرما در هیچ موردی نباید عملی را به عنوان ن

 بعنوان نتیجه فعالیت عاملی که در مقیاس روان نااتی در رده پایین تر قرار دارد تفسیر نماییم

ر حیوان های خیر دهرگنیان: اخلم قانون مورگان به عنوان ااباری علیه گمانه زنی درباره اندی ه ها یا احساس ها 

دارند قانون او به سان تفسیر می شود در واقع مورگان باور داشت که خیر انسان ها نیز از فرایند های شنااتی براوران

نیا یرسان هستند ما می گوید که ما نمی توانیم فرض کنیم که فرایند های ذهنی انسانیا با فرایندهای ذهنی خیر انسا

ا فرایند کمتر بیده شنااتی نسبت دهیم، وقتی که می توانیم آن را و همچنین ما نباید رفتاری را به یك فرایند پیچ

 پیچیده  درک کنیم. مورگان رفتار حیوان را آن لور که در محیط لبیعت رخ می دادند توصیف می کرد.

انی منت ر های اود را درباره رفتار حیوانات در کتابی به نام هوش حیو ثرندایك نتیجه پژوهش 1898در ساز 

شناسی تربیتی و یادگیری های تازه علمی و تجربی اود در حدود نیم قرن پی رو روان به االر پژوهش ساات. وی

 آمد. به شمار می

شناسان ز روانامیلادی انجام داد. وی برالاف بسیاری  1933های میم اود را درباره یادگیری تا  ثرندایك بررسی

ن بار سنگ زیر ش و پرورش علاقه فراوان ن ان داد و برای نخستیعصر اود به مساله یادگیری تفاوتیای فردی در آموز

د که شیوه های تحصیلی شاگردان را به روش علمی بنا نیاد. در واقع به وسیله ثرندایك بو بنای سنجش و پی رفت

 ت داشت. شناسان آمریرا را دریافکمی در راه پژوه یای آموزشی آخاز گردید و هم او بود که جایزه ممتاز انجمن روان

درونی موجم  ثرندایك عقیده داشت که رفتار م یود معلوز محرکیای درونی است تا برونی، به این معنا که محرکیای

دارند، اما به لور کلی در امر یادگیری عوامل بدنی شوند که موجود زنده را به فعالیت وا میهایی می قیها یا سا ک ش

ردی ر ارتبا  های گوناگون به ی فرایندی است که این دو مورد را به صورتو روانی هر دو داالت دارند و یادگیری 

شود عامل روانی و آنچه که به صورت محرک یا پاسخ جلوه کند عامل بدنی دهد. هرآنچه که احساس یا ادراک میمی

ی پیوند یا و بدنی با بدن دهد. در یادگیری ممرن است عامل روانی با بدنی، بدنی با روانی، روانی با روانی،را ت ریل می

 وابست ی پیدا کند.

به نظر ثورندایك یادگیری براساس حل مسائل استوار است و برای اینره نظر اود را ثابت کند جعبه قفس مانندی 

ای را در درون آن جای داد. یك در اروجی برای باز و بسته کردن جعبه فراهم نمود که آماده ساات و گربه گرسنه
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شود. برای انجام آزمایش مقداری خوا بیرون جعبه در میدان دید حیوان قرار آوردن به میله یك اهرم باز می بر اثر ف ار

تواند این م رل را حل کند، یعنی کند تا ببیند حیوان چ ونه میای برای گریه ایجاد میدهد. به این ترتیم مسالهمی

گوارد حیوان با ناراحتی کند که وقتی گربه را در جعبه میاهده میدر را باز کند و اود را به خوا برساند. ثورندایك م 

برد و کند و چنگ و دندان به کار میکوشد اود را از این زندان اارج کند و برای این منظور به هر لرف حمله میمی

اورد و در به م بر میها راهی به اارج پیدا کند. پس از تلاش فراوان ناگیان دست حیوان به اهراواهد از ،ی میلهمی

شود. ثورندایك در ادامه آزمایش اود گربه را دوباره در همان موقعیت گردد و از جعبه اارج میلور اتفاقی باز می

پردازد تا اینره کند که حیوان باز هم با تمام وجود برای اارج شدن به تراپو میدهد و ملاحظه میپی ین قرار می

شود از راه تماس با اهرم و تلاش و زمان کمتری در جعبه را زمایش و کوشش موفق میسرانجام پس از چندین بار آ

کند و زمانی را که حیوان برای اارج شدن باز کند و از قفس بیرون بپرد. ثورندایك این آزمایش را چندین بار تررار می

گیرد که موفقیت حیوان تیجه میهای اود ن نماید و از مجموی آزمایشکند به دقت یادداشت میاز جعبه تلاش می

گیرد دفعات تلاش و زمان ،زم برای در باز کردن در جعبه حالت نوسانی دارد. یعنی هر بار که در درون جعبه قرار می

هایی پیاپی از لوز زمان برای  یابد، بلره سرانجام پس از یك رشته کوششاروج از آن به لور منظم کاهش نمی

آورد، از چپ به راست، های اود به ثانیه دست می هایی را که از آزمایش شود. ثورندایك زماناروج از جعبه کاسته می

 باشند. به ترتیم زیر می
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های انجام  رده است. اگر زمانیا و شمار آزمایشامنظم پی رفت کشود یادگیری حیوان به لور نبه لوری که دیده می

 آید. شده را به صورت نموداری رسم کنیم منحنی به دست می

 گیرد که حیوان: های اود با گربه چنین نتیجه می ثورندایك از آزمایش

 . کندمی رفتار هدفبی و کورکورانه  •

 . شودمی انجام ابا و آزمایش روش به یادگیری در او پی رفت  •

 . آوردمی دست به را درست پاسخ اتفاقی لور به  •

 گیرد. یادگیری او بر اثر دریافت پاداش صورت می  •

 

 هاي يادگيري ثورندايك قانون . 4. 1. 2

شود که شامل سه گرائی میثورندایك از همین موارد چیارگانه موفق به تنظیم قانونیای یادگیری در نظریه وابسته

ت پاداش، است که براساس دریاف قانون گيرائیی است. میمترین قانون یادگیری او قانون اصلی و پنج قانون فرع

گرایی در حقیقت کوش ی در راه علمی کردن های نظریه وابسته وابسته به محرک و پاسخ تنظیم شده است. قانون

ه است، اما نظریه ایك پژوه یای اود را به جانوران محدود نسااتآید. گرچه ثورندهای یادگیری به شمار میشیوه

 –محرک  زمای یای او با جانوران است. در نظریه یادگیری به شیوهآ نخستین حاصل او تقویتی یا پاسخ –محرک 

 . هستند ااصی اهمیت دارای زیر موارد پاسخ
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 . باشد فعاز امری باید یادگیری  •

 . شودمی برقرار پاسخ و محرک میان که است پیوندی یادگیری  •

 

 اصلی ثورندايك قانونهاي  .  1. 4. 1. 2

 1930قوانين یادگيري ثرندایک تا قبل از سال 

اند، نمایان ر یز نامیدهن درداصل لذت و یا  يناخوشایندو  اصل خوشایندي: این قانون را که خالباً گيرایی قانون

ا اگر شود، اممی راببه محرک و پاسخ تقویت ،بخش باشداین واقعیت است که اگر پاسخ محرکی اوشایند و رضایت

اند. به نظر ثورندایك میمترین قانون شود که آن را ااموشی نامیدهاثر میپاسخ نااوشایند باشد راببه آن سست و بی

 ست. ایادگیری همین قانون گیرایی است که از نظر یادگیری متضمن موفقیت و نتایج ثمربخ ی برای شاگردان 

بخ ی به دنباز دارد بی تر تررار شود راببه پاسخ رضایت: براساس این قانون هر قدر محرکی که  قانون تمرین

رود. کم از بین میشود و کمشود. اما اگر تمرین در کار نباشد این راببه سست میک و پاسخ استوارتر و پایدارتر میحرم

رد هن امی اگشمنظور ثورندایك از قانون تمرین این است که برای آمواتن درس نباید به یك بار تمرین اکتفا کرد. 

کند که دارای تمرین ،زم و کافی باشد. تمرین موثر باید با معنا و با در آمواتن یك درس یا میارت تسلط پیدا می

 وهی انجام شود. تواند به صورت تررار فردی یا گرهدف باشد که می

ندایك وضع و است. ثور: این قانون شامل آمادگی بدنی یا روانی فرد برای آخاز هرگونه فعالیتی  قانون آمادگی

نامد. برای ایجاد چنین کند واحد هدایتی یا انتقالی میحالتی را که به برقراری راببه بین محرک و پاسخ کمك می

یتی برای ها داالت دارند و به سبم سااتمان ااص دست اه عصبی برای از واحدهای هدا ها و سیناپس وضعی نورون

 دهند. میفعالیت آمادگی بی تری از اود ن ان 

دارای نتایج  های مربو  به یادگیری برایش اوشایند و به لور کلی شاگردی که آمادگی دارد، آمواتن یا فعالیت

شود و در آمواتن آمیز و درا ان است. اما اگر آمادگی نداشته است ی و بی میلی بر او چیره میتحصیلی موفقیت

تماز حعالیت آمادگی ندارد اگر مجبور به آمواتن گردد، به افبرای گونه پی رفتی نخواهد داشت. زیرا شاگردی که هیچ

شود. البته آمادگی، هم به رشد لبیعی و هم به تجربه ی و دلزدگی از کار موجم ناکامی تحصیلی او مییتزیاد نارضا

 شاگردان، بست ی دارد. 

 قانونهاي فرعی  .  2. 4. 1. 2

یل قانونیای اصلی یادگیری پنج قانون فرعی نیز ایك به منظور ترمگونه که پیش از این بیان شد، ثورندهمان

 پی نیاد کرده است: 

شود که نامند و هن امی به کار برده می: این قانون را یادگیری از راه آزمایش و ابا نیز می قانون چندپاسخی

یرسانی  بخش به دست آید. چون هر عامل یا محرکی همواره پاسخبه یك محرک چند پاسخ داده شود تا پاسخ رضایت

ر محرک یا های مختلف را در برابر ه به دنباز ندارد، به این جیت شایسته است که معلم در کلاس درس اود پاسخ

توانند راهیای موثرتر و بیتری را برای حل مسائل ارائه کنند، مانند ها می عاملی مورد توجه قرار دهد. زیرا همین پاسخ

 ی. انتخا  شغل یا تلاش در راه هدفیای زندگ
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یادگیری است.  های مربو  به گر برداشت و شیوه رفتار در مورد فعالیت : این قانون نمایان قانون آمادگی روانی

، اما از لحاظ روانی بنابراین قانون، یادگیرنده ممرن است از نظر بدنی برای آمواتن یا انجام کاری آمادگی داشته باشد

 ری انجام نخواهد شد. روحیه ،زم را نداشته باشد که البته یادگی

کند شود ارتبا  پیدا می: این قانون به پاسخی که به بخ ی یا جزئی از فعالیتی داده می ايقانون فعاليت برخه

ای از این جیت در یادگیری کارساز و با صرفه است که شاگرد در برابر یك فرموز، نه به تمام آن. قانون فعالیت براه

ها یا رموزی داد. به کاربردن ن انهدهد که در برابر همه وضعیت میاکن ی را ن ان مییك اصل یا یك قاعده همان و

 که معرف یك موقعیت کلی هستند شاید رایجترین کاربرد عملی این قانون به شمار آید. 

ره بتواند گیرد، برای اینای قرار می: در این قانون وقتی فرد در برابر وضع و موقعیت تازه قانون همگونگی یا قياس

گیرد که البته پاسخ او م ابه پاسخیای قبلی اواهد های اود کمك میای بدهد از تجربهبه آن وضعیت پاسخ شایسته

وقعیتیای جدید مبود. به این جیت، معلم وظیفه دارد فرصتیایی برای شاگردان فراهم آورد تا هم ون ی و همسانی بین 

 و قدیم را بازشناسند. 

ین قانون موجود ا: قانون انتقاز تداعی در پدیده شرلی شدن سیم میمی را به عیده دارد. در  عیقانون انتقال تدا

ن حساسیت دارد آداد اکنون همان پاسخ را به وضع یا عاملی که نسبت به زنده پاسخی را که به وضعی یا محرکی می

 م ابیت است.  اثر مجاورت و دهد. این همان انتقاز بریا همانند و نزدیك به آن است می

 

 :1930قوانين یادگيري ثرندایک پس از سال 

 ببور کلی قانون تمرین رد شده است. 1930عد از ساز : ب قانون تمرین تجدید نظر شده -1

ا نود کننده باعث یادگیری می شود بنابراین تنبیه هیچ اثری در  : فقط وضع قانون اثر تجدید نظر شده -2

 یادگیری ندارد.

 ی صورت می گیرد.وقتی محرک و پاسخ متعلق به یردی ر باشند تداعی بیتر ري :تعلق پذی -3

 فواید

 الف(سازمان دادن مواد کلامی که فرد یاد می گیرد.

  ( اگر اثر تولید شده به یك نیاز ارگانیسم ارتبا  پیدا کند موثرتر است.

 ود.شبا آمادگی کامل داده می اصل قببیت: یك پاسخ یاد گرفته شده در جیتی که در آن شرل گرفته است 

امونی پاسخ تقویت شده را نیز افزایش یك وضع ا نود کننده احتماز بازگ ت پاسخیای پیر گسترش اثر : -4

 می دهد. 

 

 هوش از ديدگاه ثورندايك  . 5. 1. 2

 را ثوراندایك برای نظریه یادگیری اود برگزیده است. به نظر او یادگیری نتیجه برقراری وگرا وابستهاصبلاح 

 های درستی به دست آورده باشد )که به شانس بست ی دارد( وابست یباشد. اگر فرد تجربهایجاد پیوندهایی در مغز می

های  اند. هر چه بی تر بیاموزیم وابست یهای نادرست کسم کردههایش بی تر و موثرتر از کسانی است که تجربه



  

 

 

22 

 

شویم و از تر و سودمندتر باشد داناتر و تواناتر میی درستهای ما از نو کنیم و هر چه وابست یبی تری ایجاد می

 های بی تری براوردار اواهیم شد.  پی رفت

 

ها توجه داد همواره به ارزش واژهثورندایك ضمن فعالیتیایی که در مورد آزمونیای هوشی و آمواتن لغات انجام می

ها داشته باشد، دلیل بر گاهی بی تری از واژهد یا اینره آهای بی تری را به کار برداشت. به عقیده وی هر چه فرد واژه

ااصی، اللاعات  این است که از هوش و توانایی بی تری براوردار است. منظور ثورندایك این است که اگر فرد در رشته

حتی ناز، متری را دارا باشد آمادگی و صلاحیت بی تری برای فعالیت در آن رشته اواهد داشت. برای  لغوی وسیع

کند از یك استاد فلسفه با ادبیاتی که فقط یك مرانیك بیسواد که با دقت و درستی کاربوراتور اتومبیل را ت رین می

دان، به دلیل علم و شناسد در این زمینه با هوشتر و تواناتر است. همچنین، یك شیمیآن را یك وسیله یا ابزاری می

های علمی بپردازد و تواند با موفقیت در آزمای  اه به تجربهی دارد میهای ااص شیماللاعی که از اصبلاحات و واژه

های علمی بپردازد و پی رفت کند. اگر ها و ابزار کار در آزمای  اه به تجربهپی رفت کند. اگر همین شخص از واژه

آزمای یای علمی انجام تواند اشد نمیبشناسی آگاهی نداشته ها و ابزار کار در آزمای  اه زیستهمین شخص از واژه

حات به هایش درباره هوش علاوه بر لغات و اصبلا دهد و در نتیجه موفقیتی نخواهد داشت. ثوراندیك در بررسی

دیدگاه  مواردی مانند ترمیل جمله، میارت در حسا  و درک و فیم و روش انجام کار اهمیت داده است. هوش، از

بست ی به آن ها آشنایی دارد و این آشنایی همادگیرنده تا چه میزانی با واژهثوراندیك، در واقع عبارت از این است که ی

 بار پاداش یافته است. ها و اصبلاحات درست چنددارد که برای کاربرد واژه

 

های درستی که به کار های درست یا نادرست هم مربو  به تجربه و یادگیری است. اگر فرد به سبم واژهکاربرد واژه

های برد پاداش یابد، دست کم در زمینههای درست را به کار میهای که واژهداش یابد، دست کم در زمینهبرد پامی

برد هوش و آگاهی او پی رفت می کند. به نظر ثورندایك اگر معلمان به معنای تقریبی های درست را به کار میکه واژه

 نخواهد افزوده چیزی شاگردان هوش و معلومات به کنند تفااک – شود می بیان شاگردان لرف از که –ها و نارسای واژه

ها را به دقت به کار برند و معنای آنیا در عبارتیا و توانند واژهب که کنندمی پی رفت راستی به هن امی شاگردان. شد

ر یادگیری های مختلف برای ان کاملاً روشن باشد. شاگردی که از مفاهیم درسی اللای مجمل و ناقصی دارد د اصبلاح

پی رفتنی نخواهد داشت. گاهی معلمان فقط به االر اینره شاگرد به راه درستی رفته است، حتی وقتی پاسخ نادرستی 

گوراند، خافل از دهند و پاسخ نادرست را به پای اشتباه محاسبه میدهد به او همه نمره یا بخ ی از نمره را میهم می

کند. معلمانی که به چنین روشیایی و ابیام و نارسایی را در شاگرد تقویت میدقتی اینره عمل آنان عادت و روح بی

نیند. زیرا معتقدند که شاگرد دیر یا زود از حالت تردید و ابیام دهند به تاثیر اصوز اساسی ثورندایك ارج نمیادامه می

ود ندارد. شاگردان هن امی یاد بیرون اواهد آمد. به عقیده ثورندایك برای یادگیری هیچ اعجاز و وضع مرموزی وج

 گیرند. گیرند که پاداشی دریافت دارند و اگر پاداشی در کار نباشد چیزی یاد نمیمی

به علاوه معلم باید وظایف آموزشی اود را در حد توان اود و شاگردانش به درستی و االاص انجام دهد و از هر گونه 

گیرد به دلیل آن است که به او هوشمندی و شاگرد چیزی یاد نمی ناشناسی و قصور دوری جوید. اگر در واقعوظیفه

توان آارین یادگیری کاربردی را از نظریه اند. بنابراین در بحنی که درباره هوش انجام گرفت میدانایی را نیامواته

صی ضرورت دارد ثوراندیك به قرار زیر استخراج نمود: در جایی که برای موفقیت در مرحله بعد پاسخیای کاملاً م خ
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به پاسخیا و معناهای تقریبی اکتفا نرنید. به سخن دی ر، بنا به عقیده ثورندایك نباید امیدوار بود که هوش اود به 

توان صددرصد المینان داشت که اود به وجود آید. هوشمندی را باید آموات و حتی پس از آنره آمواته شد نمی

 دقیق و درست عمل کند. 

 

 گرايی بی نظريه وابستهبررسی و ارزشيا . 6. 1. 2

گرایی را به سبك علمی مورد مبالعه و تحقیق قرار شناسی تداعیثورندایك نخستین پژوه  ری است که روان

را در سه قانون  داده است. چنانره قبلاً اصوز مربو  به این نظریه را به ااتصار شرح دادیم، وی اصوز میم یادی ری

ا بعداً که تغییراتی نمود. ثورندایك در آخاز نظریه اود را آزمایش و ابا نامید، امکلی آمادگی، تمرین و گیرایی بیان 

گیرایی باقی ماند که آن هم به در آنیا پدید آورد از اهمیت و اعتبار قانونیای آمادگی تمرین کاسته شد و فقط قانون

تمرین  مادگی،آبا سه قانون یادگیری علت حوف عامل تنبیه به کلی تغییر شرل یافت. با این همه هنوز ثورندایك را 

درنگ پس از شناسند. اما آنچه از او به جای مانده است نقش پاداشیا در یادگیری است. اگر پاداش بیو گیرایی می

 احتماز وقوی و تررار آن را مجدداً در همان موقعیت و شرایط افزایش اواهد داد.  ،پاسخ داده شود

دفی است. یعنی، ك در نظریه یادگیری اود همواره تاکید کرده است پاسخ اتفاقی یا تصایری از مواردی را که ثورندای

ها نتیجه  شود که پاسخیای مختلف مورد بررسی و آزمایش قرار گیرند. برای از این پاسخیادگیری هن امی حاصل می

چه حدودی منبقی و مناسم  های دی ر پاسخ، مانند اینره تارای دی ر ندارند. به جنبهبآمیزی دارند و موفقیت

هاست  آمیز بودن پاسخای ثورندایك برای یادگیرنده اهمیت دارد موفقیتشود. آنچه در آزمای یتوجیی نمی باشند،می

کنند. براساس اواست و اراده آزمای  ر یا معلم و جامعه و این هم تصمیمی است که دی ری یا دی ران برایش اتخاذ می

 کنند. شود. به عبارت دی ر، موفقیت یا شرست را این عوامل تعیین میشود یا داده نمیمیبه پاسخی پاداش داده 

دهد. دانند انجام میکند و سرانجام کاری را که دی ران درست میکورکورانه به روش آزمایش و ابا رفتار می ،شاگرد

ندی مبیم و یادگیری را به صورت فرای« آزمایش و ابا و موفقیت اتفاقی»تاکید ثورندایك درباره آمواتن از راه 

 ماند. رای بینش، ادراک و هوش باقی نمیبآورد که در آن جایی مرانیری در می
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 فصل سوم . 2. 2

 

 

 

 اسکينر . 1. 2. 2

 
لت پنسیلوانیا متولد شد. در ابتدا رشته های زبان ان لیسی و نویسندگی و حقوق را ( در ایا1904-1990اسرینر ) 

 اهی به حل مسایل ه روان ناسی روی آورد. یری از علاقه های اصلی او پیوند دادن یافته های آزمای بعدا ب تجربه کرد

 ان داد که نه نبرداشتش را از جامعه آرمانی اش  (Walden two)انسانی بود. اسرینر در رمان اود به نام آرمان یر 

زارنده، روش است که به جای روش های کنترز آ تنیا بر اصوز علمی رفتار انسان استوار بود بلره لوری لراحی شده

گیری برنامه ای، های منبت کنترز بر آن حاکم باشند. از ادمات او می توان به مواردی چند اشاره نمود از جمله: یاد

اتلا،ت اماشین های یادگیری، به کاربردن میندسی رفتار در رفع انوای م رلات در سنین مختلف منل هراس ها، 

انی دوم ی و .... همچنین کتا  فراسوی آزادی و شان اسرینر از شیرت جیانی دارد. در الاز جنگ جیروان پری 

 اسرینر کوشید تا نظریه اود را در زمینه دفای ملی به کار گیرد.

 

 مفاهيم نظري عمده . 2. 2. 2

و تفسیر های را پایه گواری کرد این جیت گیری علمی زبان  : فلسفه علمی به نام رادیرازرفتارگرایی رادیکال-1

ی محیط، رفتار برای اسرینر جنبه های قابل م اهده و قابل اندازه گیر وابسته به رویداد های ذهنی را رد می کند.

 جاندار و پیامد های رفتار مواد با ارزش پژوهش به حسا  می آیند.

ولوژیری است، به وسیله محرک فرااوان که معمو، یك محرک فیزی  (S)شرلی شدن نوی: گررفتار پاسخ -2

 از منالیایی شرلی خیر پاسخیای. شود می معین شرلی پاسخ مقدار با معمو،  نیرومندی شرلی شدن شود.ایجاد می

 مانند ها، بازتا  پاسخ ر همه رفتار .شوند می فرااوانده شرلی خیر محرکیای بوسیله آنیا زیرا هستند پاسخ ر رفتار

ر، و ترشن بزاق در حضور خوا را شامل می نو اثر بر چ م مردمك شدن تنگ آن، به زدن سوزن نتیجه در دست پرش

 شود

https://commons.wikimedia.org/wiki/File:B.F._Skinner_at_Harvard_circa_1950.jpg?uselang=fa
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 ایند معینی را به عنوان رفتاری اودان یخته است که هیچ محرک پی(  (Rشرلی شدن نوی  :گررفتار كنش -3

بلره آن  شود،ها فرااوانده نمیگر به وسیله محرکتوان م خص کرد. به عبارت دی ر، رفتار کنشمحرک مولد آن نمی

 در کن  ر رفتار که آنجا از. شود می ینمع پاسخ نرخ با معمو،  شود. نیرومندی شرلی شدنرفتار از جاندار صادر می

 سوت از ارتندعب رفتار نوی این منالیای. میرسد نظر به اودی به اود نیست، همراه شده شنااته های محرک با ابتدا

ادن دست ه دی ری از سوی کودک، و حرکت دوسیل انتخا  و بازی وسیله یك کردن رها رفتن، راه و برااستن زدن،

 .ها، بازوها، یا پاها به لور دلبخواهی

ه اهمیت اصلی را به محرک میدهد کهمان شرلی شدن پاسخ ر است  )نوع محرك(: Sشرطی شدن نوع  -4

  ر است که اهمیت )نوی پاسخ( همان شرلی شدن کن R) با شرلی شدن کلاسیك یری است( شرلی شدن نوی 

ر رفتارهایی اصلی را به پاسخ می دهد و بسیار شبیه به شرلی شدن وسیله ای ثرندایك است. اسرینر معتقد بود اکن

 که انسانیا انجام می دهند کن  ر هستند.

 

 اصول شرطی شدن كنشگر . 3. 2. 2

 یت کننده واصبلاح تقوتمایز اصلی اسرینر ک ف رواببی بوده است که بین تقویت و رفتار وجود دارد. بین دو  

قویت تاثیر تتقویت اگرچه به هم مربو  هستند، باید تفاوت قائل شد زیرا تقویت کننده یك محرک است در صورتیره 

د تنیا عامل ن است. اسرینر برای شناسایی تقویت کننده های اثر بخش هیچ قاعده ای بدست نمی دهد، بلره می گویآ

 ده است یا نه تاثیر آن بر رفتار است.م خص کننده اینره چیزی تقویت کنن

 ر پاسخی که با یك محرک تقویت کننده دنباز گردد تررار می شود.ه -1

 حرک تقویت کننده چیزی است که نرخ پاسخدهی را افزایش می دهد.م -2

 ر تعریفداز نظر اسرینر عامل اصلی م خص کننده تقویت کننده بودن چیزی تاثیر آن بر رفتار است. اسرینر 

یداند)منل اند، مشخصیت از تقویت بیره می جوید و شخصیت را ال و های رفتاری ثابت که در لوز زندگی حاصل شده 

 یادگیری زبان(. 

رای هدایت باو همچنین فرهنگ را به صورت مجموعه ای از وابسته های تقویتی معرفی می کند. برای مناز اسرینر  

 –تعریف رفتاری هدف  –ند : م خص کردن هدف شخصیتی کودک شخصیت کودکان این مراحل را پی نیاد میر

 یرنواات عمل کردن.  –پاداش دادن به رفتار های هماهنگ با هدف 

 

 جعبه اسکينر . 4. 2. 2

م شده اند. اکنر کارهای اولیه اسرینر با یك اتاقك کوچك آزمایش که به جعبه اسرینر شیرت یافته است انجا 

چراغ،  مای ثرندایك دارد. این جعبه معمو، دارای کف سیمی م بك، یكجعبه اسرینر شباهت زیادی به جعبه مع

دهی راه یك اهرم، و یك ظرف خواست و لوری درست شده است که، وقتی حیوان اهرم را ف ار میدهد، مرانیسم خوا

 . اندازی می ود و مقداری خوا به درون ظرف خوا می افتد

ف ار دادن  -3ن در جعبه آزمایش) خوا همراه با صدای تیك( ربیت کردت -2محرومیت ) چند ساعت بدون خوا( -1

 اهرم) باعث دریافت خوا و تقویت شدن رفتار(
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 شکل دهی . 5. 2. 2

ود مرانیسم ششرل دهی روشی برای تربیت حیوان است که در آن بعد از اینره حیوان در برنامه محرومیت گواشته می 

یك شود آزمای  ر که اگر حیوان به اهرم نزدسوی اهرم باشد، ه به خوا دهی وقتی به کار می رود که حیوان در نیمه را

ای  ر به جای به تقویت می پردازد و در نیایت زمانی حیوان تقویت می شود که اهرم را ف ار دهد. در شرل دهی آزم

انتخا  می اه دارد اینره منتظر بماند تا پاسخ مبلو  صادر شود، یری از رفتارهایی را که شباهت اندکی به رفتار دلخو

ست که در ابتدا کند و آن را نقبه آخاز کار اود قرار می دهد. چیزی که برای موفقیت این روش بسیار میم است این ا

 باید محیط کاملا کنترز شود.

ت که . تقویت تفریری به این معنی استقریب هاي متوالیو  تقویت تفکيکیاست : ء شرل دهی دارای دو جز

شاره دارند اشوند و پاسخ های دی ر تقویت نمی شوند. تقریم های متوالی به این واقعیت ت می یبعضی پاسخ ها تقو

 که تنیا آن پاسخ هایی که یری بعد از دی ری به پاسخ مورد نظر آزمای  ر نزدیرند تقویت می شوند. 

 

 خاموشی در نظريه كنشگر . 6. 2. 2

ی کنیم، یت شرلی سازی کن  ر اارج ممانند مورد شرلی سازی کلاسیك، وقتی که ما تقویت کننده را از موقع

ون آشنایی البته به سبن کن  ر می رسد یعنی وقوی پاسخ ببور لبیعی در زندگی حیوان بد ااموشی ایجاد می شود.

 با تقویت.

 بازگشت خود بخودي در نظريه شرطی سازي كنشگر . 7. 2. 2

زمای ی آت دوباره به موقعی حیوان برای مدتی به درون قفس ن داری اش قرار داده شود و اگر پس از ااموشی،

ار مجددا تربیت شده بازگردانده شود باز هم برای مدتی کوتاه به ف ار داده اهرم اواهد پرداات بدون اینره برای این ک

 .باشد

 رفتار خرافی در نظريه شرطی سازي كنشگر . 8. 2. 2

درون  ل ظرف خوایلی سازی کن  ر می توانیم پیش بینی کنیم که هن ام افتادن خوا در دااربنا به اصوز ش

دهی ببور هر عملی که حیوان انجام می دهد تقویت اواهد شد بعضی اوقات هن امی که مرانیسم خوا جعبه اسرینر،

تی در حیوان در چنین حال ،تصادفی فعاز می شود رفتار تقویت شده دوباره انجام می شود و پاسخ نیرومند می گردد

فتار صفت به این گونه ر دور اودش بچراد و... سرش را تران بدهد،رفتار عجیم و خریم ظاهر می شود ممرن است 

 .ارافی داده اند زیرا حیوان لوری رفتار می کند که گویی رفتار او سبم دریافت خوا می شود

 

 كنشگر تميزي . 9. 2. 2

روشن شدن  منلا با شامل یك علامت است که به پاسخ منجر می شود و آن هم به نوبه اود به تقویت می انجامد.

 راغ به اهرم ف ار می دهد و با ااموش شدن آن نه.چ
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 تقويت . 10. 2. 2

در نظریه ی  اصبلاحاتی مانند ا نود کننده و آزارنده، آنچنان که در نظریه ثورندایك به کار می رفتند جایی

 بسیار عینی اسرینر ندارند. بنابراین اسرینر تقویت کننده را به این صورت تعریف می کند: 

 ك پاسخ واقع می شود و احتماز وقوی دوباره آن پاسخ را تغییر می دهد.رویدادی که بعد از ی

 هاي ثانویهكنندهتقویت

سازی کلاسیك، ااصیت های اولیه، از لریق شرلیکنندههایی هستند که در اثر مجاورت با تقویتکنندهتقویت

 اند.کنندگی پیدا کردهتقویت

 یافتههاي تعميمكنندهتقویت

کنندگی پیدا اند و ااصیت تقویتکننده اولیه همراه بودهای هستند که با بیش از یك تقویتی ثانویههاکنندهتقویت

ارد، اند، منل پوز. زیرا هم برای موجود زنده که از خوا محروم بوده است و هم برای شخصی که میلی به خوا ندنموده

پس  تقویت هم اینرار ر انجام دهد. برسد یعنی بدونالبته ممرن است به اودمختاری کارکردی  باشد.کننده میتقویت

عی از تقویت می توان نتیجه گرفت که هر محرک تمییزی یك تقویت کننده ثانوی است. تقویت کننده تعمییم یافته نو

تقویت کنده های  ثانوی است که به بیش از یك تقویت کننده اولیه پیوند یافته است. البته به عقیده اسرینر سرانجام

رینر را به مفیوم عمیم یافته موثر می افتند حتی اگر با تقویت کننده نخستین همراه نباشند که این اظیار نظر ، است

 اودمختاری کارکردی آلپورت نزدیك می کند. الاصه نظر کلر و شونفلد: 

 حرکی که با یك تقویت کننده همراه می شود ارزش تقویتی پیدا می کند.م -1

 مان اثر را دارد.ت یا منفی بر تقویت کننده ثانویه هتقویت کننده منب -2

 قویت کننده ثانویه مستقل و خیر ااتصاصی می شود همان اثر اولیه را دارد.ت -3

یم علاوه بر محرکی که با تقویت وابسته است بسیاری محرک های دی ر نیز ارزش تقویتی می از لریق تعم -4

 یابند.

 تقویت كننده هاي مثبت و منفی 

  آمنل  ،تقویت کننده منبت نخستین چیزی است که برای جاندار ببور لبیعی تقویت کننده است -1

تقویت کننده  مانند شوک برقی. ،قویت کنده منفی نخستین چیزی است که ببور لبیعی برای جاندار مضر استت -2

ازگ ت می گردد احتماز بچیزی است که وقتی در نتیجه پاسخی از موقعیت اارج  منفی چه نخستین و چه ثانوی،

 آن پاسخ را افزایش می دهد.

 

 زنجيره سازي . 11. 2. 2

 یادگیری کن  راست. حتی رفتار پدیده میمی در ؛متصل کردن زنجیره پاسخیا زنجیره سازی که عبارت است از

با  تداعی شدن اثر بردارد. در زنجیره پاسخیای متفاوتی را در، جعبه اسرینر ظاهرا ساده ای مانند ف ردن اهرم در

در . شوند می آمواته اند شده ثانوی های کننده تقویت که –منل صدای مرانیزم خوادهی  ( (SDمحرکیای تمیزی 

عی شده اند) تدا تقویت با مستقیما که هستند آنیایی شوند می ثانوی های کننده تقویت که تمیزی محرکیای ابتدا

زمحرکیای تمیزی که بسیارمتفاوت هستند) مانند بوی اهرم( مانند صدای مرانیزم خوادهی(. اما به مرورزمان آن دسته ا
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پاسخیا به ترتیم محرکیای تمیزی می توانند  نیزمی توانند تقویت کننده های ثانوی شوند. بدین ترتیم زنجیره ای از

 یتداع -خوا مورد دراین –به هم متصل شوند که هرکدام تقویت کننده ای ثانوی است که با تقویت کننده نخستین 

 .است شده

 

 تنبيه  . 12. 2. 2

 تنبیه احتماز ن می افزاید.آزمانی رخ می دهد که پاسخ چیز منبتی را از موقعیت حوف می کند یا چیزی منفی به 

ود عادت رپاسخ را کاهش نمی دهد اگر چه سبم بازداری یا واپس زدن پاسخ می شود تا زمانی که تنبیه برار می 

 با هم دارند. یف، تقویت منفی و تنبیه دو پیامد متفاوت با اثرات متضادضعیف نمی گردد. باید توجه داشت لبق تعر

 

 اثرات جانبی تنبیه

  .نبیه آثار هیجانی نامبلو  به جا می گواردت -1

  .ار برندنبیه تنیا به ارگانیسم ن ان می دهد که چه کار نرند نه اینره چه کت -2

 .نبیه صدمه زدن به دی ران را توجیه می کندت -3

رای آن بدون اینره ب ر گرفتن در موقعیتی که بتواند در آن رفتار قبلا تنبیه شده اود را انجام دهد،کودک با قرا -4

  .ممرن است وادار به انجام آن رفتار شود تنبیه شود،

 .شودیه سبم پرااش ری در شخص تنبیه شده می تنب -5

 .نبیه اخلم یك پاسخ نامبلو  را جان ین پاسخ نامبلو  دی ر می کندت -6

 

 جانشين تنبيه

دلزدگی،  یا بایاش روش از استفاده ،به جای تنبیه میتوان از روش های دی ری استفاده کرد منل: تغییر دادن محیط

 .است اموشیا روش بیترین و آارین یتنیا در و همساز نا رفتار تقویت روش از استفاده کودک، رشد مرحله به توجه

 

 هاي تقويتبرنامه . 13. 2. 2

گردند. اسرینر، نمایند که رفتارها با چه نرخ یا در چه فواصل زمانی تقویت میهای تقویت، تعیین میبرنامه

 کند:های تقویت را به دو دسته زیر تقسیم میبرنامه

  CRF  . تقویت مستمر)پيوسته(1

گیرد، به او می 20آموزی هر بار نمره شود. منلا دانشدرست، موجود زنده تقویت می یعنی بعد از هر رفتار)پاسخ(

تر ااموش کننده، پاسخ شرلی سریعشود. در این برنامه تقویت در صورت عدم ارائه تقویتکارت آفرین داده می

 گردد.می

 . تقویت ناپيوسته: 2

 ه نمی شود. تقویت بصورت پیوسته و بدنباز همه پاسخ های درست ارائ

 

http://ravanesara.blogfa.com/post-81.aspx
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 انواع برنامه ها . 14. 2. 2

 ((FIاي ثابت. برنامه فاصله1

 پایان در فردی مناز، لوربه. شودمی تقویت معینی و ثابت زمانی دوره یك از پس زنده موجود پاسخ برنامه، این در 

 .کندمی دریافت دستمزد کار انجام از پس هفته هر

 ((VIاي متغير . برنامه فاصله2

شود، یعنی گاهی پس از یك روز و های زمانی مختلف تقویت می، پاسخ موجود زنده در دورهدر این نوی برنامه

 گاهی پس از چند روز یا چند هفته. 

 ((FR. برنامه نسبی ثابت3

 5آموزی پس از لور مناز، دانش. بهگرددمی تقویت ثابتی و معین تعداد از پس زنده موجود پاسخ برنامه، این در 

 کند.به وسیله مربی جایزه دریافت می 20 بار گرفتن نمره

 ( (VR. برنامه نسبی متغير 4

داند که چندمین رفتارش شود ولی موجود زنده نمیدر این برنامه، پاسخ موجود زنده پس از تعدادی تقویت می

بعد از چندمین  داندشود ولی نمیتقویت می 20داند پس از گرفتن نمره آموزی میلور مناز، دانشگردد. بهتقویت می

 شود.تقویت می 20

 . برنامه تقویت همزمان و قانون جور كردن :5

 می تقویت تلفیمخ های برنامه با اما بودند دسترس در همزمان که دکمه دو به تا کرد تربیت را کبوتران اسرینر 

ختلف توزیع رنامه های مکبوتران در دوره ااموشی پاسخ های اود را به نسبت ب که داد گزارش او. بزنند نوک شدند

ر با فراوانی تقویت می کنند. بعد ها ریچارد هرنستاین با ذکر این نرته که تحت برنامه های همزمان فراوانی نسبی رفتا

 جور در می آید م اهدات اسرینر را روشن تر ساات.

 . برنامه تقویت زنجيره اي همزمان 6

ویت زنجیره ای ارهای انتخابی ساده به کار میرود، برنامه تقدر حالی که برنامه تقویت همزمان برای بررسی رفت

یوان در ضمن اولین همزمان برای بررسی رفتارهای انتخابی پیچیده مورد استفاده قرار می گیرد. در این برنامه رفتار ح

 هد کرد.وامرحله آزمایش تعیین می کند در ضمن دومین یا آارین مرحله آزمایش چه نوی برنامه تقویتی دریافت ا

 یند ترجین داده می شوند.آمعمو، تقویت کنند های کوچك فوری به تقویت کننده های بزرگ دیر

: در این برنامه حیوان با یك نسبت پایین )معمو،  (PR)ري برنامه هاي نسبتی پيش رونده و اقتصاد رفتا -7

یابد.  ها به لور منظم افزایش میثابت( شروی می کند و در لوز جلسات آموزش بعدی نسبت پاسخ ها به تقویت 

 احتماز افزایش پاسخ ها برای تقویت کننده بست ی به میزان ارزش تقویت کننده دارد. 

اپی به برنامه تقویت نا پیاپی. علت لزوم : تغییر یافتن تدریجی برنامه تقویت پیرقيق كردن برنامه تقویتی -8

ما ادامه آن ضروری رنامه تقویت پیاپی در آخاز یادگیری مفید است اتغییر تقویت پیاپی به ناپیاپی این است که گرچه ب

قابل ااموشی در م –به لحاظ اتصادی به صرفه نیست  –نیست و معایبی دارد از جمله: به سیری یا اشبای می انجامد 

 بسیار حساس است.
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 قراردادهاي وابستگی . 15. 2. 2

رام آپنج دقیقه اگر  منلاارداد رفتاری می ویند. قر آنیاگاهی به که استفاده دی ر از شرلی سازی کن  ر است. 

 اری به جایجباشی می توانی بری در حیا  بازی کنی. در حقیقت برای تغییر رفتار به وسیله وابست ی های تقویتی 

 .وابست ی های تقویتی دیرآیند است

 

    اصل پريماک . 16. 2. 2

که فراوانی کمتری دارند،  برای تقویت رفتارهاییتوانند مبابق این اصل، رفتارهایی که فراوانی بی تری دارند، می

توانند به او پردازد، والدین میکند ولی به ترالیف اود نمیلور مناز، اگر فرزندی زیاد تلویزیون تماشا میکار رود. بهبه

    ی.توانی تلویزیون تماشا کنب ویند که هرگاه ترالیفت را انجام دادی، می

 

 مقايسه اسکينر و ثرندايك . 17. 2. 2

 تنبیه بودن اثر بی وت ابیات: اعتقاد به کنترز رفتار به وسیله محرک های موجود در محیط 

ر مقابل دتفاوت ها: ثرندایك وسیله اش برای سنجش میزان یادگیری زمان صرف شده تا رسیدن به راه حل بود 

 اسرینر نرخ پاسخدهی را به عنوان متغیر وابسته به کار میبرد.

 کينرتاثير داروين بر اس . 18. 2. 2

یدن صفاتی داروین معتقد بود که در لبیعت همه نوی صفات مختلفی آشرار می شوند؛ نیروهای لبیعی برای برگز

مد های آنیا که به بقا کمك میرنند دست به کار می شوند.همین لور همه نمع پاسخ در رفتار آشرار می شوند ؛ پیا

ته را اساس ای دی ر را حوف می کنند. ثرندایك این نرروی این پاسخ ها تاثیر می گوارند. برای را انتخا  و بر

و نوشت که))  یادگیری کوشش و ابای اود قرار داد و اسرینر نظریه یادگیری کن  ر اود را بر همینعقیده بنا نیاد

ار شده بود هم در انتخا  لبیعی و هم در شرلی سازی کن  ر پیامد ها نق ی را که قبلا به ذهن الاق پی ین واگو

 عیده می گیرند((.بر 

 ارزشيابی از نظريه اسکينر . 19. 2. 2

ری در ی روان ناسی یادگیری و رفتاهای متفاوتی توسط دان مندان مختلفی در حوزهروشن است که دیدگاه

را که  کنیم مفاهیم رفتارگراهااصوص شخصیت مبرح شده است. شاید این تنوی از این جیت است که ما تلاش می

ای  اه به ها در آزمهای شخصیت مبرح کنیم. اکنر این یافتهمبرح شده بود در نظریهی شخصیت در اارج از حوزه

ی، اهمیت به بینیم که توجه عمده در رویررد یادگیرن ری نسبت به انسان داشته است. میدست آمده و دیدگاه جزء

ی در پی دستیابی دیدگاه یادگیرهای عام در شخصیت. شود و نه بر ویژگیرفتارهای ویژه و وابسته به موقعیت داده می

ریات های فردی. در اصوص روش تحقیق نیز تاکید این دیدگاه بر تجبه قوانین کلی یادگیری است، نه تفاوت

ادگیری بر اهمیت یی توان گفت نظریهمی ها. در نیایتنامهآزمای  اهی است، نه بررسی بالینی و یا استفاده از پرسش

 .دهی و کنترز رفتار تاکید داردمتغیرهای محیبی در سازمان
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انده است. به (، روان ناسی هنوز به عنوان جستجوگر عوامل تعیین کننده درونی باقی م1987به اعتقاد اسرینر )

ند که راه پی رفت درمانی )بویژه روانراوی( و روان ناسی شنااتی سه مانعی هستگرایی، رواننظر او روان ناسی انسان

ز علم دور شویم، شود تا ما ابه نظر اسرینر چنین گرای یایی باعث می .اندعلم رفتار سد کرده روان ناسی را به سوی

نسان را به از دید او روان ناسی باید اود را به موضوی علمی قابل دسترسی محدود کند و مابقی داستان رفتار ا

جم گمراهی و ابیام کنند و تنیا مو( دور میفیزیولوژی بسپارد. به نظر او مفاهیم ذهنی توجه را از علل واقعی )محیبی

فتارهای رشود. آنچه در مورد نسبت دادن رفتار به خرایز هم موجم نادیده گرفتن نقش عملی محیط می .شوندمی

کند و دق میصم اهده پویر صادق است، در مورد رفتارهای خیر قابل م اهده نیز نظیر احساس، فرر و امناز آن نیز 

 شود .های تقویتی تعیین میگییای آنیا نیز با عوامل محیبی منل وابست یاصوصیات و ویژ

 خدمت ها . 20. 2. 2

 ف و ک -2 .ظام دارنالتزام به تحقیق  1 -توان در سه حوزه نام بردلور کلی مینقا  قوت رویررد رفتاری را به

زه ی عمل و مفید در حو گرایانه ورویررد عمل -3 .شناات متغیرهای موقعیتی و محیبی در تاثیرگواری بر رفتار

 .درمان

اند و مداستانهی بسیار میم کلیه رویرردها در یادگیری با وجود ااتلاف نظرهای احتمالی بین آنیا در یك نقبه

بالعات م اهده مشناسی علمی و عینی است. هیچ رویرردی در مقایسه با رویررد رفتاری تا این اندازه به نقش آن روش

گوار در اهمیت موقعیت و تحلیل و توجه به متغیرهای محیبی تاثیر .ی تاکید نررده استشناسی علمپویر و روش

ر به شیوه رفتار، مورد دی ری است که در دیدگاهیای رفتاری به درستی تصرین و تبیین شده است و در نتیجه منج

ست که اصوز اه حوزه هایی های مفید در عمل شده است. جامعه، آموزش و پرورش، فرزندپروری و تغییر رفتار از جمل

  .مبرح شده در نظریه های یادگیری سود جسته اند

 انتقادها  . 21. 2. 2

د را نادیده گرفته به نظر انسان راها انسان پیچیده تر از ماشین یا موش سفید است. به نظر آنیا اسرینر ارده آزا

ما دارند هدایت شویم،  دی ران بر تقویتیایاست. اگر با ماهیت انسان از دیدگاه اسرینر موافق باشیم و اگر با کنترلی که 

 روئسا و حرومتیا چه اواهند کرد؟

ست. آیا همه اای استفاده کرده اسرینر برای مسائل اجتماعی، اقتصادی، و موهبی و فرهن ی از موقعیتیای ساده

عمده نظام او بر  ر واقعشوند؟ بندورا با این دیدگاه مخالف است و درفتارها آنبور که اسرینر عقیده داشت آمواته می

رد و در آن این مبناست که علاوه بر انوای یادگیری که اسرینر مبرح کرده است. نوی دی ری از یادگیری وجود دا

 ای دایل هستند.مفاهیم شنااتی عمده

را من یك چ»ای با این عنوان نوشت: گرایان روبرو بود. او مقالهاسرینر اود در اواار عمر اود با انتقادهای شناات

گیری روان ناسی شنااتی مقابله کند. به نظر او عجیم است او سعی کرد تا با شرل«. روان ناس شنااتی نیستم؟

دهند، برای تغییر افرار شدیدترین کوش یا را به ترین اعتراضات را نسبت به دستراری رفتار سرمیکسانی که اصمانه

گیرد که رفتار از لریق تغییر فیزیری محیط زمانی مورد تیدید قرار میبرند. ظاهراً آزادی و شأن انسان تنیا کار می

تغییر داده شود، تیدیدی متوجه  -شود مسئوز رفتار هستندکه گفته می –تغییر کند، اما زمانی که حا،ت ذهنی 
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سایر علوم در  ای از نظام اسرینر توسط روان ناسان و حتی دان مندانشود. با این وجود انتقادهای عمدهانسان نمی

 مورد دیدگاه رادیراز او در مورد انسان به عمل آمده است.
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 فصل چهارم . 3. 2

 

 

 

 كلارک لئونارد هال . 1. 3. 2

 

 تاريخچه . 2. 3. 2

ستعدادها، اای در مورد آزمون های پردامنهشناسان معروف آمریرایی، پژوهشکلارک لئونارد هاز یری از روان

 متعارض هایشناسیروان   های اساس رفتارویژه یادگیری انجام داده است. کتا   مصنوعی و بهاواپویری، تلقین

 شناسی قرن بیستم آمریرا به جای گواشته است.انرو روند در انرارناپویری نفوذ او رفتار اصوز و یادگیری

و به کاهش سی یادگیری رشناکه شیرت و اهمیت کار ثرندایك در مورد آزمایش و ابا در روان 1930در ساز 

در نظریه  1952بر بنیاد تقویت نخستین شیرت یافت. او در ساز  با نظریه معروف اود به نام کاهش سایق نیاد، هاز 

 منت ر کرد. "یادگيري كاهش محرك سایق"نظر نمود و آن را با نام  اود تجدید

 

 رويکرد هال به نظريه پردازي . 3. 3. 2

ها که بندیای از فرموزدقیق از مجموعه یاسی بود. در این روش قیاس کردنق -قیاسی یا منبقی -روش او فرضی

 گرفت.شوند مورد استفاده قرار میاز پیش تعیین می

همین زمان  تقریباً شیرت و اهمیت کار ثورندایك در مورد آزمایش و ابا رو به کاهش نیاد و در 1930در ساز 

 ق بر بنیاد تقویت نخستین شیرت یافت. روف اود به نام کاهش سایشناس آمریرایی، با نظریه معکلارک هاز روان

آید. نظریه یادگیری او از ویژگییای ماشینوار براوردار هاز مانند واتسن و اسرینر از جمله رفتارگرایان به شمار می

گام بر بهورت گامصه است و در موضع مخالف شعور و وجدان قرار دارد. به عقیده او رفتار پیچیده از رفتارهای ساده و ب

گیرایی ثورندایك را مورد توجه قرار الاف واتسن قانون بر وی. آیدمی وجود به پاسخ –بنیاد شرلی شدن محرک 

شناسی رفتارگرایی جای داند و مواردی مانند هدف و بینش را، که در رواندهد و آن را در یادگیری با اهمیت میمی

 کند. بحث آنیا نیست، با دقت بررسی می

https://commons.wikimedia.org/wiki/File:ClarkHull2.jpg?uselang=fa
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 يادگيري براي بقاء  . 4. 3. 2

کند. تفاوتیای می یدان معروف ان لیسی، یادگیری را نوعی تلاش برای بقاء ترق، لبیعیهای داروینهاز بر اثر اندی ه

دهد، یعنی درجه تفاوتیا بی تر از نوی آنیا رفتاری افراد آدمی را بی تر از جیت کمّی تا کیفی مورد بررسی قرار می

 باشد. های هاز پوشش پی یری در راه اجرای این منظور مید. نظام فرضیهبرایش اهمیت دار

پیمایند. در ا مینظر داروین بر این بود که موجودهای زنده برای ترامل راه پر پیچ و امی را بر بنیاد آزمایش و اب

ثرند از بین ای بقا مولی این دوران اعضاء زاید و بییوده به االر کمك به رشد و پی رفت آنیایی که سودمند و بر

گیرند. در روند. از این رو به منظور سازش با محیط ناسازگار همه واکن یا و پاسخیای مربو  راه ترامل پیش میمی

ترین موجود برای زنده آورد. به این مناسبت شایستهانسان عامل روانی وسیله سازش بی تری را با محیط فراهم می

ای است که داروین از نظریه دهد. البته، این همان نتیجهرترین رفتارها را انجام میترین و سازگاماندن حسا  شده

 شناسد. انوای اود به دست آورده است و هاز در مورد رفتار و نظام یادگیری همین اصل را معتبر می

 

 مفاهيم نظري عمده . 5. 3. 2

اند از یرسری بیانات عبارت نظریه او دارای یك ساات منبقی شامل اصوز موضوی و قضایا است. اصوز موضوی

شود، ها را اثبات کرد. از اصوز موضوی، قضایا به صورت قیاسی استنبا  میتوان آنکلی درباره رفتار که مستقیماً نمی

 های مختلف هستند. که قابل آزمون کردن هستند. ابزار آزمون قضایا، آزمایش

 :حس كردن موضوع بيرونی و رد محرك1اصل موضوع

ن این حاصل این وضعیت رد محرک است. چو ونی ترانه عصبی حسی)آوران( را راه اندازی می کند.تحریك بیر

 R با که است حرکم رد همان  S تبدیل کرد. s-S-Rرا به  R-Sترانه با یك پاسخ تداعی می شود هاز فرموز سنتی 

را مبرح  S-s-r-Rه هاز فرموز می شود در نتیج rتداعی می شود. رد محرک باعث واکنش عصبی حرکتی )وابران( یا 

 کرد.

 :كنش متقابل تکانه هاي حسی 2اصل موضوع 

رک های لبق این اصل تحریك بیرونی بسیار پیچیده است در نتیجه رفتار تابع یك محرک نیست بلره تابع مح

 .فراوانی است که با یردی ر کنش متقابل دارند) تآثیرات م ترک محرکیا(

 وخته: رفتار نا آم 3اصل موضوع 

ی است که در موجود زنده با سلسله مراتبی از نیازها متولد می شود و منظور از سلسله مراتم پاسخ های متعدد

ل وی پاسخ اهر لحظه ظاهر می گردد تا نیازی را برای فرد برلرف نماید) دما و واکنش فرد( حاز اگر هیچ یك از 

ی دهد که سلسله اد می گیرد. بنابراین یادگیری زمانی رخ مفبری به کاهش نیاز نینجامد موجود زنده پاسخ تازه را ی

 مراتم پاسخ های فبری نتواند نیاز ارگانیسم را کاهش دهد.

 :مجاورت و كاهش سایق شرط لازم یادگيري است 4اصل موضوع 

و پاسخ  اگر محرکی به پاسخ منتیی شود تداعی بین محرک و پاسخ نیرومند می شود و هرچه مجاورت بین محرک

ر پاسخ به یك لوا اگ بی تر باشند نیرومندتر اواهند بود حاز اگر تداعی با تقویت دنباز گردد نیرومند اواهد شد.

 امد.می ن RHsمحرک به صورت عادت درآید پاسخ نیرومندتر اواهد شد. هاز وضعیت فوق را نیرومندی عادت یا 
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ی بین ک و یك پاسخ، نیرومندی عادت تداعنیرومندی عادت: افزایش تعداد همایندی های تقویت شدۀ یك محر

 گیری ندارند.آنیا نیز افزایش می یابد. البته لحظه ای می رسد که همایندی تقویت شدۀ اضافی هیچ تأثیری بر یاد

 : تعميم محرك 5اصل موضوع 

محرک دو  هر چقدر شباهت بین توانایی یك محرک در فرااوانی یك پاسخ تحت تأثیر شباهت با محرک اولی است.

یرومندی را بی تر باشد تعمیم بی تر است. در نتیجه یادگیری به موقعیت تازه تعمیم می یابد هاز این فرایند ن

   نامیده است. RHsنیرومندی عادت تعمیم یافته 

 : محركهاي وابسته به سائق6اصل موضوع 

ز وجود حا ت ن ی همراهند. لم ها و گلو با سائق منلا ا ك شدن دهان، هر سائق دارای محرک های ااص است.

رفتار  این محرکیای ااص این امران را فراهم می کند که به حیوان آموزش دهیم تا تحت یك سائق به گونه ای

 .کند)گرسنه به راست برود( و تحت سائق دی ر به گونه ای دی ر) ت ن ی به چپ(

 : توان واكنش تابع سایق و نيرومندي عادت است 7اصل موضوع 

)  RHS  ی از(.و توان واکنش تابع RES) گویند واکنش توان را لحظه یك در شده آمواته پاسخ یك انجام احتماز 

ار. با توجه بران یختن رفتار و شدت دادن به آن است نه هدایت کردن رفت Dسائق( است. نقش  Dنیرومندی عادت( و 

 RES =RHS    Dبه نرات فوق توان واکن ی عبارت است از :

 نیز صفر است. RESم از متغیرهای فوق صفر باشد اگر هر کدا

 : پاسخ منجر به خستگی می شود 8اصل موضوع 

بوجود  ( می شود و بازداری واکن ی بر اثر است ی فعالیت های ماهیچه ایRIاست ی باعث بازداری واکن ی )

 .رخ می دهد RIو ناپدید می شود. بنابراین ااموشی به دو علت عدم تقویت  RIمی آید و پس از استراحت 

دیك به هم انجام وقتی تمرین های یادگیری از هم فاصله داشته باشند)تمرین فاصله دار( از زمانی که تمرین ها نز

   می گیرد)تمرین بی وقفه( عملررد بیتر است.

 : پاسخ یاد گرفته شده پاسخ ندادن 9اصل موضوع 

ه می شود. پاسخ یاد گرفت RIن رفتن بازداری واکن ی ست ی باعث پاسخ ندادن می شود در نتیجه باعث از بیا -1

ابراین باید از هر دو علیه فرااوانی پاسخ عمل می کنند. بن RIsو  RIنام دارد.  RIsشده پاسخ ندادن بازداری شرلی 

 بدست آید. S Rتوان واکن ی کسر گردد تا توان واکنش مؤثر یا 

R(I –D   +RIS)  RHS = S R توان واکن ی مؤثر = 

 

 : عوامل بازدارنده پاسخ از یک لحظه به لحظه دیگر فرق دارند 10اصل موضوع 

 داد توضین توان می اثر این لبق. دارد وجود همی ه نوسان اثر  این گویند. ROSثر نوسان یا ابه توان بازدارنده  -1

 S Rرا باید از  ROSابراین یك زمان رخ می دهد ولی در زمان دی ر رخ نمی دهد. بن در شده آمواته پاسخ یك چرا که

 کسر کرد تا توان واکن ی مؤثر لحظه ای بدست آید.

 S RHR = [ S  R(I –D   +RIS )- ROS = توان واکن ی مؤثر لحظه ای
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 : باید از مقدار معينی فراتر رود تا پاسخ ظاهر گردد  11اصل موضوع 

( لبق  RLSظاهر گردد ) آستانه واکنش  باید شدت محرک به حد آستانه م خصی برسد تا پاسخ شرلی بتواند

 بزرگتر باشد. RLSاز  S Rاین اصل پاسخ آمواته شده زمانی انجام اواهد شد که 

 است S R ،ROS،RLS احتمال انجام پاسخ آموخته شده تابع 12اصل موضوع 

ی دی ر ر بعضدر بعضی کوش یا دیده می شود و د ROSبسیار نزدیك است لوا  RLSبه  S R اولیه مراحل در  -1

را به  S Rکسر می شود آنقدر بزرگ است که مقدار  S Rکه از  ROS کوش یا بعضی که امر این علت  دیده نمی شود

 کاهش می دهد.  RLSکمتر از مقدار 

 كوتاه تر است Rو Sبزرگتر باشد دوره تأخير بين  S R: هر چه مقدار  13 موضوع اصل

ارگانیسم گفته  رک به ارگانیسم و زمان دادن پاسخ یادگرفته شده از سوینیفت ی فاصله زمانی بین لحظه ارائه مح

 می شود.

 تعيين كننده مقاومت در برابر خاموشی است S R: مقدار   14موضوع اصل

ی داده شوند بی تر باشد به همان نسبت تعداد پاسخ های تقویت ن ده که باید پیش از ااموش S Rهر قدر مقدار 

 (.(nبی تر است

 تغيير می كند S R: دامنه یک پاسخ شرطی با 15 وضوعم اصل

برقی پوست(  وقتی که پاسخ ظری از نوی پاسخ هایی است که به مقادیر مختلف داده می شود) ترشن بزاق یا پاسخ

 (.(Aارتبا  دارد S Rدامنه یا مقدار پاسخ شرلی مستقیما با اندازه 

را  S Rاز وجود داشته باشد پاسخی كه بيشترین : وقتی احتمال دو یا چند پاسخ ناهمس16 موضوع اصل

 دارد به وقوع خواهد پيوست

 خلاصه علائم مورد استفاه در نظریه هال: 3جدول 

ROS S R RIS RI RHS RHS D 
اثر 

 نوسان

توان 

 واکنش موثر

بازداری 

 شرلی

بازداری 

 واکن ی

تون 

 واکنش

نیرومندی 

 عادت

 سائق

    A n P RtS RLS 
دامنه     

 پاسخ

احتماز  ااموشی

 پاسخ

آستانه  زمان واکنش

 واکنش

 

    تجديدنظرهاي هال . 6. 3. 2

 شوند:در این قسمت، مفاهیم ترمیلی حاصل از تحقیقات هاز و همراران او یعنی سه مفیوم زیر ذکر می

نست: هر اندازه مقدار اود، مقدار تقویت را یك متغیر یادگیری دا 1943هاز در نظریه  الف( انگيزش تشویقی؛

اواهد بود. اما  SHRبه همان نسبت مقدار سایق هم بی تر است به عبارت دی ر باعث افزایش در تقویت بی تر باشد، 

ها ن ان داد که وقتی مقدار تقویت پس از کامل شدن یادگیری های بعدی موید این موضوی نبوده است. آزمایشپژوهش

کند. برای مناز وقتی که به حیوانی برای دویدن در لوز یك چ م یری تغییر می عملررد به لور کند،تغییر می
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 شود،کننده داده میکننده تربیت شده است مقدار زیادی تقویتگورگاه مستقیم برای دریافت مقدار اندکی تقویت

کند مقدار اندکی ت میکننده دریافشود. وقتی به حیوانی که مقدار زیادی تقویتسرعت دویدن او یرباره زیاد می

شود. کرسپی از نخستین آزمای  رانی بود که ن ان داد عملررد با سرعت دویدن او کم می کننده داده شود،تقویت

کند. به این اثر یعنی تغییر سریع عملررد به دنباز تغییر در مقدار تقویت تغییر مقدار تقویت به میزان زیاد تغییر می

 گویند.می اثر كرسپیرا 

تغییر  (V) پویایی شدت محرک ( (S؛ از نظر هاز با تغیییر شدت محرک بیرونی ب( پویایی شدت محرك

دهد که هر چه ای است که بر پاسخ تأثیر دارد. پویایی شدت محرک ن ان مییك متغیر واسبه Vکند در واقع می

 ر است.شدت یك محرک بی تر باشد احتماز اینره پاسخ یادگرفته شده انجام شود بی ت
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 بخش سوم . 3
 

 نظریه های تداعی گرایی

 

 

 

  نظریه پاولف5فصل : 

  نظریه گاتری6فصل : 

  نظریه ویلیام کی استیس7فصل : 
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 فصل پنجم . 1. 3

 

 

 پاولف . 1. 1. 3

 

 نظريه بازتابی  . 2. 1. 3

که با آزمای یای علمی اود به شناس نامور روسی یری دی ر از نخستین کسانی است پاولف پژوه  ر و زیست

گرایی بی تر اصل مجاورت مبرح است. های تداعیها تحقق بخ ید. در نظریهموضوی تداعی معانی یا همخوانی اندی ه

گرایی ثوراندایك م اهده گردید همراهی یا مجاورت محرک و پاسخ موجم یادگیری به لوری که در نظریه وابسته

مجاورت یك محرک با محرک دی ر که هر کدام دارای پاسخ ااص  ،ه بازتابی پاولفشود، در صورتی که در نظریمی

 گردد که پاسخ یری از محرکیا بر اثر تررار به محرک دی ری ااتصاص یابد. اشد سبم میب ّاود می

کار  را برای توصیف یك واحد رفتاری بهپاسخ یا  بازتابپاولف با توجه به اصل مجاورت در بررسییای اود اصبلاح 

 همزمانی علت به –ای است که میان محرک و بازتا  )پاسخ( برد. به نظر او فرایند اساسی در یادگیری ایجاد راببهمی

یعنی عاملی که از ارگانیزم در محیط نسبت  را، محرک سیولت برای شناسانروان. آیدمی وجود به – آنیا مجاورت یا

ن ان  2R صورت به – دی ر چیز اواه و بدانیم بازتا  اواه –خ آن را و پاس 1sدهد، با حرف به آن واکنش ن ان می

و پاسخ   ( ( Sدهند بنابراین، یادگیری عبارت از ایجاد نوعی ارتبا  فرضی در دست اه عصبی است که میان محرک می

(R )  شود. ایجاد می 

ها، فرایند زتا های متعدد اود درباره بامند بود و در پژوهشادی علاقهها و رفتارهای خیرارپاولف به تداعی محرک

اثر است، در نتیجه همراه سازی محرک را ک ف کرد. در این فرایند، محرکی که ابتدا در ایجاد پاسخ بازتابی بیجان ین

 کند. شدن با محرک اصلی مولد آن پاسخ، ااصیت محرک اصلی را کسم می

 

                                           

 
1.stimuli  
2 . response 

https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Ivan_Pavlov_nobel.jpg?uselang=fa
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 پديده شرطی شدن  . 3. 1. 3

سازد، یا به لور فبری هن ام تولد که موجود زنده میان محرک و پاسخ برقرار میبه عقیده پاولف پیوندهایی را 

های لبیعی را به دنباز  آید. به این معنا که برای از محرکیا پاسخداراست یا در لی رشد لبیعی در او به وجود می

های  بازتا  ی خیرشرلی یاها های آنیا را پاسخ های لبیعی یا خیرشرلی و پاسخ دارند. این گونه محرکیا را محرک

ای به ک رك استخوان زانو نامند. زیرا به هیچ نوی قید و شر  ااصی بست ی ندارد. برای مناز، اگر ضربهلبیعی می

کند. همچنین، اگر از فضای نیمه تاریری وارد فضای روشنی زانو را به لرف جلو پرتا  می ،وارد شود تران شدیدی

دهد که از فضای یز هن امی روی مین شود و عرس آنو داالت ما تنگ و کوچك می ب ویم مردمك چ م بدون اراده

ای ن ان بدهیم یا در کاملاً روشنی وارد فضای نیمه تاریری ب ویم. همچنین، اگر قبعه گوشتی را به سگ گرسنه

ی( لبیعی یا خیر شرلی های )رفلرسیا هایی از بازتا کند. اینیا نمونهمی شك حیوان تراوش بزاقدهانش ب واریم بی

آیند. یعنی، های دی ر در نتیجه همراهی با محرکیای خیرشرلی به وجود می هستند. اما برای از محرکیا و پاسخ

 ای وارد کنیم،ها اصلی و لبیعی نیست. برای مناز، اگر پیش از آنره به زیر زانو ضربه ها و پاسخ راببه این محرک

جید. این تغییر ای به زیر زانو وارد شود، پا اود به اود به لرف با، میآنره ضربهبیزن ی را نیز به صدا در آوریم، 

ای را که برای شرلی شدن به کار نامند که پاولف آن را شرلی شدن عنوان کرده است. زیرا شیوهوضع را یادگیری می

رار و همزمانی با محرکی که پاسخ وضای و شرایبی است که یك محرک بی اثر در نتیجه تربرد عبارت از ایجاد امی

شود. پاولف چنین پاسخی کند و سبم بروز همان پاسخ نخستین میااصی دارد، به تنیا نقش محرک اصلی را بازی می

 توان به صورت زیر نمایش داد: اواند. لرح آزمایش پاولف را میرا پاسخ شرلی و محرک جدید را محرک شرلی می

 )محرک لبیعی گوشت( )پاسخ لبیعی تراوش بزاق( 

 )محرک لبیعی رنگ( )پاسخ لبیعی تیز کردن گوش( 

 

 )محرک شرلی( )پاسخ شرلی(  

آید ای به وجود می)تراوش بزاق( راببه تازه)صدای زنگ( و پاسخ قبلی وقتی میان محرک جدید 

 شناسان معمو،ً آن را به صورت زیر: روان

 

 نامند. را پاسخ شرلی میرلی و را محرک شدهند که در آن نمایش می

)UCS2 (با محرک خیرشرلی  (CS1 (یاز همراه آمدن محرک شرل، پس، شرلی شدن از نظر پاولف عبارت است

بار همراه شدن این دو محرک با یردی ر کافی بود تا در حیوان بازتا   9یا  8است. البته، در آزمایش پاولف با سگ 

همان واکن ی را ن ان دهد که در برابر  CSیاموزد که در برابر محرک شرلی شرلی ایجاد گردد. یعنی، حیوان ب

                                           

 
1 . Conditioned stimulus 

2 . UNConditioned stimulus 
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محرکی جای  ،ها شود در همه این آزمایشداده است. به لوری که م اهده میمی UCSمحرک خیرشرلی یا لبیعی 

 محرک –شناس محرک دهد. به این جیت، پاولف را روانگیرد و پاسخ آن را به اود ااتصاص میمحرک دی ر را می

 اند. نامیده SS با

 

پاولف نخست آزمای یای اود را به شرلی سااتن بزاق سگ در برابر محرکیای گوناگون ااتصاص داد. سپس به یاری 

گروهی از شاگردانش به آزمای یای دی ری در مورد بازتابیای کبد، معده، گردش اون، قلم، منانه و مانند اینیا 

شناس دی ر روسی، با بز و سگ آزمای یای ااصی به نام ا همراری برتریف رواناین دان مند، همچنین بت. پرداا

بستند، آن اه زن ی بازتابیای دفاعی انجام داد. لرح آزمایش چنان است که سیم برق را به یری از دستیای حیوان می

هن امی که حیوان برای رهایی  نمودند.درنگ به دنباز آن برقرار میآوردند و جریان برق ضعیفی را بیرا به صدا در می

شد. این عمل چندین بار تررار و سرانجام حیوان کرد جریان برق قبع میهای اود را بلند می از شوک الرتریری دست

 حیوان یعنی،. کردمی بلند را اود دست – شود برقرار برق جریان آنرهبی –آمد به محض آنره زنگ به صدا در می

زنگ دست اود را بلند کند. پاولف به این گونه شرلی شدن چندان توجیی نررد و بی تر د که به صدای بو آمواته

های اعصا  سمپاتیك و پاراسمپاتیك انجام داد، اما برتریف  های اود را درباره )امعاء و اح اء( و کار دست اه آزمایش

 معروف گردید.  زاريشرطی شدن ابهای او در این زمینه به  به بازتابیای دفاعی ادامه داد و پژوهش

 شناسی نظريه پاولفاصطلاح . 4. 1. 3

هر موقعیت یا رویداد قابل توصیف به شیوه عینی)مانند ن ان دادن خوا( که به صورت یك  (:Stimulusمحرك )

 شود.علامت، جاندار را برای پاسخ دادن تحریك کند، محرک نامیده می

ورت یك تراوش در خده، پاسخ عصبی یا فعالیت هر نوی رفتاری که در اثر یك محرک به ص (:Responseپاسخ )

 شود.شود، پاسخ نامیده میجاندار)مانند اوردن( ظاهر می

لور اودکار و بدون یادگیری قبلی (: محرکی است که بهUnconditioned Stimulus) محرك غيرشرطی

حرک سبم پاسخ بازتابی در گویند. به عبارت دی ر این مشود، محرک خیرشرلی می)مانند خوا( پاسخی را موجم می

 شود.موجود زنده می

سازی کلاسیك، به پاسخی که در برابر یك (: در شرلیUnconditioned Response) پاسخ غيرشرطی

گویند. نظیر ترشن بزاق که به علت دیدن یا بو کردن خوا به شود، پاسخ خیرشرلی میمحرک خیرشرلی ظاهر می

 آید.وجود می

اثر است که در اثر همراهی با محرک (: محرک اننی یا بیConditioned Stimulus) محرك شرطی

 خیرشرلی، توانایی ایجاد پاسخ در موجود زنده را پیدا نموده است. مانند صدای زنگ و روشن شدن چراغ.

زند. (: پاسخی است که در برابر محرک شرلی از موجود زنده سر میConditioned Response) پاسخ شرطی

 شن بزاق بعد از شنیدن صدای زنگ یا بعد از م اهده روشن شدن چراغ.مانند تر

 اجزای ضروری برای ایجاد شرلی شدن کلاسیك یا پاولفی شامل موارد زیرند: 

 یك محرک خیر شرلی که موجم یك پاسخ لبیعی و اودکار در ارگانیسم می شود. –الف 

 شده به وسیله محرک خیرشرلی است. یك پاسخ خیر شرلی که پاسخ لبیعی و اودکار فرااوانده - 
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 یك محرک شرلی که یك محرک اننی است و پاسخ لبیعی و اودکار را در ارگانیسم موجم نمی شود -ج

 وقتی که این اجزا به لریق معینی با هم در می آمیزند یك پاسخ شرلی ظاهر می شود.

 ار همراه کرد.برای ایجاد پاسخ شرلی باید محرک شرلی و محرک خیر شرلی را چندین ب

 ابتدا محرک شرلی ارائه می شود و بعد محرک خیر شرلی ترتیم ارائه دو محرک بسیار میم است.

 

های اود م اهده کرد که پاسخ شرلی پاولف، در آزمایش:  Stimulus generalizationتعميم محرك 

، بلره هر محرک دی ری که با محرک شودکار رفته در آزمای  اه داده میحیوان آزمای ی نه تنیا به محرک شرلی به

توانست پاسخ شرلی را فرااواند. او این پدیده را، تعمیم محرک نام واری کرد. ویژگی شرلی اولیه شباهت داشت، می

میم تعمیم محرک، آن است که پاسخ شرلی از محرکی که تقویت شده است به محرکات م ابیی که در جریان 

های مداوم پاسخ سازد بدون نیاز به یادگیرییابد. این پدیده فرد را قادر میمی اند، تعمیمآزمایش حضور نداشته

 های م ابه آن گسترش دهد.شده به یك محرک معین را، به محرکآمواته

هرگاه موجود زنده بین دو محرک شرلی م ابه که یری با : Stimulus discriminationتمييز محرك 

ویت است، تفاوت قائل شود، به آن محرکی که با تقویت همراه است، پاسخ دهد تقویت همراه است و دی ری بدون تق

و به محرک دی ری که بدون تقویت است پاسخ ندهد، تمییز محرک صورت گرفته است. در تمییز محرک، موجود زنده 

ق ااموشی و های م ابه پاسخ ندهد که این عمل از لریگیرد به محرک معینی پاسخ دهد ولی به سایر محرکیاد می

 گیرد.تقویت)تقویت تفریری( صورت می

سازی پاولفی یا پاسخ ر، موجود زنده علاوه بر محرک خیرشرلی در برابر محرک در شرلی: تقویت پاسخ شرطی

شود. در اصبلاح، هربار شرلی هم، پاسخ بازتابی داده و یك پیوند جدید بین پاسخ شرلی و محرک شرلی ایجاد می

اند که اگر پاسخ ها ن ان دادهگیرد. آزمایشبا محرک شرلی همراه شود، تقویت صورت میکه محرک خیرشرلی 

 شرلی به دفعات ،زم تقویت شود، این پاسخ برای مدتی لو،نی در حضور محرک شرلی داده اواهد شد. 

دی ر گردد موجود زنده، ااموشی، عبارت است از عدم تقویت پاسخ شرلی که سبم می: خاموشی پاسخ شرطی

لور مناز، اگر موجود زنده چندین بار در مقابل محرک شرلی دهد. بهدر مقابل محرک شرلی، پاسخ شرلی نمی

ای دریافت نرند، منجر به زواز تدریجی کنندهچون شنیدن صدای زنگ بزاق، ترشن نماید)پاسخ شرلی( اما تقویت

 دهد.یشود و موجود زنده در مقابل محرک شرلی پاسخ نمپاسخ شرلی می

اودی شده، بازگ ت اودبهبه بروز مجدد رفتار)پاسخ( شرلی ااموش: خودي پاسخ شرطیبازگشت خودبه

گویند. گاهی م اهده شده است پس از مدتی که از ااموش شدن پاسخ شرلی سپری شده است، بدون اینره پاسخ می

 شود. آن پاسخ تقویت شده باشد، مجددا ظاهر می

 

 سازيانواع شرطی . 5. 1. 3

ماند تا موقعی که پودر آید و باقی میشدن، ابتدا صدای زنگ میدر این نوی شرلی  سازي درنگيده:یشرط

 ماند.گوشت ارائه شود. به عبارت دی ر، محرک شرلی چند ثانیه قبل از محرک خیرشرلی ارائه و تا زمان پاسخ باقی می



  

 

 

43 

 

رود، قبل از اینره محرک خیرشرلی و می آیدشدن، ابتدا محرک شرلی می: در این نوی شرلیسازي رديشرطی

 شود.لوری که تنیا به ردی آن شرلی میارائه شود. به

شدن، محرک خیرشرلی و محرک شرلی در زمان م ابه به صورت همزمان : در این شرلیسازي همزمانشرطی

 ماند.ن پاسخ، روشن باقی میشود و تا زمالور مناز، نور همراه با خوا ارائه میشوند. بهبه موجود زنده ارائه می

 قبل از محرک شرلی، محرک خیرشرلی ارائه شده است. سازي وارونه:شرطی

شود و محرک خیرشرلی در یك دوره شدن، محرک شرلی ارائه نمیدر این نوی شرلی سازي زمانی:شرطی

 ائه شود.دقیقه یك بار پودر گوشت ار 5شود. منلا در هر زمانی ثابت به موجود زنده ارائه می

وقتی محرک اننی، چندین بار با محرک خیرشرلی یا لبیعی همراه شد و محرک  سازي سطح بالا:شرطی

توان از آن به عنوان یك محرک خیرشرلی برای اننی توانست به صورت محرک شرلی پاسخ شرلی را ایجاد کند، می

به دفعات ،زم با پودر گوشت همراه شود، کردن محرک اننی دی ری استفاده کرد. برای مناز اگر صدای زنگ شرلی

توان با ارائه یك محرک شرلی دی ر منل روشن به نحوی که با صدای زنگ به اوبی بزاق دهان حیوان ترشن کرد، می

کردن چراغ، حیوان را شرلی کرد. یعنی قبل از اینره زنگ به صدا درآید چراخی روشن شود، موجود زنده ترشن بزاق 

نماید و به محض . در این حالت موجود زنده بین روشن شدن چراغ و صدای زنگ پیوند برقرار میکند و تقویت شود

شدن در سبوح نماید. شرلیشود، بدون اینره منتظر شنیدن صدای زنگ شود، ترشن بزاق میاینره چراغ روشن می

 تواند در سبن سوم و حتی با،تر نیز ایجاد شود. با،تر می

میزان پاسخ دهی ارگانیزم در مدت زمانی که محرک شرلی وجود دارد را منع شرلی  : کاهش درمنع شرطی

 گویند.

سازی در برابر یری از اگر دو محرک شرلی )منلًا نور و صوت( در کوش ی حاضر باشند، حداکنر مقدار شرلی

ی دی ر )منلاً نور( صورت سازی در برابر محرک شرلمحرکیا )منلاً صوت( تابعی است از اینره تا آن زمان چقدر شرلی

 گرفته است.هرچقدر به نور شرلی شده باشند به صوت کمتر شرلی می شوند.

 

 مقایسه شرطی سازی کلاسیک با وسیله ای: 4جدول 

 شرطی سازي وسيله اي شرطی سازي كلاسيک  

 پاسخ
ی شود و ارادی و تحت ایی پاسخ صادر م   پاسخ فرااوانده می شود و خیر ارادی است

 کنترز است

 بقاي ارگانيسم
از راه ایجاد نظامی از علائم و ن انه ها که 

 به پیش بینی رویدادهای میم امران می دهد

از لریق به وجود اوردن ال وهای رفتاری 

 مقتضی در پاسخ به آن رویدادها

 تقویت

است و اگر آن از شرایط  USتقویت کننده 

 ی اتفاق می افتدآزمای ی حوف شد ااموش

تقویت کننده وضع ا نود کننده است که به 

دنبل پاسخ مقتضی می اید و اگر قبع شود 

 ااموشی صورت می گیرد
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 پژوهشهاي تازه . 6. 1. 3

 های( کوچك نیست. URای خیر شرلی) هها( الزاما پاسخ  CRپاسخ های شرلی) -1

 ااموشی مستلزم تداال است ) بوتون( -2

 خلبه و وقفه  -3

 وجود دارد را منع شرلی گویند. CS: کاهش در میزان پاسخ دهی در مدت زمانی که یمنع شرط

ها )منلاً  CSسازی در برابر یری از نور و صوت( در کوش ی حاضر باشند، حداکنر مقدار شرلی)منلاً   CSاگر دو 

هرچقدر  ورت گرفته است.دی ر )منلاً نور( ص CSسازی در برابر صوت( تابعی است از اینره تا آن زمان چقدر شرلی

 لی شده باشند به صوت کمتر می شوند.ربه نور ش

 

 واگنر ـ رسکورلا كلاسيك سازي شرطی نظريه  . 7. 1. 3

دانست می USو  CSشدن کلاسیك را مجاورت زمانی و فراوانی دفعات همراهی پاولف عامل اساسی در شرلی -1

 USباشد و احتماز وقوی  USبینی کننده باید پیش CSشدن، ی میم ن ان داد که در شرلیهایدر آزمایش رسرور،

 شود.ارائه نمی CSتر از زمانی باشد که باید بیش CSدر مواقع ارائه 

 فراهم می آورد. USعلامت آشرار و ابر دهنده ای برای  CSوابست ی برای ن ان دادن راببه ای که در آن  -2

 

  (Learned helplessness)شده هدرماندگی آموخت . 8. 1. 3

درماندگی آمواته شده در حوزه تعلیم و تربیت به یادگیرندگانی اشاره می کند که کوشش را با پی رفت مرتبط 

این موضوی  .نمی دانند. آنیا یادگیرندگانی هستند که فرر می کنند هر کاری انجام دهند به موفقیت دست نمی یابند

سلی من مفیوم  .از رفتار فرد هستند، ابتدا توسط مارتین سلی من مورد پژوهش قرار گرفتکه پیامدهای رفتار مستقل 

درماندگی آمواته شده را به عنوان حالت ویژه ای که اخلم در نتیجه اعتقاد فرد مبنی بر اینره رویدادها در کنترز او 

 نیستند در او ایجاد می شود، تعریف کرد.

ربه که در آن پاسخ های فرد در نتیجه رفتار او تغییر نمی کند، می آموزد که به سخن دی ر، بعد از یك رشته تج

رفتار و نتیجه رفتار او از یردی ر مستقل هستند. در آزمایش های اولیه مربو  به درماندگی آمواته شده سگ هایی 

چ یك از پاسخ های آنیا، که در معرض ضربه برقی )شوک الرتریری( خیرقابل اجتنا  قرار گرفته بودند، آمواتند که هی

از جمله دم تران دادن، پارس کردن، راه رفتن، پریدن و جز اینیا سبم قبع شوک نمی شود. بعد وقتی که این سگ 

ها در موقعیتی قرار داده شدند که در آن اندااتن یك مانع باعث قبع شوک می شد، سگ ها ابتدا کمی به این لرف 

یدند و به لور منفعل، اود را تسلیم شوک کردند. به بیان دی ر حیوانات پس از و آن لرف راه رفتند و بعد دراز ک 

تجربه صدمه کنترز ناپویر، ان یزه پاسخ دادن را از دست دادند و جای آن را افسردگی و اضبرا  گرفت. افزون بر این 

پاسخ مؤثر است ناتوان بود. حتی اگر یری از پاسخ ها در رفع م رل موفقیت آمیز بود، حیوان در یادگیری اینره آن 

 پژوهش های بعدی با انسان ها، یافته های آزمایش با، را مورد تأیید قرار داد.

پژوهش های دی ری در این زمینه به تأثیر ناکامی بر رفتار یك اردک ماهی می پردازد. یك اردک ماهی را در 

ناور بودند. وقتی اردک ماهی به وفور ذایره خوایی آکواریومی قرار دادند که تعداد زیادی ماهی کپور در الراف آن ش

http://fa.wikipedia.org/w/index.php?title=%D8%B1%D8%B3%DA%A9%D9%88%D8%B1%D9%84%D8%A7&action=edit&redlink=1&preload=%D8%A7%D9%84%DA%AF%D9%88:%D8%A7%DB%8C%D8%AC%D8%A7%D8%AF+%D9%85%D9%82%D8%A7%D9%84%D9%87/%D8%A7%D8%B3%D8%AA%D8%AE%D9%88%D8%A7%D9%86%E2%80%8C%D8%A8%D9%86%D8%AF%DB%8C&editintro=%D8%A7%D9%84%DA%AF%D9%88:%D8%A7%DB%8C%D8%AC%D8%A7%D8%AF+%D9%85%D9%82%D8%A7%D9%84%D9%87/%D8%A7%D8%AF%DB%8C%D8%AA%E2%80%8C%D9%86%D9%88%D8%AA%DB%8C%D8%B3&summary=%D8%A7%DB%8C%D8%AC%D8%A7%D8%AF+%DB%8C%DA%A9+%D9%85%D9%82%D8%A7%D9%84%D9%87+%D9%86%D9%88+%D8%A7%D8%B2+%D8%B7%D8%B1%DB%8C%D9%82+%D8%A7%DB%8C%D8%AC%D8%A7%D8%AF%DA%AF%D8%B1&nosummary=&prefix=&minor=&create=%D8%AF%D8%B1%D8%B3%D8%AA+%DA%A9%D8%B1%D8%AF%D9%86+%D9%85%D9%82%D8%A7%D9%84%D9%87+%D8%AC%D8%AF%DB%8C%D8%AF
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در الراف اود عادت کرد، میان او و ماهی های دی ر یك دیوار شی ه ای قرار دادند. وقتی اردک ماهی گرسنه شد 

سعی کرد اود را به ماهی های کپور برساند ولی مدام سرش به دیوار شی ه ای براورد می کرد. در وهله نخست نیاز 

وا شدت یافت و اردک ماهی سخت تر از پیش تلاش کرد به ماهی های کپور دست یابد ولی با،اره، شرست او به خ

مررر در وصوز به هدف به اندازه کافی موجم ناکامی او شد به لوری که دی ر برای اوردن ماهی ها کوشش نررد. 

الراف اردک ماهی شروی به شنا کردند، دی ر در واقع وقتی دیواره شی ه ای را برداشتند و ماهی های کپور دوباره در 

هیچ فعالیت هدف ن ری از لرف اردک ماهی صورت ن رفت. با،اره، اردک ماهی درحالی که در میان وفور اوراکی 

 قرار داشت از شدت گرسن ی جان سپرد. 

رخ می  پرورشی است که در محیط های آموزشی –تحقیقات فوق بیان ر برای رفتارهای آسیم زای آموزشی 

  .دهند. آگاهی یافتن از نتایج این تحقیقات امران بازن ری رفتارهای آموزشی و اصلاح آنیا را فراهم می آورد

سازی کلاسیك حیوانات، تلاش کردند که به آن حیوانات سلی من و همرارانش در آزمای ات اود پس از شرلی

ی به دست داده است که ن ان می دهد حیوانات در ای بیاموزند. سلی من شواهد متقاعد کننده ایك پاسخ وسیله

شرایبی که رادادهای تصادفی رنج آور رخ می دهد درمانده می شوند و این حالت را به عنوان یك پاسخ به م رلات 

می آموزند و بعد از آن هر چه رادادهای رنج آور پیش روی می آید آنیا همان پاسخ درماندگی را ن ان می دهند آنیا 

انات شوک الرتریری خیرقابل اجتنا  وارد کردند. حیوانات نتوانستند یاد ب یرند که از شوک برقی اجتنا  کنند به حیو

سازی کلاسیك، به دلیل عدم توانایی در ای(. آنیا نتیجه گرفتند، حیوان در این موقعیت شرلییا ب ریزند)پاسخ وسیله

اشی از تجربه نامبلو  و هم ناشی از عدم توانایی یا ناتوانی شده، هم نکنترز شوک درمانده است. درماندگی آمواته

 گیر، افسرده، ناامید و منفعل گردند.شود افراد گوشهتصوری موجود زنده در کنترز محیط است که منجر می

 

 ساير توجيهات نظري . 9. 1. 3

م را پیش بینی اهمیت توجه: جاندار به محرک های محیط توجه می کند تا اینره ن انه ای که یك رویداد می -1

 کند پیدا نماید و در آن زمان جستجو برای ن انه های پیش بینی کننده متوقف می سازد.

آفرین باشد و تا چه اندازه ش فت UCSشدن در هر کوشش، تابع این است که مقدار شرلی: ش فت ان یزی -2

بی تر  UCSنیرومند است. هرقدر  های ممرن تا چه اندازه CSو  UCSاین اود بست ی به این دارد که پیوند بین 

بسیار  UCSشدن در آن کوشش بی تر اواهد بود. در مراحل اولیه یادگیری، آفرین باشد، مقدار شرلیش فت

کند(، و بنابراین، در هر کوشش، بینی نمیها هنوز آن را پیش CSیك از آفرین است )به این معنی که هیچش فت

کند، و بینی میرا پیش UCSها  CS. در مراحل بعدی یادگیری، ،اقل یری از گیردتوجیی صورت مییادگیری قابل

گیرد. این ال وی نتیجه در هر کوشش، یادگیری نسبتاً کمی صورت می آفرین نیست و درایلی ش فت UCSبنابراین 

پاسخ شرلی کلاسیك  های فراگیرییادگیری بی تر در مراحل اولیه در مقایسه با مراحل بعدی، در واقع یری از ویژگی

   است

که در شرایط گواه یا کنترز تصادفی به کار رفته  CSبه کارآمدی ضعیف شده یك  بی رببی آمواته شده: -3

 است.

و  CSبعدا که  USبدون حضور CSبازداری مرنون: زمانی رخ می دهد که رویارویی قبلی ارگانیسم با یك  -4

US .با هم می آیند مانع شرلی شدن می شود 
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همراه می شود اتفاق  USسیولت شرلی شدن را وقتی که یك بازدارنده شرلی متعاقبا با یك  فراشرلی شدن: -5

 .می افتد توصیف نمایند

 

 آزمايش آلبرت كوچولو . 10. 1. 3

سازی است. های هیجانی قابل شرلیمند بود پژوهش پاولف را گسترش داده و ن ان دهد که واکنشواتسون علاقه

نامیدند، واتسون و می« آلبرت بی»ش شرکت داده شد، کودکی بود که واتسون و راینور او را کسی که در این آزمای

ماه ی بود او را در معرض تعدادی محرک شامل یك موش سفید، یك ارگوش،  9راینور هن امی که آلبرت در سن 

ده کردند. آلبرت در ابتدا هیچ های او را م اههای مختلف و روزنامه آتش گرفته قرار دادند و واکنشیك میمون، نقا 

  .شد ن ان ندادترسی از اشیائی که به او ن ان داده می

دفعه بعد، هن امی که موش به آلبرت ن ان داده شد، واتسون با کوبیدن چرش بر یك لوله فلزی صدای بلندی 

زمان کردن موش سفید با ایجاد کرد. لبیعتاً کودک پس از شنیدن صدای بلند شروی به گریه کرد. پس از چند بار هم

کودک بلافاصله » :نویسندواتسون و راینور می .کرددید شروی به گریه میصدای بلند، آلبرت هر بار که موش را می

پیچید، اود را روی چیار کرد. تقریباً بلافاصله به سرعت به پیلوی چپ میبعد از دیدن موش سفید شروی به گریه می

 شد به نحوی که گرفتنش قبل از آن که به لبه میز برسد م رل بود. سرعت دور می کرد و بهدست و پا بلند می

تواند بر روی واکنش هیجانی تاثیر سازی کلاسیك میآزمایش آلبرت کوچولو منالی است از این که چ ونه شرلی

 .ب وارد

 موش سفید   :محرك خنثی

 صدای بلند  : محرك غيرشرطی

 ترس   :واكنش غيرشرطی

 موش سفید :  طیمحرك شر

 ترس  : واكنش شرطی

تواند شرلی شود، همچنین م اهده ها میهای هیجانی در انسانواتسون و راینور علاوه بر ن ان دادن این که واکنش

ترسید بلره از سازی، نه تنیا از موش سفید میآلبرت، پس از شرلی .افتداتفاق می« هاتعمیم محرک»کردند که 

ترسید. به عنوان مناز از کت سفید رنگ راینور و لباس سفید اشیاء سفید رنگ م ابه نیز می ای ازانوای گسترده

  .ترسیدآزمای  اه واتسون نیز می

 

  كاربردهاي اوليه اصول رفتاري در زمينه هاي بالينی

ری یا ااموشی فعالیت های بالینی مبتنی برشرلی شدن کلاسیك بر این فرض استوارند که چون ااتلا،ت رفتا

عادت های بد آمواته می شوند، می توان آنیا را ااموش کرد و یا رفتارهای منبت تری را جان ین آنیا ساات این 

 است که محرک شرلی را بدون همراهی با محرک خیر شرلی ارائه دهیم .
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 شرطی سازي تقابلی  . 11. 1. 3

در شرلی سازی تقابلی محرک  روش دی ری که از ااموشی ساده نیرومند تر است شرلی سازی تقابلی نام دارد.

شرلی با یك محرک خیر شرلی به خیر از محرک خیر شرلی اصلی همراه می شود. بیماران الرلی یك لیوان از م رو  

مورد علاقه اود را نوشیدند و به بازوی آنیا مواد تزریق کردند. ان تین دست اه تنفس افراد را فلج می کند که آن را به 

 آور گزارش می کنند، فواید حاصل از آن اخلم موقتی است .عنوان یك تجربه ترس 

 غرقه سازي . 12. 1. 3

یك م رل در درمان هراسیای فوبی ها این است که افراد از تجار  ترسناک اجتنا  می کند یا از آنیا می گریزند 

از  از آنجاییره که ااموشی یك فرایند فعاز است محرک شرلی باید بدون محرک خیر شرلی ارائه شود. اجتنا 

محرکیای ترس زا از وقوی ااموشی جلوگیری می کند . تنیا راه ممرن است برای ااموش کردن یك هراس این است 

که فرد را مجبور کنیم تا به مدت کافی در اصور محرک شرلی باقی بماند تا بیاموزد که هیچ چیز منفی اتفاق نخواهد 

راسیا برار می رود به آن خرقه سازی می گویند. اما بعضی افتاد وقتی که چنین ااموشی اجباری برای برلرف کردن ه

ها بدتر می شوند. در روش خرخه سازی نسبت درمانجویان که حاضر به ادامه درمانی نمی شوند، بی تر از این نسبت 

 در روش حساسیت زدایی منظم است .

 

 حساسيت زدايی منظم  . 13. 1. 3

ن کلاسیك در روان درمانی به وسیله جوزف ولپی انجام یری از کامل ترین کوش یا برای کار برد اصوز شرلی کرد

 گرفته است، ترنیك ولپی که عمدتا برای درمان بیماران  مبتلا به فوبیا به کار می رود شامل سه مرحله است: 

. ایجاد یك سلسله مراتم اضبرا . برای این منظور یك توالی از رویدادهای اضبرا  زا در نظر گرفته می شود و 1

 ا به ترتیم از شدیدترین تا افیف ترین مرتم می کنندآنیا ر

. به بیماران آموزش می دهد تا به حالت آرمیدگی عضلانی کامل در آیند. به آنان آموزش می دهد تا تنش های 2

 عضلانی را از بین ببرند و یاد ب یرند تا حالت عدم اضبرا  را تجربه کنند

کند و بعد از او اواسته می شو تا ضعیف ترین رویداد از سلسله مراتم  . بیمار ابتدا آرمیدگی عمیق را تجربه می3

 اضبرا  را تجسم کند سپس از او اواسته می شود رویداد بعدی را تجسم کند و این کار ادامه دارد.

 پس از حساسیت زدایی منظم شخص باید قادر باشد که با ترس اود معقو،نه تر براورد کند. 

 سیك در پزشریکاربرد شرلی سازی کلا

اندی ه پاولف م وق بسیاری از برنامه های پژوه ی از جمله اقدامات متالینروف بود. متالینروف یك رشته آزمایش 

منحصر به فرد در شرلی سازی کلاسیك انجام داد. متالینروف گزارش کرد که پس از چند بار همایندی محرک شرلی 

 به تنیایی تعدادی پاسخ ایمنی نام خصی را به دنباز می آورد.  و محرک خیر شرلی ارائه حرارت یا محرک بساوشی

از زمان انت ار مبالعات آزمایش های زیادی در زمینه شرلی سازی کلاسیك دست اه ایمنی بدن انجام گرفته است 

داده اند که اگر چه تعدادکمی از این مبالعات را روی ادمیان انجام گرفته است امام کار با حیوان های خیر انسان ن ان 

هم سرکو  و هم افزایش کارکردهای ایمنی و نیز ااموشی این اثرها امران پویرند. پژوه  ران به بررسی پاسخ های 

ایمنی شرلی ادامه می دهند تا ارتبا  بین دست اه های حسی و عصبی و سیستم های ایمنی را بیتر درک نمایند و 



  

 

 

48 

 

عصبی امیدوارند که در آینده  –رخ می دهد . ایمنی شناسان روانی  بیتر بفیمند که این نوی شرلی شدن ویژه چ ونه

نزدیك از شرلی سازی برای کمك به بیماران دارای ااتلا،ت ایمنی استفاده کنند یا در بیمارانی که جراحی های 

مبتلا به ایدز را  پیوند عضوی داشته اند به توانند وارد پیوند مقابله نمایند یا شاید دست اه ایمنی بیماران سرلانی یا

 افزایش دهند .

 

 پاولف و آموزش و پرورش . 14. 1. 3

کاربرد اصوز پاولفی در آموزش کلاسی دشوار است با این حاز بی تردید این اصوز در تمام مدت آموزش فعاز 

 است هر زمان که یك رویداد اننی با یك رویداد معنی دار همراه می گردد شرلی شدن کلاسیك اتفاق می افتد .

ن ان می داد که اگر با موقعیتی تجربه ای منفی اتفاق بیفتد، بیزاری شدید نسبت به آن موقعیت ایجاد می گارسیا 

 شود. 

شرلی سازی کلاسیك را می توان به لور عمده از روی برنامه در آموزش و پرورش برار بست. وقتی اصوز پاولفی 

شباهت دارد تا آموزش و پرورش. برای پیدا کردن مناز برای تغییر رفتار به کار می رود موقعیت بی تر به مغز شویی 

هایی از کاربرد اصوز پاولفی در تغییر ن رشیا کافی است به برنامه های تبلیغی تلویزیون به دقت ن اه کنید در این 

 گونه تبلیغات یك شی اننی)کرم نرم کننده، شامپو یا صابون ااص( با چیزی که بیندگان به آن علاقه مندند مانند

)جوانی، زیبایی، ثروت،سلامتی، مقام و موقعیت اجتماعی( همراه می شود. بر اثر همایندی مررر این دو رویداد به 

تدریج همان احساسی که با دیدن رویداد مبلو  در بیندگان ایجاد می شود با دیدن شی اننی )محصوز مورد تبلیغ( 

 نیز در آنجا بران یخته می شود.

زش و پرورش بدون تردید در تمام مدت در مدرسه اتفاق می افتد. در لراحی هر برنامه این جنبه های ضمنی آمو

آموزشی اثربخش تغییر ن رشیا و هیجانیای وابسته به یادگیری براساس شرلی سازی کلاسیك باید در نظر گرفته 

 شود.

 خدمت ها . 15. 1. 3

جام داده است رقیم اسرینر و هاز پاولف به لحاظ ادمتیای ویژه ای که به شیوه های پژوه ی علم روان ناسی ان

 به حسا  می آید. پاولف نخستین نظریه مربو  به یادگیری انتظاری را الق کرد.

 انتقاد ها . 16. 1. 3

دیدگاه پاولف همانند ثرندایك و واتسون ساده اندی انه و مرانیستی است. پاولف از تبین مربو  به یادگیری برحسم 

راین باور بود که آگاهی یادگیرنده از روابط محرک خیر شرلی برای وقوی فرایندهای پیچیده ذهنی اجتنا  می کرد و ب

 یادگیری ضروری نیست

 

 

 

 

 



  

 

 

49 

 

 

 

 

 

 

 فصل ششم . 2. 3

 

 

 

 

 گاتري . 1. 2. 3

 
 تداعی باهم هاپاسخ و هامحرک هاآن وسیله به که قوانینی تعیین برای است هاییکوشش اکنرا یادگیری هاینظریه

 هم آمریرایی شناس( روان (Edwin Ray Guthrie: 1886-1959 ریگات ری ادوین یادگیری نظریه شوند، ومی

 .است شده تدوین راستا همین در

 کتا  در که بود ساده یادگیری نظریه یك تدوین شناسیروان به گاتری کمك ترینمیم معتقدند؛ شناسانروان

 محرك نظریه" وی، نظریه.است شده ارائه او (1935) (The Psychology of Learning)  یادگیری شناسیروان

 ثرندایك، چون پردازانینظریه که کردمی فرر گاتری .دارد ( نام (Contiguity Theory مجاورتی نظریه یا "پاسخ -

 هایپدیده همه توانست ایجاز، قانون دقیق کاربرد با او اود و هستند، گراذهنی بسیار واتسون و پاولف هاز، اسرینر،

 .کند تبیین اصل یك تنیا از ادهاستف با را یادگیری

 دی ر تبیینی باید را شودمی الاصه مجاورت اصل در که گاتری یادگیری نظریه معتقدند یادگیری محققین برای

 نظریه ما دلیل همین به است، ارسبو تداعی قوانین از یری اصل، این چون گویندمی و دانست ارسبو نظریات برای از

 آشرارا گاتری که دارد، وجود هم نظر اظیار این گاتری درباره. دانیممی گراییتداعی پارادایم جزو را گاتری رفتارگرایی

 .بود رفتارگرا یك
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پردازانی چون ثراندایك، اسرینر، هاز، پاولف، کرد که نظریه واقع گاتری فرر می گاتری آشرارا یك رفتارگرا بود. در

های یادگیری را با استفاده از تنیا رد دقیق قانون ایجاز توانست همه پدیدهگرا هستند. او با کارب و واتسون بسیار ذهنی

البته همراه با این اصل دو اصل دی ر یادگیری تك کوشش و اصل  تبیین کند. قانون مجاورتیك اصل یعنی اصل یا 

 تاار بنا شده است.

 پیچیده جیتبی اندشده تدوین اولفپ و ثورندایك چون پردازانینظریه وسیله به که قوانینی بود معتقد گاتری

 زیر شرح به را آن و کرد پی نیاد را مجاورت قانون یعنی یادگیری، قانون یك تنیا قوانین این جایبه اود او و هستند،

 دنباز به را حرکت همان شود، ظاهر دوباره که وقتی است، شده همراه حرکتی با که هامحرک از ترکیبی :نمود بیان

 گفته ا نودکننده اثرات یا تقویت یا "کنندهتأیید هایموج" درباره چیز هیچ اینجا در که کنید توجه. داشت اواهد

 شما اگر :که است این ( ای ان (law of Contiguity مجاورت قانون علمی گزاره از مختصر و ساده بیان. است ن ده

 انجام را عمل همان گیریدمی قرار موقعیت نآ در که دی ر بار دهید، انجام را ااصی عمل معین موقعیت یك در

 در زیرا است؛ گرایانهتداعی رفتارگرایی یعنی گاتری تعلق مورد مرتم اقتضای پ توانه به تررار، این.داد اواهید

 گاتری. گردد ( تبیین (Rپاسخ ( و(Sمحرک تداعی چ ون ی تا شود تعیین قوانینی شودمی سعی رفتارگرایی هاینظریه

 .نیست مستننی وضع نای از هم

 پاسخ و محرک هایهمایندی نخستین در یادگیری است کرده ارائه یادگیری قانون از گاتری که تعریفی به توجه با

 نیرومندی است بوده مبرح ارسبو زمان از که اصل این لبق .دارد واتسون تناقض بسامد اصل با تعریف این. دهدمی رخ

 One-Trial) )کوش ی یك   یادگیری، گاتری نظر از که حالی در. است وابسته تداعی آن وقوی دفعات به تداعی یك

Learning)   نیست بسامد قانون به نیازی هیچ و است. 

 

 خلاصه نظريه گاتري . 2. 2. 3

: او اعتقادی به بسامد و یا فراوانی ندارد و می گوید ترکیبی از محرکیا در نخستین اصل یادگيري یک كوششی -1

در حقیقت نظریه گاتری بیش از همه به نظریه  حداکنر نیرومندی تداعی را کسم می کند. همایندی با یك پاسخ،

 واتسون شبیه است. تفاوت اصلی بین نظریه واتسون و نظریه گاتری این است که واتسون قانون بسامد را 

 پویرفت اما گاتری آن را قبوز نداشت.می 

در باز پیدایی آن محرک  مجموعه ای از محرک ها انجام شود،: هر پاسخی که آار از همه در حضور اصل تاخر -2

 ها، همان حرکت انجام اواهد شد.

 اود بدن  : پس از آنره پاسخی به وسیله یك محرک بیرونی ایجاد گردید،محرك هاي ناشی از حركت -3

 ا ایفا کند و الی آار.می تواند برای پاسخ بعدی محرک تولید کند و آن پاسخ می تواند برای پاسخ بعدی نقش محرک ر

همان پاسخیای عضلانی است که به تحریرات بیرونی داده می شود لوا زنجیره سازی بر اثر محرکیای ناشی از حرکت 

 ایجاد می شود.

 .است بیرونی محرکیای و ثانوی تقویتیای اثر بر سازی زنجیره اسرینر نظریه در

 است. SGو  RG اثر بر سازی زنجیره هاز نظریه در

 .دارد تاکید درونی محرکیای سازی زنجیره بروی تریگا
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 Bپاسخ آشرار)چرایدن بسمت تلفن( Bتحریك بیرونی )صدای زنگ تلفن(

  Bپاسخ آشرار)بلند شدن( Bمحرک های ناشی از حرکت

 Bپاسخ آشرار )حرکت( Bمحرک های ناشی از حرکت 

   پاسخ آشرار) برداشتن گوشی( Bمحرک های ناشی از حرکت

 

 مرین عملکرد را بهبود می بخشد؟چرا ت -4

چرا این سواز مبرح شد؟ زیرا به نظر او یادگیری یك کوش ی است پس تمرینیا چ ونه عملررد افراد را بیبود می 

 او بین حرکت و عمل و میارت تفاوت قایل است. د.نبخ 

 گیرد. : انقباض های ساده ماهیچه ای که بر اساس تداعی و یا شرلی سازی صورت میالف: حركات

تعداد زیادی حرکت که موجم تغییراتی در محیط می شود. یادگیری بعنوان یك عمل نیاز به تمرین  :ب: اعمال

 دارد.

هرچند برای هر کدام از این اعماز یادگیری جداگانه ای صورت  : از تعداد زیادی عمل ایجاد می شود.ج: مهارت

وف و اعداد و ن انه ها را جداگانه یادگرفته و در شرایط متفاوت منلا میارت تایپ نمودن که باید تمام حر گرفته است.

 انجام دهد.

در حرکت  در یك کوشش تداعی بین یك حرکت و یك پاسخ صورت می گیرد منلا تداعی الف با کلید مورد نظر.

اه وقتی آن  دوم تداعی بین   و کلید بعدی و... یعنی در یك کوشش هر حرف را یاد می گیرد و تمرین موثر است.

 تمام کلیدها را فرا گرفت تبدیل به یك میارت می شود.

 ایماهیچه انقباض از که حرکاتی از اعماز .ندارد حرکات بر تأثیری اما بخ دمی بیبود را عمل تمرین گاتری نظر از

 تداعی اصل وسیله به مستقیم لور به که هستند ایماهیچه هایانقباض این و یابندمی ت ریل شوندمی ناشی

 فقط نیست؛ تمرین به نیازی هیچ است "هیچ یا همه" تابع که حرکات یادگیری برای .شودمی بینیپیش(مجاروت)

 .است کافی تداعی برقراری برای تجربه یك

 آوردمی بار به اینتیجه عمل که است آن امر این دلیل گاتری نظر از دارد نیاز تمرین به حتماً  عمل یك یادگیری اما

. آیدمی حاصل هستند هاموقعیت آن با متناسم که مختلفی هایحرکت وسیله به و مختلف هایموقعیت حتت که

 هاین انه با مقتضی حرکات که است ،زم زیرا دارد نیاز تمرین به مسلماً حرکت یك یادگیری برالاف عمل یادگیری

 .گردند تداعی اود

 ت ریل عمل زیادی تعداد از میارت یك شود،می ت ریل رکاتح زیادی تعداد از عمل کههمچنان گاتری نظر از

 هایحرکت و ااص هایمحرک بین تداعی هزاران شامل رانیاتومبیل همچون هاییمیارت یادگیری بنابراین شودمی

 .شودمی بی تر نیز ااص هایتداعی گونهاین تعداد باشد بی تر تمرین اندازه هر. است ااص

 یك یادگیری او که است این بخ دمی بیبود را عملررد تمرین که است دیده ثرندایك نرهای دلیل گاتری نظر از

 آزمایش) خوا به دستیابی و قفس از گربه اروج گاتری نظر از. واحد هایحرکت یادگیری نه است کرده مبالعه را میارت

 .است شده ت ریل حرکات زیادی تعداد از که است ایپیچیده میارت( ثرندایك

 

 کات ................( اعماز ..........................( میارتحر
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 .گاتری با ثرندایك مخالف بود و می گوید او یادگیری یك میارت را مبالعه می کرد نه یادگیری حرکت های واحد

لعه می : او قانون اثر ثرندایك را زائد می داند زیرا می گوید ثرندایك داشت یك میارت را مباماهيت تقویت -5

داند که باعث جلوگیری از گاتری تقویت را باعث تغییر شرایط تحریری می کرد و همان یادگیری یك کوش ی است.

منلا بر اثر قانون تاار تران دادن حلقه برای رهایی بعنوان آارین عمل است که بار دی ر  یادگیری زدایی می شود.

 .لف(هاز و پاو اسرینر، انجام می شود)برالاف ثرندایك،

او فراموشی را یك محو شدن تدریجی تداعی های محرک و پاسخ که به لور انفعالی و صرفا با فراموشی:  -6

گوشت زمان رخ داده نمی داند. بلره مستلزم نوعی یادگیری زدایی فعاز است، که نیازمند یادگیری انجام کاری دی ر 

 تازه با یادگیری گوشته تداال می کند.مانند بازداری پس گستر که یادگیری  در همان موقعیت است.

همه فراموشی ها در نظریه گاتری به نوعی یادگیری هستند به این معنا که موقعیت جدید رفتار و ااموشی یك 

موقعیت تازه برای ارگانیزم ایجاد می کند که مستلزم پاسخ جدید است که این موقعیت جدید با موقعیت رفتار و پاسخ 

 نظریه بتون( در نظریه رفتارگرایان ااموشی بر اثر نبود تقویت صورت می گیرد. تداال می کند)مانند

 روش هاي ترك عادت) مفهوم جاي گشت ثرندایک( -7

پاسخی است که در اثر تعداد زیادی محرک تداعی ایجاد شده است. هر چه تعداد محر ک هایی که پاسخ  :عادت

به عنوان مناز پاسخ سی ار ک یدن می تواند به یك عادت  است.را فرا می اوانند بی تر باشد عادت نیرومند تر 

مانع اصلی در راه اجتنا  از  نیرومند تبدیل شود زیرا پاسخ سی ار ک یدن در حضور ن انه های زیادی رخ می دهد.

چند  موجم افزوده شدن یك یا ،هر بار تررار یك عادت بد، یافتن ن انه هایی است که مسئوز ایجاد آن عادت هستند.

 ن انه ی تازه می شوند که اینیا نیز آن عادت را در آینده راه اندازی می کنند.

 ها ن انه این حضور در را دی ری پاسخ و کنیم پیدا میرنند شروی را بد عادت که هایی ن انه :عادت ترك قانون 

انجام پاسخی به خیر از پاسخ  وادار کردن ارگانیسم ها به برای هستند هایی راه ها روش این حقیت در .کنیم تمرین

 نامبلو  در مقابل یك ال وی محرک ااص.

 محرکی ال وی یك مقابل در نامبلو  پاسخ از خیر به پاسخی انجام به هاارگانیسم کردن وادار برای راه سه گاتری

 : کندمی پی نیاد ااص

 که را محرکی ،روش این لبق ؛(Threshold Method or Toleration) تحمل یا آستانه روش -1

 همان این .فرااواند را مربو  پاسخ نتواند که دهید ارائه ضعیفی صورت به چنان ن یرد قرار توجه مورد اواهیدمی

 اما رسندمی کامل کردن زین به تدریجبه و دهندمی قرار آن روی توپی اوز که است زین به هااسم دادن عادت روش

 .نرند رم و ن ود زده هیجان ماس که کنندمی عمل لوری مرحله هر در

 سازیفرسوده یا (Flooding)  سازیخرقه را روش این (؛(Fatigue Methodخستگی روش  -2

(Exhaustion) با که است کوچری داتر نظر مورد مناز زند،می منالی روش این توصیف برای گاتری. نامندمی نیز 

 دهند اجازه او به که بود این داتر این والدین به گاتری نیادپی  .شودمی والدینش ن رانی باعث هاکبریت زدن آتش

. باشد نداشته سرگرمی جنبه او برای دی ر که دهد ادامه هاکبریت کردن روشن به قدرآن تا(کنند مجبورش حتی یا)

 .آن کردن روشن نه آمد اواهد در کبریت از اجتنا  برای این انه صورت به کبریت احواز و اوضای این در

 شدن شرلی را روش این :(Incompatible Response Method)  ناهمساز پاسخ روش عادت ترك -3

 روش، این در. نامندمی نیز (Reciprocal Inhibition)  تقابلی بازداری و (Counter Conditioning)  تقابلی
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 .شودمی ارائه کنندمی ایجاد و نامبل پاسخ با ناهمساز پاسخ که دی ری هایمحرک با همراه نامبلو  پاسخ هایمحرک

 مادر دی ر، سوی از. است اجتنا  و ترس او شود، واکنشمی هدیه پاندا ارس یك اردسالی کودک به مناز، برای

 ارس با را مادر باید ناهمساز، پاسخ روش از استفاده برای. کندمی ایجاد کودک در آرام و گرم احساس یك کودک

 مادر ترکیم به کودک واکنش باشد، خالم محرک مادر اگر .است خالم محرک مادر که امید این به کنید؛ همراه پاندا

 ارائه تنیا را ارس توانمی شد، ایجاد ارس حضور در واکنش این که وقتی .بود اواهد شدن آرام پاسخ پاندا، ارس و

 .کرد اواهد ایجاد را بودن آرام پاسخ کودک در ارس پس آن از و داد،

 .مانند ترک محیط : یعنی اجتنا  از ن انه هایی که منجر به رفتار نامبلو  می شود.از عادتپرهيز  -8

تنبیه نه به علت ناراحتی که تولید میرند بلره به سبم اینره نحوه پاسخدهی فرد به محرک های معین  تنبيه: -9

ه محرک های قدیمی ایجاد کند و به این لوا تنبیه موثر زمانی است که پاسخ تازه ای را ب را تغییر می دهد موثر است.

البته باید متناسم با  ناهمساز با رفتار تنبیه شده را ایجاد کند. علت در تغییر دادن عادت نامبلو  موثر است که رفتار

منلا شوک دادن به پاهای جلو رفتار ناهمساز با دویدن را موجم می شود، در حالی که شوک دادن  وضعیت هم باشد.

 عقم تندتر دویدن را سبم می گردد. به پاهای

 که وقتی .دارد کامل مبابقت (مجاورت قانون) او یادگیری قانون تنیا با است گفته تنبیه درباره گاتری هرچه

 پاسخ حضور در هامحرک اینره تا شودمی حفظ تداعی این و گردندمی تداعی باهم شوند،می همراه هاپاسخ و هامحرک

 سبم رود، کار به مؤثر لور به که وقتی تنبیه. شوندمی تداعی جدید پاسخ با حالت این در که شوند، ظاهر دی ری

 درباره گاتری هایدیدگاه. کنند ایجاد را مبلوبی پاسخ اواندند،می فرا را نامبلوبی پاسخ قبلاً  که هاییمحرک شودمی

 :کرد الاصه زیر نحو به توانمی را تنبیه

 اثر بر که احساسی نه دهدمی انجام تنبیه نتیجه در ارگانیسم که است عملی است، میم هتنبی درباره آنچه.    1

 .آیدمی وجود به او در تنبیه

 .است ناهمساز شدهتنبیه رفتار با که کند ایجاد را رفتاری باید افتد، مؤثر تنبیه اینره برای.    2

 . گردد اعماز اوانندفرامی را شدهتنبیه رفتار که هاییمحرک حضور در باید افتد، مؤثر تنبیه اینره برای.    3

 نامبلو  پاسخ است ممرن حتی و بود اواهد نامؤثر تنبیه ن وند، رعایت با،3 و 2 بندهای در شده ذکر شرایط اگر

 .سازد ترقوی را

 که است گ ته علومم اکنون و اند،نررده حمایت گاتری نظریه از تنبیه درباره شده انجام هایپژوهش همه البته

 .است بوده ناکامل صورت، بیترین در تنبیه، از گاتری توجیه

 : تنبیه، تنیا در حضور ن انه های مربو  به عادت بد موثر است.نکته

مانند گرسن ی که باعث  فعاز ن ه دارند. ،محرکیای ن یدارنده میتوانند ارگانیسم را تا رسیدن به هدفسائق:  -10

البته این وضع تحریری پایدار می تواند درونی و یا بیرونی باشد که  ه و تا اوردن خوا ادامه دارد.تحریرات درونی شد

 این گونه محرکیای پایدار و آشفت ی زا گاهی سائق نامیده  باعث تولید محرکیای ن یدارنده شود.

 می شوند.

ق با محرک های وابسته به آن ظاهر بار دی ر که سائ : زنجیره رفتاری پیش از پاسخ کاهش دهنده سائق،قصد -11

و لوا به آن عملِ از روی قصد  که این رفتارها به ظاهر دارای ارتبا  درونی و منبقی هستند تررار می گردد. می شود،

 گفته می شود.
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ید لوا با او به این انتقاز معتقد نبود و می گوید ما آنچه را که انجام می دهیم یاد می گیریم. انتقال آموزش: -12

 موقعیت و محیط یادگیری باید مانند آزمون باشد زیرا علامتیای زمان یادگیری در زمان آزمون در یادآوری موثر است.

فیم و تفرر را قبوز ندارد و در نظریه او اشاره ای به رویدادهای ه یار دیده نمی شود و اعتقاد دارد  او مفاهیم بینش،

رست آمواته می شوند )مانند انتقاز آموزش بر اثر شرایط همایند پاسخ های خلط به همان سادگی پاسخ های د

 .ثرندایك(

 

  يادگيري پيرامونی گانهسه هايسازه از گاتري تبيين . 3. 2. 3

 و  (Habituation) عادت یا اوگیری (، (Reinforcementتقویت عامل سه ایزنده موجود هر یادگیری در

 دنباز به را تنبییی یا پاداش پیوسته آدمی هایپاسخ اگر .ددارن عیده به را میمی ( نقش (Extinction ااموشی

 اثر بر که است رفتاری بیان ر عادت پدیده یا اوگیری. کنندمی کسم ایتازه اهمیت و شوندمی تقویت باشند داشته

 از یا محو از عبارت ااموشی اما .گیردمی صورت محرک مررر حضور واسبه به بلره شود،نمی انجام تنبیه یا پاداش

 راسخ آن به وابسته پاسخ شود تقویت منبت لور به رفتاری یا فرر وقتی .است آمواته شده هایپاسخ بردن بین

 ااموشی باشد نداشته وجود پاسخ برای پاداشی و کنند تغییر شرایط اگر اما شود،می ایجاد عادت یا اوگیری و گرددمی

 اکنون .گرددمی حاصل تقویت اصل اثر بر که پاسخ و محرک میان است ایراببه یادگیری کلی لور به .آیدمی پدید

 :پردازیممی مفاهیم این درباره گاتری دیدگاه به

 فقط محرکی اگر است معتقد گاتری که آنجا از اما است، یادگیری در میم بسیار عوامل از تقویت اگرچه :تقویت(1

 م یورترین که است"نوبتهیك" یادگیری موقعیت یك این واقع در.شودمی برقرارS-Rراببه فرااواند، را پاسخی باریك

 .دهدنمی ت ریل را او فرری نظام از ،زم بخ ی تقویت، و تررار بنابراین اوست، اصل

 تباهی را ااموشی توانستنمی بمانند، پایدار هان انه برابر در باید هاپاسخ اینره به توجه با : وی،خاموشی(2

 معنا این به است، تداعی بازداری از ناشی ااموشی او نظر از .بداند ن ده تقویت تررارهای یجهنت در عادت نیرومندی

 .است ناهمساز و متفاوت هایپاسخ یادگیری حاصل ااموشی که

 و نمایید پیدا کنندمی شروی را بد عادت که هایین انه :است چیز یك همواره قانون عادت، ترک برای عادت:(3

 . کنید تمرین هان انه این حضور رد را دی ری پاسخ

نظریه گاتری بیش از همه به نظریه واتسون شبیه است. تفاوت اصلی بین نظریه واتسون و نظریه گاتری این است 

 پویرفت اما گاتری آن را قبوز نداشت. که واتسون قانون بسامد را می 

گونه بوده است  و هنوز هم در کانون این  های ریاضی یادگیرینظریه گاتری نخستین سنگ بنای اولین مدز 

 ها قرار دارد.نظریه
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 فصل هفتم . 3. 3

 

 

 

 

 ويليام كی استيس . 1. 3. 3

 نظريه نمونه گيري محرک . 2. 3. 3

یی بود که به جای گرایش به حرکت از نظریه های جامع یادگیری به سوی ارده نظام ها 1980در اواار دهه 

وسعت زیاد از عمق بی تری براوردار بودند. کار اولیه استس تحت تاثیر ادوین گاتری بود. کار آزمای  اهی استس در 

  او را شرل می دهد: نظریه نمونه گيري محركمورد یادگیری مبتنی بر چند مفروضه بود که اساس 

 

تمام دامنه ممرن عناصر  = (S)از عناصر محرک هستند. یك موقعیت یادگیری شامل تعداد زیاد اما محدود  .1

 محرک در یك کوشش.

نامیده می شود. تمام پاسخ های دی ر که نادرست هستند  A1پاسخ مبلو  یا درست بعد از ارائه محرک پاسخ  .2

A2  نامیده می شوند. هن امی که یك پاسخA1 .فرااوانده می شود، آزمایش تمام می شود 

 پیوند می یابند. A2و یا به  A1یا به  (S)تمام عناصر  .3

را تجربه نمی کند، اما فقط نسبت کوچری از آنیا را تجربه می  (S)آزمودنی در هر کوشش معین تمام عناصر  .4

 است که تجربه می شود. (S)کند. نسبتی از 

است توسط مجاورت به برابر  Sیك کوشش را به پایان برساند، در این صورت نسبتی که با  A1اگر یك پاسخ  .5

که به دنباز آنیا می آید ت ریل  A1شرلی می شود. بنابراین، یك تداعی بین مجموعه محرک ها و پاسخ  A1پاسخ 

 A1یك کوشش یادگیری را به اتمام می رساند، تعداد عناصر محرکی که به  A1می شود. بنابراین، هن امی که پاسخ 

 به فرااوانی نیز در آخاز کوشش افزایش می یابد. A1خ شرلی می شود افزایش می یابد. گرایش پاس

 نامید.« یادگیری»تغییر می کند. استس این تغییر تدریجی را  A2و  A1به  Sبه تدریج اتصاز عناصر  .6

http://educationalpsy91.blogfa.com/post/109
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نظریه استس یك نظریه آماری یادگیری است. در تمام نظریه های آماری یادگیری متغیرهای وابسته احتماز پاسخ 

 A1به  (S)به پیامدهای متعدد متصل می شوند. هن امی که تمام   که رخ می دهند. احتماز ها های متعددی است

 است. 0/1برابر  A1شرلی شدند، رفتار پاسخ مبلو ، یادگیری بی تری رخ نمی دهد و احتماز 

فظه به کار های بعدی استس عناصر شنااتی را یری می کند. این نظریه هنوز ماشینی ن ر است اما با شموز حا

مستقیماً به پاسخ ها منجر شوند،  (S)به جای این که محرک های   عنوان یك عامل میانجی پیچیده تر می شود.

ها االرات تجار  قبلی را فرا می اواند، و تعامل محرک های  (S)نسخه بعدی این نظریه بیان می کند که این 

 را ایجاد می کند.  کنونی و حافظه چیزی است که رفتار

بیان می کند که افراد یك موقعیت را وارسی می کنند تا تعیین کنند که چه پاسخ « ز وارسی تصمیم گیریمد»

هایی ممرن هستند و پیامدهای احتمالی آنیا را از حافظه به یاد می آورند. سپس فرد می تواند پاسخی را انتخا  کند 

 که با ارزش ترین پیامد را دارد.

( نبود. او تقویت را به عنوان مانع عدم یادگیری تداعی های بین S - Rقویت )استس هرگز یك نظریه پرداز ت

می دانست. او باور داشت که تقویت ها نیز به عنوان پیامدهای برای پاسخ ها یاد گرفته  (R)و پاسخ ها  (S)محرک ها 

د که چ ونه چیزهایی که می شوند. در این دیدگاه، تقویت و تنبیه متغیرهای عملرردی هستند، زیرا تعیین می کنن

و « یادگیری»پیامد( . این جیت فرری بین  -یاد گرفته شده اند اودشان را در رفتار ن ان اواهند داد. )نظریه پاسخ

 تمایز دقیقی قائل می شود.« عملررد»

ی اود نظریه های استس ماشینی ن ر هستند، او یادگیری و رفتار را ماشین وار می داند و از م اهدات آزمای  اه

در حل مسائل کاراتر می شوند. او این فرایند را   به این نتیجه رسید که انسان ها هر چه مسائل بی تری حل کنند،

 نامید.« یاد گرفتن یاد گیری»

( آنیا یك تفسیر 1نظریه های استس با نظریات تولمن و بندورا در یك ردیف قرار می گیرد از این جیت که ) 

( آنیا مدعی هستند که 3( آنیا بین یادگیری و عملررد تمایز قائل می شوند، و )2ی کنند، )اللاعی از تقویت حفظ م

پیامدهای رفتار تاثیر می گوارند. هم چنین بین نظریه های استس و نظریه پردازش اللاعات راببه ای وجود   اهداف بر

 دارد.

 ديدگاه هاي كنونی . 3. 3. 3

تر شوند و روان شناسی را به سوی « علمی»ت روان شناسی مدز های ریاضی یادگیری کمك کرده اند تا تحقیقا

یك جیت گیری که بعد شنااتی آن بی تر است حرکت داده است، اما در مورد فرایند یادگیری درک جدید اندکی 

 فراهم نموده است.
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 بخش چهارم . 4
 

 

 نظریه های شناختی
 

  نظریه گشتالت8فصل : 

  نظریه پیاژه9فصل : 

  یه تولمن: نظر10فصل 

  نظریه بندورا11فصل : 

  نظریه خبرپردازی12فصل : 
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 فصل هشتم . 1. 4

 

 

 گشتالت . 1. 1. 4

 

 
 ایمریکیلر، کافرا و ورت به ترتيب از راست به چپ:

 

 :تاريخچه . 2. 1. 4

 همان به درآمد، مقبوز و شده پویرفته روش یك صورت به روان ناسان برای آمریرا در رفتارگرایی اینره از پس

 که آلمانی دان مندان از کوچری گروه گرفت، قرار گرایان رفتار انتقاد مورد وونت و تیچنر درون ری روش که تصور

 نفر دو همراه به ورتایمر مرس .دادند قرار انتقاد مورد شدت به را رفتارگرایی از استفاده نامیدند می گ تالت را اود

 نیضت رسد می نظر به. شوند می شنااته گ تالت روان ناسی وارانبنیان  کافرا کورت و کیلر ولف انگ نامیای به دی ر

 با ها پدیده که رسید باور این به فای، پدیده ک ف به قبار با سفر هن ام در ورتایمر، که شد آخاز زمانی گ تالت

 اقعو در گ تالت.  "است متفاوت آن اجزاي مجموع با كل":  دارند تفاوت آورند می وجود به را آن که عناصری

 تجربه ها گ تالت یا دار معنی های کل در را دنیا ما معتقدند مرتم این پیروان. است ال و یا ان اره معادز آلمانی واژه

 .باشد می آن تحریف معنای به ها پدیده کردن تجزیه و جداگانه های محرک نه کنیم می

 رفتار موجم که است ارتبا  و راکاحساس، اد به بردن پی دارد اهمیت گ تالت روان ناسی در آنچه واقع در

   (Perception) ادراک زمینه در ای مسئله صورت به گ تالت نظریه پیرو روان ناسان برای یادگیری. شود می معنادار

  عنوان به یادگیری موقعیت درک از ( حاصل(insight بینش از است عبارت گ تالت روان ناسی در یادگیری. باشد می

 .شود می حاصل یادگیری موقعیت دهنده ت ریل اجزای میان روابط ک ف لریق از هم آن و یرپارچه کل یك

javascript:;
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 یادگیری و.  اجزا تحلیل یا ترکیم از  نه شود، می مبرح کل هیأت صورت به  گ تالت روان ناسی در یادگیری

 . شود می داده معنا با کل های هیأت یا ال وها به پاسخ در که است تغییراتی  وقوی از عبارت

 آموز دانش معلم، عنصر سه به منحصر را تربیت و تعلیم توان نمی گ تالت نظریه در یادگیری  تعریف به توجه با

 را یادگیری شرایط و شده حاصل اجزاست این راببه  درک حاصل که ادراکی یا بینش اساس این بر. نمود محتوا و

 .سازد می فراهم

 کل به توجه با که شود می کوشش و است کار اساس مسأله لح و بینش ادراک، گ تالت شیوه به یادگیری در

 شود. حل نظر مورد مسأله بینش کسم و  اجزاء به بردن و پی مسأله

گ تالت در واقع واژه آلمانی معادز ان اره یا ال و است. پیروان این مرتم معتقدند ما دنیا را در کل های معنی دار 

 ی جداگانه و تجزیه کردن پدیده ها به معنای تحریف آن می باشد.یا گ تالت ها تجربه می کنیم نه محرک ها

 اواص دارای کل، یعنی. است بی تر آن یدهندهت ریل اجزای از کل که، است آن نظریه این در گ تالت معنی

 اءاجز اصوصیات یکنندهجیات، تعیین ایلی از و شودنمی یافت آن یدهندهت ریل اجزای در که است هاییویژگی یا

 (.است متفاوت آن اجزای با کل)است

 

 گشتالت نظريه گيريشکل چگونگی . 3. 1. 4

-1967) کیلر ولف انگ هاینام به دی رش همرار دو و( 1880-1943) ایمریورت مرس نیضت این بنیان واران

 حرکت درباره ورتایمر مرس مقاله انت ار از پس نیضت این احتما، و بودند( 1886-1941) کافرا کورت و( 1887

 .گرفت شرل 1912 در آشرار

 معتقد گ تالت روان ناسان. ( است (form شرل ( یا (configuration «ان اره» معنای به آلمانی در گ تالت

 روان ناسان. دارند تفاوت عناصر این بااود اما شوند،می ناشی حسی عناصر از روان نااتی هایتجربه گرچه که بودند

 را چیز آن آنیا و ندارد وجود حسی هایداده در که افزایدمی تجربه به چیزی نیزمارگا یك که بودند معتقد گ تالت

 نظریه لبق. است سازمان معنی به آلمانی در گ تالت شد بیان همانبورکه و نامیدند (organization) سازمان

 بینیممی هرآنچه کلا و بینیمنمی را جداگانه هایمحرک و کنیممی تجربه دارمعنی هایکل در را دنیا ما گ تالت

 .دارند معنی ما برای که است یی(هاگ تالت) هاسازمان در یافته ترکیم هایمحرک

 یك مجزای هاینت به دادن فرا گوش با ما مناز برای. است آن اجزای مجموی از فراتر چیزی کل نظریه این لبق

 چیزی ارکستر از حاصل موسیقی حقیقت در و نیستیم آن اود به دادن گوش تجربه درک به قادر سمفونی ارکستر

 به منحصر کیفیت یك دارای آهنگ. شودمی اجرا مختلف نوازندگان توسط که است مختلفی هاینت مجموی از فراتر

 .است متفاوت آن هایقسمت مجموی با که است ترکیبی فرد

 که دریافت او. یافت دست تازه دی هان یك به رایلند شیر به قبار با مسافرت هن ام تعبیلات راه در ورتایمر مرس

 نور یك تنیا این که نمایندمی ایجاد را تصور این بیننده در شوند، روشن و ااموش معینی نرخ با متفاوت نور دو اگر

 سرهم پ ت بادیدن ما و افتدمی اتفاق انیمی ن هایکارتون در که آنچه همانند درست) رودمی جلو و عقم به که است

 ترک را قبار تجربه این از پس وی(. بینیممی را تحرک حاز در واحد موجودیت یك که کنیممی صورت نقاشی چند

 زیادی تعداد آن با بود کرده کرایه اقامت برای که اتاقی در و نمود اریداری (stroboscope) نماحرکت یك و نمود
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 ایجاد حرکت تصور شخص در ببیند عینیم لریق به را محرک چ م که صورتی در که دریافت او. داد انجام آزمایش

 .نیاد جای به روان ناسی برتاریخ عمیق تاثیری ک ف این. نامید فای پدیده را این و شودمی

 حرکت احساس. دارد فرق آورندمی وجود به را آن که عناصری با پدیده این که است این در فای پدیده اهمیت

از  نحوی به حرکت تجربه. بود نخواهد تبیین قابل شوندمی وشنر یا ااموش که نوری دو از یك هر بررسی توسط

 .آیدمی دست به عناصر ترکیم

 

 حركت ادراک يا فاي پديده . 4. 1. 4

 آزمای ی ویژه به. یافت تحقق ورتیایمر علمی آزمایش های با گ تالت نظریه شد، بیان این فصل آخاز در که همانبور

 میمترین از یری. گرفت قرار گ تالت دی ر آزمای یای از بسیاری ربیتج اساس داد، انجام حرکت ادراک مورد در وی که

 ورتیایمر: شودمی داده ن ان اوبی به حرکت ادراک آزمایش این در. است معروف فای پدیده به ورتیایمر آزمایش های

. افرندمی سفید پرده روی بر پروژکتور یك وسیله به زمانی هایفاصله تنظیم با را منحنی اط یك و عمود اط یك

 کندمی م اهده بی تر منحنی اط و عمود اط اندااتن برای زمانی فاصله اگر که کندمی م اهده آزمایش نتیجه در

 منحنی اط سپس عمود، اط نخست باشد ثانیه از بی تر منحنی اط و عمود اط اندااتن برای زمانی فاصله اگر که

 اگر ولی. افتندمی پرده روی بر لحظه یك در اط دو هر باشد ثانیه از کمتر زمانی فاصله این اگر. افتدمی پرده روی بر

 به. شودمی منحنی و چرادمی اود دور به عمود اط که شودمی احساس چنین باشد ثانیه و بین آنیا زمانی فاصله

 یری آزمایش این. است گ ته پدیدار م خص زمانی عامل یك و اط دو از حرکت ادراک گرددمی ملاحظه که لوری

 واقع در. گرفت قرار گ تالت شناسیروان اساس و شد سینما کار پی رفت موجم که بود آزمایش هایی جالم ترین از

 ااصی وضع کدام هر که است فیلم هایی عده یك معلوز شودمی دیده پرده روی بر سینمایی فیلم های در که حرکتی

 ادراک بیننده گیرند،می قرار یردی ر دنباز به معینی مانیز فاصله در فیلم ها چون و دهدمی ن ان را حرکت یك از

 . نیستند حرکتبی تصویرهای جز چیزی اود فیلم ها که صورتی در کند،می حرکت

. نمود م اهده توانمی سانتیمتر 15 تا 10 هایفاصله به نورانی نقبه در مانند دی ری آزمای یای در را فای پدیده

 نقبه یك صورت به شوند روشن و ااموش متناو  لور به نورانی هاینقبه این راگ که است چنین آزمایش لرح

 به را چ م ها و ن یداریم بینی نوک از سانتیمتر 20 فاصله در را سبابه ان  ت اگر همچنین،. شوندمی دیده نورانی

 گونههیچ عمل رد که صورتی در کند می حرکت سبابه ان  ت که شودمی م اهده کنیم بسته و باز متناو  لور

 – محرک شناسیروان وسیله به که باشندمی ارتبا  ادراک بیان ر دی ر هاینمونه از بسیاری و اینیا. ندارد حرکتی

 .نیستند پویرتوجیه اوبی به پاسخ

 

 رفتارگرايی و گرايی گرايی، ساخت اراده با مخالفت . 5. 1. 4

 که بودند رفتارگرایی و گرایی گرایی، ساات هاراد شامل بودند گرفته شرل گ تالت بروز زمان در که مراتبی

 ذهن عناصر ک ف برای درون رایی روش از گرایان اراده و گرایان ساات .براواستند ها آن با مخالفت به ها گ تالتی

 بودند معتقد آنیا. کنند استفاده ذهنی عناصر تجزیه برای شیمی و فیزیك علوم از استفاده بر سعی و گرفتند می کار به

 ساده های اندی ه بود این آنیا اصلی هدف و یابند می ترکیم نحوی به تر ساده های اندی ه از پیچیده های اندی ه که
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 را هدف این داشتند امریرا در زیادی شیرت که نیز کارکردگرایان .کنند ک ف را بود پیچیده اندی ه واحدهای که

 با عوض در گرایان رفتار .یابند می ارتبا  بقا با چ ونه فرری فرایندهای و رفتار کنند تعیین که کردند می دنباز

 با که موضوعی تنیا که داشتند می اظیار گیری، اندازه های روش از استفاده و روان ناسی کردن علمی برای کوشش

 موضوی یك هوشیاری عناصر وصف که داشتند می اظیار همچنین. است آشرار رفتار پرداات آن به توان می المینان

 سه هر رفتارگرایی و گرایی گرایی، ساات اراده که بودند معتقد گ تالت روان ناسان .آید نمی حسا  به علمی اسممن

 را اود علمی موضوی تا کوشیدند می آنیا. است ن ری عنصر رویررد از استفاده آن و شوند می واحدی اشتباه مرترم

 در. بود دار معنی کلی تجار  ک ف بر ها گ تالتی اصلی تاکید. شود درک قابل تا کنند تجزیه آن سازنده عناصر به

 .دهند می ت ریل را فرد ادراکی میدان که هستند دار معنی و یافته سازمان رویدادهای این آنیا نظر

 

 مفاهيم نظري عمده . 6. 1. 4

 نظریه ميدانی -1

اسی دانست. یك روان ناسی گ تالت را می توان کوش ی برای کاربرد نظریه میدانی فیزیك در مسائل روان ن

میدان را به صورت یك نظام دارای ارتبا  درونی و پویا توصیف کرد که هر قسمت آن بر قسمت های دی ر تاثیر می 

گوارد. میمترین ویژگی میدان این است که هیچ عنصری از آن جدا از بقیه عناصر میدان نیست. این مفیوم در سبوح 

 برای فرد می افتد همه چیزهای دی ر الراف او را تحت تاثیر قرار می دهد. مختلفی به کار می رود. یعنی هر اتفاقی که

فردی که این نظریه را بار اوز به کار بست کورت لوین روان ناس گ تالتی بود و براساس آن نظریه ای درباره ان یزش 

نااتی که در آن زمان تجربه انسان داد. او گفت رفتار انسان در هر زمان معین به وسیله تعدادی کل واقعیت های روان 

می شوند تعیین می گردد. همه این واقعیت ها ، فضای زندگی را ت ریل می دهند و کلیت این رویدادها در هر لحظه 

رفتار فرد را تعیین می کنند. انسان در یك میدان تاثیر دائما در حاز تغییر زندگی می کند و تغییر در هر یك از آنیا 

 ی گوارد. لوین این را نظریه میدانی می نامید.بر بقیه نیز تاثیر م

 طبيعت در مقابل تربيت -2

لید می نماید. تو را ها پاسخ و کند می دریافت را ها احساس که دانستند می خیرفعاز عضو یك را مغز گرایان رفتار

به هاست و لبیعت برای آنان مغز یك دست اه انتقاز دهنده یا یك جعبه تقسیم بود و محتوای ذهن ترکیبی از تجر

 انسان به واسبه تجربه ها تعیین می گردد. 

عمل  شده دریافت حسی اللاعات روی مغز بودند معتقد و گرفتند می نظر در فعالتری نقش مغز برای ها گ تالتی

می کند تا به آنیا سازمان بدهد. این یك عمل یادگیری نیست بلره محصوز ساات مغز است که سازمان و معنی را 

مغز یك نظام میدانی را به وجود می آورد که بر اللاعات وارد شده بر آن تاثیر می  اللاعات حسی تحمیل می کند.به 

گوارد و همین تاثیر است که تجربه ه یار را سازمان می دهد. آنچه ما به لور ه یار تجربه می کنیم شامل اللاعات 

 ه است. حسی است که مغز بر آن اثر گواشته و آن را سازمان داد

 : ادراک . 7. 1. 4

 توجه، که شود می حاصل زمانی ادراک. است آن عوامل میمترین از یری ادراک گ تالت شیوه به یادگیری در

 کل، ادراک از پس. شود می ادراک اجزا از قبل همواره کل هیأت.  باشند آن ساز زمینه  معنا و قبلی تجربه، احساس
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 کند می پیدا  ومفیوم معنا یادگیری که است کل ادراک یاری به اقع و در. گردد می پویر امران سانیآ به اجزا ادراک

 صورتی در. آورد نمی بار به وقت اتلاف و بییودگی جز ای نتیجه معنا و  ادراک فاقد یادگیری یا کورکورانه یادگیری. 

 .گیرد می انجام زودترو  بیتر آنیا انتقاز و مبالم یادآوری هم و سریعتر هم  ادراک و فیم پایه بر یادگیری که

 شرلی به را درسی محتوای بتوانند  تربیت و تعلیم حیبه متصدیان و ریزان برنامه اگر  گ تالت نظریه به توجه با

 میزان شوند، ارائه هماهنگ صورت به کلی زمینه و بافت و منسجم کل یك در درسی موضوعات که  کنند لراحی

 به آموزش وواسبه کننده هدایت عنوان به بتواند نیز معلم اگر همچنین  .یابد می افزایش معنادار یادگیری و درک

 میان و دهد ربط کل به را جزء و کند برقرار ارتبا  مبالم میان بتواند  بی تر چه هر وی تا  کند کمك آموز  دانش

 ایجاد توانایی باید که است زآمو دانش اود این نیایت در و. ب یرد یاد را مبالم تواند می بیتر ، کند برقرار پیوند آنیا

 .گیرد فرا زمان مرور به گوشته  مبالم به جدید مبالم اتصاز لریق از را شده آمواته مبالم میان  یرپارچ ی و کل

 اهداف. است توجه بی آن به نسبت ما پرورش و آموزش که است چیزی همان  دقیقاً بینش و ادراک به توجه

و    کردن حفظ جز ای چاره دو هر  معلم و آموز دانش که شوند می تبیین یومو نامف  گنگ و کلی  آنقدر آموزشی

 ک ف زمینه و شوند می ارائه  عمیق و منسجم کل یك گرفتن نظر در بدون  درسی محتوای. ندارند حفضیات آزمون

 سخت شاید یا و ارک  ترین راحت ان یزه و علاقه بدون هم آموز دانش و کنند نمی فراهم آموز دانش  برای را شیود و

 مدت از بعد  یقیناً و پردازد می  ادراکی و  راببه  هیچ بدون  مبالم کردن حفظ به و  کند می انتخا  را کار ترین

 .کند می فراموش آنرا اعظم قسمت  نیز کوتاهی

 ین،همچن .هاآن فیم و حسی اللاعات از یافتن آگاهی پیچیده فرایند از است عبارت (Perception)  ادراک

 می تفسیر و تنظیم دارند، اود محیط از که را برداشتیایی و هاپنداشت آن، وسیله به افراد، که است فرایندی ادراک،

 از افراد خالباً،. باشد متفاوت بسیار عینی، واقعیت با تواند می ادراک ولی. دهند می معنی آنیا، به وسیله، بدین و کنند

 نه و) آنیا برداشت یا پنداشت ادراک، نوی به مردم، رفتار که گفت توان می. نددار متفاوتی برداشتیای واحد، امری

 .دارد بست ی( واقعیت

 ادراک بر موثر عوامل .  1. 7. 1. 4

 :هستند کار اندر دست متعددی عوامل ادراک، از تعریف ارائه آگاهی، و دادن شرل برای

 کننده ادراک شخص.1

 ادراک مورد موضوی .2

 بحث مورد موقعیت . محتوای3

 یا پنداشت نوی بر شخص، انتظارهای و گوشته تجربه علاقه، ان یزش، ن رش، مانند شخصی، های ویژگی از رایب

 .گوارند می اثر او ادراک

 

 ادراک اهميت .  2. 7. 1. 4

 بدون یادگیری که معتقدند و اندداشته فراوان توجه آن به گ تالت شناسانروان که است مواردی از یری ادراک

 ساززمینه معنا و قبلی تجربه احساس، توجه، مانند عواملی که یابدمی تحقق زمانیهم راکاد و شودنمی حاصل ادراک

. گرددمی میسر آسانی به اجزاء ادراک موضوی کل ادراک از پس. شودمی ادراک اجزاء از قبل همواره کل هیأت. باشند آن
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 به. باشد داشته مفیومی و معنا برای ان که ددارن علاقه چیزهایی آمواتن به مردم از بسیار شناسانروان این نظر به

 . شوندمی فراموش هم زود بلره ندارند، موفقیتی تنیا نه کورکورانه یا وارلولی یادگیرییای که است شده ثابت تجربه

 موارد اکنر در بنابراین،. ندارد وجود آن در لبیعی زمینه و معنا که است معدودی موارد از کورکورانه یادگیری

 است وقت اتلاف و دهبییو

 ادراک و احساس تفاوت .  3. 7. 1. 4

 مرانیزم با حسی اللاعات ترکیم از ادراک، اما،. نامیم می حسی، کورترس لرف به عصبی پیام انتقاز را احساس،

 اواهد حس بر مبتنی فرد، رفتار شود، منتقل خدد و عضلات به مستقیم، ببور حسی، اللاعات اگر. آید می بوجود تفرر

 بوجود ادراک یابد، انتقاز( کورترس) مغز ق ر عالی مراکز به حسی، اللاعات اگر اما،. شودنمی محسو  ادراک که بود

 .گیرد می قرار مغز اارجی ق ر فرایندهای و حسی اللاعات حاکمیت تحت فرد، رفتار و آید می

 ادراک که تواندیم معین، حسی تحرک یك. هستند متفاوت فرایند دو فیزیولوژیك، دیدگاه از ادراک، و احساس

 اللاعات کلیه. شوند منجر واحدی ادراک به که توانندمی متفاوت، حسی هایتحریك و کند تولید متفاوتی کاملاً های

 هاواقعیت اما کند،می تولید حسی کورترس در معینی فعالیت همی ه معین تحرک یك که دهدمی ن ان فیزیولوژیك،

 معین تحریك یك دی ر عبارت به آوردنمی دنباز به معین ادراک الزاماً  تحریك نهما که دهندمی ن ان آشرار، لور به

 .کند ایجاد متفاوت هایادراک تواندمی

 كانت نظر از فاهمه . 8. 1. 4

 نامحدود عنصر دو مران و زمان(کانت) او نظر از که است محسوسات درک کانت نظر از ادراک یا فاهمه از منظور

 لبقه)ها لبقه روی ترافرازنده قوانین که است معتقد دارند، کانت میمی نقش تمقتضیا گیری شرل در انسان فبری

 انسان ایاز قوه میاورند وجود به نا  مفاهیم لبقه این که شرایبی در هم بعد و می وارند تاثیر ارسبویی نا (مفاهیم

 صور ت ریل سلسله این ههم که میرسد حسی ادراک به انسان فاهمه توسط هم بعد و میرند بازتولید را هایی صحنه

 بیان ارائه مدارکی با او و می یرد قرار کانت نقد مورد نا  ارد ادامه در و می ود ایجاد " نا  ارد" اصوز توسط مجاز

 .می ردد انسان دادن فریم باعث دائماً نا  ارد که میدارد

 

 :بينش تعريف . 9. 1. 4

 دان مند یك هم او ( که  (Woltgang kohlerکیلر  ولن انگ نام به  گ تالتی پردازان نظریه از دی ر یری

 بینش به زمانی  یادگیرده. رسانید اثبات به را بینش راه از یادگیری آنیا در که داد انجام تحقیقاتی رشته بود، آلمانی

  تمامیت به یافته، سازمان کل یك صورت به  یادگیری موقعیت  اجزای میان روابط درک راه از ، بتواند که  رسد می

 .ببرد  پی وقعیتم آن

 از مسائل حل در میمونیا که  رسید  نتیجه این به داد انجام ها میمون با عمدتاً که پژوه ی رشته یك در کیلر

 دسترس از دور به  سقف از موزی ، میمونیا با کیلر  معروف های آزمایش از یری در.  کنند می استفاده بینش روش

 روی به جعبه دو  گواشتن با یا میز یك از رفتن با، با  آزمودنی که نحوی به بود شده آویزان آزمایش، مورد میمون

 دست به را موز  توانست می بلندتر چوبی قبعه کردن درست و کوتاه  چو   قبعه دو کردن وصل هم با یا  یردی ر،

 حل موز و چو  یا ، موز و میز بین راببه  ک ف  نتیجه در کیلر، های آزمایش های میمون بوسیله مسئله این. آورد
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 قبعه یك کردن وصل یا دی ر جعبه روی بر  ای جعبه گواشتن لرق از مسئله این کردن حل کیلر عقیده به.  شد

 جعبه بین راببه ک ف مستلزم مسئله این حل زیرا گرفت، می انجام بینش از استفاده با  دی ر چو   قبعه به چو 

 .بود موز و ها چو  تره یا موز و ها

 

 بینش) بینش راه از یادگیری یا  مسئله حل برای  گ تالت رواشناسی در:  بينش راه از یادگيري هاي ویژگی

 : از عبارتند  آنیا میمترین که است شده ذکر هایی ( ویژگی  ( insightfullearning مندانه

 .است کامل و ناگیانی مسئله حل مرحله به مسئله حل از پیش مرحله از انتقاز .1

 .است اشتباه از االی همواره عملررد یك معمو،ً بینش راه از مسئله حل از حاصل عملررد .2

 .گردد می حفظ توجیی قابل زمان تا آید می دست به مسئله یك برای بینش لریق از که حلی راه .3

 .است کاربست قابل سادگی به دی ر م ابه مسائل در مسئله یك از آمده بدست حل راه .4

 

 زمينه و تصوير نقش . 10. 1. 4

 تجسم برای نقاشی در چنانره. دارد استوار پیوندی زمینه و( متن) تصویر با است مبتنی ادراک بر که  تالتگ نظریه

 است معتقد گ تالت شناسانروان از یری کافرا. کنندمی تنظیم ااصی مزایای و مناظر با زمینه در را تصویرها بیتر،

 . دارد آن سااتن یاننما در انرارناپویر تاثیر و است تصویر زیربنای زمینه که

 این برآیند از اوز نظر در را یادگیری و دهدمی ن ان ااصی توجه زمینه و تصویر عامل دو به گ تالت شناسیروان

 آشنایی آنیا با شاگرد که است چیزهایی آن از عبارت آموزشی مسائل و یادگیری امر در زمینه. داندمی میسر عامل دو

 است چیزهایی آن تمامی کلی لور به و دارند ااصی شرل و رنگ که موجوداتی و ست انب دوستان، معلم، مانند دارد،

 و زمان در تصویر به که است چیزی آن زمینه دی ر، سخن به. دهندمی ت ریل را شاگرد محسوس و مادی محیط که

 فرد لبیعی رشد یا یااندام رشد به ادراک گ تالت شناسیروان در که داشت توجه باید. بخ دمی واقعی مفیوم مران

 بزرگسا،ن ادراک با اود پیرامون جیان و محیط از کودکان ادراک که است شده محقق مورد این در و دارد بست ی

 . دارد تفاوت

 این به جیان. شودمی حاصل ال وها و لرحیا اصلی مفیوم های با آشنایی و تجربه راه از ادراک ورتیایمر عقیده به

 مختلف اجزای ترکیم از که است ااصی روابط و هماهنگ اعماز و حرکات فیم به قادر ردف که شودمی درک علت

 اجزایی آن البته. است آن مت رل اجزاء مجموی از بزرگتر و میمتر کل هیأت سبم این به. است آمده وجود به وابسته

 .اندکرده حاصل کل به تعلق از را اود متمایز اعماز و صفات که

 

 گشتالت اهديدگ از يادگيري . 11. 1. 4

 که نیست شك. اجزاء تحلیل یا ترکیم از نه شود،می مبرح کل هیأت صورت به گ تالت شناسیروان در یادگیری

 پاسخ در که است تغییراتی وقوی از عبارت یادگیری و ال وهاست و روابط ک ف شامل کلی نظر از ایمساله هر بررسی

 لرح به درنگبی شودمی روروبه جدید مساله با شاگرد وقتی چنانره. گرددمی حاصل معنادار کل هیأتیای یا ال وها به

 لور به کلی قاعده یك یادگیری نوی این در. شود یاری او به مساله حل در تا کند می مراجعه اشگوشته ال وهای و
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 حاصل کل به جزء از یادگیری اگر اما. شوندمی اکتسا  و ادراک آن از مبالم و گیردمی قرار آمواته اساس قیاسی

 . نامندمی استقرائی روش یا ن ریجزء را آن شود

 کل به توجه با که شودمی کوشش و است کار اساس مساله حل و بینش ادراک، گ تالت شیوه به یادگیری در

 دیدگاه از یادگیری که گفت باید جیت این به. کنند حل را نظر مورد مساله بینش کسم و اجزاء به بردنپی و مساله

 .دارد ملازمه مساله حل و بینش ادراک، با  تالتگ

 مساله حل و يادگيري . 12. 1. 4

 معلومات وقتی. باشندمی یادگیری اصوز و مفاهیم درک اساس واقعی و درست اللاعات گ تالت شناسیروان در

 جودو به تازه معلومات و مفاهیم از نوینی سازمان و گرددمی جو  شاگرد قبلی هایدانسته در شود، درک جدید

 بسیار لرز به که است این روش بیترین. است وابسته شده داده اللاعات صحت و دقت به فرایند این البته،. آیدمی

 ادراک برای. دریابد را درسی ماده یك بر ناظر اصوز و مفاهیم بنیادی ویژگییای تا شود یاری شاگرد به گویایی و روشن

 اصوز و مفاهیم که اواست باید شاگردان از. شود استفاده نیز بصری یهاوسیله و کلامی نمادهای از است ،زم بیتر

 علت و وابست ی ها کلی شناات به گوناگون ساات های و هانمونه از شاگرد روش این با. دارد وجود مختلفی راهیای

 . دآیمی وجود به است مبالم دریافت عمق ن انه که موشرافی و بینیباریك او در و بردمی پی معلوز و

 برای که صورتی در دهند،می قرار توجه مورد مساله حل دیدگاه از فقط را یادگیری گ تالت شناسانروان از برای

 جدا مسائل حل از را معلومات اکتسا  تواننمی راستی به اما. دانندمی جدا مساله حل از را معلومات اکتسا  دی ر

 معلم یعنی،. است مسائل حل ااص هایشیوه کاربرد است همیتا دارای عمل لحاظ از معلم برای آنچه. نمود تصور

 رسیدن برای برند؟ کار به تازه مسائل حل در را اود معلومات توانندمی روش این با شاگردان آیا: بپرسد اود از باید

 :آید حاصل زیر توانائییای شاگرد در باید هدفی چنین به

 .کند بیان و درک روشنی به را مبلم هدف  •

 .نماید بازگو را مبلم به مربو  اصوز و مفاهیم  •

 .کند عرضه مرتم و منظم ساات یك در را معلومات  •

 .بیازماید دی ری از پس را یری و کند م خص را هافرضیه مختلف اجزاء  •

 لح در شاگرد وقتی. کند تعیین م ابه مسائل مورد در را مساله آن حل راه و کند بیان صراحت با را نتیجه  •

 گرایان تداعی سخن به یا آید،می در عادت صورت به او برای ای مساله گونه هر حل آینده در یافت میارت مسائل

 .داشت اواهد دنباز به را حل راه اود به اود پاسخ( مساله) محرک

 : سازماندهی هاي قانون . 13. 1. 4

 لرحیا، در را امور و مسائل که دارد وجود ااصی نیروی کل هیأت یا گ تالت در که معتقدند گ تالت شناسانروان

ویژگی  از سازماندهی جیت این به. کندمی ریزیپایه را بینش و ادراک اساس و دهدمی سازمان معینی قالبیای و شرلیا

 .است یافته ت ریل زیر شرح به قانون هایی از و آیدمی شمار به رفتار کلی های

 Law of pragnanz لرح گرایی یا پراگنانز قانون -1

 Low of proximityمجاورت قانون -2

 Low of similarity م ابیت قانون -3
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 Low of Closure ترمیم یا بست ی قانون -4

 Low of good cntinuation or low of common direction م ترک جیت یا او  ادامه قانون -5

 Low of figure-ground و زمینه شرل قانون -6

 

 : يري و جامعيت(طرح گرايی )يا فراگ قانون .  1. 13. 1. 4

. میمترین اصلی که در همه رویدادهای ذهنی به است  لرح گرایی  قانون گ تالت های قانون  میمترین از یری

کار می رود، لرح گرایی یا پراگنانز است. این واژه که معادز آلمانی جوهر است، را کافرا بدین گونه تعریف نموده است: 

 آن قانون این از منظورازه که مقتضیات کنترز کننده اجازه می دهد او  است. سازمان روان نااتی همی ه تا آن اند

  محرکی هر ادراکی سازمان که است چنین آن و دارد  گرایش شایست ی و کماز روی به همواره روانی سازمان که است

لرح  قانون های ویژگی از. دارد می دریافت دهند می اجازه موجود شرایط که وضعی یا مبلو  هیأت جیت در را

 قانون. کند می پیروی مبلق ایر و بایست ی اصل از که است استواری و تناسم سادگی، تقارن، ترتیم، و نظم  گرایی

 ناکام یا اورد می شرست زندگی در انسان وقتی زیرا.  نامید نیز (equilibrium)  تعامل قانون باید را  لرح گرایی

 می وضع تغییر یا کند، می شرکت کار در بی تری های بینی پیش با دوباره ، ودا روانی تعادز بازیافتن برای شود می

 گ تالت را حالت این گ تالت نظریه لرفداران. آورد دست به را اود روانی تعادز تا کند می تلاش آنقدر و دهد

 . نامند می مبلو 

 و نماید حل را  مسائلی باید یادگیری برای انسانی هر  یا و آموز دانش که  دارد می بیان این ونه قانون این واقع در

 همان که مبلو   وضعیت یا لبیعی حالت به کند و می  اارج  تعادز عدم از را آموز دانش مسائل حل  جیت حرکت

 پایداری و سادگی ترتیم، نظم، شرل به انسان روانی سازمان که دهد می ن ان امر این. کند می وارد است، یادگیری

 .دارد گرایش منسجم کل یك و

 :مجاورت قانون .  2. 13. 1. 4

 می بوجود را ااصی و وضع شرل و حضور دارند صنحه یك در که است ای سازنده عوامل بیان ر مجاورت قانون

 تنیا نه قانون این در. است بی تر آنیا وابست ی احتماز باشند نزدیرتر هم به  واحدها یا  عوامل این چه هر. آورند

 نیز زمانی های فاصله مورد در امر این بلره ، شود می  جداگانه های دسته  ایجاد سبم عوامل  و نزدیری مرانی فاصله

. دهند می ت ریل را  صوتی مستقل واحد یك هم با شوند می ادا  یردی ر به نزدیك که  الفاظی و اصوات. است صادق

 نوی هیچ باشند زیاد  یردی ر از ها فاصله وقتی واقع در. نیستند اصوصیتی چنین دارای  یردی رند از دور که آنیایی و

.  آورند می بوجود  و پایداتری تر مت رل واحدهای  باشند  نزدیرتر هم به  اجزا این هرچه اما. آید نمی پدید وحدتی

 .  است کمتر آن آوردن یاد به احتماز باشد و دورتر تر قدیمی ای االره چه هر اساس همین بر

 نحوی به درسی ریزی برنامه تا کلان های ریزی برنامه  پروش و  آموزش نظام یك در اگر قانون این به توجه با

 واحدی شرل و  دهند قرار  هم به نزدیك بصورت را( محتوا و آموز دانش معلم،)   یادگیری عناصر بتواند که شوند انجام

 بصورت باید  وحدت این هک شود می تأکید. شد اواهد حاصل پایدار و اصیل ، عمیق  یادگیری  یقیناً  کنند ایجاد

 وجود درس کلاس یك تا  پرورش و آموزش ریزی و برنامه گیری تصمیم مراتم سلسله  نقبه با،ترین در نیادینه
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 منتقل آموز دانش به شرل ترین عمیق و شرل بیترین به  بوده نظر مد گواری هدف مرحله در که آنچه تا باشد داشته

 .شود

 : مشابهت قانون .  3. 13. 1. 4

 گروهیای آن جز و رنگ ، شرل مانند دارند که همانندی  های ویژگی حسم بر م ابه موارد بیتم ا قانون در

 به بنا  دی ر سخن به. نباشد فرما حرم  آنیا در مجاورت قانون های ویژگی آنره شر  به. آورند می بوجود را م ترکی

 سازمان م خص  گروهیای صورت به وندش می ادراک همانند و م ابه رنگ و شرل لحاظ از که اشیایی  م ابیت قانون

 معینی های دسته آنیا از  بخواهند او از و بدهند  ای ریخته  هم در  های قالم فردی به  اگر مناز برای.  یابند می

 می قرار دسته یك در  دارند م ابیت یردی ر با  نحوی به رنگ و شرل  لحاظ از که را هایی قالم  معمو،ً  او ، بسازد

 .   دهد

 : بستگی يا بستن انونق .  4. 13. 1. 4

 ن ان که است بوده این بر گ تالت روان ناسان کوشش. است بست ی قانون  سازماندهی های قانون از دی ر یری

 مبلو  و پایدارتر وضعی دارای ناتمام های شرل یا  باز  سبوح از کامل های شرل یا بسته سبوح ، ادراک امر در دهند

 و متقارن ناجور های و موقعیت ها شرل اواهد می همواره که دارد وجود رای یگ فرد در کلی لور به. باشند می تر

 فراهم فرد در ا نودی و رضامندی حالت نقص رفع یا  اوضای به دادن سازمان که است این حقیقت. کند ترمیل را

 . کند می ایجاد ناراحتی و تنش ناتمام وضع که صورتی در.  آورد می

 همه و مسئولین ، ریزان برناه ، معلم ، آموز دانش که گیرد می  شرل زمانی یادگری هنظری این اساس بر بنابراین

 .باشند داشته پرورش و آموزش از کلی لرحی اود وظایف حیبه در کدام هر اندرکاران دست

 شرایط و رسید اواهد رشد خایت به  آنیا بست ی و پیوست ی شود جمع کلی لرح یك در نیز عوامل این مجموی

 .آمد اواهد پدید گوار تأثیر و علمی پرورش و آموزش نظام یك برای  مبلو

اصل بستن که مستقیما به قوانین یادگیری و حافظه مرتبط می شود، به ما می گوید که در ما این تمایل وجود 

دایره است دارد که تجربه های ناکامل را کامل کنیم. برای مناز اگر شخصی به ابی ن اه کند که تقریبا به صورت یك 

اما شراف کوچری در آن وجود دارد، آن شخص از لحاظ ادارکی آن شراف را پر می کند و به شرل مانند یك دایره 

کامل پاسخ می دهد. این اصل از همان قانون پراگنانز تبعیت می کند. تجار  سازمان یافته معنی دار حاصل نیروهای 

ل می دهند، لوا دایره ناقص آن چیزی است که ما حس می کنیم میدانی مغز هستند که اللاعات حسی را تغییر شر

 و دایره کامل همان است که ادراک می شود.

 : خوب ادامه قانون .  5. 13. 1. 4

 صورت به مستقیم اط یك که  شود می ت ریل نحوی  به ادراکی سازمان م ترک جیت یا او  ادامه قانون لبق

 ادامه قانون که دارند می اظیار(  1975) باور هیل ارد و. یابد می ادامه خیر و دایره صورت به  دایره پاره یك مستقیم،

 برای قاعده نوعی اعماز امران که است میسر موقعی مبلم این و داد ن ان توان می اعداد یا الفبا حروف با را  او 

 آن از ف،حرو ترمیل به مربو  مسائل در مبالم بسط نوی این.  باشد داشته وجود اعداد یا حروف فیرست گسترش

  الفبا  حروف از فیرستی ها، آزمون این در نمونه،  عنوان به. دارد وجود رود، می کار به هوش های آزمون در که نوی

  فیرست ترمیل برای و کند ک ف را مربوله قاعده باید شونده آزمون و می ود داده  شونده آزمون به کردن ترمیل برای



  

 

 

68 

 

 تررار مرتباً  که دارد وجود ای مرحله  سه دوره یك  abcdcdcde حروف فیرست رد مناز برای.   نماید استفاده آن از

 . شود می ترمیل  t حروف با  فیرست بنابراین و شود می

 و زمينه شکل قانون .  6. 13. 1. 4

 محدوده، قبیل از جامعه شرایط را زمینه ما اگر شرل این به. دارد تبابق پرورش و آموزش و نظام جامعه وضعیت با 

 اشرالی کنار در .است زمینه این اشراز از یری پرورش و آموزش صورت آن در بدانیم...  و هوا و آ  جمعیت، وسعت،

 گواری تأثیر در پرورش و آموزش نظام لرح و شرل گفت توان می...   و اقتصاد سیاست، رسوم، و آدا  فرهنگ، چون

 به نسبت مناسبی ادراک و شناات اگر واقع در.  است براوردار ااصی اهمیت از جامعه در مؤثر اشراز سایر هدایت و

 ارتقای سبم آن تبع به و جامعه آموزشی نظام ارتقای عامل درک این باشد داشته وجود جامعه در پرورش و آموزش

 .شود می جامعه انسجام و کلیت حفظ و درجامعه موجود اشراز دی ر

زمینه ای که یافت می شوند، به لور  لبق قانون شرل و زمینه اواص پدیده های گ تالتی این است که در

م خص جلوه می کنند. شرل در هر زمینه ای همان گ تالت است، یعنی چیزی که ادراک می شود. زمینه عبارت 

است از صحنه ای که در آن شرل ظاهر می شود. به عبارت دی ر بخ ی از حوزه ادراکی که به اوبی سازمان یافته 

می کند شرل نام دارد و بخش مبیم و نامتمایز حوزه ادراکی که شرل در آن بارز است و توجه شخص را به اود جلم 

 .می شود زمینه نام دارد

 

 هوشيار تجربه و مغز  . 14. 1. 4

 .کردند می تمرکز رفتار بر و کردند می حل آن گرفتن نادیده با را جسم – ذهن م رل گرایان رفتار

 آورد در شرلی هر به و کند ترکیم هم در را فرری عناصر ارادی لور به تواند می ذهن: گرایان اراده

دنی به لور خیر فعاز موجم تصاویر ذهنی می شود و در اثر تغییر تجربه حسی، ب های احساس:  گرایان ساات

 تصاویر ذهنی تغییر می یابند.

 مستقیم راببه. کنند می پیدا تغییر منفعلانه لور به حسی تجربه از تابعی ذهن محتویات :همانند گرایی پدیدار

 س ها( وجود دارد.احسا از حاصل های اندی ه)  ذهن و(  احساس)  جسم بین

 آن ما و شود می مغز در هایی واکنش موجم بیرونی تحریك یعنی. کند می مبرح را هم ریختی موضوی گ تالت

 کافرا .دهد می یرتغی را حسی های تحریك فعا،نه مغز و کنیم می تجربه افتد می اتفاق مغز در که آن ونه را واکنش

رار و احساس های درونی تفاوت اساسی ندارد، بلره در جنبه های کلی فرایند اف با مغز های ملروز و ها اتم حرکت

مغز  های در حاز گسترش همانند هستند. همچنین فعالیت های مغز به صورتی پویا با محتوای اندی ه تقارن دارند.

شرل یافته هوشیار  قانون پراگنانز تغییر شرل می دهد. این اللاعات تغییر. به لور فعاز اللاعات دریافتی را مبابق

ببور مناز مغز فعاز نقا  کور را پر می کند یعنی ما در تمام عمر نقا  کور داشته ایم و مغز آنیا را بر لبق  است.

ن ان ان چالز بونت   تالت است.قانون پراگنانز پر می کند. معاینه افراد با آسیم های مغزی تایید بی تری بر دیدگاه گ

 .که بر اثرآسیم های عمیق بر اعصا  بینایی در ناحیه کور دچار توهماتی می شوند
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 واقعيت ذهنی و عينی . 15. 1. 4

ه یاری یا واقعیت ذهنی رفتار را تعیین می کند. علاوه بر قانون پراگنانز عوامل دی ری چون باور ها، ارزش ها نیاز 

ما ه یارانه تجربه می کنیم دال و تصرف دارد لوا برداشت هر فردی در یك محیط یرسان ها و ن رش ها نیز در آنچه 

 متفاوت است.

 

 اصول يادگيري گشتالت . 16. 1. 4

وقتی ارگانیسم با مسئله ای رویرو می شود یك حالت عدم تعادز شنااتی در او رخ می دهد و تا زمان حل شدن 

بنابراین  ان یزش می کتد تا ارگانیسم به تعادز نظام ذهنی برسد.لوا عدم تعادز شنااتی ایجاد  مساله ادامه می یابد.

یادگیری یك پدیده شنااتی است و ارگانیسم پس از بررسی مساله جوا  مساله را می بیند. یادگیرنده درباره همه 

ریق و بعد اجزای ،زم برای حل کردن مساله فرر می کند و آنیا را به لور شنااتی کنار هم می گوارد ابتدا به یك ل

به لریق دی ر تا اینره به راه حل مساله می رسد راه حل مساله به لور ناکیانی به فرر یادگیرنده می رسد یعنی 

یادگیرنده در جریان حل کردن مساله به بینش دست می یابد. مساله تنیا در دوحالت وجود دارد حل ن ده و حل شده 

ل مساله می رسد حگ تالتی ها معتقدند که یادگیرنده یا به راه  دارد.و حالت نیمه کاره در بین این دو حالت وجود ن

 یا نمی رسد لوا یادگیری برای آنیا حالت ناپیوسته دارد. 

 شدن حل زمان تا که( سائق) آورند می بوجود را ن یدارنده های محرک مسائل که هاز و گاتری اصوز با شباهت

 (سایق کاهش.) یابد می پایان ن یدارنده های محرک زمان آن در که آورند می دوام مساله

 .آوریم می یاد به کامل ترالیف از بیتر را ناقص ترالیف :زایگارنيک اثر 

 

 مرحله پيش از حل مساله . 17. 1. 4

یادگیرنده پیش از حل مساله یك مرحله نسبتا لو،نی سپری می شود که در آن به کوشش  گ تالتی ها معتقدند

نااتی دارد و ارگانیسم به تعدادی فرضیه درباره روش موثر حل مساله بر می اورد، و ابا نزدیك می شود که جنبه ش

حیوان درباره راه حل های ممرن فرر می کند تا به راه حل درست برسد و لبق آن رفتار می کند. وقتی که راهبرد 

 درست ک ف شد گفته می شود که بینش رخ داده است.

د ارگانیسم باید همه عناصر مساله را مورد م اهده قرار دهد که اگر اینرار برای اینره یادگیری از بینش صورت گیر

 صورت ن یرد رفتار کورکورانه اواهد بود. 

 

 يادگيري همراه با بينش . 18. 1. 4

 ویژگی است 4دارای 

 مساله به مرحله حل مساله ناگیانی و کامل است.  لاز مرحله پیش از ح انتقاز      .1

 .است اشتباه از االی و هموار بینش راه از حاصل عملررد      .2

 .شود می حفظ توجیی قابل زمان مدت برای بینش لریق از حل راه      .3
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 .رود می برار نیز دی ر در مسائل سادگی به بینش از حاصل اصل      .4

 جابه جایی

 .می شود یك اصل آمواته شده در یك موقعیت حل مساله در موقعیت مربو  به مساله دی ر نیز برار بسته

  گشتالت نظريه  آموزشی كاربردهاي . 19. 1. 4

 کتا  در او. است کرده معرفی معلمان به(   1945) ورتیایمر ماکس را گ تالت نظریه اصوز از ها استفاده بی ترین

 یادگیری و آموزش مسائل در را گ تالت نظریه اصوز داد انت ار  1945 ساز در که بارآور تفرر نام به اود  معروف

 در  ورتایمر.  کرد چاپ تجدید  1959 ساز در هایی افزوده با را کتا  این  ورتیایمر ماکس. بست کار به همندان بیش

 معموز روش دو به ورتیایمر. است کرده معرفی را بارآور تفرر یعنی آن  آموزشی فنون و مسئله حل ماهیت اود اثر این

 روش این گفت می و گرفت می ایراد  گرایی، تداعی رب مبتنی روش و منبق بر مبتنی روش یعنی اود، زمان آموزشی

 ندارد نیاز یادگیرنده است، مبالم فیم و درک مستلزم که بینش کسم برای. شوند می گیرنده یاد فیم و درک مانع ها

 بر مبتنی حل راه اینره تا نماید مرتم و بازسازی را مسئله اجزای شنااتی لور به باید بلره کند، عمل منبقی نباید و

 . آورد بدست را مسئله فیم

 وار لولی حفظ جای به بینش و فیم کردن جای زین جیت آن از استفاده آموزش، در نظریه این کاربرد بیترین

:  گوید می الاصه لور به و کل در گ تالت نظریه. باشد می مسئله حل توانایی و مسئله اجزای شناات  اللاعات،

 شده تعریف های قانون و ها آزمایش  ، ها پژوهش تمام در که است اصل ینا و. است آن اجزای از بیش چیزی کل

 می متبادر ذهن به آنچه نظریه این جزئیات مبالعه از پس.  است گرفته قرار تأکید و تأیید مورد صاحبنظران توسط

 توجه با کلی، ن اه یك و شوند شنااته اوبی به پویرآن وتأثیر گوار تأثیر اصوصیات و جامعه باید -1 که اینست شود

  پرورش و آموزش نظام -2.  باشد داشته وجود... و ها ویژگی ، زوایا جزئیات، تمام با و جامعه کل ادراک و  شناات به

 یك عنوان به باید اود جامعه، کل  های هدف جیت در  و حرکت صحین عملررد برای که است جامعه یك از جزئی

 و فرایندها ، هدفیا  انسجام و ترکیم سایه در پرورش و آموزش نظام -3.  شدبا داشته وجود هماهنگ و مند نظام کل

 آن اوشبختی و شروفایی و رشد باعث تواند می که است جامعه یك  نظام اورده یا جزء گوارترین تأثیر ها خایت

 در که  بپردازد کاربردی و  عملی اعتبار و ارزش فاقد و پراکنده صورت به معلوماتی  انتقاز به صرفاً یا و شود  جامعه

و  آموزشی نظام یك سااتن برای -4. بود اواهد جامعه آن توسه و رشد عدم و نادانی و اودماندگی در مایه اینصورت

 مسئولیت قبوز برای افرادی پرورش و پایدار و عمیق  اصیل یادگیری به رسیدن جیت علمی و  سااتمند پرورشی

 برنامه آن کرد، ریزی برنامه  باید فقط و فقط جامعه در گواری تأثیر و تولید و شروفایی و رشد به رسیدن و اجتماعی

 برنامه به شرل بیترین به آنرا منفی و منبت آثار و بازاورد سپس و داشت  نظارت آن اجرای بر کرد، اجرا  دقیقاً را

 کلان سبن در پرورش و آموزش رفتاری های هدف  انتخا  و گواری هدف نیازها، تعیین اگر  -5.  کرد ارائه ریزان

 ریزی برنامه جامعه کل شناات و تصویر به توجه با بتوانند ریزان برنامه و شود انجام علمی صورت به گیری تصمیم

 دانش معلم، کند تا پیدا تسری پرورش و آموزش نظام های بخش سایر به ادراک و شناات نحوه این باید آن اه کنند

 بنده نظر به -6. کنند حفظ را اود  انسجام و هماهن ی آموزشی نظام کل اجزای انعنو به درسی محتوای آموز و

 خیر ، رسمی شامل) پرورش و آموزش نظام کل یعنی. است برقرار نسبی صورت به جزء و کل )دکتر سیف(ارتبا 

 عنوان به اود اجزای یبرا کدام هر که است... ( و ها رسانه ، آموزشیمراکز ، مدارس  نظیر) اجزایی دارای..( و رسمی
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  یقیناً کند حرکت کلی هدف یك راستای و در کلی لرح یك عنوان به تا انتیا ابتدا از نظام این اگر.  باشد می کل یك

 .شد اواهد شروفا اود  جامعه یك جامعه آن و بود اواهد توسعه و رشد به رو نظامی
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 فصل نهم . 2. 4

 

 

 

 

 پياژه . 1. 2. 4

 
پی روان تعلیم وتربیت بوده  ث یادگیری یری از مباحنی است که از دیرباز تاکنون مورد توجه دان مندان وبح

های یادگیری های گوناگونی ارائه داده اند: نظریهیادگیری نظریه-است. و هر کدام با توجه به هدف بیبود روند یاددهی

ری از مولفان مرهون اویند و بسیاری از روشیای جدید پیاژه جزو نظریه های که از زمان مبرح شدن تاکنون بسیا

تدریس برگرفته از دیدگاه این دان مندان بزرگ است. در این مقاله سعی شده است که به لور مختصر سه روش 

 یادگیری از دیدگاه ای ان ارائه گردد.

و پرورش آن است که هم موضوی تعامل گرای پیاژه، پیامدهای میمی برای آموزش و پرورش دارد. موضوی آموزش 

آزادی و هم )فبرت( وهم ساات)تربیت( باید جا ومرتبتی داشته باشند. معلم ساات و سازماندهی را در مواردی که 

هایی که در کاوش و ترمیل این مواد دارند آزاد در کلاس عرضه می شود به وجود می آورد، ولی کودکان را در فرصت

ی در کلاس درس نسبت به یردی ر ببور دائم در حالت تناو  قرار دارند، به لوری می گوارد.به لور کلی ساات و آزاد

که هیچ یك از این دو بر قلمرو تربیتی مسلط نمی شود. بنابراین مبابق نظریه پیاژه، آزادی و ساات، رشد و تجربه، 

 همواره در یك برنامه آموزشی، موثرند.

کند که روی آن عملی صورت داده باشدو این عمل با ویژگی خیر یفرد تنیا تا آن حد از یك شی ء شناات پیدا م»

 پیاژه« گرایی به درجات مختلف به معرفت نسبت می دهد، ناسازگار است.فعّالی که تجربه

تعریف یادگیری از نظر روان ناسی رشد: در اثر تجربه، نه تنیا اندی ه وعمل کودک تغییرمی یابند، بلره اود تجربه 

کند. یقیناً عملیات ر نتیجه عملیات ذهنی رو به رشد و نیز هماهن ی های حرکتی کودک تغییر پیدا میهم مستقیماً د

شوند، لرن این نیز ای قابل استناد به تجربه و از آن ناشی میذهنی رو به رشد و هماهن ی های حرکتی موبور تا اندازه

د به آنیاست. بین عوامل با، یك تعامل قرار است یعنی آن حقیقت دارد که تجربه اودتا اندازه ای وابسته و قابل استنا

چه کودک فرامی گیرد همواره محصوز تجربه اوست که این تجربه اود م رو  به سبن رشد ذهنی کودک است. هر 

http://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwi1nNeZpJbKAhXB2xoKHS1lAtoQjRwIBw&url=http://www.iranidata.com/7197/%D9%86%D8%B8%D8%B1%DB%8C%D9%87-%D8%B1%D9%88%D8%A7%D9%86%D8%B4%D9%86%D8%A7%D8%B3%DB%8C-%D8%B1%D8%B4%D8%AF-%DA%A9%D9%88%D8%AF%DA%A9%D8%A7%D9%86-%DA%98%D8%A7%D9%86-%D9%BE%DB%8C%D8%A7%DA%98%D9%87/&psig=AFQjCNG3UzahID92vOh-DzCzDz9ZpOHW0w&ust=1452207350650553
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با این توصیف ت خیص و تمییز گونه یادگیری حاصل هم جنبه جو )درون سازی( و هم انبباق)برون سازی( است،

 شیوه ی یادگیری را م خص سازیم: 3 توانیمی برجسته وجالم توجه است. از این نظر می وجوه یادگیر

آن  -3که جریان انبباق را مورد تاکید قرار می دهد. آن - 2  آن که جریان جوبی را مورد تاکید قرار می دهد. -1 

 که تریه برترکیم نتایج در آن دو وجه یادگیری می نماید.

 

 گردد: رح ذيل ارائه میسه شيوه يادگيري به ش . 2. 2. 4

 

 يادگيري عملياتی .  1. 2. 2. 4

آن هاست، درگیر یا جلم     افتدکه هوش کودک فعا،ته نسبت به مواردی که او م غوز تعامل باوقتی به کار می 

دهی شود، و زمانی یادگیری صورت می گیرد که کودک با تعارضات منبقی و تضادهایی که مایه ترخیم او به سازمان

شند روبرو گردد. به لور مناز در یادگیری عملیاتی اگر کودکان ن یداری ذهنی)توده، وزن، تعداد، در سبن عالی با

گیرند، زیرا که این موضوعات اود آموزند. به این معنی که ذاتاً دشوارییایی را در مفیوم لوز و...( را اودشان فرا می

های متوالی متوجه می شود  ر است، یا جا به جاییکنند. کودکی که م غوز مقایسه دو مداد با یردیسازی ایجاد می

رسد. این ها لوز مدادها به نظر متفاوت میکه لوز مدادها یرسان است، اما با توجه به عقم یا جلو قرا گرفتن آن

تضادها جزء ذاتی قضاوتیای مبتنی بر ادراک هستند. یادگیری عملیاتی علاوه بر اینره رشد عملیات ذهنی را تسییل 

سازد، موجم پیدایش هوش عملی نیز می شود هوش عملی شامل عملیات و معلوماتی می شود که کودک برای به می

راه افتادن زندگی روزمره دنیوی اود به آنیا نیازمند است. در اصوص یادگیری عملیاتی معلم باید نقش رهنمودی 

کودک از لریق کاوش فعاز اودش از چیزها، گیرد که بسیار کمتری داشته باشد، موقعی یادگیری عملیاتی صورت می

مفاهیم را ک ف نماید. یادگیری عملیاتی یعنی اکتسا  مفاهیم به کمك استد،ز واستقراء از تجار  واقعی با چیزها 

 انعباف پویردر رهبری است.    رهبر بلره شامل یك تبادز  -رهبر است و نه به کلّی معلم  -ولوازم که نه کاملاً کودک

 

 ري شکلیيادگي .  2. 2. 2. 4

بعضی از جوانم واقعیت را نمی توان به میزان زیادی باز سااته یا بازیافت و می باید که بی تر آن ها را تقلید کرد.  

ای به این نحو کسم می شود. اصوات بی معنا و خیر قابل درکی که لفل صادر می کند، شامل برای مناز، زبان تا اندازه

تقریباً در همه ی زبان های جیان وجود دارد. لیرن کودک به تدریج زبانش را خالم اصوات مصوّت و صامتی است که 

های با زبان آنیایی که در محیبش ترلم می کنند، وفق می دهد. در زبان، تلفظ، لیجه و آهنگ همه کم یا بیش ن انه

از جوانم ارتبا  منل  دهند. بسیاری دی رزبانی تقلید شده ای هستند که بخ ی از ارتبا  میان فردی را ت ریل می

حا،ت چیره، حرکات و اشارات دست و سر و... از نظر فرهن ی شرلی سازی می شوند یعنی به صورت شرلی فرا گرفته 

های از یادگیری شرلی هستند. این نوی یادگیری می شوند. به یاد سپاری حقایق ریاضی، شماره تلفن و اشعار همه نمونه

رسد، اما براساس سااتمانیای هوش عملیاتی نیاده می شود. همین که لیاتی به نظر میاگرچه ساده تر از یادگیری عم

کودک جزیی از واقعیت را ساات، ناآگاهانه و از لریق عملیات عینی قادر است که آن جزء را به صورت شرلی و 

ارسایی های هوش آگاهانه فرا ب یرد. گاهی اوقات یادگیری شرلی به هوش نمادی موسوم گ ته است در حقیقت ن
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نمادی در ااتلا،ت ترلمی، که در آن یك یا دی ر جنبه های از جریان نمادی دچار بی نظمی و ااتلاز می شود، به 

شود. فراموش کردن یك اسم، زبان پری ی آنی و موقت یعنی که در عمل هوش نمادی، بیترین وجه ن ان داده می

شرلی معلم به عنوان ال ویی عمل می کند که کودکان از او تقلید نارسایی زودگور صورت گرفته است. در یادگیری 

 کنند که این امر آگاهانه یا بالقوه آگاهانه است.می

 

 يادگيري مبتنی بر دلالت ضمنی  .  3. 2. 2. 4

کودکان کوشش می کنند بین مفاهیمی که می دانند و نمادهای کلامی که در ااتیار دارند، پیوندی به وجود آورند. 

را یادگیری مبتنی بر د،لت می توان گواشت. یادگیری مبتنی بر د،لت به اصوص با ساات معانی جریانی که نامش 

ای ارتبا  دارد. یعنی به برقراری ارتبا  بین مفاهیم ونمادهای شرلی سروکار دارد. همین که کودک بر مفیوم یا کلمه

زی کند. بازی با یك مفیوم خالباً به آزمایش تسلط پیدا کرد و آن را او  یاد گرفت می اواهد با معلومات جدیدش با

 یعنی پیوند دادن آن کلمات با مفاهیم جدید. آن مفیوم و بازی با کلمات خالباً  گواشتن عبارات مختلف کلامی به جای

پردازد، نوعی از یادگیری مبتنی موقعی که کودک شعر می نویسد، به توصیف گردش بیرون از شیر و یا بیان االره می

ای تجربی تفرر را با زبان جور سازد و برعرس. به معنی ،لت ضمنی در جریان است. کودک سعی دارد به شیوهبر د

واقعی این نوی یادگیری شامل تجسم یا بازنمایی تجربه در سبن عملیات عینی است. یادگیری مبتنی بر د،لت ضمنی 

ه بی تری به عیده دارند. هن امی که کودکان از کنندکند و کودکان نقش هدایترهبری و رهنمود کمتری اعماز می

فعالیت های عملیاتی م اهده و مباحنه درباره حیوانات، درات کاج، گل ها و... لوت برده اند، برای جلم توجه و 

های م غوز کردن کودکان به یادگیری مبتنی بر د،لت ضمنی مناسبت دارد که فرصتی به آنان داده شود تا تجربه

کلاسی، ترسیمی یا جور دی ری بازنمایی کنند. یادگیری شرلی ابزار چنین بیانی را فراهم  -شیوه اودشاناود را به 

 کند.سازد. در حالی که یادگیری عملیاتی محتوا را فراهم میمی

ی داند که در هر جای برنامهبا این توصیف شیوه های یادگیری گوناگون هستند. یك معلم هنرمند با درایت اود می

 آموزشی کدام شیوه کارآمدتر است.

 

 روی یادگیری لریق از انسان. باشدمی یادگیری حاصل آدمی رفتارهای اکنر. باشدمی آدمی رفتار اساس یادگیری،

 او عمر پایان تا و شودمی شروی انسان تولد آخاز از یادگیری فرآیند. پویردمی تاثیر آن از و گواردمی تاثیر اود محیط

 االاقی و روحی و عالفی عقلانی،  پرورش اجتماعی، رفتار گفتن، سخن یادگرفتن، از فراوانی هایساحت و دارد ادامه

 . شودمی شامل را...  و

 . است فرانسوی فیلسوف و شناسکودک شناس،روان پیاژه ژان یادگیری، پردازاننظریه از یری

 سن در را اود دکتری او. درگوشت 1980 در و دآم دنیا به سوئیس نیوشاتل در 1896 ساز اگوست نیم در پیاژه

 زوریخ در فلسفه و شناسیروان تحصیل به ساز سه و کرد دریافت شناسیروان در سپس و شناسیزیست در سال ی21

 20 از بیش سال ی30 تا و داد انجام ایارزنده و ژرف هایبررسی شناسیشناات و فلسفه در وی. پرداات سوربن و

 .نوشت...  و تنانرمن درباره مقاله

 دی ر برای همراری با مؤسسه، یك در مبالعات مدیریت گرفتن عیده به برای 1921 در ژنو به ورود از پس پیاژه

 قرن اواسط در را نظریه موثرترین وی. داد ت ریل دین شناسیروان زمینه در تحقیق برای را گروهی همرارانش، از
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 تحقیقات ولی آورند،نمی شمار به یادگیری پردازاننظریه از را پیاژه که چند هر .آورد وجود به کودک رشد درباره بیستم

 یادگیری  شناسانروان شمار در را او نوجوان، و کودک روانی ترامل و رشد مراحل با راببه در وی هایپژوهش و

 Genetic)تروینی شناسیشناات نیز و "رشدشنااتی یادگیری" به او نظریه. است داده قرار شنااتی

Epistemology)  است معروف. 

 

  پياژه يادگيري نظريه تعلق مورد شناختیروان مکتب . 3. 2. 4

 این تئوریك توضین به نظریاتی قالم در و کنند تبیین را یادگیری فرایند که اندداشته تلاش همواره شناسانروان

 معمو،ً آید،می وجود به زاییدانش چراه در که دی ری علمی تولید هر چون نیز هاتلاش این البته. بپردازند فرآیند

 و بندورا تولمن، مانند پیاژه، نظریه. است پردازاننظریه االر تعلق مورد هایپارادایم و نظری روی  اه تاثیر تحت

 شناسانروان و کانت دکارت، لریق از و کرد ابدای افلالون را پارادایم این. است شنااتی پارادایم به متعلق نورمن،

 در. دهدمی قرار تاکید مورد را یادگیری شنااتی ماهیت پارادایم، این. است رسیده ما به( نفسانی قوای) ذهنی ایقو

 شیوه به تواننمی -انسان در ویژهبه- را یادگیری که دارند اعتقاد شنااتی، فرضیه پیرو شناسانروان هرحاز

 ت ریل را شنااتی یك اود حافظه در یادگیرنده هانآ نظر به. کرد تبیین شرلی هایتداعی حسم بر بخ یرضایت

. دهدمی روی یادگیری موقعیت در که است مختلفی رویدادهای به مربو  اللاعات دهندهسازمان و حافظ که دهدمی

. کنندمی تریه شوندمی حاصل یادگیرنده شناات و بینش ادراک، از که اللاعاتی به بی تر کلی لور به گرایانشناات

 اسرینر ثورندایك، چون کارکردگرایانی نظریات با فراوانی م ترک وجوه پیاژه، نظریه معتقدند برای وجود، این با اما

 بر تاکید سبم به نیز کارکردگرایان و است متری داروینیسم نظری مبانی بر دی ری نظریه هر از بیش زیرا دارد؛ هاز و

 .هستند داروینیسم تاثیر ندهکن منعرس محیط، با سازگاری و یادگیری بین راببه

 

 پياژه يادگيري نظريه  تشريح . 4. 2. 4

 بر همین و داندمی پویرامران مادی و اجتماعی  محیط با ستد و داد و ذهنی ترامل و رشد اثر بر را یادگیری پیاژه،

 : داندمی چیز چیار معلوز را یادگیرندگان فرری و روانی رشد که است اساس

 زیستی؛ و لبیعی رشد. 1

 فیزیری؛ و مادی محیط در تجربه. 2

 اجتماعی؛ محیط در تجربه. 3

 .تعادز. 4

 

 : کندمی بندیتقسیم زیر مرحله چیار در را نوجوان و کودک ذهنی رشد پیاژه،
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 ( (Sensorie Motor حركتی -حسی مرحله اول، دوره . 5. 2. 4

 در را اارج دنیای تواندنمی ودکک مرحله، این در. شودمی شامل را سال ی دو تا تولد از حرکتی، -حسی مرحله

 به را مرحله این پیاژه .شودمی محدود حرکتی و حسی اعماز به او شنااتی هایفعالیت لوا و سازد درونی اود ذهن

 :کندمی تقسیم فرعی مرحله شش

 کلی و ودیا به اود هایفعالیت شامل باشد،می ماه ییك تا تولد از که مرحله این ؛بازتابی فعاليت مرحله -1

 فعالیت نیز موارد برای در و اندشده جدا ارگانیسم کلی هایفعالیت از که است هاییبازتا  همچنین و ارگانیسم

 در و مانندنمی باقی اولیه صورت همان به یا و روندنمی بین از تدریجبه که هاییبازتا  یعنی. کنندمی عرضه کارکردی

 یا پستان، تواندنمی کودک تولد، روز در منلاً. شوندمی سازهمسان ال وهای دایشپی موجم و یابندمی رشد تمرین اثر

 با تواندمی بعداً  حتی و کند منببق آن با را اود دهان و لم وضع که آموزدمی سرعت به اما بمرد، درست را پستانك

 .بیابد را آن دهان سرو دادن حرکت

 این از منظور. شودمی شامل را ماه ی چیار تا یك حدود از مرحله این ؛دوري هايواكنش اولين مرحله -2

 کردن بسته و باز مانند. پردازدمی آن تررار به تصادفی، صورت به عمل یك انجام از پس کودک که، است آن اصبلاح

 .ان  تان مریدن یا ان  تان

 مرحله، این در. شودمی لشام را ماه یه ت تا چیار از نیز دوره این ؛ثانویه دوري هايواكنش مرحله -3

 اینیا که است این در دوری هایواکنش اولین با هاواکنش این تفاوت. شوندمی ظاهر دوری هایواکنش دومین

 شامل هم را محیط کودک، بدن برعلاوه هاواکنش این ضمناً و را هابازتا  نه هند،دمی تغییر را حرکتی هایعادت

 ثانوی هایواکنش هاآن به رواین از و هستند محیط متوجه بی تر و متمرکزند کوک بدن بر کمتر یعنی. شوندمی

 صدا تولید آن دادن تران که انددنمی ابتدا شود،می داده ایجغجغه کودک به مرحله این در کهزمانی منلاً . گویندمی

 .پردازدمی عمل این تررار به شنید، را آن صدای و داد تران تصادف به را آن آنره از بعد اما کند،می

 در. گیردمی دربر را ماه یدوازده تا ماه یه ت از نیز مرحله این ؛ثانوي هايوارهطرح هماهنگی مرحله -4

 آن پیاژه که آورندمی وجود به را تریپیچیده هایوارهلرح و. شوندمی هماهنگ دوری هایواکنش دومین مرحله، این

 را مانعی تواندمی کودک که رسدمی ایمرحله به( هاوارهلرح) اعماز بین هماهن ی. نامدمی ثانویه هایوارهلرح را

 .یابد دست اود نظر مورد هدف به شیئ یك دادن قرار واسبه لریق از یا برسد، اود نظر مورد شیئ به تا کند برلرف

 در. شودمی شامل را ماه ی یجدهه تا ماه ی دوازده از نیز مرحله این دوري؛ هايواكنش سومين مرحله -5

 آن موجودیت سازیم، دور او دید حوزه از را شیئی اگر یعنی شود؛می کامل کودک نزد در شیئ بقاء مفیوم مرحله، این

 در کنیم، پنیان که جا هر در بلره اولیه، محل در نه را شده پنیان شیئ یعنی. شد اواهد حفظ کودک برای شیئ

 .گ ت اواهد آن دنباز به جاهمان

 از حرکتی -حسی دوره فرعی مرحله آارین ؛ذهنی هايفعاليت طریق از جدید وسایل ابداع مرحله  -6

 هاییجنبه تواندمی کودک دوره، این در. است بعدی دوره به گور مرحله ،مرحله این. شودمی شامل را ماه یهیجده

 عملی، و عینی ابای و آزمایش راه از تنیانه را جدید وسایل شودمی قادر و. کند بازنمایی ذهنی صورت به را محیط از

 .بیابد شود،می ناگیانی درک به منجر که شدهدرونی هایترکیم راه از بلره
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 ((Preoperational Thinking عملياتیپيش تفکر مرحله: دوم دوره . 6. 2. 4

 آن عملیاتی،پیش به مرحله این گواریمنا علت. شودمی شامل را سال یهفت تا پیاژه عملیاتیپیش تفرر مرحله

 فرعی مرحله دو دارای مرحله این. نیستند منبقی تفرر یا عملیاتی، تفرر به قادر هنوز مرحله این در کودکان که است

 : است زیر شرح به

 ضمن در. است چیارسال ی حدود تا دو حدود از (؛ (Preconceptual Thinkingمفهومیپيش تفکر -الف

 آخاز های انشباهت برحسم را اشیاء بندیلبقه هاآن .یابندمی دست آموزیمفیوم اساس به کودکان ره،دو این

 همه و "ماما" زنان همه و "بابا" مردان همه آنان باور به لوا شوند؛می ابا مرترم شانمفاهیم لحاظ از اما کنند،می

. است تمنیلی بلره استقرایی، نه است، قیاسی نه تحوز از ورهد این در کودکان منبق. هستند "من ماز" هابازیاسبا 

 پس چیارپاست؛ و بزرگ حیوان آن. هستند چیارپا بزرگ هایحیوان گاوها»: است چنین استد،ز نوی این از منالی

 «.است گاو یك آن

 دوره، این ضمن در. است سال یهفت حدود تا چیار حدود از (؛(Intuitive Thinking شهودي تفکر -ب

 کودکان تفرر ویژگی ترینشااص. منبق و قانون نوعی لبق بر نه کنند،می حل شیودی لور به را مسایل کودکان

 به ذهنی ن یداری. اندنیافته دست  (Conservation) ذهنی ن یداری یا بقاء مفیوم به هنوز که است این دوره این

 از نظرصرف ماند،می باقی اشیاء مساحت یا مقدار، لوز، ،شماره که است شده تعریف مبلم این درک توانایی صورت

 سبم به که نید،می نام سوگرایییك مسئله این بر پیاژه،. شوند داده ن ان کودک به مختلف هایصورت به اشیاء اینره

 یك با هنآ کیلو یك که دهد ت خیص تواندنمی منلاً. آیدمی پدید حجم و اندازه عدد، ن یداشت در کودک ناتوانی

 .است برابر پنبه کیلو

 

 (Concrete Operations) محسوس عمليات مرحله: سوم دوره . 7. 2. 4

 محیط با راببه در کودک فعالیت رشد، از مرحله این در. شودمی شامل را سال ییازده تا سال یه ت از دوره این

 عینی و محسوس امور به را اعماز ینا اما کند،می کسم را منبقی اعماز انجام توانایی کودک. است محسوس و عینی

 .انتزاعی هایپدیده و فرضی امور به نه دهد، انجام تواندمی

 را اعماز توانندمی بلره ندارند، ابا و کوشش اعماز انجام به نیازی کودکان قبل، مراحل برالاف مرحله، این در

 کنند، ردیف و بندیلبقه را مختلف امور توانندمی علائم کمك با. بزنند حدس پیش از را هاآن نتایج و کنند بینیپیش

 که دهدمی اجازه کودک به رشد، از مرحله این شنااتی هایظرفیت. بنویسند و کنند حسا  ب یرند، یاد را اواندن

 ذهنی هایزمینه و علایق و اعتقادات دی ران که فیمدمی او. شود تراجتماعی و کند بیتر را دی ران با اود ارتبا 

 که است مرحله این در. بفیمد را آنان احساس و حالت و ب وارد دی ران جای به را اود تواندمی او. دارد متفاوتی

 ارتبا  ایجاد فیم با همراه او برای گفت و نوی این. هددمی سازمان را دی ران با اود مستقل وگوهایگفت اولین کودک

 . کند مرور را اود فرری هایجریان ایاندازه تا که شودمی قادر باراولین برای او همچنین،. است دوجانبه
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 ((Formal Operations صوري عمليات مرحله: چهارم دوره . 8. 2. 4

 امور حسم بر تفرر توانایی تدریجبه کودک دوره، این در. شودمی شامل را سال یپانزده تا دوازده از دوره، این

 گواشتند نام صوری عملیات مرحله را مرحله این جیت بدین. شودمی مسلط یصور قوانین بر و کندمی کسم را انتزاعی

 و شوندمی شامل نیز را فرضی و احتمالی موارد محسوس، اشیاء برعلاوه رشد، از مرحله این در نوجوانان هایاندی ه و

 توانندمی یعنی. بندند کار به را قیاسی -ایفرضیه روش برمبتنی عملی تفرر شوند،می قادر مرحله این در نوجوانان لوا

 این در نوجوانان. کنند اقدام اود فرضیه وارسی به محسوس، اشیاء به مراجعه به نیاز بدون و بپردازند فرضیه لرح به

 نوجوان. سازندمی شانآینده و اود برای هاییآرمان جیت همین به و کنندمی فرر اود ذهنیات و افرار درباره مرحله،

 .نماید استد،ز و مخالفت هاستواقعیت با مغایر که نظرهایی اظیار و افرار مقابل در تواندمی نینس این در

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

79 

 

 فصل دهم . 3. 4

 

 

 

 تولمن . 1. 3. 4

 
 شناسروان ،(1959-1886) (Edward chace Tolman) تولمن چیس ادوارد یادگیری، پردازاننظریه از یری

 1932 ساز در که است "آدمیان و جانوران با هدف رفتار" کتا  یادگیری، زمینه رد او معروف اثر. است آمریرایی

 بندیلبقه شنااتی نظریات ردیف در نظریه این. است موسوم "انتظاري شدنشرطی" به او نظریه. گردید منت ر

 :کرد الاصه زیر جمله چند در توانمی را تولمن نظریه اصلی مایهدرون. شودمی

 به یعنی] اصبلاح به چهآن بین هاییراببه نه ،"هامحرک" بین هستند هاییراببه گیرند،می یاد رانجاندا چهآن  

 معبوف و متوجه همواره شدهآمواته رفتار شود،می نامیده "هاپاسخ و هامحرک"[ سازیشرلی هایتبیین اصبلاح

 برای توانمی را رفتار که نپویرفت هرگز ولمنت. است تولمن فرضیه هایکلیدواژه از رفتار هدفمندی. است هدف نوعی

 مورد عنصرگرایانه دیدگاه از اگر رفتار، کلی ال وهای که بود معتقد او بلره کرد؛ تقسیم کوچك واحدهای به مبالعه

 دهدمی ت ریل گ تالت یك یرپارچه رفتار تولمن، برای بنابراین،. دهندمی دست از را اود معنی گیرند، قرار مبالعه

 .است بی تر چیزی سازند،می را آن که ایماهیچه هایانقباض فرد از که

 دی ری ال وی و ندارد میمی نقش یادگیری، فرآیند اساسی ال وی عنوان به کلاسیك شدنشرلی فرضیه، این در

 .است اوانده هانشانه یادگيري را آن تولمن که شودمی آن جان ین

 این تصحین نوعی نیز او نظریه اصلی هسته باشد،می هاآن منتقد و سازیشرلی نظریات به ناظر وی که جاآن از

 علیه تولمن بود، درآمده معروف بسیار شناسیروان مرتم یك صورت به واتسونی رفتارگرایی که زمانی. است نظریات

 . است واتسن نظریه درست فیم به منو  تولمن نظریه درک بنابراین برافراشت؛ مخالفت عَلَم آن

 

  تولمن يادگيري نظريه رتباطا . 2. 3. 4

 این نظری توضین به نظریاتی قالم در و کنند تبیین را یادگیری فرایند که اندداشته تلاش همواره شناسان،روان  

 معمو، آید،می وجود به زاییدانش چراه در که دی ری علمی تولید هر چون نیز هاتلاش این البته. بپردازند فرآیند

http://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiX2fypmZfKAhWGVhQKHW01AooQjRwIBw&url=http://www.spicynodes.org/blog/2010/09/06/edward-tolman-pioneering-cognitive-mapping/&psig=AFQjCNHjugjl1P6cSvlMi8sZhMJDwylAqw&ust=1452238810291894
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 و پیاژه هاز، چون افرادی مانند تولمن،. است پردازاننظریه االر تعلق مورد هایپارادایم و نظری ااست اه تاثیر تحت

 گرچه. است نیاده بنا فرضیه این اساس بر را اود فرری بنیاد  و بوده دلبسته شنااتی یادگیری فرضیه به هاگ تالتی

 عناصر هم و کارکردگرایانه عناصر هم آن، در زیرا کرد؛ بندیلبقه توانمی سختی به را تولمن نظریه معتقدند برای

 شنااتی نظریات ردیف در را نظریه این که رسندمی نتیجه این به نیایت در افراد همین اما شوند،می یافت شنااتی

 ."است شناات بر آن عمده تاکید" چون کنند؛ بندیلبقه نورمن و بندورا پیاژه، گ تالت، نظریه چون

 شیوه به تواننمی انسان در ویژهبه را یادگیری که دارند اعتقاد شنااتی فرضیه پیرو شناساننروا هرحاز، در  

 ت ریل را شنااتی یك اود حافظه در یادگیرنده، هاآن نظر به. کرد تبیین شرلی هایتداعی حسم بر بخ یرضایت

. دهدمی روی یادگیری موقعیت در که است مختلفی رویدادهای به مربو  اللاعات دهندهسازمان و حافظ که دهدمی

 :شوندمی تقسیم میم دسته دو به یادگیری هاینظریه امروزه،

 گاتری و اسرینر واتسن، پاولف، ثورندایك، چون پاسخ، – محرک پردازاننظریه که( گرایانتجربه)گرایانتداعی. 1

 .اندگرفته الیام م ر  این از

 .هستند گروه این از...  و کیلر راجرز، ورتیایمر، پیاژه، که گرایانشناخت. 2

 

 رفتار توصیف برای حیوانات رفتار کاربرد مورد در را پاسخ – محرک روش که است رفتارگرایی شناسروان تولمن،  

 پاسخ وی تواندنمی و ندارد توجیی فردی هایتفاوت به روش این او نظر به. داندمی ناکافی و محدود بسیار آدمی

  پاسخ – محرک یراببه در که کندمی پی نیاد جیت، این به. باشد آدمی رفتار یپیچیده و جالم هایبهجن از بسیاری

(R   S )  ااصی رفتار تا گیرندمی قرار پاسخ و محرک میان که را عواملی تولمن،. شود گنجانده دی ری اضافی عوامل 

 استنتاج م یود رفتار از که متغیرها این. نامد( می (intervening variablesگرمدااله متغیرهای آورند، وجود به را

 هایمحرک بر علاوه گرمدااله متغیرهای او یعقیده به. گیرند قرار توجه مورد رفتار توصیف برای باید شوند،می

 انندم دی ری عوامل به هدف به نیل وسایل و هافرضیه یا گوشته تاریخ یادگیری، هایموقعیت ان یزش، مانند محیبی،

 اللاق گوارد،می تأثیر زنده موجود رفتار در که اموری یهمه و جنب ی هایمیارت و روانی و بدنی نیازهای اشتیا،

 .شودمی

 "گرمدااله متغیر" مفیوم کردن مبرح شناسی،روان در تولمن سیم همتاترینبی و نقش بی ترین رسد،می نظر به  

 را قابلیت این باید رفتار، اود هم و رفتار یآخازکننده هایعلت هم که داشت عقیده رفتارگرا یك عنوان به وی. باشد

 یآخازکننده هایعلت که گفتمی وی. شوند تعریف عملیاتی صورت به و م اهده عینی ایگونه به تا باشند داشته

. سن و پی ین شآموز وراثت، فیزیولوژی، سائق محیبی، هایمحرک: شوندمی ت ریل مستقل متغیر پنج از رفتار

 میار و کنترز کمتر انسانی هایآزمودنی با و بی تر حیوانی هایآزمودنی اصوص در را متغیرها این تواندمی آزماینده

 .کند

 پویرم اهده متغیر) پاسخ نیایی سنجش و مستقل پویرم اهده متغیرهای این میان که کندمی پی نیاد تولمن  

 که دارد قرار ،(گرمدااله متغیرهای)نیستند رؤیت قابل که هاآن یا استنبالی عوامل زا ایمجموعه ،(رفتاری یا وابسته

 .هستند رفتار واقعی هایکنندهتعیین

 .اندداده نمایش S1 – R1 –S2: صورت به را  هاآن و دارند داالت عامل سه تولمن انتظاری ینظریه در  

 .نامید توانمی نیز انتظار یبرآورنده را آن که است آن عمل موجم یا وسیلهS1  از منظور
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    R1 دنباز به که است عملی یا پاسخ S1آیدمی پدید. 

  S2نامندمی هدف انتظار را آن و شودمی حاصل پاسخ از که است اینتیجه. 

 .عمل ینتیجه و عمل وسیله،: از عبارتند عامل سه این الاصه لوربه پس،

 

 علمی روش از یادگیری یدرباره شانهایبررسی در گروه دو هر گرایان،شناات و پاسخ – محرک پردازاننظریه  

 گرایانشناات. دارند تفاوت یردی ر با های انروش و هاهدف در هم و اصوز و هافرضیه بیان در هم اما گیرند،می بیره

 که صورتی در کنند؛می تریه وند،شمی حاصل یادگیرنده شناات و بینش ادراک، از که اللاعاتی به بی تر کلی لوربه

 م اهده راه از مستقیم لوربه که کنندمی محدود رویدادهایی به فقط را اود هایبررسی پاسخ – محرک گرایانتداعی

 .باشند آمده دست به سنجش و

. اندوردهآ حسا  به "متأار رفتارگرایان" ردیف در را تولمن اند،کرده تحقیق شناسیروان هایمرتم در که کسانی

 نسبت. است داشته رفتارگرایان به میمی انتقادات یادگیری، مساله در که است رفتارگراهایی از او که است روشن البته

 "هدفمند رفتار" اصبلاح این که کند ابور چنین برای ذهن به است شده سبم زنده، موجود یك به هدف دادن

 نسبت زیرا است، رفتار و هدف متناقض اصبلاح دو از عجیم ایآمیزه هدفمند، رفتارگرایی چون است؛ تناقض نوعی

 نظام یك در تواندنمی ایگرایانهذهن مفیوم چنین و دارد شعور و آگاهی از حرایت زنده، موجود یك به هدف دادن

 وش،ر در هم و موضوی در هم که است کرده روشن اود تحقیقات در تولمن این، وجود با. باشد داشته جایی رفتارگرا

 .است رفتارگرا یك

 البته. ندارد نیستند، دستیابی قابل عینی یم اهده با که فرضی درونی تجار  به ایعلاقه واتسون مانند تولمن،  

. داشتند نظر ااتلاف هم با میم مساله دو در کم دست دو آن زیرا نبود، واتسونی رفتارگرای یك تولمن که است مسلم

 ایعلاقه پاسخ – محرک هایپدیده برحسم یعنی( مولرولی) ریز سبن در رفتار یهمبالع به تولمن اینره، نخست

 او یعلاقه مورد خدد و عضلات اعصا ، هایفعالیت یعنی رفتار، عنصری واحدهای واتسون برالاف سان،بدین. نداشت

 وی فرری نظام لحاظ، این از. زنده موجود کل پاسخی اعماز مجموی یعنی بود، متمرکز کلی رفتار به وی توجه. نبود

 اینره است، شناسروان دو این تراساسی ااتلاف که دوم مساله. آمیزددرمی هم با را گ تالتی و رفتارگرایانه مفاهیم

 رفتار به هدف دادن نسبت از واتسونی رفتارگرایان. است هدفمند رفتار مفیوم معرفی تولمن، فرری نظام اصیل اصل

 .کردند انتقاد

 نوی اما ماند، باقی عینی کاملا رفتارگرای یك صورت به عمر تمام در که است رفتارگرا یك تولمن ازح هر به  

 رفتارگرایی را نظرش مورد رفتارگرایی اود، او جیت همین به که داشت مرسوم رفتارگرایی با هاییتفاوت او رفتارگرایی

 یعنی است، یرپارچه و شنااتی هدفدار، هدفمند، گراییرفتار: گفت اود تعبیر این معرفی درباره او. نیاد نام هدفمند

 نوعی صورت هر در اما ن ر،جزء نه است یرپارچه رفتارگرایی یك هدفمند، رفتارگرایی. دارد گ تالتی ااصیت

 مبالعه به رفتارگرایی این که است چیزی تمام پاسخ، رفتاری هایکنندهتعیین و هاپاسخ و هامحرک. است رفتارگرایی

 .پردازدمی آن

 که زمانی. بود برده پی یادگیری فرآیند تبیین در پاسخ – محرک نظریه از رایج هایتبیین ناکارآمدی به او  

. برافراشت مخالفت عَلَم آن علیه تولمن بود، درآمده معروف بسیار شناسیروان مرتم یك صورت به واتسونی رفتارگرایی

 یادگیری فرآیند از تریمناسم تبیین "یادگیری شنااتی فرضیه" نظری یبنیادها و هاسازه چارچو  در کرد سعی او
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 شناسیروان یعنی آمریرایی شناسیروان در شنااتی نیضت رشد برای ایزمینه توانمی را تولمن هایکوشش. دهد ارائه

 .دانست یادگیری فرآیند در استد،ز و تعقل دادن داالت و شناات دیدگاه از یادگیری بررسی

: گفت بود یادگیری در تقویت یا پاداش بر مبتنی که او نظر مقابل در و نپویرفت را ثورندایك اثر قانون ولمن،ت  

 محرک که است این میم بود معتقد او. دارد یادگیری در اندکی نقش باشد، داشته اثری اگر تقویت یا پاداش

 یا مبلو  بد، یا او  که)اصلی محرک چ ون ی میان این در و شود ظاهر شرلی محرک از پس( خیرشرلی)اصلی

 که کرد ثابت همچنین او. باشد خوا یا اضبرا  و ترس رنج، درد، تواندمی اصلی محرک. نیست میم( باشد نامبلو 

 محرک رویررد زیرا شود؛ آشرار پاسخ – محرک قالم در ایساده تبیین با که است آن از ترپیچیده یادگیری، فرآیند

 ااصی هایمحرک به صرفا انتخا  هن ام دهند،می قرار ماز در را حیوانی وقتی که است استوار فرض این بر پاسخ –

 هن ام حیوانات که کرد ثابت تولمن اما. ندارد محیبش از درونی نمود گونههیچ حیوان که معنی این به دهد؛می پاسخ

 .کنندمی ترسیم شنااتی نق ه یك صورت به اود ذهن در را آن ماز یك یادگیری

 متغیرهای از تولمن و هاز. داشت  قرار تولمن "رابط متغیرهای" تاثیر تحت که است شناسانیروان از نیز هاز،

 کردند. استفاده اود کارهای در یرسان رابط

 

 نوع يادگيري از نظر تولمن:  6 . 3. 3. 4

 . : به تمایل آمواته شده برای تداعی اشیای ااص با حا،ت سائق ااص اشاره داردنيرویابی .1

وقتی که یك هدف فرعی، همان اثر هدف اصلی را داشته باشد، گفته می شود که هدف  باورهاي هم ارز: .2

 فرعی، دارای یك باور هم ارز با هدف اصلی است. 

همان ونه که نق ه شنااتی ایجاد می شود، انتظارات میدانی نیز بوجود می آید: یعنی  انتظارات ميدانی: .3

 یزی به چه چیز دی ری می انجامد. ارگانیسم می آموزد که چه چ

تولمن درباره این نوی یادگیری کمتر از بقیه مبمئن بود. یك حالت شناات میدانی  حالت شناختی ميدانی: .4

نوعی راهبرد یا رویررد نسبت به موقعیت حل مسئله است. نوعی تمایل برای مرتم کردن میدان ادراکی در 

 یك لرح ااص است. 

ادگیری به این واقعیت اشاره می کند که ارگانیسم ها می توانند حالت سائق اود را این نوی ی تميز سائق: .5

 تعیین کنند و بنابراین می توانند مبابق آن پاسخ دهند. 

: تولمن االرن ان کرده که نظریه اش عمدتا با تداعی اندی ه ها سروکار دارد و به نحوه الگوهاي حركتی .6

قه مند نیست. یادگیری ال وهای حرکتی کوش ی است برای حل این تداعی یافتن آن اندی ه ها چندان علا

 م رل. 

 این نظریه می کوشد تا رفتارهایی که به سوی هدف هدایت می شوند یا رفتار هدفمند را تبیین کند.

 .دارد ادامه رفتار شوند می تولید نیاز حالت نوعی وسیله به ن یدارنده های محرک که مادام: گاتری

یط به دنباز چیزی می گردد چنین به نظر می رسد که گویی به وسیله هدف مح در ارگانیسم که ممادا: تولمن

 هدایت می شود.



  

 

 

83 

 

تولمن قرار داشت. هاز و تولمن از متغیرهای رابط  "متغیرهای رابط"شناسانی است که تحت تاثیر هاز، نیز از روان

 یرسان در کارهای اود استفاده کردند.

 ود؟چه چيزي آموخته می ش . 4. 3. 4

 SC R   گیرد می یاد را ها پاسخ و محرک ها، تداعی یادگیرنده( هاز گاتری، واتسون، پاولف،)

در  چیزی به چه چیزی دی ر مربو  است. چه محیط در کند می ک ف آزمودنی آن لی که است فرایندی: تولمن

  SCS   یاد می گیرد نه یادگیری پاسخ را. احقیت مران ر

تولمن: جای اه میمی دارد زیرا ان یزش تعیین می کند که چه جنبه ای از محیط مورد  جای اه ان یزش در نظریه

 .توجه قرار ب یرد در حقیقت ان یزش در نقش یك عامل تاکید کننده است

 

 نقشه شناختی . 5. 3. 4

 عبور ایپیچیده مارپیچ از که موشی  گوید می تولمن گیرند؟ می یاد ماز میان در را اود راه  هایچ ونه موش

 کلی نمای از بازنمودی یعنی شنااتی اینق ه بلره استنیامواته را راست و چپ به اود هایگردش ترتیم کند،می

 .استکرده تدوین مارپیچ

 

 اصل كمترين تلاش . 6. 3. 4

 من: اولین انتخا  ارگانیسم راهی است که کمترین تلاش را می للبد.تول

 لوا و تقویت درنگ یا تاایر مقدار کمترین که دهد می ترجین را راه ترین کوتاه جیت این از ارگانیسم: هاز

 را همراه دارد. (  SER)توان واکنشمقدار  بی ترین

 تقویت تایید در مقایسه با

انتظارات موقتی اولیه را  تولمن از تقویت تفسیر شنااتی دارد و بر اساس انتظارات و ارایه فرضیه عمل می شود.

-انتظاری که پیوسته تأیید می شود تولمن آنرا آمادگی وسیله یید می شوند یا رد.فرضیه می گویند و بوسیله تجربه یا تا

 هدف یا باور نامید لوا تایید انتظار در شرل گیری نق ه شنااتی همانند تقویت است.

 

 نمادي خطاي و كوشش  . 7. 3. 4

ت به هن ام آزمودنی ها در نقبه انتخا  مرث می کنند در حقیق تولمن به کوشش و ابای نمادی اعتقاد داشت.

در  )پاسخ بعد از پاسخ اشتباه( اعتقاد ندارد. تولمن به کوشش و ابای رفتاری کوشش و ابای نمادی می اندی ند.

 کوشش و ابای نمادی، آزمون رویرردهای مختلف به صورت شنااتی صورت می گیرد.
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 يادگيري در مقايسه با عملکرد . 8. 3. 4

درباره محیبمان می دانیم اما تنیا زمانی که به آنیا نیاز داریم  ما چیزهای زیادی مبنای تمایز یادگیری و عملررد:

در حقیقت این اللاعات وجود دارند اما فقط در شرایط معینی می توانند مورد استفاده قرار  از آنیا استفاده می کنیم.

 یادگیری زمانی جنبه رفتاری پیدا می کند تبدیل به عملررد می شود.  گیرند.

 ....(و تجربه ، فبری)آورد می مساله حل موقعیت به اود با را زیادی های رضیهف ارگانیسم    -1

 .شوند می حفظ شوند می جور واقعیت با که های فرضیه    -2

 .یه آزمایی یك نق ه شنااتی استوار می شود)بر اساس اصل کمترین تلاش(فرض بار چند بعد    -3

 .کند می استفاده شنااتی ااتس در موجود اللاعات این از ،زم در زمان    -4

 

 يادگيري نهفته . 9. 3. 4

افتد و یادگیری در یك موقعیت زمانی اتفاق می  یادگیری نیفته یادگیری است که به عملررد تبدیل ن ده است.

حیوان بدون وجود پاداش خوا  دهد. به عنوان نمونه،ماند تا در موقعیت مورد نیاز اود را ن ان میمدتیا نیفته باقی می

وجو بپردازد. سپس اگر به او آمواته شود که در ماز دویده و در انتیای آن پاداش در ماز؛ صرفا در آن به جست یا آ 

 بار گرسنه در ماز گواشته شده عمل اواهد کرد.خوا دریافت کند، بیتر از موش های دی ری که برای اولین

 م اهده را آن تواننمی آزمایش هن ام در که پنیان یادگیری یك ( یعنی (latent learning)نیفته یادگیری  

 در گرسنه موش. یافت دست یادگیری پنیان جنبه این به م ابیی آزمایش با تولمن. دهدمی روی این، وجود با کرد،

 فقدان وجود با آیا. نررد پیدا جایی در خوایی لیرن کند، گردش الراف در آزادانه تا یافت اجازه و شد گواشته ماز

 بسیار وی پی رفت آن، از پس. کرد پیدا را خوا موش تقویت، بدون آزمایش چند از پس بود؟ آمواته یچیز تقویت،

 گروه یك عملررد با زودی به آن عملررد واقع، در. است داده روی یادگیری اندکی دادمی ن ان که لوریبه بود، سریع

 .شد برابر بود، شده تقویت خوا با آزمایش هر در ( که (control group)گواه

 گرفته کاربه که دارد وجود هاذهن در نیانی هایآمواته نوعی همواره که کرد ثابت آزمای ات این کمك به تولمن  

 متوجه نیز اود یادگیرنده بسا ای و باشد نیاز مورد که شودمی استفاده هاآن از ااص مواردی در تنیا و شوندنمی

 در هدف بدون که هاییموش که داد ن ان هاآزمایش این کمك به او. اشدنب اود ذهن در ایداده منبع چنین وجود

. رسندمی هدف به اندنداشته ماز در قبلی گ تن که هاییموش از ترسربع آزمای ی مرحله در باشند، زده گ ت ماز یك

 که اندداشته ماز مسیرهای یدرباره نیفته یادگیری مقداری نیز هدف بدون گ تن دوره در هاموش دی ر، عبارت به

 .رساندمی هدف به زودتر آزمایش موقعیت در را هاآن

 

 خاموشی نهفته . 10. 3. 4

 به و ن ود داده تقویت مرحله این در شده تقویت پاسخ یك که دهد می رخ زمانی ااموشی: اسرینر و پاولف، هاز

 .گردد برمی تقویت دریافت از پیش مرحله
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مربو  می شود نه یادگیری. و یادگیری از راه م اهده و مستقل  عملررد به متغیر یك تقویت: گاتری بندورا، تولمن،

فرصت م اهده اینره رفتار با تقویت همراه نمی شود موجم ااموشی می شود.)ااموشی  از تقویت صورت می گیرد.

 انتظاری است که تایید ن ده اشت( لوا ااموشی ناشی از عدم تقویت به ااموشی نیفته معروف است.

اتفاقی که در موقعیت ااموشی نیفته می افتد این  ااموشی را بر حسم عوامل ان یزشی تبیین می کند.: اسپنس

است که حیوان این محرک ها را بدن حضور تقویت نخستین تجربه می کند و در نتیجه ااصیت تقویت ثانوی آنیا 

 ااموش می شود.

 يادگيري مکان در مقايسه با يادگيري پاسخ . 11. 3. 4

 رک و پاسخ بر این باور هستند که آنیا پاسخ های ااصی را به محرک های ااص یاد می گیرند.ازان محپرد نظریه

 .پاسخ یادگیری نه پردازند می چیزها موقعیت و مران یادگیری به آزمودنییا:تولمن

 

 انتظار تقويت . 12. 3. 4

 شدن رفتار نمی گردد. مختل به منجر نباشد زیا اگر کننده تقویت در تغییر: گرایان رفتار

 معینی نقبه به اگر داند می حیوان لوا است شده واقع کجا هدف گیریم می یاد مساله حل موقعیت در ما : لمنتو

 زیرا شود می مختل رفتار کند تغییر کننده تقویت اگر حاز( انتظارتقویت)کرد  اواهد دریافت را کننده تقویت برود

با ناهماهن ی شنااتی) باورهای شخص با آنچه عملا رخ می د. این مفیوم عدم تایید انتظار کن می تغییر تقویت انتظار

 K این حالت را با ان یزش ت ویقی البته برای پیروان هاز و اسپنس می اواهند دهد مبابقت ندارد( برابر است.

 توضین دهند.

 

 تولمن يادگيري نظريه عملی كاربردهاي . 13. 3. 4

 موفقی پرورشرار هر اینره توضین. است بیینه تدریس جیت قواعدی و دستورالعمل ارائه نظریه، این کاربردهای از  

 کامل آشنایی موضوی این اجرای راه در گام نخستین. کندمی پیروی اوست علاقه مورد که ااصی ینظریه یك از لزوما

 ادگیریی ینظریه دو هر در که قوانینی و اصوز دسته آن از تواندمی وسیله این به زیرا است؛ یادگیری میم هاینظریه با

 در که معلمی اما. کند گیریبیره سازد،می مؤثرتر و بیتر را او تدریس روش و کندمی تببیق آموزشی هایبرداشت با

 هدف گونههیچ او تدریس در. دارد کورکورانه و مبیم رفتاری نرند، پیروی علمی و اصولی ینظریه یك از تدریس کار

 تعیین جز کاری ندارد آشنایی یادگیری و آموزشی ینظریه با که پرورشراری و شودنمی دیده منبقی یا لرح و

 .دهدنمی انجام هدفبی و نامتناسم هایترلیف

 یادگیری فرآیند سازیبیینه جیت یادگیری رفتار نمودن هدفدار نظریه، این کاربردی میم آثار از گفت توانمی  

 ااصی هدف به توجه با که افرادی. است ااص هدف وجود ،یادگیری ایجاد در شنااتی مفاهیم ترینمیم از یری. است

 تصرین موضوی این اهمیت تولمن، هایآزمایش در. رسندمی یادگیری به متفاوتی گونه به معمو، کنند،می تلاش

 وجود محاسن از یری. دارند بی تری یان یزه معمو، هدفمندند، که کسانی که بینیممی هم روزمره زندگی در. گردید

 هدفدار، فرد نتیجه در. دهدمی جامعیت و کلیت رفتار به هدف دی ر، عبارت به. است کل درک ایجاد یادگیری، در دفه
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 یادگیرنده نتیجه در. است واحدی ینقبه به معبوف هاتلاش هدفدار، یادگیری در. کندنمی ابیام و گیجی احساس

 .دهدنمی هدر را اود روانی و جسمی نیروی

 اهمیت بر آنان. دارند م ابیی نظر آموزشی هایفعالیت و هاروش یدرباره هاگ تالتی و تولمن جیات، بسیاری از  

 به آفرینم رل موقعیت در تا واداریم را آموزدانش است ،زم تولمن، نظر از. ورزندمی تأکید مبالم درک و تفرر

 این لبق. دارد زیاد توافق هارلو  (error factor) یابا عامل ینظریه با بارهاین در تولمن. بپردازد فرضیه آزمودن

 راهبردهای یا هاپاسخ حوف به باشد، مبتنی درست راهبردهای یا هاپاسخ ایجاد بر که آن از بی تر یادگیری نظریه،

 توصیه کلاسی هایبحث در شرکت برای را کوچك هایگروه ت ریل ها،گ تالتی هم و تولمن هم. است وابسته خلط

 آزمودن فرصت گروه، از عضوی عنوان به یا فردی صورت به که است این یادگیرندگان برای نرته ترینمیم. نندکمی

 یوسیله به که هستند هاییآن مسئله، حل در مؤثر راهبردهای یا هافرضیه. باشند داشته را اود هایفرضیه کفایت

 در آن از پس و سااتن روشن در را آموزدانش م اور، یك عنوان به که است این معلم نقش. شوندمی حفظ یادگیرنده

 هایدیدگاه از آموزدانش که کندمی پی نیاد نیز تولمن ها،گ تالتی همانند. کند کمك هافرضیه تأیید عدم یا تأیید

 ودش ایجاد او در شنااتی ینق ه یك تا کرد اواهد کمك آموزدانش به فرایند این. شود آشنا موضوی یك با مختلف

 آن از شوند،می لرح آن به مربو  هایموضوی سایر و اصوصبه موضوی یدرباره که هاییسواز به دادن پاسخ در که

 یادگیری برای بیرونی هایتقویت که گویدمی تولمن گ تالتی، پردازاننظریه مانند اینره، سرانجام. نماید استفاده

 به دی ری، کس هر مانند آموزان،دانش. پویردمی صورت دائمی لوربه یادگیری تولمن، نظر لبق. نیستند ضروری

 هافرضیه آزمودن و لرح در تولمن ینظریه پیرو معلم. باشند سازگار واقعیت با که کوشندمی باورهایی یا انتظارات ایجاد

 این به. آوردمی همفرا هاآن برای تأییدکننده تجار  باشند، درست هافرضیه که وقتی و کندمی کمك آموزاندانش به

 نمایند. هدایت را هاآن هایفعالیت تا کنندمی ایجاد ایپیچیده شنااتی هاینق ه آموزانداشن لریق،

 آزمودنی یك عنوان به موش روی بر او شنااتیروان مبالعات که است این تولمن تحقیقات برجسته نرات دی ر از  

 صورت به معمایی) ماز یك در را گرسنه موشی او. گیردمی صورت( است بوده هم او فراوان تاکید مورد که)مناسم

. دهدمی قرار( شودمی اتم نیایی هدف به و آخاز نقبه یك از که هم به مرتبط یپیچیده هایراه از مت رل تصویر،

 انجامسر و کرده حرکت بستبن و شدهبسته راهروهای در گاهی و درست راهروهای در گاهی ماز، الراف در حیوان

 هر در. بخ دمی جیت و مقصد موش، رفتار به بعدی هایکوشش در هدف که کندمی استد،ز تولمن،. یابدمی را خوا

 دارند، ارتبا  او انتخا  ینقبه با که ااصی هاین انه دارد انتظار موش آید؛می وجود به انتظارهایی انتخا ، ینقبه

 که این انه انتظار به متعلق علامتی بندیشرل( برسد خوا به)شود تأیید موش انتظار این اگر. شود رهنمون خوا به

 (Pattern)یان اره یك ماز، در انتخا  نقا  یهمه اصوص در. شودمی تحریم است، انتخا  ینقبه آن به مربو 

 ان اره این وی، ظرن به. نامدمی "شنااتی ینق ه" یك را آن تولمن که شودمی برقرار علامتی هایبندیشرل از کامل

 آگاهی به موش دی ر، عبارت به. گیردمی یاد حیوان را( حرکتی هایعادت از ایمجموعه نه و) ماز از شنااتی ینق ه یا

 که شودمی سااته مغزش در صحرایی ینق ه یك به شبیه چیزی. رسدمی آشنا محیط هر از یا ماز از فراگیر و کلی

 .باشد بدنی هایحرکت از ثابت ایمجموعه به محدود که این بدون رود،می دی ر یهنقب به نقبه یك از آن اساس بر

. است نظریه این اصلی مفیومی هایسازه از که است "انتظار" مفیوم توضین به منو  نظریه این تردقیق تبیین  

 نوی بلره نیست، دگیرییا بیان ر هاآن بین ارتبا  و پاسخ و محرک وجود صرف که است این مفیوم این از مقصود

 هاییحدس انتظارات، شود؟می تولید چ ونه انتظار این اما. است مؤثر یادگیری میزان در دارد، یادگیرنده که انتظاری
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 این و دارند نام "فرضیه" اولیه موقتی انتظارات. انجامدمی دی ری چیز چه به چیزی، چه که این بر مبنی هستند

 هاییآن و گردندمی حفظ شوندمی تأیید که هاییفرضیه. شوندنمی تأیید یا شودمی تأیید ربهتج یوسیله به یا هافرضیه

 .گیردمی شرل شنااتی ینق ه فرایند، این لریق از. روندمی کنار شوند،نمی تأیید که

 از که است ینا در شرلی محرک اللاعاتی ارزش که گفتمی وی. ورزیدمی اصرار مفیوم این بر تولمن دیرباز از  

 اللاعات که تولمن، نظر این. کندمی ایجاد را خیرشرلی محرک وقوی انتظار یا دهدمی ابر خیرشرلی محرک وقوی

 انتظار، از نوعی. شد فعلی فرری هایجریان ساززمینه است، کلاسیك سازیشرلی فیم کلید شرلی محرک از حاصل

 به مربو  انتظارات از که سازندمی شنااتی هایینق ه زنده داتموجو که بود معتقد تولمن. اندشنااتی هاینق ه

 فیزیك فضایی سااتار از زنده موجود ذهن بازنمایی شنااتی، ینق ه. اندشده ت ریل هدف به رسیدن برای ،زم اعماز

 آگاهی آن، ندرو عناصر و فیزیری فضای از هاموش که کرد معتقد را او ماز در هاموش روی تولمن هایآزمایش. است

 استفاده شانهدف به رسیدن برای یعنی ماز انتیای در خوا یافتن برای شنااتی هاینق ه این از هاموش. دارند ذهنی

 .کردندمی

 

 : ماز در آزمایش تولمن1شکل  

 در را خوا پژوه  ر ایشآزم نوبت هر در. گردندمی من عم آن از مسیر ه ت که دارد مرکزی میدان یك ماز این

 برود مسیرها تك تك به که ب یرد یاد باید( خوا آوردن دست به برای) صحرایی موش. دهدمی قرار مسیر یك انتیای

 20 از پس گیرد؛می یاد او  نسبتا را رفتار این صحرایی موش. برگردد است رفته قبلا که مسیرهایی به که آن بدون

 در صحرایی موش وقتی تولمن دیدگاه از. گرددبرنمی است رفته قبلا که مسیری هب وقت هیچ تقریبا آزمایش نوبت

 شرلی هاینظریه مدعای که)راست و چپ به گردش هایپاسخ یادگیری به م غوز کند،می راهیابی ام و پیچ پر مازی

 و تولمن ای اتآزم. است ماز لرح از ذهنی بازنمایی یعنی شنااتی نق ه یك سااتن حاز در بلره نیست،( بود

 رود،نمی پیش به ماشینی و کورکورانه ماز، در حیوان که کرد روشن گرفت صورت او کار ادامه در که زیادی تحقیقات

 .دهدمی را هدف به رسیدن ترسریع امران  او به و شودمی ت ریل او ذهن در ماز شنااتی نق ه بلره

 مورد در زیادی تاییدات که پردااتند او نظریه زدن حكم در آزمای اتی به تولمن از پس زیادی دان مندان  

 .شد حاصل او سخنان

 

 يادگيري انتظاري  . 14. 3. 4

نامند. وی رفتار را از شناسی انتظاری میشناسی رفتارگرایی است که آن را روانتولمن پی رو نوی ااصی از روان

کند بلره به اصوصیات و چ ون ی کلی لحاظ مولرولی، یعنی بر حسم جزئیات فیزیری و فیزیولوژیری آن توصیف نمی

پردازد. به عقیده او هر جزئی از رفتار را باید بخش مربولی از رفتار کلی دانست که به سوی هدفی متوجه است. آن می
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کند. حیوان ای برای رسیدن به هدف م خصی، مبتنی بر آزمایش و ابا تلقی میهای حیوان را وسیلهتولمن آمواته

شود، پردازد. برای از نخستین رفتارهایش با روش معینی انجام میبه اکت اف موقعیت محیبی می برای نیل به هدف

دهد در این حالت حیوان در جستجوی هدفی است که در های قبلی رخ میاما قسمت اعظم رفتار او براساس تجربه

یه یادگیری او به شرلی شدن انتظاری موسوم نامد و نظررفتار او تاثیر فراوان دارد. تولمن این پدیده را انتظار هدف می

داد: در این آزمای یا حیوان برای رسیدن به هدف است. وی بی تر آزمای یای اود را را دست اه ماز مانندی انجام می

 یا پاداش مجبور بود راه اود را از میان موانع گوناگونی که در سر راه او قرار داشتند پیدا کند. 

شناس رفتارگرایی است که روش محرک پاسخ را در مورد کاربرد رفتار حیوانات برای توصیف تولمن نخستین روان

تواند پاسخ وی داند به نظر او این روش به تفاوتیای فردی توجیی ندارد و نمیرفتار آدمی بسیار محدود و ناکافی می

)  پاسخ –کند که در راببه محرک می های جالم و پیچیده رفتار آدمی باشد. به این جیت، پی نیادبسیاری از جنبه

گیرند تا رفتار ااصی ( عوامل اضافی دی ری گنجانده شود. وی عواملی را که میان محرک و پاسخ قرار می

شوند باید برای توصیف نامند. این متغیرها که از رفتار م یود استنتاج میگر میرا به وجود آورند متغیرهای مدااله

گر علاوه بر محرکیای درونی و برونی، مانند ان یزش، ر گیرند. به عقیده او متغیرهای مداالهرفتار مورد توجه قرا

ها و وسایل نیل به هدف به عوامل دی ری مانند اشتیا، نیازهای بدنی و موقعیتیای یادگیری، تاریخ گوشته یا فرضیه

 شود. کند اللاق مییروانی و میارتیای جنب ی و همه اموری که در رفتار موجود زنده تاثیر م

 در نظریه انتظاری تولمن سه عامل داالت دارند و آنیا را به صورت: 

 اند. نمایش داده

 توان نامید. وسیله یا موجم عمل آن است که آن را برآورنده انتظار نیز میور از منظ  •

 آید. پدید میپاسخ یا عملی است که به دنباز   •

، ف ردن نامند. در راببه با، دکمه زنگ شود و آن را انتظار هدف میپاسخ حاصل میای است که از نتیجه  •

 انتظار است. پس، به لور الاصه این سه عامل عبارتند از: وسیله، عمل و نتیجه عمل . و صدای زنگ دکمه 

داند. محرک را میم می شناسی است که به اصل مجاورت اعتقاد دارد و پیوند میان محرکیاتولمن مانند پاولف روان

اواند. حاز آنره پاولف جدیدی را که با محرک معناداری پیوند یافته است ن انه و محرک معنا دار را امر اعتباری می

دهد. گاهی )خیرلبیعی( و خوا را محرک لبیعی )خیرشرلی( نام میدر نظریه بازتابی اود صدای زنگ را محرک شرلی

ر شد فقط در انتظار امر اعتباری یا محرک معتبر است و گاهی هم پیش از آنره امر اعتباری ظاه فرد پس از اینره ن انه

کند و لرح آن را چنین پردازد. تولمن این حالت انتظار یا عمل را به مسیر رفتار تعبیر مینمایان شود به فعالیتیایی می

 نماید: ترسیم می

 تباری امر اع __________مسیر رفتار  _________ن انه 

آید و شناس به علت توجه به راببه میان ن انه و امر اعتباری یری از لرفداران نظریه پاولف به شمار میاین روان

دانند، وی پیوند میان محرکیا را در ایجاد یادگیری برالاف ثورندایك و گاتری که راببه میان محرک و پاسخ را میم می

من معتقد است که برای آمواتن نیازی به پاداش یا تقویت نیست. یادگیری دهد. تولو عادت اساس کار اود قرار می

شود که امر اعتباری پس از ن انه ظاهر شود. در این میان چ ون ی امر اعتباری مبرح نیست. یعنی، هن امی ایجاد می

ترس و اضبرا  یا خوا تواند درد و رنج، به اوبی و بدی یا مبلو  و نامبلو  بودن آن کاری ندارد. امر اعتباری می
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توان آن را به لور که در با، بیان شد نظریه یادگیری تولمن به یادگیری انتظاری معروف است که میباشد. همان

 صورت زیر تعریف کرد: 

اي )محرك شرطی( امر اعتباري )محرك اصلی یا غيرشرطی( ظاهر شود یادگيرنده هر وقت پس از نشانه

 شود. كند و یادگيري ایجاد میرقرار میميان این محركها ارتباط ب

آمیز باشد وگرنه پاداش داند و معتقد است که راه وصوز به هدف باید موفقیتتولمن این اصل را اساس یادگیری می

افزاید. از این راه جاذبه کند و به احتماز تجدید رفتار میشود، بلره انتظار حیوان را تنبیت میموجم یادگیری نمی

شود. یعنی، جاذبه منبت، به تناسم هدف، نیروی ان یزش رفتار یان سایق نخستین و هدف مورد نظر برقرار میمنبتی م

شك ترکیم این رویدادها نیز دهد. اگر ن انه یا محرک معینی همواره با محرک منفی همراه باشد بیرا افزایش می

نماید، اما تولمن عقیده میان محرک و پاسخ را تضعیف میشود. اعتقاد ثورندایك بر این بود که تنبیه پیوند آمواته می

شود. البته، منظور ثورندایك از راببه با نظر تولمن تفاوت دارد و آن تغییری دارد که تنبیه موجم تقویت راببه آنیا می

مورد بحث شود. یری از موضوعیای میمی را که تولمن برالاف ثورندایك درباره یادگیری است که در پاسخ ایجاد می

 دهد انتظار تنبیه است. قرار می

 يادگيري نهايی  . 15. 3. 4

توجه تولمن در یادگیری به اصل راببه محرکیا او را بر آن داشت که میان یادگیری و عمل تمایز قائل شود. 

د، آموزنیادگیری از لحاظ داشتن معلومات با یادگیری از نظر توانایی انجام عمل تفاوت دارد. همه افراد چیزهایی می

ای در ذهن اود انبار کنند، بلره آنیا را به گونهآورند، اما همی ه این معلومات را ابراز نمییعنی معلوماتی به دست می

روند. این تمایز میان داشتن معلومات و توانایی انجام دادن عمل موجم شد که کنند و هن ام نیاز به سراغ آنیا میمی

آنره تظاهر به دانستن  نیاد نماید. به این سبم وی معتقد است که هر کسی، بیتولمن اصبلاح یادگیری نیانی را پی

تواند معلوماتی داشته باشد و در موقع مقتضی معلومات اود را ن ان دهد. پس دانایی و توانایی به صورت کند، می

 پنیانی نیز وجود دارد. 

 مسائل يادگيري  . 16. 3. 4

 شود: مسائل جاری یادگیری بیان میای از چند برداشت تولمن درباره در زیر الاصه

باشند قبوز دارد. در این زمینه توجه او بی تر استعداد: تولمن اصولی را که بازگو کننده استعداد و توانایی افراد می

گونه مبالبی معبوف است که مستلزم کمترین یا بی ترین میزان هوشی برای یادگیری است. البته، بندی آنبه درجه

باشند، ممرن است در مقایسه یك موجود زنده اره حیوانات و اینره در حل مسائل چه رفتارهایی دارا میپی  ویی درب

 هایی به وجود آورد. با دی ری م رلات و محدودیت

شود از نظر تولمن دارای ارزش و اهمیت است. اما تمرین: تمرین از آن رو که سبم استحرام انتظار در راببه می  •

آنره پیوست ی امر اعتباری با پاسخ توان علت اصلی برای پاسخ درست دانست. یعنی تررار صرف، بیتمرین را نمی

 منظور گردد، موجم برقراری راببه نخواهد شد. 

 
باشند. به این جیت، تولمن به یادگیری و ادراک: فرایندهای شنااتی اساس رفتار یادگیری کلی یا یرپارچه می 

داند که، بنا به مقتضیات محیط و موقعیت، سازش معقولی گونه یادگیری را اساسی مید. آنتفرر الاق توجه ااصی دار
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را فراهم آورد. به نظر او یادگیری نامعقوز آن است که موضوی یادگیری متناسم با توانایی و ظرفیت فرد نباشد، یا به 

ی موثر بینش نقش میمی را به عیده دارد. اما صورتی انجام پویرد که نتایج عملی آن عاید یادگیرنده ن ردد. در یادگیر

 توانند دارای بینش باشند. بینش در یادگیری منحصر به انسان نیست. موشیا و پستانداران دی ر نیز می

کنند. تا حدودی همه آزمای یای انتقاز: موضوی انتقاز کمتر مورد توجه افرادی است که درباره جانوران آزمایش می 

هایی هستند که به نحوی با موضوی انتقاز  آموزی و یادگیری نیانی آزمایشپاداش، تغییر سایق، مرانمربو  به تغییر 

سر و کار دارند. مقصود از انتقاز این است که جاندار آنچه در موقعیت ااصی آمواته است بتواند در موقعیت دی ری 

گیرد، به شر  آنره در سبن وسیعی صورت میهای شنااتی فرض بر این است که انتقاز به کار برد. در همه نظریه

 روابط اساسی موقعیت در معرض م اهده یادگیرنده قرار گیرد. 

 تولمن نظريه هايموفقيت و مثبت نقاط . 17. 3. 4

 مورد در زیادی تاییدات که پردااتند او نظریه زدن محك در آزمای اتی به تولمن از پس زیادی دان مندان  

 متغیر مفیوم و کرد آخاز یادگیری در را فراوانی میم پژوه ی موضوعات منبت، تجی در تولمن. شد حاصل او سخنان

 به موش از استفاده در وی شدید حمایت عمومی، اهمیت حایز ینرته یك. کرد معرفی شناسیروان به را گرمدااله

 .بود شنااتیروان مبالعات برای مناسم آزمودنی یك عنوان

 "گرمدااله متغیر" مفیوم کردن مبرح شناسی،روان در تولمن سیم همتاترینبی و نقش بی ترین رسد،می نظر به  

 نیایی سنجش و مستقل پویرم اهده متغیرهای میان که متغیرها از ایمجموعه از عبارتند گرمدااله متغیرهای. باشد

 .هستند فتارر واقعی هایکنندهتعیین که دارند قرار( رفتاری یا وابسته پویرم اهده متغیر) پاسخ

 آزمودنی یك عنوان به موش روی بر او شنااتیروان مبالعات که، است این تولمن تحقیقات برجسته نرات دی ر از  

 .گیردمی صورت( است بوده هم او فراوان تاکید مورد که) مناسم

 

 تولمن نظريه بر انتقادات . 18. 3. 4

 او نظریه فیم لرفی از که است بوده شخصی و اعیانتز مفاهیم از او فراوان استفاده تولمن، نظریه ضعف نقا  از  

 پاراگراف آارین. است بوده نیز او اود اعتراف مورد مساله این و است نموده آزمونسخت دی ر سوی از و دشوار را

 انت ار تولمن مرگ ساز ،1959 ساز در که "علم یك یدرباره ایمبالعه: شناسیروان" کتا  در تولمن به مربو  فصل

 :کندمی معرفی را اودش ینظریه یدرباه او احساس بردارد، در را اشنظریه نیایی صورت و یافته

 به که کردممی احساس. کردم شروی ناراحتی احساس زیادی مقدار با دادم، ن ان مبلم این آخاز در کهچنان  

 اواهد اودنمایی حا، و بدهم ایتازه صورت آن به تا بروشم که است وقت اتلاف و است شده کینه من نظام اصبلاح

 پی تر چه هر که کنم اعتراف باید حاز، این با. سازم دمخور علم یفلسفه اصوز مجموعه با را آن تا کنم سعی که بود

 ممرن من نظام. پویرممی را آن ضعف نقا  بسیاری هنوز چند هر ام،یافته درگیر آن با را اود بی تر دوباره امرفته

 یدرباره امداشته دوست من. دهمنمی اهمیتی چندان این به اما درنیاید، آ  از روسپید علمی وشر آزمون از است

 در هنوز شناسی،روان ویژهبه و علوم یهمه که جاآن از. است بوده من پسند مورد که بیندی م لریقی به شناسیروان

 تواندمی شناسی،روان هر ویژه به عالمی، فرد هر که کاری بیترین کنند،می سیر هاناشنااته و هاالمینانیبی قلمرو
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 این کنممی فرر من. باشند ناکامل و ناکافی چند هر کند، پیروی اود هایباور و هااندی ه از که است این دهد انجام

 .امبرده لوت من و است بردن لوت ملاک، ترینمبمئن آار، کلام و دهیممی انجام عمل در ما یهمه چهآن است

 حتی و گواشته یادگیری یزمینه در ویژهبه شناسیروان بر بسیاری تأثیر ساز، چیل از بیش ایدوره برای تولمن  

 کاملا نظری نظام یك تدوین در قصورش و کوتاهی برای وی از. شودمی احساس شناسیروان در وی نفوذ هم هنوز

 "پنیانی کارکرد" با رفتار یبسنده دادن ارتبا  در وی که کنندمی گمان بسیاری. است شده انتقاد یرپارچه و منسجم

 که است هاییواژه گرفت، قرار حمله مورد او که هاییعلت از یری. است اورده شرست شنااتی، هایحالت قبیل از

 شدن یشرل" به او نظریه .اندگرایانهذهن و شخصی اندازه از بیش ها،واژه این کنندمی فرر بسیاری. بردمی کاربه

 :است گرفته قرار بحث مورد هم زیر هاینام با نظریه این .است موسوم "انتظاری

 یادگیری در ن ریانتظاری، خایت باهدف، یادگیری رفتارگرایی
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 فصل يازدهم . 4. 4

 

 

 

 بندورا . 1. 4. 4

 
شناسان، به ویژه گروهی از رواننظریه یادگیری اجتماعی با موضعی اصولی در اوایل نیمه دوم قرن بیستم به وسیله 

البرت بندورا با کوشش و فعالیتی گسترده مبرح گردید. گر چه این نظریه بر شرلی شدن عامل، مانند تغییر رفتار 

بینی پیامدهای ان اری، جست و جوی روابط علت و معلوز و پیشقرار دارد، اما بنیادهای اصلی آن بر نمادسازی، فرضیه

 گرایی است. ای از رفتارگرایی و شناات. به این جیت این نظریه آمیزهرفتاری استوار است

کند. نظام اجتماعی است که از راه ت ویق و تنبیه افراد جامعه را به شك در رفتار تاثیر میبه عقیده بندورا محیط بی

 شود. ریزی میپایهدوسویه  جبرگراییسازد یعنی، به اصبلاح بندورا رفتار انسان بر اجرای رفتارهای معینی وادار می

بندورا برای توضین یادگیری اجتماعی اود به مواردی مانند چیارچو  ادراکی، یادگیری کاروری و جان ینی، یادگیری 

 کند. و عملررد، اهمیت تقلید در یادگیری، ال وبرداری و م اهده اشاره می

به یك معنا به کار  ظریه شناخت اجتماعینو  یادگيري اجتماعیدر این مبحث باید توجه داشت که مفاهیم 

شناسی اصبلاح یادگیری اجتماعی برای هم ان دارای معنای کاملاً روشنی است و هر روند. با آنره در دانش روانمی

برد، اما برای توضین بی تر، یادگیری اجتماعی به آن گونه رفتارهایی کس در نظر نخست به مفیوم و کاربرد آن پی می

ود که در میان افراد جامعه و محیط دارای جنبه تعاملی باشد. بعضی از این رفتارها ممرن است اوشایند و شگفته می

کوشند به فرزندان ان رفتارهایی را بیاموزند که مورد تایید اکنر افراد جامعه بعضی دی ر نااوشایند جلوه کنند. مردم می

 باشند. 

بلره در  گیرند، نه تنیا در هر فرهن ی با هم تفاوت دارند،پویرش قرار می البته، رفتارهایی که از لحاظ اجتماعی مورد

ای کنند. چنانره رفتارهای مرسوم و مورد تایید در هر شیر و منبقههر گروهی در یك فرهنگ معین نیز با هم فرق می

ی با سن و جنس افراد نیز های دی ر یرسان نیستند. افزون بر اینیا رفتارهای قابل قبوز اجتماعبا شیرها و منبقه

ای چ م یر با هم اند. رفتار بزرگسا،ن با کودکان و جنس مخالف و نیز کودکان با بزرگسا،ن و همتایان به گونهوابسته

 های سنی چه رفتاری شایسته و مورد پسند جامعه است. ااتلاف دارد. به لور کلی باید آموات که با هر جنس و دوره

http://www.google.com/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiL-bqrnZfKAhULbxQKHUeeDMMQjRwIBw&url=http://www.sahelearamesh.ir/admissions/1391-06-06-07-15-04/21-ravanshenasan/73-1391-05-13-09-36-35.html&psig=AFQjCNF3nv_zongCL8tnPu8QVzr_BEZeMQ&ust=1452239867191354
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آموزد شود، بلره به ما میپسند را شامل نمیکه یادگیری اجتماعی فقط یك رشته رفتارهای جامعهنرته اصلی این است 

که چه رفتارهایی در چه شرایبی قابل قبوز نیستند. به سخن دی ر، یادگیری اجتماعی موثر با شمار بسیاری از تعمیم 

 کند.و تخصیص سر و کار پیدا می

  

و مدرسه در آخاز سن تحصیلی کودکان و سالیای بعد از آن توجه به رشد و پرورش  شاید یری از میمترین کارهای اانه

های فرهنگ ها و ضاببه های اجتماعی باشد. این فرایندها اواست کودکان برای همنوایی و سازگاری با چ مداشت

 . سازندهای ان به آنان منتقل مییك جامعه را متناسم با جنس و سن کودکان همراه با مسئولیت

تواند بیاموزد؟ های اجتماعی این است که کودک چ ونه رفتارهای قابل قبوز جامعه را می اساس کار در انتقاز آموزش

توان به برداری از رفتار دی ران میدهند که به وسیله تقلید یا نسخهشناسان یادگیری اجتماعی اخلم پاسخ میروان

اند که کودکان و نوجوانان نیز نامیده ايیادگيري مشاهدهتقلید را چنین میمی توفیق یافت. گاهی یادگیری از راه 

های دهند. در واقع نظریهآورند یا آنره پاسخیای موجود اود را تغییر میبه این وسیله پاسخیای جدیدی به دست می

 کنند. های این گونه رفتارایا یا تغییر رفتارها را بیان مییادگیری اجتماعی پایه

 

 ل يا تعيين گري متقابل جبر متقاب . 2. 4. 4

 تقویت وابست ی از تابعی:  گرایان محيط

  صفات و سرشت: گرایان فطرت

  آزاد انتخا  :گرایان هستی

اجتماعی اشخاص نه به وسیله ی  -یشناات دیدگاه در :کرد بیان چنین را اود گانه سه تعامل چارچو : بندورا

ودکار توسط محرک های بیرونی. اعماز انسانی در مدز تعامل نیرو های درونی اود سوق داده می شوند نه به لور ا

سه گانه که در آن رفتار، شخصی و محیط بر یردی ر تاثیر می گوارند. البته جیت تاثیر بین این سه عامل همی ه یری 

 ب وارند. نیست، خالبا یك یا دو عامل خالم می شوند و افراد می توانند با عمل کردن به راهیای معین بر محیط تاثیر

ها بیان ر تعامل نظریه یادگیری اجتماعی بندورا برای آمواتن و عملررد رفتار دارای چند فرضیه است. این فرضیه

شوند که به تعامل دوسویه، یادگیری کاروری و نیابتی ،  یا داد و ستد میان شخص، محیط و رفتار به شرل نمودار می

 اند. و یادگیری و عملررد عنوان گردیده

 

 تعامل دوسویه: 2شکل 

 

رفتار آدمی را در درون یك چیارچو  منلث دو سویه یا متقابل میان متغیرهای محیبی،  1982بندورا در ساز 

فرد نقش میمی را به عیده  خودسودمنديدهد. در این منلث ارتبالی عوامل محیبی و شخصی مورد بررسی قرار می
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باشند. انتظار معلم از کار، کسم میارت و صرف وقت و کوشش موثرند و ضامن استمرار یادگیری می دارد، زیرا انتخا 

دانم می»گوید گردد. وقتی معلم به شاگرد مینمایان می فراگشتشاگردان نیز موید این ارتبا  است که به صورت 

کند. بنابراین، رفتار فقیت اود المینان پیدا میشاگرد به احتماز زیاد به مو« توانید این کار را انجام دهیدکه شما می

کند، کنند؛ چنانره وقتی معلم درسی را عرضه میهای گوناگونی در یردی ر تاثیر میشاگردان و محیط درسی به شیوه

های آموزشی و نحوه تدریس در رفتار شاگردان هن امی که شاگردان به محتوا و مضمون درس پی نبرند، در اینجا شیوه

ثیر کرده است و مساله عدم ادراک را به وجود آورده است که باید تغییر کند و به ادراک تبدیل شود. معلم برای تا

سازییای بی تری تجدید کند. همین مناز، نمونه بارزی از تعامل شخص اجرای این منظور وظیفه دارد درس را با زمینه

 زشی( است. )شاگرد(، رفتار )یادگیری( و محیط )معلم و شرایط آمو

 

 يادگيري كاروري و جانشينی  . 3. 4. 4

پویرد، به این معنا که اللاعات در نظریه شناات اجتماعی یادگیری بی تر به صورت پردازش آگاهی انجام می

های نمادی در قالم کاروری یا حرکتی و جان ینی تبدیل  مربو  به سااتار رفتار یا رویدادهای محیبی به بازنمائی

آمیز به شود. رفتارهایی که بر اثر پیامدهای موفقیتادگیری کاروری در نتیجه اعماز فرد حاصل میشوند. در واقع یمی

 گردند. انجامند فراموش میشوند، اما آنیایی که به ناکامی و شرست میآیند به االر سپرده میدست می

آنره عمل ند، یعنی یادگیرنده، بیشوهای آدمی به لور جان ینی کسم می بندورا معتقد است که بسیاری از یادگیری

گیرد. م اهده هر گونه فعالیت و اواندن هر کتا  و آشرار و نمایانی را انجام دهد یادگیری اود به اود صورت می

 ینی یادگیری انتلویزیون و جز آن میمترین منابع نیابتی یا ج مجله تا گوش دادن به سخنان دی ران، از لریق رادیو،

بخ ند، بلره از پیامدهای منفی ها، نه تنیا یادگیری عملی را استحرام می ند. این گونه یادگیریدهرا ت ریل می

 کنند. یادگیری نیز جلوگیری می

 

گیرد. وقتی معلم در مدرسه به توضین و نمایش میارتیا یادگیری کاروری و جان ینی میارتیای پیچیده را نیز در بر می

آموزند. همچنین، برند و برنامه درسی را میهده به ارتبا  اجزاء ت ریل دهنده پی میپردازد، شاگردان از راه م امی

یابد و به وقتی معلم شیوه تمرین شاگردان را م اهده می کند و از درستی و نادرستی آمواته های آنان آگاهی می

کنند شوق آمیز را م اهده میهای موثر و موفقیت پردازد و وقتی هم که شاگردان سرم قاصلاح و تصحین رفتار می

 یابد. و علاقه آنان به یادگیری افزایش می

 

 تبيين هاي اوليه از يادگيري مشاهده اي . 4. 4. 4

ه انسان ها از راه م اهده ی انسان های دی ر می آموزند، دست کم به یونانیان باستان چون افلالون و ک باور این

د زیادی عبارت بوده از انتخا  بیترین سرم ق ها یا ال وها برای ارسبو باز می گردد. برای آنان آموزش و پرورش تا ح

 ارائه به دانش آموزان به این منظور که ویژگی های این سرم ق ها مورد م اهده و تقلید قرار گیرند.

 تا کوشید او. کند مبالعه آزمای ی لور به را ای م اهده یادگیری تا کرد سعی که بود کسی نخستین ثرندایك

 مناز، برای ایر؟ یا ب یرند یاد را مناسم پاسخ م اهده، لریق از معما، جعبه در توانند می حیوانات آیا که ندک تعیین
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گربه ی بی تجربه ای را در یك قفس قرار می داد ببوری که بتواند گربه ی تربیت شده ای را که از جعبه ی معما  وی

ند. صرفنظر از تعداد کوشش های این گونه یادگیری می گریخت و مقداری خوا در اارج آن دریافت می کرد ببی

 م اهده ای ثراندایك هیچ گونه شواهدی که ن ان دهد گربه ی م اهده کننده چیزی را یاد گرفته باشد پیدا نررد. 

 و ثراندایك. نیافت ای م اهده یادگیری برای شاهدی هیچ هم او و کرد تررار را ثراندایك های پژوهش واتسون

 مستقیم خیر ی تجربه راه از نه پویرد می صورت مستقیم تجربه راه از تنیا یادگیری که گرفتند نتیجه دو هر واتسون

 یا جان ینی.

 ثراندایك الاف بر اما .برایزند چالش به ای م اهده یادگیری از گرایانه فبرت تبیین با تا کوشیدند د،رد و میلر

. نرردند انرار ب یرد یاد دی ر ارگانیسمی فعالیت ی م اهده با تواند می ارگانیسم یك که را واقعیت این ها آن واتسون و

 کرده تعریف چنین را تقلید د،رد و میلر ان کردند که تقلید می تواند به صورت عادت در آید. ن  االر د،رد و میلر

 مرتبط مناسم علایمی با که شود می اوانده فرا نفر دو در هماهنگ یا م ابه اعماز آن ی بوسیله که فرایندی:  اند

چیز خیر عادی یا استننایی در باره ی یادگیری  هیچ آنیا نظر به .است ابزاری رفتار تقلید که گویند می ها آن. شود می

تقلیدی م اهده نرردند، برای آن ها نقش سرم ق یا ال و این است که پاسخ های م اهده کننده را هدایت می کند 

شود یا اینره به م اهده کننده ن ان می دهد که در یك موقعیت معین چه پاسخی از او تا اینره پاسخ مناسم داده 

میلر و  تقویت اواهد شد. لبق نظر میلر و د،رد یادگیری تقلیدی حاصل م اهده، پاسخدهی آشرار و تقویت است.

ند. بر الاف تبیین های اسلاف اود یافتند که ارگانیسم ها از م اهده ی صرف چیزی یاد نمی گیر د،رد نیز مانند

فبرت گرایانه از یادگیری تقلیدی که قرن ها به لوز انجامید، تبیین میلر ود،رد اولین تبیین تجربی از این پدیده ها 

   را به دست داد.

 

 يادگيري و عملکرد  . 5. 4. 4

است. به بردن به تمایز میان یادگیری و عملررد رفتارهای گوشته سومین فرضیه در نظریه شناات اجتماعی پی

ها معلوماتی را شناسان شناات اجتماعی، افراد آدمی از راه م اهده نمونهاعتقاد روزنتاز و زیمرمن، دو تن از روان

آورند. شاگردان در مدرسه نخست معلوماتی توضیحی یا کنند که در همان زمان یادگیری به نمایش در نمیکسم می

کنند، سپس به آمواتن آئین کار ها و رویدادها کسم می ته واقعیتتبیینی را در قالم گفتار و نوشتار در یك رش

های عددی، اللاعات مختلف و مانند اینیا از اهمیت با،یی پردازند که در آن مفاهیم، قواعد و اصوز، محاسبهمی

را به نمایش در آنره هن ام آمواتن آنیا توان به دست آورد، بیهای معلوماتی را می براوردارند. هر یك از این صورت

 آورند. 

یط و رفتار همواره به همان صورتی انجام شود که در تصویر دیده حنباید انتظار داشت که عوامل سه گانه شخص، م

شود. در هر موقعیت و زمانی ممرن است یری بر دی ری تقدم یابد؛ یعنی که رفتار بر اثر اولویت شخصی یا محیبی می

دهد. برای پی بردن در یادگیری اهمیت فراوانی می مشاهده و تقليدماعی به نقش پدیدار گردد. نظریه شناات اجت

 پردازیم. به چ ون ی این دو پدیده به ااتصار به توضین آنیا می
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 اهميت تقليد در يادگيري  . 6. 4. 4

ی کاربرد های آموزشی است که از دیرباز در تعلیم و تربیت داراتقلید یا نسخه برداری از رفتار دی ران یری از شیوه

ای درباره تقلید به عنوان یك پدیده علمی انجام گرفته و های فزاینده بوده است. امروزه از آخاز قرن بیستم پژوهش

 اند. های مختلفی برای آن م خص کردهجنبه

 

 جنبه غريزي تقليد  .  1. 6. 4. 4

برای تقلید از رفتار  شناسی نظر رایج بر این بوده است که افراد آدمی دارای خریزه لبیعیاز آخاز پیدایش روان

دانست، گر چه ویژگییا یا مراحل باشند. ویلیام جیمز تقلید را وسیله میمی برای اجتماعی کردن کودکان میدی ران می

برداری آشرار خریزی افراد آدمی از دی ران قرار داد؛ به اجرایی آنیا را تعیین نررد. مردوگاز اساس تقلید را بر نسخه

 برداری کنند. ورند تا از اعماز دی ران تقلید یا نسخهآم یود، خریزه یا سایقی را به وجود میاین معنا که اعماز 

شناسی لرد نمودند. به اعتقاد آنان، به ویژه جان واتسن ، اگر رفتارگرایان به اندی ه خریزه تااتند و آن را از متن روان

شناسی نیازی نیست، در صورتی که انسان موجودی ننقش خریزه در تبیین رفتار پویرفته شود دی ر به دانش روا

 آید. های او بر اثر محرک و پاسخ پدید مییادگیرنده است و همه آمواته

 

 جنبه رشدي تقليد  .  2. 6. 4. 4

 گیرد که نوعی سااتار شنااتی یا ظرفیتی است تاژان پیاژه معتقد بود که رشد آدمی بنا به لرحواره انجام می

های بارز لرحواره هستند که روند سازمانی به شمار آید. در واقع اندی ه و عمل جلوهساز اندی ه و عمل یك زمینه

باشند. لرحواره با رشد لبیعی و تجربه های پی ین و بیان ر کل معلومات فرد در هر موقعیت زمانی میبازتا  تجربه

ابقت کند. کودکان معمو،ً از کارهایی های موجود مبشود که با لرحوارهیابد و تقلید به فعالیتیای محدود میتحوز می

کنند، کنند که برای ان قابل ادراک باشند، اما اعمالی را که با سااتار شنااتی آنیا ناسازگار است تقلید نمیتقلید می

بنابراین رشد مقدم بر تقلید است. این برداشت شدت نیروی ذاتی تقلید را برای ایجاد و تغییر سااتارهای شنااتی 

ای دیده دهند. حتی کودکان شیراوارهرا با تقلید مورد تایید قرار نمی شدسازد. پژوه یای جدید ارتبا  رمیمحدود 

داشتند، اما این کودکان نظر از رشد لبیعی آنان نسبت به تقلید اعماز خیرعادی گرایش زیادی ابراز می شدند که صرف

د تا افراد ناآشنا. البته مادر از مقام و منزلت ااصی در مورد تقلید کردنبی تر از افراد آشنا و مورد علاقه اود تقلید می

 کودکان براوردار است. 

 

 شرطی بودن تقليد  .  3. 6. 4. 4

معنا که هر پاسخی یك محرک برای پاسخ دی ر  این به دانند،می پاسخ –رفتارگرایان تقلید را یك راببه محرک 

کند )پاسخ(؛ کودک صدای گریه اود را ی به گریه میآید. کودکی که بر اثر درد و رنج )محرک( شروبه شمار می

گردد از لریق شرلی شود. به لوری که ملاحظه میشوند )محرک سمعی( و همین گریه موجم گریه بعدی میمی

آورند. لرفداران نظریه تقویت تر به وجود میای از پاسخیایی پیچیدهسازی واحدهای کوچك به تدریج بازتابی زنجیره
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یافته را ت ریل های تعمیم کنند. به عقیده اسرینر تقلید یك لبقه از پاسخهمانند رفتارهای دی ر تلقی میتقلید را 

 دهد. در راببه می

  

محرک یا عامل تقویت کننده است. پاسخ یا رفتار تقویت شونده و  Rمحرک تخصیصی یا مورد تقلید، 

 یابد. گیرد، یعنی در واقع عمل تقلید استحرام میاین رفتار احتمالی از همان آخاز برای کودک شرل می

محدودیت شرلی بودن تقلید در این است که پاسخ تقلیدی باید در گنجینه یا ازانه رفتاری تقلیدکننده موجود 

تواند تقلید کند که قادر به اجرای آنیا باشد. در واقع بسیاری از پاسخیا باشد. تقلید کننده فقط آن پاسخیایی را می

توان فقط از لریق م اهده آموات. محدودیت دی ر جنبه شرلی به دهند که انوای رفتارهای گوناگون را میان مین 

ها ق کنندگان با نبودن عامل تقویتی برای سرم شود به این معنا که م اهدهلزوم تقویت رفتارهای تقلیدی مربو  می

 .توانند بیاموزندها میو نمونه

 

 قليد رفتار ابزاري بودن ت .  4. 6. 4. 4

مبرح  وابسته –نظریه رفتار همسان نظریه تقلید را با شرح و بسط کامل به عنوان  1941میلر و دالرد در ساز 

 مورد را هاز کلارک سوی از سایق کاهش نظریه و شماردمی مردود را پاسخ –نمودند. این نظریه رفتارگرایی یا محرک 

دهد و سرانجام پاسخ درست یدکننده به روش آزمایش و ابا پاسخ می. میلر و دالرد معتقدند که تقلدهدمی قرار تایید

شوند باید قبلاً در مخزن یا گنجینه آموزد. پاسخیایی که به وسیله تقلیدکنندگان اجرا میرا پس از چندبار تررار می

انوی )آمواته( شود که تقلید به صورت سایق ثرفتاری فرد جای زین شده باشند. تقویت مررر رفتار تقلیدی سبم می

آید، های علمی به شمار می جلوه کند. نظر میلر و دالرد درباره تقلید به عنوان رفتار ابزاری پی رفت میمی در بررسی

 سازد. اما این نظریه دارای مسائلی است که سودمندی تقلید را محدود و نارسا می

 

 سه نوع رفتار تقليدي .  5. 6. 4. 4

 .(نمایش یك به انده)دهند پاسخ یرسان لور به موقعیت یك به بی تر یا نفر دو: یرسان رفتار    -1

 .است دی ر شخص وسیله به شخص یك رفتار هدایت(: کپی)کردن براری نسخه رفتار    -2

گر برای تررار کورکورانه اعماز یك سرم ق یا ال و تقویت شود)صدای جور شده وابسته: در آن م اهده رفتار    -3

 .تقویت( Bدیدن کودک کوچك  Bتقویت ........ دویدن کودک بزرگ  Bدویدن کودک بزرگ  Bپا پدر

د که ن ان می دهد چه رفتاری به کن می ایفا را تمییزی محرک یك نقش ال و رفتار( د،ر و میلر مانند: )اسرینر

 تقویت منجر اواهد شد.

 حسا  به بازتابی رفتار توان می را آن نه که است پیچیده پدیده یك انسانیا خیر در ای م اهده یادگیری: زنتاز

 .ساده تقلید نه و آورد
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 ايتبيين بندورا از يادگيري مشاهده . 7. 4. 4

برای بندورا دو مفیوم تقلید و یادگیری م اهده ای از هم متمایزند. لبق نظر بندورا یادگیری م اهده ای ممرن 

ت م اهده کنید که اتومبیل مقابلتان است شامل تقلید باشد یا نباشد. برای مناز هن ام رانندگی در ایابان ممرن اس

تا به داال چاله نیفتد و اسارتی  به یك چاله می افتد. بر اساس این م اهده شما مسیر اتومبیلتان را تغییر می دهید

به اتومبیل شما وارد نیاید. در این مناز شما از این م اهده یاد گرفتید اما تقلید نرردید آنچه را م اهده کرده بودید. 

نظر بندورا آنچه که شما در این موقعیت آمواتید اللاعات بوده که به لور شنااتی پردازش شده است و به نفع  لبق

 اودتان بر آن عمل کرده اید. بنابراین یادگیری م اهده ای بسیار پیچیده تر از تقلید ساده است.

 

 مشاهده تجربی . 8. 4. 4

یادی براوردار است. این تمایز در یری از مبالعات بندورا برای بندورا تمایز بین یادگیری و عملررد نیز از اهمیت ز

 -1ن ان داده شده است: سه گروه به تماشای فیلمی پردااتند که در آن سرم ق رفتار پرااش رانه انجام می داد.

سرم ق به برای انجام اعماز پرااش رانه اش به مقدار  -2سرم ق به االر پرااش ری هایش به شدت تنبیه می شد 

 رفتار تقویت شاهد که کودکانی: نتیجه. بود اننی ال و برای پرااش ری های پیامد  -3دی تقویت دریافت می کردزیا

انی که شاهد تنبیه رفتار سرم ق بودند، رفتار پرااش رانه ی بی تری از اود ن ان کودک به نسبت بودند، سرم ق

رفتار ال و اننی بود، از لحاظ میزان پرااش ری در حد دادند. و کودکانی که شاهد فیلمی بودند که در آن پیامد های 

وسط بین دو گروه دی ر قرار داشتند. آزمایش با، ن ان داد که ال و برداری بر رفتار کسانی که شاهد رفتار ال و هستند 

آنان  تاثیر می گوارد. کودکان گروه اوز تقویت جان ینی را دریافت کردند واین موجم تسییل رفتار پرااش رانه ی

 شد و کودکان گروه دوم تنبیه جان ینی را تجربه کردند و آن باعث بازداری رفتار پرااش رانه ی شان شد.

انتظاری در م اهد کنندگان ایجاد  -2غیر عملرری است نه یك متغیر یادگیری)بر الاف هاز(مت یك -1 تقویت

 می کند

 (میلر و اسرینر) به اشراز چند

 .افتد می اتفا یادگیری باز ولی شود تقویت کننده هدهم ا و ال و نه وقتی    -1

 .فتار را ن ان می دهد(ر بعد مدتی) کنند نمی تبیین را درن یده برداری ال و    -2

 .است میم تقویت وابست ی بلره کند نمی نیرومند را رفتار مانیری ببور تقویت    -3

 تقویت. نه اشرار پاسخ نه دارد ودوج تمیزی محرک نه خالبا ای م اهد یادگیری در: مجموی در

 

 مفاهيم نظري عمده . 9. 4. 4

 فرایندهاي توجه -1

یادگیری م اهده ای یا سرم ق گیری تا زمانی که فرد به ال و توجه نررده باشد روی نخواهد داد. صرفا روبرو شدن 

موقعیت را به دقت درک م اهده گر با ال و تضمین نمی کند که او به ن انه ها و رویداد های مربو  توجه کند یا حتی 

نماید. م اهده گر باید با دقت تمام به ال و توجه کند تا اللاعات ،زم برای تقلید کردن از رفتار ال و را کسم کند. 
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آمایه ادراکی و یا تقویت  -2تاثیر ظرفیت حسی  -1چند متغیر بر فرایند های توجه تاثیر دارند که از آن جمله می توان 

 شایست ی و...( سن، ااص) جنس، ویژگی های -3قبلی 

 فرایند یادسپاري -2

برای اینره م اهده گران بعدا رفتار ال و را تررار کنند باید جنبه های میم آن را به یاد آورند. برای یاد داری آنچه 

دداری درونی که به آن توجه کرده ایم باید آن را رمز گردانی کرده و به صورت نمادی بازنمایی کنیم. این فرآیند های یا

بازنمایی نمادی، فرآیند های شنااتی هستند. ما اللاعات مربو  به رفتار ال و را به دو صورت ن ه می داریم: تجسمی) 

 تجسم کلامی. مانند نظریه نق ه شنااتی تولمن. تصویر ذهنی پدیده ها( و

 فرایند توليد رفتاري -3

های اود را در حافظه کنند و دیدههی به ال و توجه میآنچه یا گفته می شود باید به عملررد تبدیل شود. گا

گیرد. در سومین جلوی بازتولید عمل ال و از سوی آنان را می های حرکتی آنان،کنند، ولی محدودیترمزگردانی می

. فرآیند از یادگیری م اهده ای، رمز های کلامی یا تجسمی ذایره شده در حافظه به صورت اعماز آشرار در می آیند

انجام این مرحله از سوی دانش آموز به معلم امران می دهد تا نحوه عملررد دانش آموز را در مقایسه با آنچه که قرار 

 بود بیاموزد ارزیابی کند.

 فرایندهاي انگيزشی -4

 هسپرد یاد به را ها آن و داده قرار توجه مورد او  چقدر کنیم می م اهده که را رفتارهایی اینره از نظر صرف 

م نخواهیم داد. انجا را ها آن ان یزشی یا ت ویقی های فرآیند بدون باشیم، داشته را ها آن انجام توانایی چقدر یا باشیم

در صورتی که م وق ها وجود داشته باشند م اهده سریع تر به عمل در می آید. به سخن دی ر اگر یادگیرنده به االر 

ست تقویت دریافت نماید به انجام آن رفتار اواهد پرداات، اما اگر انجام آن انجام رفتاری که از راه م اهده آمواته ا

 رفتار تقویتی به دنباز نیاورد یا تنبیه به دنباز داشته با شد آن رفتار را انجام نخواهد داد.

 .دارند اللاعاتی ی جنبه تقویت نقش دو هر  و کند می ایفا عمده نقش دو تقویت بندورا ی نظریه در

تقویت اواهند  کنند عمل ال و مانند اگر اینره بر مبنی نماید می ایجاد کنندگان م اهده در انتظاری ینرها یری 

 شد و حاکی از اینره اگر به لریق معینی در موقیعت معینی عمل کنند به احتماز زیاد تقویت اواهند شد.

د. یعنی فرآیندهای ان یزشی، ان یزه ای دوم اینره، نقش یك م وق را برای تبدیل یادگیری به عملررد ایفا می کن

 برای استفاده کردن از آنچه آمواته شده است به وجود می آورد.

 

 خود نظم دهی رفتار  . 10. 4. 4

لبق نظر بندورا اگر اعماز تنیا بوسیله ی پاداش ها و تنبیه های بیرونی تعیین می شدند مردم شبیه به بادبادک 

ند تا اود را با عواملی که بر آن ها تاثیر می گوارند وفق دهند. سوالی عمل می کردند و هر لحظه تغییر جیت می داد

که باقی می ماند این است که اگر تقویت کننده ها و تنبیه کننده های بیرونی رفتار را کنترز نمی کنند پس چه 

ده است. از جمله چیزی آن را کنترز می کند؟ پاسخ بندورا این است که رفتار آدمی عمدتا یك رفتار اود نظم داده ش

چیز هایی که انسان از تجربه ی مستقیم یا تجربه ی خیر مستقیم می آموزد معیار های عملررد است و پس از آنره 

این معیار ها آمواته شدند، پایه ای می شوند برای ارزشیابی شخصی فرد. اگر عملررد شخص در یك موقعیت معین 
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اشد، آن را منبت ارزیابی می کند، اگر پائین تر از معیار ها باشد آن را ارزشیابی با معیار های او هماهنگ یا از آن با،تر ب

بندورا معتقد است که تقویت درونی حاصل از ارزشیابی شخصی یا اود ارزشیابی از تقویت بیرونی فراهم آمده  می کند.

می توانند به صورت منبعی از به توسط دی ران نیرومند تر است. متاسفانه اگر معیارهای شخص بسیار با، باشند 

 .ناراحتی برای او در آیند

 

 عملکرد اخلاقی  . 11. 4. 4

 مسئولیت تقسیم -5 مسئولیت جایی جابه -4 سودمند مقایسه -3 مودبانه زدن برچسم -2 توجیه -1: مرانیزمیا

 سرزنش دادن نسبت -7 کردن انسانی خیر -6

 تعصم -6پیش داوری  -5تبعیض  -4ویی ج عیم اود -3 ترس -2 شایست ی عدم -1: آزادی موانع

 اللاعات خلط پردازش -3 فرری ابای -2 خلط اعتقادات -1: معیو  شنااتی فرایندهای

 انتزاعی برداری ال و -6 آفرینندگی -5 سازی اسان -4 زدایی بازداری -3 بازداری -2 اکتسا  -1: عملی فواید

 ا انتظارات خلط تایید ن ردد.خلط است و باید تجاربی فراهم شود ت یادگیری از روانی آسیم

 ال و برداری و رسانه های ابری و سرگرم کننده 

از جمله، او  مفیوم یادگیری نیفته ی نظریه ی تولمن توسط بندورا به مسائل اجتماعی زیادی گسترش یافته است.

ندورا معتقد است که این مفیوم را به تاثیر رسانه های ابری و سرگرم کننده بر رفتار افراد مربو  سااته است. ب

  روزنامه ، تلویزیون و سینما بسیار آموزنده اند، اما همچنین می توانند بسیار مخر  باشند. 

 

 عامليت انسان . 12. 4. 4

اندی ه ورزی) فراشنااتی و  -4اود واکن ی)اندی ه و عمل(  -3پیش اندی ی)نتظار پیامد(  -2قصد مندی  -1

 تفرر درباره جیت و معنا و عمل(
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 فصل دوازدهم . 5. 4

 

 

 

 

 خبرپردازي . 1. 5. 4

 یك را انسان یادگیری که است این آنیا ی همه اشتراک وجه که است نظریه ای مجموعه پردازی ابر رویررد

 دانش آنیا توسط آدمیان که پردازد می راه هایی ی مبالعه به رویررد این. داند می اللاعات پردازش مستمر فعالیت

 .دهند می قرار استفاده مورد و کنند می یادآوری و ذایره کسم، را

 دانسته شبیه کامپیوتر در پردازی ابر فرآیندهای با انسان در پردازی ابر فرایندهای پردازی، ابر روان ناسی در

 معتقداست که گردید نورمن توسط شنااتی میندس گواری، پایه به منجر نیایت در ماشین به توجه همین.. اند شده

 .کاهد می انسان اشتباهات میزان از ماشین و انانس بین تعاملی های نظام

 یادگیری. باشد می ماهرانه و عملررد هدفمند یادآوری:  شامل که است ترلیف یك ماهرانه انجام توانایی یادگیری،

 علم گسترش در بزرگی نقش قوی اهرم یك عنوان به و است روان ناسی علم تخصصی های شااه میمترین از یری

 . است نموده ایفا روان ناسی

 نق ه هدف. شود می گفته آنان میان میم روابط و مفاهیم از کلامی و تصویری بازنمایی یك به مفیومی نق ه

 درست شود، آمواته است قرار آنچه از روشن تصویر بازنمایی یك تا نماید کمك یادگیرنده به که است این مفیومی

 .کند

 فرایند یادگیری که بدان ونه باشد می اللاعات پردازش برای مستمر یفعالیت یادگیری ابرپردازی، نظریه دیدگاه از

 رمز به و مدت کوتاه حافظه و حسی حافظه از گور و حسی، های گیرنده وسیله به محیبی های محرک دریافت

 یادگیری بنابرین. است شده تعریف مدت دراز حافظه در گرفتن قرار نیایتا و ها محرک شدن دار معنی و درآوردن

 با ابرپردازان. شود مدت دراز حافظه وارد و باشد کرده لی را حافظه مراحل تمام اللاعات که گیرد می صورت زمانی

 انجام برنامه یا لرحواره صورت به که معنایی حافظه در اللاعات سازی ذایره و درازمدت حافظه عملررد از استفاده

 برای ابو  و علائم نمادها، ها، کلمه از که اللاعات، دننمو مرتم و کردن الاصه آگاهانه روش یك به. گیرد می

 مؤثر ای وسیله را آن و یافتند دست مفیومی نق ه نام با شود، می استفاده اللاعات اجزای میان روابط و دادن نمایش

 .نمودند قلمداد یادگیری برای

 

 : يادگيري قوانين . 2. 5. 4

 .دارد وجود علی ی راببه یك عمل بازده و عمل بین یعنی:  علی راببه قانون(   1

 تررار دارند نامبلو  بازده که اعمالی و شوند تررار دارند مبلو  بازده که اعمالی یعنی:  علی یادگیری قانون(   2

 .ن وند

 .کند می عمل رویداد آن ی درباره ابر یا اللای به عنوان رویداد یك نتیجه یعنی:  اللاعاتی بازاورد قانون(   3
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 :رييادگي هاي شيوه . 3. 5. 4

 .است جو  شامل بی تر که قدیم های لرحواره حسم بر جدید اللاعات گردانی رمز:  یادگيري افزایش(   1

 یادگیری نوی دشوارترین که اوز ی دفعه در رانندگی:  منل تازه های لرحواره یادگیری: سااتار گیری شرل(   2

 .است

 ی شیوه تندترین. است ،زم زیاد تمرین روش این در ، ترلیف یك به دانش کامل انبباق:  شدن دقيق(   3

 .جدید ی لرحواره یك پا،یش یعنی شدن دقیق واقع در است یادگیری

 مناسم ی لرحواره ابتدا باید روش این در. قدیم با جدید ی لرحواره ی مقایسه:  قياس راه از یادگيري(   4

 .شوند تفسیر و ارزیابی تازه تجار  ی،قبل مدلیای اساس بر یعنی رود برار جدید موقعیت در و شود یافت

 بررسی و مبالعه مورد یردی ر با ارتبا  در یادآوری و سپاری بیاد یادگیری، فرایندهای پردازی ابر های نظریه در

 .گیرند می قرار

 

 :آن كننده كنترل و فرايندهاي حسی ثبت . 4. 5. 4

 واقع در. گویند می نیز حسی تثب یا حسی مخزن آن به که است پردازی ابر مرحله نخستین: حسی ي حافظه

 در ثانیه 3 تا 1 برای را محرکیا تأثیرات ها گیرنده این. گویند می حسی حافظه را ما حسی های گیردنده کلی نظام

 بقیه و شود می فرستاده توجه اثر بر مدت کوتاه حافظه به شده انتخا  اللاعات فاصله این در و دارند می ن اه اود

 دریافت با اللاعات پردازش.  است دقت و توجه یادگیری در میم عامل نخستین پس. دشو می فراموش یا حوف

و  دیداری، شنیداری، لمسی، بویایی محرکیای با دائم لور به حسی های گیرنده .می شود شروی محیبی محرکیای

 ثبت .می ود ثبت است حافظه انباره اولین که حسی های گیرنده در ابتدا در تحریرات این .می وند تحریك چ ایی

 .می شوند گواری رمز اند شده دریافت که شرلی همان آن در شده ذایره اللاعات که است ای مرحله حسی

 سپس آورده دوام ثانیه سه تا یك فقط که کرد مقایسه دوربین عرسیای پایان بی زنجیره با میتوان را حسی ثبت

 مدت کوتا حافظه و به شده پردازش بلافاصله کنید توجه آن و به ب ناسد را عرس ها از یری اگر .ند می شو محو

و  سروصدا پر محیبی افراد بعضی است تفاوت افراد در ویژگی های دی ر مانند انسان توجه میزان. می شود فرستاده

 .شوند متمرکز برترلیفی میتواند آرام محیط در دی ر بعضی

 اللاعاتی به است. یادگیرندگان اهمیت حائز مدت این در مدت بلند حافظه در موجود اللاعات نقش که است بدییی

می  که آنچه میان از دی ر عباره به .می گیرند نادیده را و بقیه دارند ذهن در آن از لرحواره ای که می کنند توجه

 .میرند جلم آنیا به ما را توجه قبلی اللاعات که میرنیم انتخا  را آنیا بینیم، و می شنویم

 

 :آن كننده كنترل هاي و فرايند مدت كوتا حافظه . 5. 5. 4

 در ثانیه  30 حدود و شوند می گردانی رمز(  معنایی دیداری، صوتی،) صورت به مدت کوتاه حافظه در اللاعات

 .روند می مدت دراز حافظه به شوند( دهی سازمان و معنا بسط مرور، یا تمرین) اگر که ماندمی باقی مدت کوتاه حافظه
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 .مدت دراز حافظه -2 حسی حافظه -1: شوند می تغویه منبع دو از دتم کوتاه حافظه اللاعات

 حافظه آن به چنینهم. هستیم آگاه آن محتوای تمام از گویند، زیرا می نیز ه یار حافظه را مدت کوتاه حافظه

 کوتاه حافظه ،برود مدت دراز حافظه به اواهند می که است اللاعاتی با ارتبا  در فعاز ببور زیرا گویند، می نیز فعاز

 است. محدود آن گنجایش و رود می برار آنی نیازهای رفع برای مدت

 دارند، فرایندهای میمی نقش بی تر آنیا و پویرش اللاعات انتخا  در و توجه شناسی باز فرایند اینره به توجه با

و  می شوند اللاعات وریآ و یاد گردانی رمز ن یداری موجم پردازش نظام در که دارند وجود دی ری کننده کنترز

 دهی، سازمان تمرین، تقبیع،:از  اند عبارت که هستند و توجه شناسی باز فرایندهای بیبود برای متنوی های راهبرد نیز

 دارکردن. و معنی

 است: روبرو مهم محدودیت با دو كوتامدت حافظه در اطلاعات پردازش عمل كلی طور به

 ن یدارد را اللاعات از قبعه 9-5 زمانی واحد هر در میتواند بزرگسا،ن یکار حافظه. یا مدت دوام -2 گنجایش-1

 .است شده م خص 7±2سحرآمیز عدد با که

 حالت این در که کنند جلم اود به نسبت را توجه بتوانند که می وند کاری حافظه وارد زمانی جدید اللاعات

  .است رکمت ایلی ظرفیت این کودکان برای .می وند اارج قبلی اللاعات

 

 و توجه شناسی باز فرايندهاي بهبود براي متنوع هاي راهبرد . 6. 5. 4

 یا را تقبیع اللاعات و میتوان است محدود اللاعات نظرگنجایش از (مدت کوتا حافظه)کاری حافظه  :تقطيع

 .می ود ن یداری مدت کوتا حافظه در اللاعات قبعه 9 از نمود. تا بیش بندی گروه

 بر اثر آنیا کردن یا فراموش اللاعات ناپدیدشدن مدت کوتا حافظه بارز های محدودیت : ازیا مرور ذهنی تمرین

 حافظه به ذهنی مرور از هدف .می شود حل ذهنی مرور کمك به م رل این البته ،تراست با، سبن در پردازش فقدان

 در ساده صورت به یذهن مرور اللاعات و ن یداری بعدی های استفاده برای(بسبی ذهنی مرور) اللاعات سپردن

 .است فوری استفاده برای مدت کوتا حافظه

 از استفاده فقط از آن فوری دارد و هدف میرانیری کیفیت (وار لولی مرورذهنی) یا ن یداری ابقا مرور ذهنی

 .است مدت کوتا حافظه در اللاعات ن یداشتن برای و کلامی ذهنی تررار

 در صورتی است بلندمدت حافظه سوی به مدت کوتا حافظه از ها دهدا ،زم شر  که مرور اللاعات :سازماندهی

 یاد ب یریم، میخواهیم که اللاعاتی اخلم .شوند دریافت یافته سازمان نحو به اللاعات که اواهد بود آمیز موفقیت

 .یردی رند با متقابل ارتبا  در و پیچیده

 مبالم .باشد و ساات معنی دارای که می شود هاستفاد صورتی در حافظه در موجود اللاعات از :داركردن معنی

 مرتبط قبلی شده یاد گرفته با معانی جدید کند و اللاعات ایجاد یادگیرنده ذهن در دار معنی ارتبا  باید ها و داده

 از .می شود نیز اللاعات تداال کاهش موجم گردانی رمز تسییل بر علاوه بر معانی تأکید. یابد توسعه و سپس شود

 .است یادگيرنده براي موضوع یک دارشدن معنی مطلب، یک یادگرفتن براي راه بهترین ور این
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 پردازش سطوح . 7. 5. 4

 .است گوناگون های حافظه برای دی ری توضین پردازش سبن است؛ اللاعات پردازش عنصر میمترین گردانی رمز

 که اللاعاتی( حسی حافظه)ارندمی گو برجای اود از موقتی حسی تاثیر یك تنیا نمی شوند، پردازش اللاعاتی که

و  (کوتامدت ی حافظه) اند دسترسی قابل ثانیه چند برای می شوند، پردازش ببور سبحی یعنی تررار می شوند فقط

 نیز یرسان درازمدت حافظه در اللاعات .می یابند راه درازمدت حافظه به می شوند، بی تر پردازش که اللاعاتی

 ممرن آورند، یاد و به ب یرند یاد را کلمه تا یك شود اواسته گان یادگیرنده اگر از نمونه برای نمی شوند، پردازش

 از تر عمیق سبن در نمایند، توجه آن ظاهری ویژگی های به صرفا یعنی کنند پردازش لور سبحی به آنرا است

 در هم را کلمه یمعن است ممرن تر عمیق سبن در و باز هم نماید توجه هم کلمه آن تلفظ به است ممرن پردازش

 های حافظه ی نظریه رقیم پردازش، سبوح ی نظریه .کنند رمزگردانی لور معنایی به را کلمه آن یعنی ب یرند، نظر

 است، معروف (شفرین_نسون  اتك)ی نظریه به که گونه سه های حافظه ی نظریه در دیدیم چنانره است؛ گونه سه

 از میایند، در یادگیریی صورت به که تا زمانی حسی، های گیرنده توسط دریافت زمان از ها داد یا درون محرکات

 وکرین، گریرلاکیارد جمله از پردازش سبوح ی نظریه پیروان نظریه، این برالاف میرنند؛ گور مستقل نسبتا ی حافظه

 داد ا درونی ها محرک اعتقاد ای ان به. باوردارند اللاعات پردازش گوناگون سبوح به گوناگون های حافظه جای به

 گوارند. می مختلف ی حافظه چند از اینره نه می شوند پردازش مختلف سبن چند در محیبی های

 

 آن كننده كنترل و فرايندهاي مدت بلند حافظه . 8. 5. 4

 همی ه شوند، برای دهی معنا و تررار و گردانی مز ر اللاعات اگر. باشد می عمر تمام ی حافظه: مدت دراز حافظه

 چند از اللاعات ن یداری مدت لوز و است نامحدود مدت دراز حافظه گنجایش. یابند می راه مدت دراز حافظه به

 را بازیابی که است آن بودن فعاز خیر مدت، دراز حافظه محدودیت بزرگترین. انجامد می ببوز عمر تمامی تا دقیقه

 .سازد می م رل

 .نمی گیرند قرار استفاده مورد بلافاصله اللاعات این میرند، اما ثبت یا ذایره ما را معلومات تمام بلندمدت حافظه

 آسیم نمی شود، م ر اینره پایدار است و فراموش بلندمدت حافظه در اللاعات ذایره که می شود فرض چنین عموما

از  است عبارت فراموشی که دارند عقیده شنااتی روان شناسان .آید پیش مغز فیزیری ااتلا،ت از بعضی و یا مغزی

 نابودی به آنیا اللاعات، که پیدا کردن در ناتوانی مدت، یا بلند حافظه از اللاعات بازیابی یا مجدد پیداکردن در انیناتو

می  مدت دراز حافظه وارد کوتاه مدت حافظه در موجود اللاعات. ندارند اعتقادی حافظه این از اللاعات و فراموشی

  وارد گردد. بلندمدت حافظه به می ماند، تا اینره باقی کاری حافظه در ،می شوند مرور یا تررار اللاعات که زمانی شود،

 .یابند ارتبا  مدت بلند حافظه در موجود اللاعات با تا گردد بندی وگروه دهی سازمان باید موجود اللاعات یعنی

 

 :مدت بلند حافظه در اطلاعات دهی سازمان چگونگی .  1. 8. 5. 4

 بازیابی موجود شواهد استناد به. دارد اللاعات پردازش نظام احلمر تمام در میمی بسیار نقش بلندمدت حافظه

 .است و دقیق سریع نیایت بی مدت بلند حافظه از اللاعات
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 :بلندمدت حافظه در شده ذخيره اطلاعات گردانی رمز .  2. 8. 5. 4

 اندازه هب می شود اما اگر آنیا فراموش سرعت وارد می شوند تررار ن ردد به مدت کوتاه حافظه به که اگر اللاعاتی

 میابد. انتقاز دراز مدت حافظه شود، به تررار و رمزگردانی کافی

 کوتا حافظه از اللاعات انتقاز به منجر تنیایی به تررار مبالم که اند داده ن ان باره این در ها پژوهش از بعضی

 نوی ایجاد درازمدت، حافظه به کوتامدت حافظه از اللاعات انتقاز در میم نمی شود، عامل درازمدت حافظه به مدت

 جدید مبالم دی ر، باید سخن به .است درازمدت حافظه در موجود قدیم و اللاعات جدید اللاعات بین راببه یا تداعی

 رمزگردانی کوتامدت، حافظه برالاف پیدا کنیم. را آنیا بین دار معنی راببه نوعی یعنی دهیم، ارتبا  قبلی مبالم به را

 اینره یا شنیداری؛ یعنی رمز دیداری می یرد، نه انجام رمز معنایی صورت به ببور عمده درازمدت حافظه در مبالم

 نظم یك از حافظه در این اللاعات سازی ذایره شود، بلره نمی ذایره لورتصادفی به درازمدت حافظه در اللاعات

 مبلم آن معنی است میم مدت دراز حافظه در مبلم یك سازی دایره در آنچه واقع در میرند، پیروی منبقی و رواز

 .آن ظاهری شرل نه است،

 و حافظه معنای رویدادی، حافظه حافظه نام های به یا روش شرل سه به مدت بلند حافظه در شده ذایره اللاعات

 .می شود رمزگردانی روندی

 رخ آورییاد مانند برمی ردد، شخصی زندگی رویدادها و تجار  و یادآوری ن یداری به: رویدادي حافظه -1

 درسی کلاس در که یا رویدادهایی شده مبرح دوستانه گفت ویی لوز در که آنچه یا زندگی مختلف های دوره دادهای

 .(ذهنی فیلم االرات،)است آمده پیش

 کتا  در یك را ای جمله ما وقتی مناز عنوان به می شود، ذایره معانی حافظه این در: معنایی حافظه -2

 معنایی حافظه در موجود اللاعات .آن را دستوری های و ویژگی کلمات نه می کنیم، حفظ آن را معنی میخوانیم،

 از اریدن) لرحواره یا( ارید را کتا  علی) گزاره بصورت معنا) می ود دایره واره و لرح گواره صورت به عموما

 .(شود می ذایره( فروش اه

 های بازی مانند جسمانی یا فیزیری های فعالیت ویژه به امور انجام چ ون ی به مربو  حافظه :روندي حافظه -3

 گفته عمل یك دادن انجام چ ونه دانستن به روندی حافظه لور الاصه به. گویند روندی یا روشی حافظه را ورزشی

 .(کردن بازی کردن، تعمیر منل کار یك انجام روند چ ون ی) می شود

 است شده یادگرفته مواد به دستیابی امران عدم می کند، جهموا با م رل موقع بعضی را بلندمدت حافظه آنچه اما

 و چ ون ی فراموشی علل شناات یادگیری در بنابراین .است شده فراموش مبلم گوئیم می معمو، حالت در این که

 شیفرامو میزان ولی بیفافتد، اتفاق می تواند حافظه از مخازن در هر یك فراموشی .است شده شمرده میم با آن مقابله

 .است متفاوت مخازن از این یك هر در آن و د،یل

 

 :شناخت يا حافظه هاي فرايند . 9. 5. 4

 روش بیترین. مدت دراز حافظه به آنیا انتقاز و مدت کوتاه حافظه در اللاعات حفظ: کند می کار دو :مرور( 1

 .است مرور و تررار پس سازی هم ون و م ترک ویژگییای بندی دسته مرور،
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 افزودن با اینرار. جدید مبالم فیمیدن برای قبلی های لرحواره در موجود اللاعات از تفادهاس:  دهی معنا( 2

 .پویرد می صورت بیتر بی تر، برگ و شاخ و جزئیات

 .باشد می استوار تفاوت ها و شباهت ها اساس بر که است پیچیده مبالم یادگیری شیوه بیترین:  سازماندهی( 3

 

 

 :فراموشی و يادآوري . 10. 5. 4

 کرده فراموش کنیم می فرر که اللاعاتی شاید. مدت دراز حافظه از اللاعات آوردن بیاد در ناتوانی یعنی یفراموش

 فراموشی و مدت دراز حافظه در اللاعات اندوزش یعنی یادگیری پس ایم، نررده وارد مدت دراز حافظه به اصلاً  ایم

 .مدت دراز حافظه در اللاعات رفتن بین از یعنی واقعی

 توجیی بی: حسی حافظه در اموشیفر علت

 اود حوف) محو اثر ،(قدیم بجای جدید اللاعات جان ینی) محدود گنجایش: مدت کوتاه حافظه در فراموشی علت

 (بخودی

 :مدت دراز حافظه در فراموشی علت . 11. 5. 4

 (هیجانی فراموشی) نااوشایند رویدادهای آوردن بیاد ناتوانی: زدن واپس یا سرکو (   1

 گستر پیش بازداری و گستر پس بازداری:  تداال(   2

 ها ن انه و ها سرنخ نداشتن: بازیابی م رلات(   3

 

 زدن واپس .  1. 11. 5. 4

 روی یادآوری در انسان ناتوانی به است یافته شیرت کاوی روان نظریه در که االرات سرکو  یا زدن واپس مفیوم

 آن را که گویند( هیجانی فراموشی) اخلم اموشی،فر این به کند، می اشاره آنیا به وابسته امور یا نااوشایند های داد

 ذهن به که آنچه گفتن یعنی آزاد تداعی روش کاوان روان. دانند می مدت دراز حافظه از اللاعات فراموشی دی ر دلیل

 که را ،زم یابی باز های ن انه آزاد تداعی ضمن در است ممرن شخص برند، می کار به منظور همین به را رسد، می

 .کند پیدا انجامد می شده فراموش لراتاا به

 

 :بازيابی يا ردياد .  2. 11. 5. 4

 همچنان ردیاد یا بازیابی است، نظریه شد، اشاره آن به قبلا و است موجود فراموشی علت باره در که دی ر نظریه

 که یمدت از بعد ما نتیجه و در می ردند محو زمان اثرگوشت در تدریج به االرات نظریه، این شد لبق گفته قبلا که

 که است شده گفته نظریه این در همچنین آوریم، یاد به آن را توانست نخواهیم شد، سپری مبلم یك یادگیری از

 ممرن خیر االرات سایر میان از آنیا شناسایی دی ر که تا جایی می دهند، شرل تغییر مرتبا زمان لوز در االرات

 که اند و معتقد اند کرده مبرح را بازیابی مفیوم فراموشی علل توجه به نظریه این رد در اایرا نظران صاحم .است
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 دسترسی امران عدم فراموشی، محو نمی شود، و علت درازمدت حافظه از زمان مرور و بر اثر اود اودی به چیز هیچ

 .است حافظه این در موجود االرات به ما

 

 :تداخل .  3. 11. 5. 4

 آموزیم می ما که مختلفی مباالم نظریه این بقل به دارد نام تداال ی نظریه فراموشی به مربو  نظریه سومین

 داری باز اصبلاح به تداال این از نوی یك می شود. فراموشی امر سبم و همین کنند می ایجاد تداال ی دی ر در

 می کنند تداال ما قبلی های یادگیری با ما بعدی های یادگیری گستر پس بازداری در .است شده معرفی( گستر پس)

 بازداری نوی این در دارد، پیش گستر نام بازداری دوم نوی تداال. می شود شده آمواته قبلا مبالم یفراموش و سبم

 می شود. شده یادگرفته جدید مبالم یادگیری مانع قبلی های یادگیری

 

 :گيري نتيجه . 12. 5. 4

 مرحله در این .می دهد قرار بحث را مورد یادآوری و بیادسپاری یادگیری، فرایندهای یادگیری، ابرپردازی نظریه

 .است شده تقسیم درازمدت حافظه و مدت کوتا حسی، حافظه حافظه اصلی مرحله سه یاد به نظام

بعد . می شوند حسی وارد حافظه و شود می دریافت حسی های گیرنده وسیله به محیبی محرک های ابتدا

 به وارد شده اللاعات سپس .ی رددم مدت کوتا حافظه وارد حسی از حافظه می گیرند، قرار مورد توجه که اللاعاتی

 می شود وارد حافظه این به شده، رمزگردانی درازمدت حافظه در موجود  قبلی اللاعات با ارتبا  در کوتامدت حافظه

 اللاعات سازی ذایره زمان مدت اما است نامحدود تقریبا حسی حافظه گنجایش. می گرد قرار فرد های آمواته و جزء

 حافظه در اما. می شود ذایره حسی محرک های با دقیقا اللاعات حافظه در این کوتاه است. بسیار حافظه این در

 دی ر رمزهای از است ممرن که هرچند. می شود گردانی رمز شینیداری یا صوتی شرل به معمو، اللاعات کوتامدت

 (ثانیه 30-15)فعاز حافظه رد اللاعات سازی ذایره زمان مدت. می شود استفاده معنایی یا رمز دیداری مانند نیز

 پر گنجایش این که وقتی. است شده م خص قبعه یا ماده 7±2ارقام و با است محدود نیز حافظه این گنجایش .است

 میم فایده. گردد پی ین ماده یك جان ین که شود کوتامدت حافظه وارد میتواند زمانی تنیا جدید اللاعات می شود،

از  دسته ای معنای درک منظور به که مدتی برای را اللاعات تا می کند کمك ام به  که اینست کوتامدت حافظه

 در موجود اللاعات آتی نیازهای رفع از پس. باشیم داشته در ااتیار است ،زم گیری تصمیم و یا مسایل حل کلمات،

 یا بسط یا مرور، تررار نام به عمده شنااتی فرایندهای کمك به اللاعات. می شود محو سرعت به کوتامدت حافظه

 شود درازمدت حافظه وارد فعاز حافظه از مبلم که وقتی. یابند می انتقاز درازمدت حافظه به و سازماندهی گسترش

 این در اللاعات حفظ زمان مدت و هم درازمدت حافظه گنجایش هم. است شده گرفته یاد مبلم آن که می ود گفته

 تداال اللاعات، سرکوبی: است گردیده ذکر حافظه این از اللاعات موشیفرا برای نظریه چندین. است نامحدود حافظه

 شده گفته. است آمده حسا  به عامل میمترین بازیابی م رلات عوامل این از میان که. اللاعات بازیابی و اللاعات

 را آنیا یا بازیابی خسرن او نمی تواند اما اند، موجود حافظه در نیست آنیا یادگیری به قادر فرد که اللاعاتی که است

 بیتر را آن و شخص است، کمتر بازیابی نارسایی باشند یافته سازمان مدت دراز حافظه در اللاعات که وقتی. پیدا کند
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 روندی حافظه و معنای حافظه رویدادی، حافظه: جز سه از حافظه این که ذکر کرد باید در پایان و. آورد می یاد به

 .است شده ت ریل( روشی)
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 بخش پنجم . 5
 

 

 نظریه نوروفیزیولوژیکی
 

 فصل سیزدهم: نظریه هب 
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 فصل سيزدهم . 1. 5

 

 

 

 

 نظريه هب . 1. 1. 5

 
نظریه هم به ما کمك اواهد کرد تا درک صحین تری از اصوز یادگیری داشته باشیم و باشنااتی که از نظریه 

 درمان بیماران به اصوص بیماران نورولوژی نیز افزایش اواهد یافت. وی به دست می آوریم موفقیت ما در

محققین در ارتبا  با یادگیرى نظریه هاى متفاوتى ارائه کرده اند. بى تردید همه آنیا بر پاره اى از حقایق درباره 

روان ناسى، به نظر مى  فرآیند یادگیرى تأکید مى ورزند و حقایق دی رى را نادیده مى گیرند. در مرحله فعلى از تاریخ

 رسد که براى کسم درست ترین تصویر از فرآیند یادگیرى باید آماده باشیم تا آن را از زوایاى مختلف بن ریم.

 یادگیرى یك اصبلاح کلى است که براى توصیف تغییرات رفتار بالقوه که از تجربه ناشى مى شوند به کار مى رود.

هاى رفتارى  اد گرفته مى شود، بررسى اصوز یادگیرى به ما کمك مى کند تا علتاز آنجا که اکنر رفتارهاى آدمیان ی

آگاهى از فرآیند یادگیرى نه تنیا در فیم بینجار و انبباقى به ما کمك مى کند، بلره امران درک بی تر  را درک کنیم.

نتیجه روشیاى مؤثرتر درمانى را به  شرایبى را که منجر به رفتار ناسازگار و نابینجار مى شود نیز به ما مى دهد، و در

 وجود مى آورد.

 

فیزیولوژیرى تأکید مى ورزد و همچنین نظریه او به  -هم اولین نظریه پردازى است که عمدتا بر مباحث عصبی

رویدادهاى شنااتى نیز وابسته است. نظریه او باعث پیوند علم عصم شناسی با روان ناسی شده است که امروزه از آن 

 یاد می شود. "نوروپسیرولوژی"ان تحت عنو

، درجه 1925در چستر واقع در استان نوا اسروتیاى کانادا متولد شد. او در  1904ژوئیه )جو،ى(  22هِم در 

لیسانس اود را از دان  اه داز هوزى دریافت کرد. هم در ایام تحصیل اود در دان  اه مك گیل با روش پاولفى 

به ااو درجه فوق لیسانس نائل آمد. او  1932ه اش درباره کارهاى پاولف، در ساز آموزش دید و پس از نوشتن رسال

 ( اود را از دان  اه هاروارد گرفت.Ph.Dدرجه دکترى ) 1936در ساز 

(، به نتیجه اى درباره یادگیرى رسید 1937-1942، پس از پنج ساز مبالعه بر روى بیماران )1980هم در ساز 

 ریه او شد:که بعدها بخش میمى از نظ
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تجربه دردوران کودکى به لور لبیعى مفاهیم، روشیاى تفرر و راه هاى ادراک را به وجود مى آورد که بر روى »

هم هوش را مى سازند. صدمه وارد شدن به مغز کودک به این فرآیند لبمه مى زند، اما همان صدمه مغزى پس از بلوغ 

 «.تأثیر بد کودکى را ندارد

مى توان عامل عمده اى براى مورد احترام واقع شدن تبیین هاى نوروفیزیولوژیرى دانست.  تا حد زیادى هم را

هم نخستین کسى است که به دنباز یافتن وابسته هاى نوروفیزیولوژیرى پدیده هاى روان نااتى، نظیر یادگیرى، به 

روف است و در زمینه هاى جستجو پرداات. در نتیجه کوشش هاى هم، روان ناسى فیزیولوژیرى امروزه بسیار مع

 بسیارى فراتر از آنچه هم و دان جویانش مورد مبالعه قرار دادند رفته است.

متقاعد شد که مغز به صورت یك جعبه تقسیم پیچیده  کار مى کرد،« لَ لى»او در دان  اه شیراگو، هن امى که با 

این مفیوم گ تالتى از مغز زمانى بی تر تقویت عمل نمى کند بلره به صورت یك کل داراى ارتبا  درونى کار مى کند. 

به فعالیت پرداات و م اهده کرد که نواحى بزرگى از مغز انسان را مى توان برداشت « ویلدر پنفیلد»شد که هم با 

 بدون اینره در کارکرد ذهن اللى وارد آید.

ر روان ناسى دانست، انقلابى که علیه ( نظر داد که نیضت رفتارگرایى را باید تنیا اولین مرحله انقلا  د1949هم )

مراتم فلسفى ذهن گرایانه قدیمى تر به وجود آمده بود. بنا به اعتقاد هم، رفتارگرایى بر مبالعه عینى رفتار آشرار 

 تأکید دارد و این کارى نیك است، اما با تأکید تنیا بر مبالعه رفتار، رفتارگرایان بچه را با آ  ل ن به دور ریخته بودند.

 یعنى مبالعه فرآیندهاى شنااتى به لور عینی. -هم مى گفت، اکنون ما آماده ایم تا مرحله دوم انقلا  را پیش ببریم

همانبور که قبلًا ذکر شد، هم رویررد نوروفیزیولوژیرى را نسبت به مبالعه فرآیندهاى شنااتى برگزید، اما این 

یم است این است که مبالعه فرآیندهاى شنااتى را نباید بی تر آنچه م ،تنیا یرى از این نوی رویرردهاست. براى هم

از این نادیده گرفت. جاى اوشبختى است که بسیارى از پژوه  ران روان ناسى از پی نیاد هم استقباز کردند. 

اتى را روان ناسان گ تالت، پیاژه، تولمن، بندورا و روان ناسان ابرپردازى، نظریه پردازانى هستند که فرآیندهاى شنا

 مبالعه کرده اند، اما بر الاف رویررد هم، ای ان بر مفاهیم نوروفیزیولوژیرى تأکید نداشته اند.

 

 مجتمع هاى سلولى و زنجيره هاى مرحله اى . 2. 1. 5

زمانى که هم با ویلدر پنفیلد کار مى کرد، به این نتیجه رسید که تجار  کودکى از تجار  بزرگسالى براى رشد 

 بع دی ر نیز اهمیت تجار  کودکى را مورد تأکید قرار دادند.عقلى میمترند. چند من

بزرگسا،نى را که از روز تولد نابینا بودند و پس از یك عمل جراحى، مانند  ،«ون سندن»چ م پزشك آلمانى، 

فاصله برداشتن آ  مروارید، ناگیان بینایى اود را به دست آوردند مبالعه کرد. معلوم شد که این افراد مى توانند بلا

گرچه  حضور اشیاء را ت خیص دهند، اما نمى توانند ب ویند که آن اشیاء چه هستند. بر اساس این یافته ها گفته شد،

اما تجربه بینایى با اشیاء مختلف براى تمیز دادن آن اشیاء از یردی ر  بعضى ادراکاتِ شرل و زمینه ذاتى هستند،

ابینا بودند یاد گرفتند اشیاء را در محیط ت خیص دهند و ادراکات آنان به ضرورى است. به تدریج، این افراد که قبلًا ن

 حد هنجار رسید.

( بچه شامپانزه ها را تا دو سال ى در تاریرى مبلق پرورش داد. وقتى که پس از این مدت 1947« )آستین رایزن»

هستند. اما در الاز دو سه هفته شروی آنیا به روشنایى برده شدند، به گونه اى رفتار مى کردند که گویى کاملاً کور 

به دیدن کردند و با،اره رفتارشان به رفتار دی ر شامپانزه ها که در روشنایى بزرگ شده بودند شباهت یافت. هم در 
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این باره گفت که انسانیاى بزرگسالى که ون سندن مورد مبالعه قرارشان داد و شامپانزه هایى که آستین رایزن آنیا را 

 رسى قرار داد مجبور بودند که دیدن را یاد ب یرند.مورد بر

مبالعات متعدد دی ر از این نتیجه گیرى جانبدارى کردند که محدود کردن تجار  اولیه عمر، رشد لبیعى ذهنى 

و ادراکى را مختل مى کند. در یك بررسى که در آزمای  اه هم انجام شد، حتى معلوم گ ت که نوعى سگ شرارى 

در انزواى کامل بزرگ شده بود، علاوه بر آنره از س یاى همنوی اود که به لور لبیعى بزرگ شده اسراتلندى که 

 بودند پرااش رى کمترى داشت، نسبت به درد نیز حالت بى حسى ن ان مى داد.

هوش، ادراک و حتى هیجانیا از  به اعتقاد هم، همه این م اهدات موضع گیرى تجربى هم را نیرومند سااتند.

هم نظریه اى را وضع کرد  آمواته مى شوند و بنابراین، برالاف ادعاى فبرى گرایان، با فرد به دنیا نمى آیند. تجربه

هستند. لبق نظر «تصادفى»نوزادان با یك شبره عصبى متولد مى شوند که ارتبالات درونى آن  که فرض مى کند،

 سایل تعامل مؤثر با محیط را فراهم آورد.هم، تجربه حسى سبم مى شود که این شبره عصبى سازمان یابد و و

 دو مفیوم کلیدى در نظریه هم عبارتند از:

 مجتمع هاى سلولى -1

 زنجیره هاى مرحله اى -2

 

 مجتمع هاى سلولى . 3. 1. 5

بنا به نظریه هم، هر شىء محیبى که ما آن را تجربه مى کنیم مجموعه اى از نورونیا را راه اندازى مى کند که 

نام دارد. براى مناز، وقتى که ما به یك مداد ن اه مى کنیم، توجه مان را از نوک  (Cell Assemblyمجتمع سلولى )

مداد به مداد پاکن و بدنه چوبى مداد تغییر مى دهیم. با تغییر توجه، نورونیاى مختلفى تحریك مى شوند. اما کل 

مبابقت دارند. در ابتدا، تمام جنبه  -مداد -مجموی نورونیایى که در آن زمان تحریك مى شوند با یك شىء محیبى

هاى این مجموعه عصبى پیچیده مستقل هستند. براى مناز، وقتى که شخصى به نوک مداد ن اه مى کند، دسته 

معینى از نورونیا تحریك مى شوند. اما آنیا، در ابتدا بر نورونیایى که هن ام ن اه کردن شخص به ته مداد یا بدنه چوبى 

تأثیر نمى گوارند. با این حاز، بعدا به سبم مجاورت زمانى بین تحریك نورونیایى که با نوک آن تحریك مى شوند 

مداد مبابقت دارند و آنیایى که با سایر قسمتیاى مداد مبابقت دارند، قسمتیاى مختلف بسته عصبى با هم ترکیم 

 مى شوند.

آن نورونیاى قبلاً مستقل با هم ترکیم مرانیسمى را که به توسط  (1949هم )« اصل موضوی نوروفیزیولوژیرى»

 مى شوند و به صورت مجتمع هاى سلولى پایدار در مى آیند به صورت زیر توضین داده است:

ررارا و مصرا در شلیك کردن آن مرا تحریك کند یا وقتى  Bبه اندازه کافى سلوز  Aوقتى که یك آکسون سلوز »

، Aولیرى در یك یا هر دو سلوز رخ مى دهد به گونه اى که کارآمدى شرکت مى کند، نوعى فرآیند رشد یا تغییر متاب

 «را شلیك مى کند، افزایش مى یابد. Bبه عنوان یرى از سلولیایى که 

ایستا. او مرانیسم  هستند نه ثابت و« پویا»گفته است که مجتمع هاى سلولى نظا م هاى عصبى  1949هم در ساز 

ها مى توانند به مجتمع هاى سلولى بپیوندند یا آنیا را ترک گویند،  ق آنیا نورونهایى را به دست داده است که از لری

 و به مجتمع ها فرصت دهند تا از راه یادگیرى یا تحوز پا،یش یابند.
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الزاما یك تغییر تدریجى در ویژگییاى بسامد نظام رخ اواهد داد. پیامد آن ، ( فرضىIntegrationدر یرپارچ ى )

هایى که نظام را مى سازند اواهد بود. یعنى بعضى  گونه اى تغییر در نورون و« تجییز کردن»و « جداسازى»نوعى 

واحدها که در آخاز قادر به همزمانى و هماهن ى با واحدهاى دی ر در نظام نیستند حوف اواهند شد )جداسازى( 

رشد آهسته در مجتمع به وجود اواهد  بنابراین، با تحوز ادراکى یك واحدهاى دی ر مرتبط با نظام تجییز اواهند شد.

 «این نیست که الزاما تعداد سلولیا افزایش مى یابد، بلره تغییر مى کند.« رشد»آمد؛ که البته منظور از 

یك مجتمع سلولى، بسته به شىء یا رویداد محیبى که معرف آن است، مى تواند بزرگ یا کوچك باشد. براى مناز 

از تعداد نسبتا کمى از نورونیا ت ریل مى یابد، اما مجتمع سلولى براى اانه از  ره در،مجتمع سلولى وابسته به دست ی

تعداد نسبتا زیادى از نورونیا ت ریل مى شود. تمامى مجتمع سلولى یك مجموعه عصبى در هم تنیده است که مى 

یك مجتمع سلولى راه اندازى تواند از لریق تحریك بیرونى، تحریك درونى یا ترکیم این دو راه اندازى شود. وقتى 

 مى شود، ما اندی ه رویدادى را که آن مجتمع معرفش است تجربه مى کنیم.

به نظر هم، مجتمع سلولى اساس عصم شنااتى اندی ه یا فرر است. هم از این لریق تبیین مى کند که چرا 

 م ،زم نیست.حضور یك اانه، یك حیوان یا یك شخص مورد علاقه ما براى اینره به آن فرر کنی

 

 زنجيره هاى مرحله اى . 4. 1. 5

درست همانبور که جنبه هاى مختلف یك شىء از لحاظ عصم شنااتى با هم ارتبا  مى یابند و مجتمع هاى 

سلولى را به وجود مى آورند، مجتمع هاى سلولى نیز از لحاظ عصم شنااتى با هم ترکیم مى شوند و زنجیره هاى 

یك رشته فعالیت در هم یرپارچه شده  (Phase Sequenceزنجیره مرحله اى ) مرحله اى را به وجود مى آورند. یك

 .موقتى مجتمع سلولى است که در جویبار اندی ه یك جریان به حسا  مى آید

اى ایجاد شد، مانند یك مجتمع سلولى، مى تواند با تحریرات بیرونى، درونى و  پس از آنره یك زنجیره مرحله

ود. وقتى که هر یك از مجتمع هاى سلولى یا ترکیبى از مجتمع هاى سلولى در یك زنجیره ترکیبى از این دو تحریك ش

مرحله اى راه اندازى مى شود، تمامى زنجیره مرحله اى راه اندازى مى شود. وقتى که یك زنجیره مرحله اى راه اندازى 

ریقى منبقى مرتم شده اند. این مى شود، ما یك جریان تفرر را تجربه مى کنیم، یعنى یك رشته اندی ه که به ل

نرته تبیین مى کند که چ ونه بوى یك عبر، یا چند نغمه از یك آهنگ، االرات مربو  به یك دوست را به یاد ما 

 مى آورد.

 هم درباره نحوه ایجاد زنجیره هاى مرحله اى مبلم زیر را گفته است:

رویدادهاى م ترک در محیط کودک  شوند.که همزمان فعاز مى شوند با هم ترکیم مى  مجتمع هاى سلولى»

مجتمع ها را مى سازند و بعد وقتى که این رویدادها با هم اتفاق مى افتند مجتمع ها به هم پیوند مى یابند )چون با 

هم فعاز مى شوند(، منلاً وقتى که لفل صداى پایى را مى شنود، یك مجتمع سلولى فعاز مى شود، در حالى که این 

از است، لفل صورتى را مى بیند و دستى را لمس مى کند که او را بلند مى کند، که اینیا نیز مجتمع مجتمع هنوز فع

« مجتمع از جا بلند شدن»و « مجتمع صورت»با « مجتمع صداى پا»هاى سلولى دی رى را فعاز مى کنند. بنابراین، 

ط صداى پا را مى شنود، هر سه مجتمع سلولى پیوند مى یابند. پس از آنره این جریان اتفاق افتاد، وقتى که کودک فق

فعاز مى شوند و لفل چیزى شبیه به ادراک چیره مادر و تماس او را پیش از دیدنش تجربه اواهد کرد، اما چون 

 «هنوز تحریرات حسى رخ نداده اند، آنچه لفل تجربه مى کند اندی ه یا تخیل است نه ادراک حسى.
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 رند:براى هب دو نوع يادگيرى وجود دا . 5. 1. 5

یك نوی آن شامل شرل گیرى آهسته مجتمع هاى سلولى در دوران آخازین زندگى است و این نوی شرل گیرى 

پاسخ، مانند نظریه گاترى، تبیین کرد.  -مجتمع هاى سلولى را احتما،ً مى توان با یرى از نظریه هاى یادگیرى محرک

ن قیاس، ایجاد زنجیره هاى مرحله اى را مى توان با این نوی یادگیرى، به روشنى نوعى تداعى گرایى است. به همی

اصبلاحات تداعى گرایانه توضین داد. یعنى اشیاء و رویدادهایى که در محیط به هم وابسته اند در سبن عصم شنااتى 

نیز به هم وابسته مى شوند. اما پس از ت ریل مجتمع هاى سلولى و زنجیره هاى مرحله اى، یادگیرى بعدى بی تر 

شنااتى دارد. براى مناز،یادگیرى بزرگسا،ن که اخلم با بینش و الاقیت م خص مى شود، احتما،ً متضمن  جنبه

 بازآرایى زنجیره هاى مرحله اى است.

بنابراین، هم معتقد است که متغیرهاى دایل در یادگیرى کودکى و یادگیرى بزرگسالى متغیرهاى یرسانى نیستند. 

رییاى بعدى را مى سازد. براى مناز، یادگیرى زبان یك فرایند کند پرزحمت است یادگیرى کودکى چیارچو  یادگی

که احتما،ً از میلیونیا مجتمع سلولى و زنجیره مرحله اى ت ریل مى یابد. اما پس از یادگیرى زبان، شخص مى تواند 

به گفته هم، سنگ بناى  ورت،آن را به راه هاى گوناگون بازآرایى کند و به صورت شعر یا داستان درآورد. به این ص

 یادگیرى در کودکى ایجاد مى شود و بعد بینش و الاقیت که ویژگى یادگیرى بزرگسالى است به وجود مى آید. 

 

 محروميت حسی . 6. 1. 5

محدود شدن تجار  حسى اولیه ارگانیسم، رشد ادراکى، ذهنى و هیجانى او را شدیدا عقم مى اندازد. توضین هم 

ن است که تجار  محدود حسى توانایى ارگانیسم را براى ایجاد مجتمع هاى سلولى و زنجیره براى این عقم ماندگى ای

 هاى مرحله اى که اساس هرگونه فعالیت شنااتى را ت ریل مى دهند، محدود مى کند.

به اوبى معلوم گ ته است که تجار  حسى محدود، رشد شبره هاى نوروفیزیولوژیرى را که معرف اشیاء و رویداد 

 در محیط هستند مانع مى شود.ها 

اما اگر پس از آنره رشد لبیعى نوروفیزیولوژیرى صورت پویرفت، تجربه حسى محدود گردد، چه اتفاقى اواهد 

 افتاد؟

یك رشته آزمایش در دان  اه مك گیل به سرپرستى هم انجام گرفت تا به این پرسش پاسخ دهد. اکنر آزمودنییا 

در تعامل هاى  روز بود(. آزمودنییا، 6سه روز توانستند تحمل کنند )بی ترین مدت  این شرایط را تنیا براى دو یا

محدودى که با آزمای  ر داشتند، ایلى حساس و زود رنج شده بودند و رفتارهاى کودکانه اى از آنیا سر مى زد. آنچه 

 ساده ایجاد کرد. باعث تعجم هم و همرارانش شد این بود که محرومیت حسى آثارى بسیار فراتر از ملاز

آزمودنییا تنیا مدت زمان کوتاهى  آزمای یاى دی ر ن ان داده اند که وقتى شرایط محرومیت حسى شدید تر مى شود،

 مى توانند آن را تحمل کنند.

هم از این پژوه یا نتیجه مى گیرد که تجربه حسى نه تنیا براى رشد مناسم نوروفیزیولوژیرى ضرورى است بلره 

 رکرد لبیعى نیز ،زم است.براى حفظ کا

به سخن دی ر، پس از آنره رویدادهاى پایدار در زندگى فرد به صورت مجتمع هاى سلولى و زنجیره هاى مرحله 

اى در قالم نوروفیزیولوژیرى بازنمایى شدند، باید در هماهن ى با رویداد هاى محیبى ادامه یابند. اگر رویداد هاى 
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فرد رخ مى دهند اتفاق نیفتند، فرد ف ار روانى، ترس یا عدم تعادز را تجربه اواهد  حسى که به لور معموز در زندگى

کرد. بنابراین، رویدادهاى محیبى پایدار نه تنیا جریانیاى عصبى معینى را تولید مى کنند بلره همان رویدادها باید 

 ادامه یابند تا آن جریانیا را مورد حمایت قرار دهند.

فعالیت جنسى و اکسیژن، نیاز به تحریك را هم اضافه  هاى مختلف ارگانیسم مانند خوا، آ ،بنابراین، هم به نیاز

فعالیت  مى کند. حتى اگر تمام نیازهاى دی ر ارگانیسم برآورده شوند، چنانچه او از تحریك لبیعى براوردار نباشد،

 هاى شنااتى اش شدیدا نقصان مى یابند.

 

 محيط هاى غنى . 7. 1. 5

آیا امران دارد که یك محیط  م ااتلاز در رشد یا کارکرد لبیعى ارگانیسم مى شود،اگر محرومیت حسى موج

 خنى رشد او را سرعت بخ د؟

( احتما،ً کسى است که نخستین آزمایش را براى 1949به نظر مى رسد که جوا  این سؤاز منبت باشد. هم )

ین آزمایش دو دسته موش شرکت داشتند. یك تعیین تأثیر شرایط مختلف پرورش بر رشد ذهنى لرح و اجرا کرد. در ا

دسته از آنیا در قفس هاى آزمای  اه هم رشد یافتند و گروه دی ر در اانه هم و به وسیله دو داترش بزرگ شدند. 

موشیاى گروه اایر وقت زیادى را به بازى با کودکان هم و گ ت و گوار در داال اانه گوراندند. بعد از چند هفته، 

به آزمای  اه بازگردانده و با موشیاى بزرگ شده در قفس مقایسه شدند. معلوم گ ت که عملررد « وزدست آم»گروه 

در یك رشته مسأله مربو  به یافتن راه فرعى در ماز، از عملررد موشیاى بزرگ شده در درون « دست آموز»موشیاى 

 قفس برتر بود.

براى نمونه، یك رشته آزمایش  مورد تأیید قرار دادند.مبالعات فراوان دی ر یافته هاى این پژوهش اولیه هم را 

( در دان  اه کالیفرنیا این مبلم را که موشیاى تربیت 1964انجام شده به وسیله بنت، دیاموند، کرچ، و روزنزویك )

ند. شان که در انزواى نسبى پرورش یافته اند سریعتر مى آموزند مورد تأئید قرار داد شده در محیط خنى از همنوعان

در این رشته پژوهش محیط خنى ت ریل یافته بود از یك قفس بزرگ حاوى موشیاى دی ر و اشیاء اسبا  بازى. 

 هایى که هیچ ونه شیئى در آنیا یافت نمى شد بزرگ شدند. موشیاى کنترز به تنیایى در قفس

راهم شده توسط محیط خنى، تبیین هم از این یافته ها تبیینى کاملًا صحین است. او مى گوید تنوی حسى زیاد ف

به حیوانات امران داده است تا تعداد بی ترى مجتمع سلولى و زنجیره مرحله اى پیچیده را به وجود آورند. وقتى که 

حیوانیاى گروه کنترز، به سبم تجار   این مدارهاى عصبى ایجاد شدند، مى توان از آنیا در یادگیرى تازه استفاده کرد.

ارهاى عصبى ساده ترى براوردار بودند و در نتیجه از لحاظ حل مسأله ناتوان تر از گروه حسى محدودشان، از مد

 آزمای ى بودند.

تلویحات کاربردى این پژوه یا براى آموزش و پرورش و کودک پرورى کاملاً آشرارند؛ هر چه محیط حسى اولیه 

 ود.کودک پیچیده تر باشد، میارتیاى بعدى آنان در حل مسأله بیتراواهد ب

 آیا آثار محیط هاى فقر اولیه پایدارند؟

ظاهرا پاسخ این پرسش منفى است. این پژوه  ران ن ان دادند که تأثیرات  بنا به پژوهش روزنزویك و همرارانش،

یك محیط حسى فقیر را مى توان، با قراردادن حیوانیا در یك محیط خنى براى تنیا چند ساعت در روز، جبران کرد. 
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مه وارده به وسیله یك محیط محدود اولیه را مى توان جبران کرد، البته اگر شرایط به نحو مبلو  تغییر بنابراین، لب

 یابند.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

117 

 

 

 

 بخش ششم . 6
 

 

 سایر نظریه های یادگیری

 : 14فصل 

 نظریه واتسون 

 نظریه اسپنس 

 نظریه برونر 

 نظریه ویگوتسکی 

 نظریه نورمن 

 نظریه آزوبل 

 لی دارویننظریه تکام 

 وقفه و غلبه در یادگیری 
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 فصل چهاردهم . 1. 6

 

 

 

 ساير نظريه هاي يادگيري . 2. 6

 نظريه رفتارگرايی واتسن . 1. 2. 6

 
شناس و پژوه  ر معروف آمریرایی پی رو نظریه رفتارگرایی است. وقتی برای نخستین بار با آزمای یای واتسن روان

ار این دان مند روشی در او تاثیر فراوانی به جای گواشت، اما های دقیق پاولف آشنا گردید روش ک ااص و سنجش

مانند پاولف آن را به یك رشته اعماز بازتابی محدود نساات، بلره به شرلیای مختلف یادگیری و ویژگییای شخصیت 

استوار  شناسی را باید بر اصوز علم فیزیك و شیمیگسترش داد. واتسن بیش از ثوراندایك عقیده داشت که دانش روان

توانند در پژوه یای علمی جایی داشته باشند، بلره هیچ گونه نمود. و به نظر او نه تنیا ذهن و مفاهیم مجرد نمی

شناسی مخالفت شناسی ندارند. وی سرسختانه با مفاهیم ذهنی در پژوه یای روانارتبالی هم با وظیفه اصلی روان

د علوم تجربی، رفتار باید ملاک عمل باشد و از روشیای عینی بیره جوید شناسی، ماننورزید و معتقد بود که در روانمی

شناسی اارج گردد، فقط رفتاری که جنبه عینی دارد موضوی و هر امری که محسوس و م یود نباشد باید از متن روان

از موجود زنده سر شناسی واقع شود. منظور او از رفتار هر گونه کنش و واکنش یا فعل و انفعالی است که اصلی روان

 زند. می

ای رایج در زمان او بود، به سبم آنره با ه یاری ارتبا  داشت رد نمود و عوامل واتسن کارکردگرایی را نیز، که نظریه

اعتبار گرایی ثورندایك به علت آنره نام یود و خیرقابل سنجش بودند بیاوشایند و نااوشایندی را در نظریه وابسته

 شناات. گویی با اود نمیآید چیزی جز سخناندی یدن را که شااص میم وجود آدمی به شمار میدانست. حتی، می

شناسی عینی و عملی را در نظریه رفتارگرایی ت رین واتسن در کتابیای رفتارگرایی و راهیای رفتارگرایی اصوز روان

 کنیم. ی به ااتصار بیان میشناسی یادگیرهای او را در روان کرده است. در زیر چندنمونه از برداشت

 

 

https://commons.wikimedia.org/wiki/File:John_Broadus_Watson.JPG?uselang=fa
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 نقش محيط  .  1. 1. 2. 6

آید. وی در آثار اود همواره به نقش سازنده و پراهمیت محیط واتسن یری از مخالفان سرسخت وراثت به شمار می

 کند: کند تا به جایی که تضمین میدر تروین شخصیت عقلی، االاقی، اجتماعی و عالفی افراد اشاره می

گونه کنم بدون هیچتضمین می ،ن بسپارید و برای تربیت آنیا مرا در عالم اود آزاد ب واریدیك عده کودکان سالم به م»

ای ماهر و بازرگانی انتخا  رجحانی هر یك از آنان را چنان تربیت کنم که پزشری برگزیده، حقوقدان و هنرپی ه

تعداد، گرایش، اواست، توانایی، آمادگی آنره قریحه، اسا یا یك دزد یا شخصی ابله بار آید، بیدنام؛ حتی یك گصاحم

 « و نژاد و نیاکان او در این تربیت نق ی داشته باشند.

 

اواهد به این وسیله وراثت را که یك امر درونی و خیرعینی است در برابر محیط که جنبه م یود دارد البته واتسن می

آمده است که اگر به واتسن چنین فرصت و  اهمیت جلوه دهد. اما امروزه مدارک علمی و تجربی کافی به دستبی

توانست ادعای اود را ثابت کند. در واقع این ادعای واتسن اعتقاد شدید او را به قدرت و اهمیت شد نمیامرانی داده می

 دهد. شرلی شدن ن ان می

 

 انسان از نظر واتسن  .  2. 1. 2. 6

هایی از عوامل گیرنده کاری است که از شبرهای به منزله سازمان اودبه نظر رفتارگرایان انسان یا هر موجود زنده

ای به نام مغز و نخای کنندهدهنده و هدایتهای فرمان کننده به نام اعصا  حسی و حرکتی و همچنین دست اهو عمل

 باشد. ها( مجیز میگیری )معده( و کنترز )خدههای سوات ت ریل یافته است. این سازمان اودکار به دست اه

توان از او انتظار داشت که مفاهیم ذهنی سر و کار داشته باشد. گونه توصیف کنند نمیوجود زنده را اینالبته، وقتی م

توان ذهن آدمی را از ویژگییای ااص روانی دور دانست و انسان را همچون یك ماشین تعریف نمود. آیا در واقع نمی

 خیل بلندپروازی کند؟ تواند از احساسات لبیف براوردار باشد و در میدان تماشین می

دانند. اساس مین ری، حتی بیان حاز و احساس شخصی را نادرست و بیرفتارگرایان، چنانره گفته شد، هر گونه درون

 نمایند: پرسی میکنند این گونه احوازبرای مناز، معمو،ً وقتی دو دوست یا دو آشنا یردی ر را ملاقات می

 حاز شما چبوره؟  سلام،

 . اوبم  زارم،سپاس سلام

شناسی است. زیرا معنا و فاقد هرگونه ارزش روانپرسی از دیدگاه رفتارگرایان لرفدار واتسن بییك چنین احواز

پرسی ن ری است و جویا شدن از حالتیای روحی و روانی نام یود درست نیست. به عقیده آنان احوازاین امر نوعی درون

 درست باید این گونه انجام شود: 

  چبوره؟ من حاز رسید،می نظر به او  و سالم شما م،سلا

 . هستید سرحاز و او  امروز شما سلام
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 شرطی شدن هيجانها  .  3. 1. 2. 6

توانند سه هیجان یا عالفه ع ق و ترس و ا م را به نمایش ب وارند. با شرلی واتسن معتقد بود که نوزادان می

کنند تا پیچیدگییای زندگی عالفی ن ارتبا  پیدا میشدن کلاسیك یا روش پاولف این هیجانیا با محرکیای گوناگو

شود. بزرگسا،ن را به وجود آورند. برای نمونه، ترس در کودکان از صدای بلند و فقدان حمایت پدر و مادر ناشی می

ن ل شوند. کودکانی که پدر و مادر و راه اود را در جمحرکیای لبیعی از راه همراه شدن با اشیاء و مرانیای شرلی می

 شوند. گردد، یعنی کودکان نسبت به جن ل و ترس شرلی میاند، جن ل از این پس برای آنان عامل ترس میگم کرده

 

 گويی از ديدگاه واتسن سخن .  4. 1. 2. 6

اندی یدن است که بر بنیاد حسی و حرکتی  از گویی تنوعیچنانره پیش از این اشاره شد به عقیده واتسن سخن

کنند، حرکاتی را که باشند. بسیاری از مردم خالباً به صدای بلند فرر میاس تفرر میاستوار است. حرکات درونی اس

دهند ن انه بارزی از تفرر آنان است. اعتقاد او بر این است که انسان گویی از اود ن ان میبرای از افراد ضمن سخن

شوند به بعدها که بزرگتر می شود،میاندی د. فرر کردن نخست در کودکان با صدای بلند انجام حتی با تمام بدن می

 گیرد. صدا و نامرئی صورت میپچ کردن و سرانجام در بزرگسالی به لرز بینجوا و پچ

 

 يادگيري از نظر واتسن  .  5. 1. 2. 6

 های پاولف را در ک ورهای متحد آمریرا رواج داد و از نتیجه بررسی واتسن نخستین دان مندی است که پژوهش

ه رفتارگرایی اود بیره فراوان گرفت. وی اعتقاد راسخ داشت که یادگیری براساس نظریه و های او برای گسترش نظری

یعنی امر یادگیری فرایند یا جریانی است که از بازتابیای شرلی که از لریق جان ین  شود،نظام پاولف توصیف می

یادگیری ثورندایك را، به شود. واتسن و لرفداران او نظریه سااتن محرک شرلی به جای محرک اصلی حاصل می

شمارند. به لوری که پیش از این اشاره شد، بنا به عقیده های ذهنی و روانی مردود میهایش به جنبه علت وابست ی

ثورندایك در امر تداعی عوامل یا رویدادهای روانی و بدنی هر دو داالت دارند و یادگیری فرایندی است که این دو 

کند، زیرا از لحاظ علمی قابل دفای نیست. وی دهد. واتسن هر گونه پیوند روانی را رد میمیمورد را به یردی ر پیوند 

 شمارد. پویرد و آنیا را از مفاهیم ذهنی و مجرد میهمچنین نظر ثورندایك را درباره اوشایندی و نااوشایندی نمی

دهد تا بتواند گی حیوانی ااتصاص میهای م یود زندهای اود را به جنبه ها پژوهش واتسن همانند فیزیولوژیست

 رفتار را به نحوی آشرار، بررسی و ارزیابی کند. 

 

واقع شد و در ساز  باشد، مورد توجه او و لرفدارانشتنیا قانون انتقاز تداعی، که یری از قانونیای فرعی ثورندایك می

داد. بر لبق این قانون ان را ت ریل میکه جنبش رفتارگرایان به اوج اهمیت اود رسیده بود، اساس نظریه آن 1920

تواند هر پاسخی را ای که نسبت به موقعیتی حساسیت داشته باشد میهر یادگیرنده»فرعی و بنا به گفته ثورندایك: 

پویر باشد به سخن واتسن، هر پاسخی که تحصیل آن امران« که با آن موقعیت متداعی یا وابسته شود به دست آورد.

« مقاصد و افرار»ر محرکی ارتبا  پیدا کند. یادگیری در حیوانات با مقاصد و افرار سر و کار ندارد. در واقع تواند با همی

 توان با تعلیم به حیوانات به اثبات رساند. شناسی علمی هستند. این امر را میمفاهیمی اارج از قلمرو و روان
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دهد باید بن یند، هن امی که حیوان این کار را انجام می از دستور الاعت کند و« بن ین»اگر بخواهیم س ی با گفتن 

تره گوشتی با،ی سرش ن ه داریم. پس از چندین بار تررار هر وقت که به سگ چنین فرمانی داده شود به اوبی 

ه های دی ری مانند نور چراغ، زنگ، اشاره ان  ت یا سوت را ب تواند پاسخ مبلو  را بدهد. درا ین مناز اگر محرکمی

داد، ممرن است پاسخ نخستین کار بریم و حیوان نسبت به آنیا همان حساسیتی را ن ان بدهد که نسبت به گوشت می

را دریافت داریم. وان یی، با به کاربردن همین شیوه به احتماز زیاد سگ هر عملی را، مانند سرپا ایستادن، چرخ 

دهد، به ن اصل در یادگیری، که اساس رفتارگرایی را ت ریل میدهد. ایاوردن، با، و پایین پریدن و جز آن انجام می

 معروف است.  سازي محركجانشين اصل

واتسن یری از معروفترین آزمای یای اود را درباره یادگیری به همراهی رینر انجام داد که باید آن را شرلی شدن 

نام آلبرت چند حیوان پ مالو، مانند موش  ای بهماهه 9انزجاری نامید. لرح آزمایش به این قرار است: به کودک 

صحرایی و ارگوش که قبلًا آنیا را ندیده بود ن ان دادن. آلبرت کوچك نترسید، حتی دست اود را دراز کرد که آنیا 

را ب یرد. روز دی ر که یك موش صحرایی سفیدرنگ را به او ن ان دادند، آلبرت با اوشحالی کودکانه به سوی حیوان 

ای ناگیانی صدای بلند و ا نی پ ت سر او ایجاد کردند. کودک از ا با او بازی کند. در این هن ام با ضربهروی آورد ت

هر وقت که موش را به او ن ان  این صدا نخست یره اورد و بعد به گریه افتاد. این عمل چند بار تررار شد. بعداً

ایش موش محرک شرلی و ترس پاسخ شرلی آن است. گرداند. در این آزمترسید و روی برمیدادند، آلبرت میمی

ترسید کودک بر اثر این تجربه، نه تنیا از موش صحرایی، بلره از همه موجوداتی که مانند آن مودار یا پ مالو بودند می

 نامند.دانیم این رویداد را، همچنانره پاولف عنوان کرده است، تعمیم محرک میجست. به لوری که میو دوری می

تسن ترسی را که این گونه در کودک به وجود آمده بود توانست از راه ااموشی از بین ببرد. به این معنا که هن ام وا

کردند موش را نزدیرتر خوا دادن به آلبرت همان موش را از دور به او ن ان دادند و هر بار که این کار را تررار می

دای ترسناک را ایجاد نمایند. این عمل را که در روان ناسی آنره صکردند، بیآوردند و کودک را نوازش میمی

 نامند سبم شد که ترس حاصل از شرلی شدن از میان برود و کودک به حاز عادی بازگردد. می زداییشرطی

 

 

 ماهيت نظريه يادگيري اسپنس  . 2. 2. 6

 یادگیری نیایی هدف به پاسخ –اود کوشید در چیارچو  شرلی شدن محرک  نظریه شرطی كمّیاسپنس در 

شناسی هاز پرداات و یادگیری را یك فرایند ی دست یابد. وی در بررسییای اود به اصلاح و بیبود نظام روانرفتار و

 . گواشت صحه آنیا از معدودی شمار به فقط هاز نظریه مختلف مفاهیم از و شناات پاسخ –ارتبالی میان محرک 

دهد، توجه به کاربردهای آموزشی انجام می بدون و االص لور هب یادگیری درباره را اود بررسی های اسپنس گرچه

 باشند. شود که برای پی رفت مواد درسی دارای نتایج موثر و کارسازی میاما در نتیجه معلوم می

به عقیده اسپنس اشیاء و اموری که در جیان پیرامون انسان وجود دارند جز واقعیتیا یا حقیقتیا چیز دی ری نیستند 

گرای علمی یا توان یك حقیقتتوانند مورد بررسی قرار گیرند. به این جیت اسپنیس را میراه م اهده میو از 

شناس تنیا با معلوماتی باید سر و کار داشته باشد که با تأیید هم ان گرای منبقی دانست. علم از دیدگاه این روانتجربه

 .همراه باشد و در قید اظیار نظرهای اصوصی قرار ن یرد
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فرض اصلی و میم اسپنس این است که در رفتار نظم و ترتیم کافی وجود دارد. وظیفه پژوه  ران و دان مندان است 

که چ ون ی این نظم و ترتیم را ک ف کنند. چون رفتار به لور کلی تابع نیروهایی است، توضین آنچه فرد یا افراد ی 

اند جست ضای و احواز مادی و اجتماعی که آن افراد را در برگرفتهدهند باید در شرایط کلی عضوی و اوجامعه انجام می

های علمی را فقط یك رشته رویدادهای تجربی و دی ر رفتارگرایان دادهو جو شوند. اسپنس مانند یك دان مند علوم

مادی را در علوم های قابل اعتتوانند زمینهن ری یا ذهنی نمیمایه و درونداند. بنابراین، معلومات درونم یود می

توان به عنوان رفتار کلامی ن ری را میلبیعی پدید آورند. با این همه، به عقیده اسپنس معلومات ذهنی یا درون

 پویرفت و برای آنیا اهمیت و اعتبار قائل شد، به شر  آنره دارای وضعی کاملًا درونی و ااتصای نباشند. 

م تعامل ادراکی یا فضای زندگی وجود ندارد. اسپنس با معلومات شناسی اسپنس جایی برای مفاهیدر نظام روان

کند، به شر  آنره این گونه اللاعات ن ری یا م ارکت فرری با افراد دی ر درباره شخصیت انسانی مخالفت نمیدرون

ن و پژوهندگان چون و چرای دان مندانخوانند. برای اسپنس تنیا ملاک علمی بودن امور و رویدادها توافق بی« علمی»را 

 شایسته و قابل اعتماز است. 

 

 رفتار يکپارچه  .  1. 2. 2. 6

به اعتقاد او عملررد یا « یرپارچه»اسپنس میان رفتار یرپارچه و فیزیولوژیری تمایز قایل است. منظور از رفتار 

ف برای اجرای وظایفی مانند ف ردن اهرم برای باز کردن در، یا برگزیدن یك روش موثر از میان راه و روشیای مختل

دستیابی به هدف است. اما به نظر او رفتار فیزیولوژیری عبارت از یك رشته اعماز عضوی، فعالیتیای حرکتی و 

داند که به رفتار شناس را در این میای است. اسپنس با توجه به این دو گون ی رفتار وظیفه روانانقباضیای ماهیچه

های فیزیولوژیری است، اما در این زمان، یعنی یرپارچه دارای جنبهموثر توجه داشته باشد. به عقیده اسپنس رفتار 

شناسد. با شناسی است، کاربرد مفاهیم فیزیولوژیری را فاقد اهمیت مینیمه قرن بیستم که دوره رشد و شروفایی روان

فاهیم فیزیولوژیری لرفانه درباره یادگیری، راه را برای پژوه یای بی تر در ماین همه، اسپنس با ن رشی اننی و بی

 گوارد. موثر در آینده باز می

 

 ها چگونگی سازه .  2. 2. 2. 6

کنند. منظور از سازه یك ها اقدام میپژوه  ران برای دستیابی به نتیجه بررسییای اود به لرح و ایجاد سازه

تجربی عبارتند های اصلی ها یا تجربی و یا نظری هستند. سازهمفیوم معنادار و کاربردی است. به عقیده اسپنس سازه

شوند و در معرض م اهده از متغیرهای مستقل یا ناوابسته )محرک( و وابسته )پاسخ( که به صورت رفتارهایی ظاهر می

گر، مانند ان یزش، سایق و جز آن هستند که از نظر گیرند. سازه های نظری بر الاف متغیرهای مداالهعموم قرار می

تواند افزایش یا کاهش ابنده و مناسم در یك موقعیت است؛ کمیتی است که میمادی م یودند. متغیر عاملی تغییر ی

آنره در ماهیت اصلی آن تغییر اساسی رخ دهد. مقدار برف در روی زمین یك متغیر است که به مقدار کم یا بی یابد،

گردد ه یا پاسخ م اهده مییابد نتیجه آن به صورت وابستزیاد وجود دارد. وقتی در یك آزمایش متغیر مستقل تغییر می

شود. متغیر وابسته را باید پیامد یا نتیجه م یود دانست که به شرایط آزمایش گیری میپویر باشد اندازهو چنانچه امران
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دهند. چنانره وقتی گربه از یك فضای کند. شرایط آزمایش اساس متغیرهای مستقل را ت ریل میارتبا  پیدا می

گرد و گ اد شدن مردمك چ م  شود، در اینجا تاریری یا محل تاریك متغیر مستقل وارد میروشن به محلی تاریك و

 گر در یادگیری عبارتند از عوامل تقویتی، سایقیا و افزایش نیروی عادت. متغیر وابسته است. متغیرهای مدااله

 است شرلی پاسخ –شناس محرک گاه یادگیری ذهنی یا نامحسوس است. او که یك روانبه اعتقاد اسپنس رفتار جلوه

 متغیرهای یا عوامل و دهد قرار سنجش و بررسی مورد م اهده قابل رفتار صورت به را دگرگونییا از دسته این کوشدمی

 کوش یا مررر وقوی به را پاسخیا. دارد دلبست ی شرلی یادگیری قانونیای به که وی. برساند اثبات به را آنیا به مربو 

 دهد. باشند ن ان میغیرهای مسائل یادگیری که بیان ر رفتار میمت همه به و سازدمی مربو 

 

 رفتار هايكنندهتعيين .  3. 2. 2. 6

 نظر از تجربی متغیرهای جزئیات ذکر( 1: )هستند روروبه جنبه دو یا مورد دو با پاسخ –نظریه پردازان محرک  

( تنظیم روابط کارکردی و 2ود. )شمی ایجاد زنده موجود فعالیت در آنیا اثر بر که دگرگونییایی و محیبی و عضوی

گر روند. در مورد دوم باید گفت که متغیرهای مداالهقانونیایی که با یك رشته متغیرها در مسایل یادگیری به کار می

 یابند. بی تر حضور می

 ک ف به ات پرداات علمی آزمایش های و م اهده به پاسخ –شناس محرک س با توجه به هدفیای یك روانناسپ

گر را نظیم یك رشته اصوز و قوانین رفتاری توفیق یابد. وی در این میان متغیرهای یادگیری نامحسوس و مداالهت و

،زم دانست و در آزمای یای اود به تغییر متغیرهای مستقل اقدام کرد و به سنجش متغیرهای وابسته و مدااله گر و 

کنند، نس متغیرهای مستقل و وابسته به صورت محرک و پاسخ عمل مینتایج حاصل از آنیا پرداات. به عقیده اسپ

ای به عیده ندارند. در عوض شامل مواردی مانند ان یزش، یادگیری، نیاز و ولی متغیرهای مدااله گر چنین وظیفه

جتماعی داد دارای جنبه کیفی و سنجش رویدادها یا ویژگییای مادی و اشوند. متغیرهای محرک و یا درونسایق می

 گوارد. کند. این موارد درونی، بر موجود زنده تاثیر میهستند که موجود زنده در آنیا رفتار می

ها یا رویدادهای  های موضعی از موضوی متغیرهای محرک ممرن است موضعی، موثر یا درون عضوی باشند. محرک

های گیرنده  ره دارند که در دست اهشوند. محرکیای موثر به محرکیای ااص موضعی اشامادی در محیط ناشی می

اند. دهنده موجود زنده وابستهگوارند. این عوامل تا حدود زیادی به رفتار جیتموجود زنده در زمان پاسخ دادن تاثیر می

های برونی یا اعضاء حسی مستقیماً از منابع نیروزای هم محرکیای موضعی و هم محرکیای موثر به وسیله گیرنده

های شنااته  های ان بر پایه قانون شوند. محرکیای درون عضوی آنیایی هستند که ویژگین تحریك میبیرون از بد

ها قرار های درونی که در اح اء یا ماهیچهاند. این دسته از محرکیا به وسیله گیرندهشده فیزیولوژیك م خص گردیده

ی رفتار موجودهای زنده هستند. هر پاسخی از داد متغیرهای کیفی یا سنج شوند. پاسخ یا بروندارند دریافت می

 شود. ، نه فیزیولوژیری توصیف می«یرپارچه»یابد و با اصبلاحات یررشته اعماز ت ریل می

های واسبه در یادگیری هستند که از یرسو میان محرک مستقل و پاسخ وابسته از سوی گر حلقهمتغیرهای مدااله

گر در مسائل یادگیری به عنوان اصبلاحات کلی یا انتزاعی در موقعیتیای ای مداالهگیرند. در واقع متغیرهدی ر قرار می

روند. بنابراین، به عقیده اسپنس یادگیری را باید دگرگونی در نیروی متغیرهای مدااله گر فرضی گوناگون به کار می

 شوند. ه میاواند گرایش یا عادت تداعی، یا همخوانی پاسخ، –دانست که به عنوانیای مختلف مانند پیوند محرک 

بینی تمرین، سایق و پاداش برای پیشگر را در وضعی مانند محرک،گرا متغیرهای مستقل و مداالهشناسان تداعیروان
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 نامد. می ( (Eیبرند. اسپنس این متغیرها را سازه پایانی یا توان تحریررفتار با پاسخ، یعنی متغیر وابسته به کار می

آید و با ویژگییای کمّی پاسخ ن تحریری سرعت و تغییر پاسخ است که از فرایند شرلی شدن به دست میمنظور از توا

 آیند. شوند و متغیرهای وابسته از آنیا پدید میکند. متغیرهای مستقل با توان تحریری آمیخته میوابست ی پیدا می

 

 يادگيري از ديدگاه اسپنس  .  4. 2. 2. 6

 هم و تقویتی نظریه یك هم هک نامید پاسخ –توان انتظار محرک او را می اسپنس معتقد است که نظریه یادگیری

 بسیار تقویتی عوامل است گریز ان یزه شامل که کلاسیك انزجاری شدن شرلی نظریه در. است مجاورتی نظریه یك

 فایتک پاسخ با محرک مجاورت تنیا است حاکم آن بر اشتیاق و میل که ابزاری شدن شرلی در اما. است کارساز

 ا یادگیری انجام گیرد.ت کندمی

  

دهد. بنابراین، می از نظر اسپنس پدیده یادگیری عبارت از یك رشته دگرگونییای رفتاری است که بر اثر تررار تجربه رخ

آیند. در واقع یادگیری دارای جنبه عملرردی های قبلی اساس هر گونه یادگیری محسوس و نظری به شمار میتجربه

  دارد، یا نظری و نامحسوس است. به این معنا که جنبه عملرردی با پاسخ م یود و قابل سنجش ارتباو محسوس 

وشته در صورتی که جنبه نظری آن کمتر محسوس و م یود است. یادگیری از یك سو دستاورد تجربه تعاملیای گ

 سازد. فرد با محیط اویش است و از سوی دی ری عملررد فرد را در هر لحظه ای م خص می

گیرد. شرلی شدن آزمای یای اسپنس درباره یادگیری شرلی شدن کلاسیك ، ابزاری و یادگیری گزین ی را در بر می

شود. این پژوه  ر بررسییای اود را بر شرلی شدن پاداشی و ابزاری کلاسیك در قالم پاداش و بیزاری ظاهر می

آموزد که نسبت به محرک لبیعی یا خیرشرلی می ندهکند. در شرلی شدن انزجاری کلاسیك موجود زمتمرکز می

دهد که موجود دهنده زمانی رخ میجدید و آزاد دهنده حالت دفاعی و دوری پیش ب یرد. شرلی شدن ابزاری پاداش

یری آموزد آن چنان رفتار کند تا پاداش دریافت دارد. یادگیری گزین ی یا به صورت آزمایش و ابا یا یادگجاندار می

 شود. اقی ظاهر میافتر

 

 وردم تفصیل به و جداگانه کدام هر را گزین ی و ابزاری کلاسیك، شرلی –اسپنس بررسی هر سه نوی یادگیری 

 رلیش واقع در. است ابزاری شرلی ن دنی جدا جزء کلاسیك شدن شرلی که گرفت نتیجه چنین و داد قرار بررسی

آید. در اینجا درباره این سه نوی یادگیری یم شمار به ابا و آزمایش گزین ی یادگیری از ااصی حالت ابزاری شدن

 پردازیم. به ااتصار تمام به بحث و بررسی می

 



  

 

 

125 

 

 شرطی شدن كلاسيك  .  5. 2. 2. 6

یا سازه  ( (Eاسپنس در شرلی شدن آزاردهنده یا انزجاری کلاسیك، چنانره اشاره شدن متغیرها را توان تحریری

باشد. عادت پاسخ را به محرک مربو  می )D2 (و سایق  )H1 (گر عادت هنامد که محصوز دو متغیر مداالپایانی می

گر اصلی است که از کند. سایق متغیر مداالههای تقویت شده جلوه می سازد و به تدریج به عنوان نتیجه کوششمی

ی نخستین و ثانوی به دارد و بازتابی از نیازهاآید، عادت را به فعالیت وا میمیان همه نیازهای موجود زنده پدید می

ی نخستین با مواردی مانند خوا و آ  و هوا و نیازهای ثانوی با پوز و نمره و ارتقاء درجه سر و کار اآید. نیازهشمار می

 دارند. 

آورد؛ چنانره خوا در آزمایش کننده به دست میدهنده پاسخ را عامل تقویتدر شرلی شدن کلاسیك اشتیاقی یا پاداش

ای به عیده دارد. یعنی بازتا  خیرشرلی یا لبیعی که همان خوا باشد چنین نق ی است و وظیفه دوگانهپاولف دارای 

 گردد که محرک شرلی یا صدای زنگ نقش جان ینی را انجام دهد. در این راستا کارساز است. همین امر موجم می

 

 ماهيت شرطی شدن ابزاري  .  6. 2. 2. 6

های اود را به تقویت این تنیا پاسخ  خ را شرلی کند و بررسیترین پاس کوشد قویدر شرلی شدن آزمای  ر می

متوجه سازد. در این گونه یادگیری عامل تقویتی همانند شرلی شدن کلاسیك برای وقوی رفتار ضرورت ندارد. چنانره 

 سازی و در شرلی شدن ابزاری تغییر رفتار مبرح است. دانیم در شرلی شدن کلاسیك جان ینمی

شان )قانون مجاورت( با هم  س در شرلی شدن ابزاری محرکیا با پاسخیا فقط به علت وقوی همزمانبه عقیده اسپن

های انتظار هدف به همراهی عوامل ان یزشی اشتیاقی شرعی  کنند. درا ین یادگیری ارده پاسخارتبا  پیدا می

به نظر اسپنس موجود زنده در  شوند. در واقع ارده پاسخ انتظار هدف یك عامل ان یزشی اشتیاقی مرتسم است.می

دهد به سبم عامل تقویتی نیست، بلره به علت های ابزاری که قبل از دستیابی به هدف انجام می یك رشته از پاسخ

های انتظار  گیرد و ارده پاسخها صورت می های لبیعی است. تقویت فقط در پایان فعالیت رشته فعالیت یك

شوند. بنابراین، ان یزشی هستند در زنجیره پاسخه زودتر ایجاد یا بیرون ک یده می نیز که دارای ویژگییای ها(rg)هدف

گوارند. های قبلی تاثیر می کننده، بر ارتبا های انتظار هدف به عوامل ان یزشی اشتیاقی، نه به عنوان تقویت ارده پاسخ

 وابسته است.  کننده آنباید توجه داشت که نیروی عادت پاسخ ابزاری به ویژگییای تقویت

چنانره پیش از این یاد شد وقتی یادگیری ابزاری شامل پاداش یا عامل تقویتی باشد شرلی شدن کلاسیك نیز رخ 

دهد. برای آنره شرلی شدن وقوی باید آزمودنی باید نسبت به هدف یا از راه عمل و یا از لریق ادراک پاسخ دهد. می

ای موجم شرلی شدن ارده پاسخ کنندت دارند. یك چنین عمل تقویتبه این جیت رویدادها در راستای هدف اهمی

شود. این پاسخیای م رو ، گردد که در زنجیره فعالیتیا قبل از رسیدن به هدف ایجاد میهای محرک میدر برابر ن انه

ل ان یزش اشتیاقی می روند. اینیا را عوامبه عنوان عوامل ادخام و یرپارچ ی به کار میها( sg)( و محرکیا  هاrgیعنی )

نامند. در واقع، قدرت عامل ان یزش اشتیاقی در هر مرحله از یادگیری مبتنی بر پاداش به شرایط مقدار و تاایر تقویت 
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 در پایان زنجیره فعالیت، صحنه آموزش و تعداد کوش یای تقویت قبلی وابسته است. 

گرایند. هر چه زنجیره رفتاری از آخاز هدفها rgدر صورتی که ها موجود زنده یا مدارند،  باید دانست که نیازها و سایق

های محرک همانندی کمتری با یردی ر دارند. به این جیت، ارده تر باشد ن انهعمل به سوی تقوریت در پایان لو،نی

ف تقویت های مختلپاسخیا در فاصله  (E)شترند. ااتلاف در توان واکنپاسخیای انتظار هدف در آخاز زنجیره ضعیف

 .نه به سبم قدرت عادت در زنجیره پایانی به سبم ااتلاف در عامل ان یزش اشتیاقی است،

 

 يادگيري افتراقی  .  7. 2. 2. 6

کند، یادگیری گزین ی یا مبرح می 1936نوی سوم از یادگیری را، پس از کلاسیك و ابزاری که اسپنس در ساز 

های  دهد. در بررسیبه عرضه محرک به لور متفاوت پاسخ می گونه یادگیری موجود زنده بنانامند. در اینافتراقی می

زند که بتواند خوا ای نوک میهای رن ین به آن صفحهآزمای  اهی با جانوران معلوم گردید که کبوتر در میان صحفه

قی برای دهنده پس از بارها آزمایش و تررار حاصل گردیده است. یادگیری افترادریافت دارد. ت خیص این عامل پاداش

 ها و نماد سر و کار دارند دارای اهمیت بی تری است. افراد آدمی که با مفاهیم گفتاری و نوشتاری یا ن انه

پاسخ آن تقویت ( + s)شناسد. وقتی محرک منبت باشد های شرلی می اسپنس یادگیری افتراقی را تابع قانون

اسخ تقویت ن ود و به صوت تقویت منفی جلوه کند شود؛ اما اگر پهای تحریری می گردد، یعنی موجم گرایشمی

شوند آورند در فرایند شرلی شدن، پاسخیا یا تقویت و یا تضعیف میپدید می  (I)شوند و بازداری  گرای یا تضعیف می

آورند. اسپنس یادگیری و شرلی شدن افتراقی را کنند و حالت تعمیم به وجود میو به محرکیای دی ر نیز سرایت می

های مختلفی مبتنی بر وجود یا عدم  ریه پیوست ی نامیده است که برای پاسخ دادن یا ندادن به تدریج گرایشنظ

برای پاسخ (E) آید. افتراق وقتی عاری از سیو و اشتباه است که توان موثر واکن ی تقویت در موجود زنده پدید می

حرک منفی برتری داشته باشد. یادگیری کوش یای و دادن به محرک منبت به اندازه کافی بر توان پاسخ دادن به م

های کمتر پاسخ  تر و با لغزشرفته درستای اتفاقی، اما رفتهاواهد که در آخاز به گونهآزمای یایی را از موجود زنده می

نظر این  پردازان شنااتی مورد بحث و بررسی قرار گرفت. ازدهد. نظریه پیوست ی افتراقی به وسیله نظریه،زم را می

کنند، نه های ان رفتار می  ها و دستاوردهای علمی، بنا به اعتقادشناسان افراد آدمی، با وجود فرضیهدسته از روان

 براساس عوامل تقویتی. 
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 نظريه يادگيري برونر . 3. 2. 6

 
ه با دیدگاه های بود. سازنده گرایی یك چیارچو  مفیومی گسترد سازنده گراییبرونر یری از بانیان اصلی نظریه 

متعدد است و دیدگاه برونر تنیا یری از آنیا است. چیارچو  نظری برونر بر این اساس است که یادگیرندگان اندی ه 

ها یا مفاهیم جدید را براساس دانش موجود می سازند؛ یادگیری یك فرایند فعاز است؛ انتخا  و انتقاز اللاعات، 

 از تجار  و اللاعات ابعاد این فرایند می باشند.تصمیم گیری، فرضیه سازی و الق معنا 

فیمیدن لبقه بندی کردن است، مفیوم » نظریه های برونر بر اهمیت لبقه بندی در یادگیری تاکید می کند.

برای « سازی لبقه بندی کردن است، یاد گرفتن ایجاد و ت ریل لبقه ها است، تصمیم گیری لبقه بندی کردن است.

 للاعات و تجار  از لریق شباهت ها و تفاوت ها عنصر کلیدی است.این منظور تفسیر ا

کارهای اولیه برونر بر اثر نیازها،  1940برونر تحت تاثیر اندی ه پیاژه در مورد تحوز شنااتی کودکان بود. در دهه 

د لبقه بندی و تحوز ان یزه ها و انتظارات)آمایه های ذهنی( و تاثیر آنیا بر ادراک متمرکز بود. او هم چنین در فراین

شناات انسان بر نقش راهبردها متمرکز شد. او این دیدگاه را مبرح کرد که یادگیرندگان مسئه حل کن های قعالی 

را دارند. این عقیده با دیدگاه های خالم آن زمان در مورد آموزش بسیار « موضوعات دشوار»هستند و توانایی اکت اف 

 لبان اود را داشت.متفاوت بود، اما با این حاز مخا

در کارهای اولیه برونر چیار موضوی عمده به چ م می اورد: برونر بر نقش سااتار در یادگیری و چ ون ی اهمیت 

بخ یدن به آن لی فرایند تدریس تاکید داشت. سااتار به روابط میان عناصر واقعی و ترنیك ها اشاره دارد. او اندی ه 

آموزشی مارپیچی را مبرح کرد. از نظر برونر هر موضوعی را می توان در هر مرحله و برنامه « آمادگی برای یادگیری»

ای از تحوز به گونه ای تدریس کرد که با توانایی های شنااتی کودک متناسم باشد. برنامه آموزشی مارپیچی به 

بوح درک کامل و تسلط معنای بازبینی مررر اندی ه های اساسی، ساات اندی ه های جدید روی آنیا و بسط آنیا تا س

 است.

برونر به شدت تحت تاثیر کارهای وی وتسری قرار گرفت و کم کم از تمرکز درون فردی بر یادگیری فاصله گرفت 

و دیدگاهی اجتماعی و سیاسی نسبت به یادگیری اتخاذ نمود. برونر بیان کرد که زبان ابعادی از عملررد شنااتی را 

قعیت های اجتماعی در فراگیری زبان تاکید کرد. دیدگاه های برونر شبیه دیدگاه تسییل می سازد. او بر اهمیت مو

-های پیاژه است، اما او بر تاثیرات اجتماعی بر تحوز تاکید بی تری دارد. نخستین موقعیت اجتماعی گروه دو نفره مادر

ر در معرض آن قرار می گیرند. کودک است که در آن کودکان به تمرین معانی گفتار هایی می پردازند که به لور مرر

 .از نظر برونر ابزارهای اجتماعی میم در این موقعیت عبارتند از توجه توام، ایره شدن متقابل و رعایت نوبت
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به اعتقاد برونر، شاگردان را نباید در برابر دانسته ها قرار داد، بلره باید آنان را با مساله روبرو کرد تا اود به ک ف 

ر و راحل دست یابند. نظریه برونر بیش از هر نظریه دی ری بر فرایند تفرر تاکید می کند. به باور او روابط میان امو

بازده اصلی رشد شنااتی تفرر است و هدف آموزش و پرورش نیز باید این باشد، که یاد گیرنده را به صورتی متفرری 

 اود مختار و اود فرمان، در آورد.

پاسخ به این سواز بوده است که چ ونه اللاعات مربو  به جیان هستی به رمز در  او در پژوه یای اود به دنباز

می آیند؛ دستخوش تغییر واقع می شوند؛ سازمان می یابند و ذایره می شوند. به باور او یك عامل در رشد شنااتی 

 توانایی باز نمایی دانش است.

 یحات زیر را داده اند:( در راببه با بازنمایی توضshermis(و شرمیس) biggeبی ه)

فرد به راهی قابل کنترز، جنبه های   بازنمایی ها شامل نظام های قواعد یا تصمیم هایی هستند که به کمك آنیا

ترراری محیط را حفظ می کند. در اصبلاح شنااتی، بازنمایی ها بینش های تعمیم یافته هستند. بازنمایی های یك 

 ت ریل می دهند. فرد بر روی هم ال وی واقعیت او را

برونر در مبالعات و م اهدات اود به این نتیجه رسید که کودکان ضمن پ ت سر گواشتن چند مرحله نسبتا 

   متمایز رشد شنااتی، جیان هستی را در ذهن اود باز نمایی می کنند.

 مراحل رشد شناختی در نظريه برونر .  1. 3. 2. 6

 .مرحله حرکتی 1

 . مرحله تصویری 2

 . مرحله نمادی3

 enactiveنخستین مرحله رشد شنااتی در نظریه برونر مرحله بازنمایی حرکتی )عملی ه حركتی:مرحل

representation  در این مرحله کودکان رویدادهای که تجربه میرنند به صورت پاسخ های حرکتی یا اعمالی )

نزدیك اانه شان را برای شما بازنمایی می کنند، به عنوان مناز کودک اردساز نمی تواند محل قرار گرفتن فروش اه 

ب وید اما قادر است شما را از راهی که اود قبلا رفته است، ببرد. در بزرگسا،ن نیز یك کارمند ممرن است نتواند 

نق ه محل کارش را رسم کند یا توضین دهد، اما هر روز به راحتی از سالن های پیچ در پیچ آن می گورد و به دفتر 

   کارش وارد می ود.

یا درک ما از جیان هستی در ماهیچه های مان باز نمایی می شوند. ماهیچه ها به گونه   ابراین بخ ی از دانشبن

 ای عمل می کنند که گویی حافظه رویدادهای آشنا بدون نیاز به تصورات ذهنی بر روی آنیا حك شده اند.

ی سازند تا تصویری از محیط بسازیم. باز وقتی که تصاویر ذهنی ما را قادر م  : باز نمایی تصویریمرحله تصویري

(: کودکی که می تواند با رسم یك نق ه راه اانه تا فروش اه نزدیك اانه  iconic representationنمایی شمایلی)

شان را ن ان دهد از بازنمایی شمایلی استفاده کرده است، به همین قیاس فرد بزر گسالی که یك آتش سوزی را در 

و تصویرهای از اجسام سواته سیاه به یاد می آورد تجربه آتش سوزی را به   رم و سوزان، دود خلیظقالم شعله های گ

صورت تصاویر ذهنی بازنمایی کرده است. برونر گفته است حتی بزر گسا،ن اللاعات کلامی را زمانی بیتر درک می 

 کنند که آن اللاعات به صورت یك نق ه یا تصویر در آمده باشد.
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( بازنمایی نمادی شامل استفاده symbolic representationآارین مرحله بازنمایی نمادی ) ادي:مرحله نم

از نظام های نمادی ااتیاری مانند زبان یا علایم ریاضی است، این مرحله با کسم یك نماد فرا می رسد؛ زبان عمد ه 

 ترین نظام نمادی است .

امل توضین دهد بدون اینره بتواند یك نقاشی مانند آن بر د دانش آموزی که می آموزد یك نقاشی را به لور ک

 در مرحله بازنمایی نمادی قرار دارد.

عدد نیز یك نماد است، برونر در اهمیت نمادسازی زبان در این مرحله از رشد می گوید توانایی استفاده از زبان 

پردااتن به امور در خیا  تجار   برای بازنمایی دانش در شرل گیری منبق ضروری است. وی همچنین توانایی

 مستقیم و توانایی اندی یدن را حاصل نماد زبان می داند .

 چایلد، در تبیین مراحل رشد برونر و پاسخ به این سواز که چ ونه انسان تجار  را بازنمایی می کند:

توانند اعماز موفقیت آمیز می گوید انسانیا در جریان ترامل، نظام هایی را ایجاد کرده اند که به کمك آنیا می  

انجام دهند. نخست استفاده از ابزار را برای افزودن بر توانایی های حرکتی اود آمواتند. برای نمونه بیل توانایی انسان 

در استفاده از دستیا را افزایش می دهد، ابزار جای زین اندام های ناکافی بدن می شود؛ در مرحله بعدی ترامل، انسان 

( افزایش دهد برای signal systemsکه تواناییای حسی اود را از راه استفاده از نظام های علامتی)آمواته است 

گسترش تجار  حسی اود میرروسروپ )ریزبین( و تلسروپ )دوربین نجومی( و برای انتقاز صدا به فاصله های دور 

( قرار دارند symbolic systemsنمادی) رادیو را ااترا ی کرده است. در اوج میارت های بازنمایی انسان، نظام های

بنا به گفته چایلد، این سه تغییر تراملی با   که هدف از آنیا انتقاز تجربه حاصل از چیز های واقعی یا ایالی است.

 مراحل سه گانه رشد برونر )حرکتی، تصویری، و نمادی( مبابق اند.

ی گوید یك کودک ارد ساز می تواند لبق اصل م balance beam)برونر با اشاره به اصل حاکم بر ا،کلنگ)

ا،کلنگ به اوبی عمل کند . او این کار را با بازی بر روی ا، کلنگ ن ان می دهد . می داند برای اینره اودش را را 

پایین ببرد باید در فاصله دور تری از مرکز ا،کلنگ بن یند . کودک قدری که بز رگتر می شود همین اصل را برای 

بازنمایی می کند . او این کار را به کمك ال ویی انجام می دهد که در آن حلقه های مختلف برای آویزان کردن اودش 

از بازوی ترازو و ایجاد تعادز استفاده می شود یا اصل مورد نظر را با رسم شرل ن ان می دهد و باز هم در سن های 

 دی به کمك زبان و بدون نیاز به شرل توصیف کند .با،تر می تواند اصل حاکم بر تیر تراز را به صورت نما

 توالی مراحل رشد 

برونر معتقد است که مراحل سه گانه رشد به لور متوالی رخ می دهند و با با، رفتن سن و تجربه بر مقدار تفرر 

یند دو نمادی افزوده می شود هر چند ممرن است در بزرگسالی مراحل اولیه نیز رخ دهند. بی ه و شرمیس می گو

مضمون عمده تار و پود نوشته های مربو  به یادگیری برونر را به هم پیوند می زند. اولی این است که کسم دانش، 

به هر شرلی که باشد، یك فرایند فعاز است. دوم اینره یادگیرنده دان ش را اودش می سازد، و این کار را از لریق 

شنااتی برای داوری یا ارزیابی که قبلا در ذهنش بوده است انجام می ربط دادن اللاعات دریافتی به یك مبنای روان 

دهد. این مبنای داوری یك نظام باز نمایی یا یك ال وی درونی است که به نظام های تجربه معنی و سازمان می دهد 

 قادر می سازد تا فراتر از اللا عات دریافتی دست یابد.  و یاد گیرنده را 

ت که ساده سازی و معنی دار سااتن تجربه های اکتسابی توسط یاد گیرنده یك نیاز ذاتی نرته میم دی ر این اس

( است. از ترکیم categoriesفرض می شود . انجام این کار مستلزم ت ریل مفاهیم یا به قوز برونر مقو،ت )لبقات
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ظم دهیم و روابط گوناگونی را قواعد به مفاهیمی دست می یابیم که به ما امران می دهد که جیان را در ذهن اود ن

از مفاهیم   مفاهیم ک ف نماییم. برونر از آنیا به عنوان رمز یاد می کند منظور او از رمز یك سلسله مراتم  در بین

 است .

به اعتقاد برونر، سااتار یك موضوی علمی ن ان دهنده میمترین روابط و اندی ه های آن موضوی است برای اینره 

د موضوعی را با درستی بیاموزد، ،زم است نظام رمز اودشان را بسازند، و اندی ه ها و روابط میان آنیا یادگیرنده بتوان

را در ذهن اود بازنمایی کند. برونر می گوید بیترین کار آن است که یادگیرنده اود نظام رمز را ک ف کند، نه آنره 

 معلم آنرا به صورت آماده در ااتیار او قرار دهد.

 

 برنامه درسی در نظريه برونرطراحی  .  2. 3. 2. 6

 الف ( تاكيد بر فرایند یادگيري

از نظر برونر کسم معرفت میم است نه حفظ کردن حقایق .در نتیجه معلم نباید اصوز و قواعدی که شاگردان باید 

شوند زیرا  یاد ب یرند، بیاموزد، بلره باید سعی کند اودشان اصوز و قواعد را یاد ب یرند و در گیر یك جریان استقرایی

در یادگیری اکت افی بی تر از آنچه که آمواته می شود، چ ون ی یاد گیری مورد توجه است؛ در واقع ن رش شاگردان 

بیش از میزان معلومات آنیاست و به جای کنترز رفتار شاگردان و ایجاد رفتارهای پیش بینی شده، به ایجاد وضعیت 

 مبلو  یاد گیری اقدام کنند.

معروف اود با عنوان فرایند یادگیری می گوید به جای مجموعه ای از واقعیتیا با اللاعات پراکنده،  برونر در اثر

دانش، آموزش داده شود. منظور او از سااتار بنیادی دانش، ارکان میم هر نظام   باید به دانش آموزان سااتار بنیادی

ام علمی است. برونر معتقد است آموزش سااتار عملی یعنی مفاهیم، اصوز، یا تعمیم ها و روش های پژوهش آن نظ

موجم درک بی تر دانش آموزان از موضوی درسی و ت ویق آنان به کاوش ری و حل مساله به صورت مستقل   دانش

 .(learn how to learn)اواهد شد یعنی به آنان کمك می کند تا یاد ب یرند که چ ونه یاد ب یرند

 ری برای دانش آموزان که در عصر انفجار اللا عات زندگی می کنند ضروری است. یادگی  برونر می گوید یاد گرفتن

 ب(تاكيد بر روي ساخت یادگيري

دانستن ساات اساسی موضوی مورد مبالعه، فیم را آسان می کند، اگر مبالم یا محتوی آموزشی به شرل منبقی 

ات به دو دسته جمادات و جانداران و جانداران به سازماندهی شوند، شاگردان بیتر یاد می گیرند، مانند تقسیم موجود

 دو دسته گیاهان و جانوران و جانوران به دو دسته میره داران و بی میرگان.

وجود ساات یادگیری به معلم کمك کند تا میان دانش مقدماتی و عالی راببه برقرار کند و زمانی که اللاعات به 

 ه ن یداری می شوند .درستی سازمان یابند بیتر و بی تر در حافظ

در برنامه درسی مارپیچی برونر می گوید اندی ه های بنیادی یك موضوی درسی در سراسر دوره آموزشی تررار 

شود، در هر مرحله تازه که موضوی درسی تررار می شود باید در سبحی با،تر از پیچیدگی و دقت اما مناسم با رشد 

، در این نوی برنامه دانش آموزان مبالم را در سبحی ساده می آموزند، اما شنااتی دانش آموزان باشد به بیانی دی ر

 در مراحل بعدی همان مبالم را در سبحی پی رفته تر و مفصل تر می آموزند.

 ج ( تاكيد بر اهميت شهود
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ف او براین باور است که حفظ کردن علوم ریاضی و کلامی هدف شایسته ای برای آموزش و پرورش نیست، بلره هد

آموزش و پرورش باید ارتقای سبن بینش و فیم شیودی باشد. وضعیت آموزش باید آنچنان باشد که شاگردان با یك 

 ن اه تیز و ژرف موضوی را درک کنند. 

 د( تاكيد بر انگيزش درونی 

 اش.ان یزه درونی آن است که فعالیت صحین و موفقیت آمیز موجم رضایت االر و تقویت رفتار می گردد، نه پاد

به اعتقاد برونر پاداش های درونی از پاداش های بیرونی بسیار موثرترند. در این زمینه او به چیار نوی ان یزه درونی 

 عمده به شرح زیر اشاره می کند :

 میل به یادگیری-1

 سائق ذاتی همراری با دی ران  -2

 کنجراوی و میل به تحقیق برای رفع ابیام -3

 مند شدن ان یزه قابلیت و توان -4

به نظر برونر، معلمان توسط این چیار ان یزه براحتی می توانند شاگردان را ت ویق کنند و یا بر ان یزند و موجم 

 یاد گیری موثر شوند.

 

 كار بردهاي آموزشی نظريه برونر .  3. 3. 2. 6

ارد. در حالی برونر مانند وی وتسری ؛ نسبت به تاثیر آموزش و پرورش بر رشد شنااتی نظر اوشبینانه تریاز پیاژه د

که پیاژه آمادگی شنااتی یادگیرنده را توانایی درک او از عملیات منبقی می داند برونر می گوید آمادگی یعنی اینره 

موضوی مورد یادگیری برای یادگیرنده ای که می اواهد آن را بیاموزد آماده شده باشد.برونر معتقد است با انبباق 

 شنااتی کودکان می توان به آنیا هر آموزشی را داد. دادن روشیای آموزشیبر سبن کارکرد 

نرته کاربردی دی ر از لحاظ آموزش وپرورش این است که هر حیبیای از دانش را می توان به یری از نظامیای 

سه گانه حرک تی ؛تصویری؛یا نمادی اراءه داد.برای اینره تعیین کنیم که آموزش یك موضوی به یك فرد ااص با کدام 

ناسبتر است ،زم است درباره دانش قبلی یادگیرنده و به ویژه نوی تفرری که ترجین می دهد کسم اللای کنیم نظام م

. 

نرته آار تاکید او بر یادگیری اکت افی است منظور برونر از یادگیری اکت افی هر نوی کسم دان ی که کودک با 

برونر حامی روش اکت افی هدایت شده بود تا روش استفاده از اندی ه های اودش به آن می رسد ،زم به ذکر است 

 اکت افی کاملا مستقلانه.

 

 مقايسه نظريه هاي رشد شناختی برونر و ويگوتسکی  .  4. 3. 2. 6

نظریه برونر بی تر به نظریه وی وتسری شباهت دارد تا نظریه پیاژه .برونر نیز مانند وی وتسری تاثیر زبان و فرهنگ 

.همچنین برونر برآموزش مبتنی بر تعامل بین بزرگسا،ن و کودکان در موقعیتیای رشد شنااتی با اهمیت می داند  را در

حل مسله تاکید می ورزد.استفاده از مفیوم تریه گاه سازی به وسیله وی وتسری و برونر مناز دی ری از وجود شباهت 

 بین این دو نظریه است.
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 رشد شناختی ويگوتسکی ) نظريه اجتماعی فرهنگی رشد(نظريه  . 4. 2. 6

 
به باور وی وتسری، کنش متقابل میان یادگیرنده و محیط اجتماعی اش تعیین کننده اصلی رشد شنااتی اوست. 

رشد  ))ااست اه روان آدمی اجتمای است و فرآیندی که به آن شرل می دهد ارتبا  است((. وی وتسری معتقد است

عموماً به افرادی که در دنیای او زندگی می کنند وابسته است و دانش، ن رش و ارزشیای فرد در  شنااتی کودک

تعامل با دی ران تحوز می یابد. از نظر وی وتسری رشد شنااتی فرد، بدون در نظر گرفتن محیط فرهن ی اجتماعی او 

آید در حقیقت یادگیری مقدم بر رشد  قابل درک نخواهد بود. همچنین از نظر وی وتسری یادگیری پیش از رشد می

 است و فرآیندهای رشد یا تحوز بدنباز فرآیندهای یادگیری رخ می دهند.

 

 قانون كلی رشد فرهنگی اجتماعی در نظريه ويگوتسکی .  1. 4. 2. 6

هر کارکرد عالی ذهنی، پیش از آنره بصورت یك فرآیند روان نااتی در شخص رخ دهد، ابتدا در یك سبن 

وی وتسری این موضوی را به عنوان انتقاز از سبن بین ذهنی به درون ذهنی توصیف کرده و رشد  اجتماعی وجود دارد.

تدریجی کارکردهای عالی ذهنی از لریق تعامل اجتماعی را درونی سازی نام نیاده است. به عنوان مناز توانایی تفرر 

 ایجاد شود.انتقادی می تواند از تعامل اجتماعی مانند پرسش و پاسخ به روش سقرالی 

 كاركردهاي ذهنی .  2. 4. 2. 6

 كاركردهاي نخستين ذهنی -1

به فرآیندهای ذهنی مانند توجه، ادراک، حافظه و تفرر اشاره دارد. این کارکردهای ذهنی در  functionکارکرد یا 

اآگاه سالیای آخاز عمر ببور لبیعی وجود دارند و در انسان و حیوان یافت می شوند ویژگی میم آنیا خیرارادی بودن و ن

حافظه در شرل اولیه اش عبارت است از شرل گیری اود بخودی یك تداعی بین دو رویداد که با هم  بودن است. منلاً

رخ می دهند. گربه صدای بازکردن در قولی خوا را با خوا تداعی می کند. یا توجه در شرل نخستین اود، یك حرکت 

یوان پس از شنیدن یك صدای شدید، بدون اراده بسوی آن اود بخودی و خیرارادی است. منلاً هم انسان و هم ح

 توجه می کنند.

 كاركردهاي عالی ذهنی -2

 منل استد،ز منبقی، توجه انتخابی و زبان و ..... ویژه انسانند و بر اساس کارکردهای نخستین تحوز می یابند.

http://pbsblog.blogfa.com/post/143
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 تفاوت کارکردهای عالی ذهنی با کارکردهای نخستین ذهنی:

 سانی قرار دارند و با اراده او انجام می شوند.تحت کنترز ان -1

 ااست اه اجتماعی دارند. -2

 به کمك ابزارهای روان نااتی رخ می دهند. -3

کارکردهای عالی ذهنی از لریق تعامل بین فرد و زمینه اجتماعی او تحوز می یابند. هر کارکرد عالی ذهنی الزاماً 

 در ابتدا یك کارکرد اجتماعی است.

  

 رشد زبان از ديد ويگوتسکی مراحل .  3. 4. 2. 6

پیش از سه سال ی ظاهر می شود و نقش آن کنترز رفتار دی ران است.  گفتار اجتماعی یا گفتار بيرونی: -1

 منلاً وقتی کودک به مادرش می گوید شیر می اواهم از این لریق به کنترز رفتار دی ران اقدام می کند.

می دهد. این نوی گفتار، مرحله انتقالی گفتار بیرونی به گفتار  سال ی رخ 7تا  3بین  گفتار خود محورانه: -2

درونی است. در این مرحله کودکان خالباً برای کنترز رفتارشان با اودشان حرف می زنند. منلاً هن ام انجام کاری، 

 ت.آنچه را که انجام می دهند به زبان می آورند. نقش گفتار اود محورانه کنترز و هدایت رفتار اود اس

گفتار اود محورانه از دید وی وتسری، چ ون ی تبدیل تعامل یا روابط اجتماعی به کارکردهای ذهنی را ن ان می 

دهد. وی وتسری این نوی گفتار کودک را بر اساس مفیوم درونی سازی توضین می دهد و می گوید گفتار اود محورانه، 

 رونی را ن ان می دهد.گفتار اجتماعی است که جریان درونی سازی بسوی گفتار د

در نظریه وی وتسری، تفرر و زبان در کودکان بصورت دو فعالیت مستقل از هم شروی می شوند. در ابتدا تفرر پیش 

زبانی یا تفرر بدون زبان و زبان پیش عقلی یا گفتار بدون تفرر وجود دارند. به عنوان مناز کوشش کودکان در ماهیای 

لی مانند دستیابی به اشیا و بازکردن در موردی از تفرر بدون زبان است. و خان و خون اوز زندگی برای حل کردن مسائ

 کردن کودک با هدف جلم توجه یا اوشحاز کردن بزرگسا،ن موردی از زبان بدون تفرر است.

ی سال ی منحنی های مجزای تفرر و پیش زبانی و زبان پیش عقلی به هم می رسند در نتیجه تفرر زبان 2در حدود 

سال ی، زبان هم نقش درونی )هدایت و جیت دهی به تفرر( و هم نقش  7تا  2و زبان عقلانی می شود. در فاصله 

 بیرونی ) انتقاز نتایج تفرر به دی ران( را ایفا می کند.

منبقه تقریبی رشد در نظریه وی وتسری اهمیت تعامل اجتماعی را در رشد و یادگیری ن ان می دهد. وی وتسری 

ید کودکانی که به تنیایی از عیده انجام پاره ای ترالیف یادگیری بر نمی آیند به کمك بزرگسا،ن یا دوستان می گو

بالغ تر و آگاه تر از اود انجام آن کارها را یاد می گیرند. توانایی کودک در حل مسائل ببور مستقلانه )آنچه که در نظر 

ش در حل مسائل به کمك دی ران ن ان دهنده سبن رشد بالقوه پیاژه است( معرف سبن کنونی رشد او و توانایی ا

اوست. منظور از منبقه تقریبی رشد، تفاوت بین سبن کنونی یا سبن رشد واقعی کودک و سبن رشد بالقوه اوست. 

بر  به عبارت ساده تر منبقه تقریبی رشد به دامنه ای از ترالیف گفته می شود که کودک به تنیایی از عیده انجام آنیا

 نمی آید اما به کمك بزرگسا،ن یا دوستان بالغ تر از اود قادر است آنیا را انجام دهد.

ساز تعیین شده است از نظر وی وتسری ما نمی توانیم  8فرض کنید سن عقلی در کودک با یك آزمون هوشی، 

ین کودکان تلاش اواهند کارمان را در همین جا متوقف کنیم ما ادامه می دهیم تا م خص شود چ ونه هر یك از ا

نمود مسایلی را که برای کودکان بزرگتر لراحی شده حل کنند ما به هر کودک با توضین دادن، پرسیدن سوا،ت 
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هدایت شونده و معرفی عناصر اصلی راه حل کمك می کنیم. با این کمك یری از این کودکان م رلات را در سبن 

ساله حل می کند. این تفاوت بین سنین عقلی کودکان و  9ودک یك کودک دوازده ساله و دی ری در سبن یك ک

سبن عملرردی که آنیا از لریق همراری با یك بزرگساز بدست می آورند ناحیه تقریبی رشد گفته می شود. رشد 

 شنااتی زمانی به حداکنر میرسد که در منبقه تقریبی رشد، تعامل اجتماعی صورت پویرد.

ی رشد قرار دارند هنوز از سوی کودک آمواته ن ده اند اگر بزرگترها کودک را یاری ترالیفی که در منبقه تقریب

دهند از عیده انجام آن ترالیف و یادگیری آنیا براواهد آمد برونر کمك و راهنمایی دی ران را تریه گاه سازی نامیده 

د سیم عمده ای از مسئولیت را به است. در تریه گاه سازی ابتدا معلم یا شخص دی ری که یادگیرنده را یاری می ده

عیده می گیرد اما بتدریج که یادگیری پیش می رود، مسئولیت به یادگیرنده واگوار می شود. به باور وی وتسری، آنچه 

کودکان به کمك دی ران می توانند انجام دهند بی تر معرف توانایی واقعی آنان است تا آنچه به تنیایی از عیده اش 

 ابراین برای شناسایی رشد کودکان، باید هم سبن رشد فعلی و هم سبن رشد بالقوه آنان را شناات.بر می آیند. بن

  

 مقايسه نظريه هاي ويگوتسکی و پياژه .  4. 4. 2. 6

 دیدگاه وی وتسری نسبت به تاثیر آموزش بر رشد شنااتی بسیار اوش بینانه تر از دیدگاه پیاژه است. -1

فی فردی است اما روش آموزش وی وتسری روش اکت افی هدایت روش آموزش پیاژه عمدتاً یك روش اکت ا -2

 شده است.

وی وتسری گفتار درونی را برای رشد شنااتی بسیار میم می داند در حالیره از نظر پیاژه آن یك رفتار ناپخته  -3

 است.

بر کنش متقابل پیاژه تعامل بین کودک و دنیای فیزیری اش را در رشد شنااتی اساسی می داند اما وی وتسری  -4

 میان یادگیرنده و محیط اجتماعی اش بی تر تاکید می کند.

برای پیاژه رشد باید پیش از یادگیری اتفاق افتد اما وی وتسری معتقد است که یادگیری یك فرایند فعاز است  -5

 و نیازی به انتظار ک یدن برای آمادگی نیست.
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 دونالد نورمن . 5. 2. 6

. را نماینده روان ناسی ابرپردازی می نامند، در ظاهر وی علاقه ااصی به یادگیری Norman, D.Aدونالد نورمن 

 دارد و زمینه کاری او بسیار جامع تر از افراد دی ری است که در این زمیه فعالیت داشته اند.

و  learningاز نظر نورمن، یادگیری ، نظریه ابرپردازی زیر مجموعه نظریه های شنااتی مبرح می شود       

بسیار به هم نزدیك اند، اما یادگیری چیزی بی تر از یادآوری محض است. یادگیری شامل  rememberingیادآوری 

من  "( در کتا  اود با عنوان یادگیری و حافظه ، می گوید: 1982توانایی انجام ماهرانه یك ترلیف است. نورمن )

از مبالم به گونه ای که آن   عمل مبالعه عمدی مجموعه ااصیرا به این معنی به کار می برم :  "یادگیری"اصبلاح 

 ."مبالم به لور ارادی بازیابی و با میارت به کار بسته شوند. یادگیری شامل یادآوری هدفمند و عملررد ماهرانه است

ت می کند. با این تعریف، نورمن با آن دسته از نظریه پردازانی که یادگیری را یك فرآیند اودکار می دانند مخالف

برای مناز، قانون اثر ثراندیك می گوید وقتی که یك پاسخ با یك پیامد مبلو  دنباز می شود، یادگیری به لور 

 اودکار اتفاق می افتد.

نورمن با پویرفتن این فرض که وقتی چیزی یادگرفته می شود یا به یاد سپرده می شود به آنچه قبلا یاد گرفته یا 

وقتی که اللای تازه ای آمواته "افزوده می گردد گامی بی تر به سوی نظریه پیاژه بر می دارد: به یاد سپرده شده است 

می شود به ساات معنایی که از قبل در نظام حافظه وجود اشته است افزوده می شود. م رلی که یادگیرنده با آن 

 ."ن اللای را به نحو مقتضی ثبت نمایدمواجه است این است که تعیین کند شرایط و اعماز مناسم کدام اند و چ ونه آ

 روان ناسی ابرپردازی را به قرار ذیل می توان بیان نمود :  اسلاف   

 پاسخ که انسان ها را به گونه ای اودکار و ماشینی در تعامل با محیط می داند. –. روان ناسی محرک 1

اهمیت اللاعات، انتظارات، باورها، و لرحواره . نوی روان ناسی شنااتی پی نیادی تولمن، بندورا، و پیاژه که بر 2

 ها تاکید دارد

. سیبرنتیك که انسان را به صورتی می داند که به لور مرتم درون داد حسی را با نوعی معیار می سنجد . بعد 3

 اگر بین این دو ااتلافی وجود اشته باشد به رفتاری که این ااتلاف را از بین ببرد اقدام می کند.

موجودات زنده را   صنوعی شناسی که در الق انوای ماشین ها و سایر تدابیری که برای از فعالیت های. آدم م4

 تقلید می کنند موفق بوده است.

. نظریه ابر که بیت)رقم دوتایی( را به عنوان یك تدبیر عینی برای اندازه گیری ابر یا اللای برگزیده و ن ان 5

 رمزگ ایی در درون نظام ابری اللاعات گم می شوند. داد که چ ونه در نتیجه رمزگردانی و

 . کامپیوتر که به عنوان بك مدز نیرومند با آن می توان فرآیندهای شنااتی ادمی را مبالعه کرد.6

نورمن سه شیوه یادگیری را مورد بحث قرار می دهد. افزایش یادگیری که متداولترین شرل یادگیری است و 

موجود در یك موقعیت تازه است که به تغییر کوچری در آن لرحواره می انجامد. شرل  مستلزم کاربرد یك لرحواره

گیری سااتار که م رل ترین نوی یادگیری است و مستلزم ت ریل لرحواره جدید است. دقیق شدن که کندترین 

ین چ ون ی لرحواره شرل یادگیری است و مستلزم کاربرد یك لرحواره به تعدادی زیاد و متنوی از تجار  است. در تبی

های تازه، نورمن بر یادگیری از راه قیاس تاکید می ورزد. لرحواره های تازه همواره از گسترش، تعمیم، یا تغییر 

لرحواره های موجود حاصل می شوند. بنابراین، آموزش موثر باید همی ه از یك لرحواره موجود یادگیرنده به عنوان 
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بعد تصمیم گرفته شود که چه چیزی و چ ونه آموزش داده شود. همه انسان ها با یك چیارچو  اولیه استفاده کند و 

 جیان پیرامون تعامل می کنند و تجار  اود را بر حسم لرحواره های ان تفسیر می نمایند.

نورمن معتقد است که اگر آنچه اکنون درباره علم شنااتی دانسته شده است در لراحی ابزارهای جامعه نوین به 

سته شود، از اباها به مقدار زیاد کاسته اواهد شد. او پیوند میان علم شنااتی و ترنولوژی را میندسی شنااتی کار ب

این دان مند معتقد است پیچیده ترین یادگیری از راه قیاس صورت می پویرد یعنی مبالم تازه از راه پیوند  می نامد.

نابراین آموزش موثر مستلزم این است که معلم درباره ی ساات یافتن با مبالم قبلاٌ آمواته شده یادگرفته می وند ب

شنااتی دانش آموز اللاعاتی داشته باشد درک ماهیت ساات شنااتی کودک کار آسانی نیست اما نورمن پی نیاد 

 می کند که یك منبع میم برای چنین درکی تعداد سوالیایی است که یك دانش آموز می پرسد.

 

 ر آزوبل نظريه يادگيري معنی دا . 6. 2. 6

دیوید آزوبل یری از برجسته ترین نظریه پردازان روان ناسی است. او نحوه پردازش اللاعات جدید به وسیله ذهن 

و این که معلمان چ ونه می توانند از نتایج این مبالعات در آموزش بیره مند شوند را مورد مبالعه قرار داد. دخدخه 

عات، به اصوص اللاعات جدید، به شرلی معنی دار و کارآمد بود و مفیوم اصلی آزوبل کمك به معلم ها در ارائه اللا

پیش سازمان دهنده برای جو  اللاعات جدید توسط یادگیرنده را مبرح کرده است. او همچنین سااتار شنااتی 

می کند که یادگیرنده را نیز در یادگیری مورد توجه قرار داده است. آزوبل در نظریه یادگیری اود عناصری را مبرح 

 در ادامه به آنیا پردااته می شود: 

 هرم ساخت شناختی  .  1. 6. 2. 6

در نظریه آزوبل هم مانند سایر نظریه های شنااتی، ساات شنااتی و سایر تغییراتی که در اثر یادگیری در این 

مجموعه ای از  "ساات شنااتی ایجاد می شود، اساس یادگیری را ت ریل می دهد. ساات شنااتی عبارت است از

. یعنی "اللاعات، مفاهیم، اصوز و تعمیم های سازمان یافته ای که فرد قبلا در یری از رشته های دانش آمواته است

معلومات کلی که فرد در زمینه ای ااص از قبل کسم کرده است. بر اساس این نظریه ساات شنااتی هر فردی به 

و جامع قرار می گیرد و هر چه به لرف قاعده  صورت یك هرم در نظر گرفته می شود که در راس هرم مبالم کلی

هرم پیش می رود از جامعیت و کلیت مبلم کاسته می شود به لوری که، در قاعده هرم بی تر اللاعات جزئی و 

دانش واقعیت های م خص قرار می گیرد. در این هرم یا سلسله مراتم شنااتی هر مبلم از مبالم پایین تر از اود 

 .ر و الاصه تر می باشدکلی تر، انتزاعی ت

 

 معنی دار بودن يادگيري  .  2. 6. 2. 6

آزوبل معتقد است زمانی یادگیری به صورت معنی دار اتفاق می افتد که مفیوم مورد یادگیری بتواند با مفاهیمی  

که از قبل در ساات شنااتی یادگیرنده وجود دارد ارتبا  برقرار نماید. یعنی مبالم جدید بتواند در هرم ساات 

فرد جایی داشته باشد. اما اگر یادگیری به صورت حفظ و بر اثر تمرین و تررار باشد، بدون این که با مبالم شنااتی 

از قبل آمواته شده ارتبا  پیدا کند، یادگیری فرد جنبه لولی وار دارد. در این صورت مبلم مورد یادگیری در هیچ 
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گیری هجاهای بی معنی که لولی وار حفظ می کجای سلسله مراتم ساات شنااتی فرد جا نمی گیرد. منل یاد

 .شود. بنابراین، تجربه های قبلی فرد تعیین می کند که یادگیری برای دانش آموز معنی دار است یا ایر

 مشمول كننده ها .  3. 6. 2. 6

برای یادگیری معنی دار، مبالم باید جو  ساات شنااتی یادگیرنده شود. آزوبل این جو  شدن مبالم در 

می نامد. در فرآیند شموز مفاهیم تازه به مفاهیمی که از پیش در ساات شنااتی فرد  را شموزساات شنااتی فرد 

وجود داشته است مربو  می شود و این فرآیند باعث ایجاد تغییر در هر دو مفیوم جدید و قدیم می شود و به هر دوی 

یا اندی ه کلی است. لفرانسوا معتقد  آنیا معنی بی تری می بخ د. اصبلاح م موز کننده آزوبل به معنی مفیوم کلی

است که شموز با لرح واره، نظام رمزگردانی یا مقوله در نظریه های دی ر هم معنا می باشد. با این تفاوت که م موز 

کننده ااصیت شامل سازی سایر مفاهیم را در اود دارد. آزوبل با استفاده از این اصبلاح یادگیری و فراموشی را توجیه 

بر اساس اصبلاح م موز کننده ها می توان این گونه نتیجه گرفت که اگر بتوان مبلبی را به یری از م موز  می کند.

 کننده های ساات شنااتی فرد ربط داد، آن مبلم معنی دار است و در خیر این صورت، مبلم معنی دار نمی باشد. 

   
   

 ها كننده مشمول انواع

 همین بر(. ارتبالی)همبست ی کننده م موز و اشتقاقی کننده م موز: برد می نام را کننده م موز نوی دو آزوبل

 : افتد می اتفاق شموز نوی دو اساس

مبلم یادگیری تازه آن قدر به مبالم ساات شنااتی فرد شباهت داشته باشد که بتوان  وقتی: اشتقاقی شمول 

ری را شموز اشتقاقی می نامند. منلا یادگیری آن را بخش م تق شده ای از مبالم ساات شنااتی دانست، این یادگی

شموز اشتقاقی زمانی  "اللاعات از لریق مناز های مربو  به مبلبی که قبلا آمواته شده است. بنابر تعبیر آزوبل

صورت می گیرد که مبلم مورد یادگیری مناز م خصی از یك مفیوم جا افتاده در ساات شنااتی باشد یا این مبلم 

وضوی کلی قبلا آمواته شده ای باشد. در هر یك از این دو مورد مبلم جدید مستقیما و آشرارا قابل موید و معرف م

 م تق شدن از یك مفیوم یا موضوی کلی ساات شنااتی است.

 به را آن بتوان اما، نباشد شنااتی ساات در موجود مفاهیم از ااصی مورد تازه، مبلم اگر: همبستگی شمول   

 شده آشنا یادگیری مفاهیم با قبلا منلا،. افتد می اتفاق همبست ی شموز لریق از یادگیری داد، ربط شنااتی ساات

مفاهیم تازه تری از یادگیری صحبت شود. به اعتقاد آزوبل به لور معموز یادگیری از لریق شموز  با حا، و باشند

شموز را مبرح می کند که شموز زوالی آزوبل نوی دی ری از . همبست ی اتفاق می افتد تا از لریق شموز اشتقاقی

 نام دارد. 

که مبلبی را تحت شموز جو  ساات شنااتی اود کرد، مبلم به تدریج  آن از بعد یادگیرنده: زوالی شمول 

به ساات شنااتی که جو  آن شده است شبیه می شود. تا وقتی که مبلم جدید از سایر مبالم موجود در ساات 

قابل تمیز باشد، یادآوری مبلم امران پویر است اما، اگر این مبلم زمان زیادی مورد شنااتی که به آن جو  شد 

استفاده قرار ن یرد، ویژگی های آن در سایر مبالم کلی تر ساات شنااتی گم می شود و دی ر قابل یادآوری نیست. 

لو،نی مدت دی ر قابل بازاوانی  بنابر این نظریه، مبالم یادگرفته شده ابتدا قابل بازاوانی است اما، عدم استفاده

کرد و اگر باز هم بدون استفاده قرار گیرد، نه قابل باز اوانی است نه بازشناسی  نیست اما، می توان آن را باز شناسی
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زودتر از مبالم یاد گرفته ن ده، آمواته می شود. به این فرآیند شموز زوالی می  اما، در یادگیری مجدد یا بازآموزی

. به نظر آزوبل "از زواز هویت و استقلاز مبلم یاد گرفته شده بر اثر مرور زمان"شموز زوالی عبارت است  گویند. پس

کار شموز زوالی کم کردن بار حافظه و افزایش کارایی ساات شنااتی است. نتیجه این که آزوبل یادگیری را با 

 .شموز زوالی توجیه می کند فرآیندهای شموز اشتقاقی و شموز همبست ی و فراموشی را با فرآیند

 

 كاربرد آموزشی نظريه يادگيري معنی داري كلامی .  4. 6. 2. 6

 مبالم یادداری و یادگیری بر موثر عامل ترین میم: دار معنی مبالم یادداری و یادگیری در موثر عوامل کنترز 

 در یادگیرنده شدان روشنی و ثبات سازمان، نظیر عواملی. است یادگیری زمان در یادگیرنده شنااتی ساات جدید

بم بیبود ساات شنااتی و به دنباز آن افزایش کیفیت یادگیری و یادداری س یادگیری لحظه در م خص زمینه یك

می شود. یعنی اگر در لحظه آموزش ساات شنااتی یادگیرنده در زمینه مبلم مورد آموزش سازمان یافته باشد، 

صورت معنی دار راحت تر است و بی تر در حافظه ن یداری می  باثبات، واضن و روشن باشد، یادگیری مبالم تازه به

به این یادگیری کمك کند.  و بر عرس. پس معلم می تواند با سازماندهی و ایجاد نظم در مبالم ارائه شده اود شود

بود: اگر قرار بود تمام مبالم روان ناسی پرورشی را در یك اصل الاصه کنم، آن اصل این "آزوبل بیان می کند که 

تنیا عامل میمی که بر یادگیری بی ترین تاثیر را دارد، آمواته های قبلی یادگیرنده است. به این اصل تحقق بخ ید 

 و لبق آن آموزش دهید.

بنابر این اصل آموزش کوشش عمدی جیت ایجاد ساات های مناسم شنااتی برای معنی دار کردن مبلم و  

 ی از تدابیر آموزشی این کار استفاده از پیش سازمان دهنده ها می باشد. کمك به یادگیری بیتر آنیا می باشد. یر

 ابتدا که شوند ریزی لرح لوری باید درسی مبالم آزوبل دار معنی یادگیری نظریه اساس بر: دهنده سازمان پیش  

 کلیات این دنباز هب بعد و گردند معرفی الاصه صورت به ها اندی ه و مفاهیم ترین انتزاعی و ترین جامع ترین، کلی

یج مبالم فرعی تر و جزئی تر معرفی گردند. آزوبل معتقد است که این روش با مراحل لبیعی ساات شنااتی تدر به

فرد مبابق است. در این راستا، پیش سازمان دهنده ها نقش اصلی را در آموزش ایفا می کنند. پیش سازمان دهنده 

یادگیری است که قبل از آموزش جزئیات در ااتیار یادگیرنده قرار داده  مجموعه ای از مفاهیم کلی مربو  به مبلم

می شود. سازمان دهنده توجه یادگیرندگان را به مفاهیم عمده یادگیری جلم می کند و روابط بین آنیا را کاملا 

برای برجسته کرده و مبالم جدید را به مبالم قبلی مربو  می سازد. پیش سازمان دهنده یك چارچو  ذهنی 

 .یادگیرنده ایجاد می کند تا مبالم بعدی روی آن مستقر شوند

 : است زیر موارد شامل یادگیرندگان به دهنده سازمان پیش های کمك

دید را به آن ج مبلم تواند نمی و است نیامواته را جدید مبلم با م ابه مبالم قبل از یادگیرنده که زمانی-1

 ربط دهد. 

 داند. نمی جدید مبلم با را آنیا بین راببه اما، آمواته قبلا را ،زم کننده م موز لاعاتال یادگیرنده که . زمانی2

 : دهنده سازمان پيش انواع .  5. 6. 2. 6

 لی و روابط آنیا با یردی رک های اندی ه دهنده سازمان پیش این در: نمای ی یا توضیحی دهنده سازمان پیش

 .توضین داده می شود و نرات مبیم را روشن می سازد
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سازمان دهنده مقایسه ای: این پیش سازمان دهنده ها بین آمواته های قبلی دانش آموزان و آن چه که قرار  پیش

 .است بیاموزند، ارتبا  برقرار می کنند. پیش سازمان دهنده های آزوبل عموما به صورت کلامی و نوشتاری می باشند

 دار معنی يادگيري و انگيزش  .  6. 6. 2. 6

 که دارد اعتقاد آزوبل. شنااتی است سائق دار معنی یادگیری بر موثر ان یزشی ملعا ترین میم آزوبل، نظریه در 

ادگیرنده در راببه با ک ف، دستراری، درک، ی های کنجراوی و علائق از که است درونی ان یزه یك شنااتی سائق

ر  یادگیرنده شرل فیم و براورد با محیط سرچ مه می گیرد و اخلم این سائق ها اکتسابی هستند و بر مبنای تجا

می گیرند. راببه بین سائق شنااتی و یادگیری یك راببه دولرفه است. بر این اساس سائق شنااتی هم علت یادگیری 

و هم معلوز آن است. پس آزوبل تنیا معلمان را به ایجاد ان یزش در دانش آموزان ترخیم نمی کند بلره می گوید، 

ر دانش آموز علاقه ایجاد شود و سپس آموزش را شروی کند بلره در ابتدا، نیازی نیست که معلم منتظر بماند که د

موقتا باید بدون در نظر گرفتن علاقه او آموزش موثر و یادگیری را در آنیا ایجاد کند و به دنباز یادگیری علاقه ظاهر 

 یزش یادگیری را، تاکید بر می شود و اود منجر به یادگیری بی تر می شود. بنابراین آزوبل موثرترین راه ایجاد ان

 .جنبه های شنااتی می داند نه جنبه عالفی

آزوبل استفاده از تقویت و پاداش بیرونی به ویژه، ان یزش حاصل از عوامل آزارنده را در یادگیری معنی دار پی نیاد 

یرونی نیست و معلم نمی کند. او معتقد است که یادگیری معنی دار اود، پاداش تولید می کند و نیازی به پاداش ب

 .باید با ارضای کنجراوی یادگیرنده بر ان یزش درونی او بیفزاید
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 نظريه داروين و اصول آن . 7. 2. 6

  

 ديدكلی به نظريه هاي داروين .  1. 7. 2. 6

های فرری این رسد که بیترین روش برای درک و تفییم مبانی و اصوز نظریه داروین این است که ری هبه نظر می

 رین شود. به این معنا که نحوه استفاده داروین از نظرات و افراری که منبع الیام و مورد استفاده داروین قرار تئوری ت

اند، بیان گردد. در واقع بخ ی از نظریه های داروین به ترتیبی که اود نیز دقیقا تصرین کرده از پی ینیان کسم گرفته

 ای بر آنیا افزوده است.نرات تازه شده و ضمن تلفیق و ترکیم آنیا اود داروین نیز

  

 نظريه مالتوس مبناي نظريه داروين .  2. 7. 2. 6

نظریه اویش را در کتا  اود درباره نحوه رشد جمعیت انسانی  1838مالتوس جامعه شناس و اقتصاددان ان لیسی 

ه عقاید مالتوس و علل بروز فقر و جنگ ت رین کرد و به این ترتیم نظریات او مبنای نظریه داروین قرار گرفت. الاص

یابد. در حالی که افزایش تولیدات خوایی بر پایه این بود که جمعیت انسانی بر اساس قاعده رشد هندسی افزایش می

 توان به صورت زیر نوشت.قاعده رشد عددی است. ساده ترین شرل سرییای رشد هندسی و عددی را می

 

 : رشد هندسی  2،  4،  8،  16،  32،  64، 128

 :رشد عددی 2،  4،  6،  8،  10،  12،  14

در سری رشد هندسی هر عدد مساوی با عدد قبل ضر  در یك عدد معین و در سری رشد عددی مساوی با عدد 

یابد و در صورتی قبل به اضافه یك عدد معین است. به این ترتیم تعداد انسانیا سریعتر از رشد منابع خوایی افزایش می

نی اعماز ن ود، بروز فقر و قحبی اجتنا  ناپویر است. مالتوس زمان متوسط تجدید نسل که کنترلی بر جمعیت انسا

 نمود.بار تجدید نسل قبوز می 4ساز فرض کرد و به این ترتیم برای انسان در یك قرن  25انسانیا را 

  

https://commons.wikimedia.org/wiki/File:Darwin_restored2.jpg?uselang=fa
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 نظريه ي تنازع بقاء داروين .  3. 7. 2. 6

توس من ا نتیجه گیرییای متفاوت، حتی در زمینه نظریه مالتوس مبنای نظریه داروین قرار گرفت. البته عقاید مال

االاق اجتماعی نیز قرار گرفت، ولی داروین به این مسائل توجیی نداشت. آنچه که داروین به آن توجه نمود این بود 

 رد.که مساله فزونی نوزادان نسبت به والدین، تنیا محدود به انسانیا نیست. بلره در میان سایر جانداران نیز عمومیت دا

  
های جانداران به مراتم با،تر از نسبتیایی است به علاوه کنرت تعداد نوزادان نسبت به والدین در مورد اخلم گونه

کند و میلیون تخم تولید می 28شود. به عنوان مناز یك ماهی آزاد در فصل تخم واری که در پیش انسانیا دیده می

 کنند.استوایی ، هر ساز بیش از یك میلیون عدد دانه تولید میهای منالق یا در عالم گیاهان، برای ارکیده

دهد و برای استفاده از فضا و واضن است که محدود بودن امرانات محیط اجازه رشد و بقا به همه نوزادان نمی

رائه شد. کند. بر همین اساس اصل اوز نظریه داروین یعنی تنازی بقا اای بین نوزادان بروز میامرانات محیط، مبارزه

های مختلف نیز برای براساس نظریه داروین روند مبارزه تنیا محدود به نوزادان یك گونه نیست. افراد متعلق به گونه

شوند. علاوه بر این ، تقلای موجودات در براورد با شرایط استفاده از منابع محدود محیط ، در گیر مبارزه با یردی ر می

 کند.زی بقا تلقی میدشوار محیط را نیز شرلی از تنا

  

 نظريه انتخاب طبيعی چارلز داروين .  4. 7. 2. 6

های پدر بزرگ اود اراسموس داروین که اود از معتقدین به ایده اولیه نظریه انتخا  لبیعی را داروین از نوشته

نات ها بود ااو کرد. اسموراس در کتا  اود به نقش انسان در تغییر و اصلاح نژاد حیوانظریه تحوز و اشتقاق گونه

گیری به عنوان مرانیسم تحوز اشاره کرده بود و نیز به شباهتیای مختلف بین گروهیای متعدد  اهلی از لریق دو رگه

 از جانوران میره دار به عنوان قراین اوی اوندی و اشتقاق آنیا از یردی ر استناد شده است.

  
نی اصل نظریه ی تنازی بقاء داروین است. اصل نظریه انتخا  لبیعی چارلز داروین نتیجه منبقی اصل نخست، یع

آیند و تنیا مبابق با نظریه داروین وقتی نوزادان در هر نسل به تعداد بسیار زیاد و به تعبیر داروین نامحدود به دنیا می

این آید این است که کنند. سوالی که پیش میعده بسیار کمی از میان آنیا امران و اجازه زندگی و ادامه نسل پیدا می

 شوند؟عده بسیار محدود از میان جمع بسیار کنیر نوزادان چ ونه انتخا  می

اگر مبابق با نظریه داروین فرض را بر این ب یریم که افراد نوزاد با وجود تعداد کنیر اود، کوچرترین تفاوتی با 

ن تحولی در افراد گونه یردی ر نداشته باشند، حوف عده زیادی از آنیا به دلیل محدودیت شرایط محیط، کوچرتری

 کند.ایجاد نمی

بنابراین باید مرانیسمیایی وجود داشته باشند که در بین نوزادان ایجاد تفاوت نمایند و همین تفاوتیا من ا و ملاک 

حوف یا ارتجای بین نوزادان قرار گیرند. در عصر داروین هنوز پدیده جیش شنااته ن ده بود و به علاوه داروین به 

توان پویرفت که چارلز داروین حداقل قسمتی از تفاوتیای ات اکتسابی اعتقاد داشت. به همین دلیل منبقا میتوارث صف

 دانست که در والدین آنیا رخ داده است.بین نوزادان را نتیجه توارث سازشیایی می
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 اصل سازش با محيط داروين و توارث صفات اكتسابی .  5. 7. 2. 6

یا در تحوز جانداران، از عقاید ،مارک ملیم است. در عصر داروین قوانین اصو، نظریه داروین درباره نقش سازش

وراثت هنوز شنااته ن ده بود. داروین اعتقاد داشت که قوانین توارث بسیار پیچیده و میم هستند. اما از مجموی 

ای از زندگی مبالعات اود درباره ارثی شدن صفات اکتسابی چنین نتیجه گرفت که اگر صفت یا تغییری در مرحله

 یك جاندار بروز کند، در نتایج وی نیز در همان سن یا زودتر ظاهر اواهد گردید.

داروین برای توجیه نظریات اود در باره ارثی شدن صفات اکتسابی مرانیسم همه زایی را مبرح کرد و دیدگاه 

ین نظریه داروین آن است که همه بقرا  فیلسوف معروف یونانی را در این زمینه از نو زنده کرد. اساس و الاصه ا

کنند و هر اندامی سیم م خصی برای ت ریل دادن نبفه تولید و ارساز اندامیای بدن در سااتن نبفه م ارکت می

 کند.می

داروین کلمه ژموز را بیان میم اندامیا ابدای کرده و عقیده داشت وقتی اندامی در لوز زندگی یك جاندار ، 

شود. جه این تغییر از ژموز ، یعنی سیم میم آن اندام در سااتن نبفه به نسل بعد منتقل میدستخوش تغییر شود، نتی

به این ترتیم داروین علاوه بر قبوز و تایید نظرات ،مارک در با  توارث اکتسابی، مرانیسمی نیز برای توجیه و تحلیل 

 اته شد.کند که این بخش از نظریه داروین بعدا مردود شنااین روند ارائه می

 نظریه ترامل داروین بیان می کند که نوی انسان ترامل یافته جانداران تك سلولی است

  

 اصل ارتباط غير مستقيم يا همبستگيهاي متقابل .  6. 7. 2. 6

دید، داروین علاوه بر آنره تنازی بقا، انتخا  لبیعی و سازش با محیط را در امر تحوز و تغییر جانداران موثر می

ن جانداران و به عبارت بیتر ، ارتبالات خیر مستقیم بین آنیا نیز به نحوی در امر تحوز اثر متوجه شد که روابط بی

 گوارد. و به این ترتیم نظریه داروین در مورد اصل ارتبا  خیر مستقیم ارائه شد.می

ها که شته ها ااتصاص دارد. به این ترتیمها و مورچهیری از منالیا در زمینه نظریه داروین به روابط بین شته

کنند و اسارات قابل توجیی به گیاهان زراعی و دراتان ح راتی هستند که به عنوان لفیلی از شیره گیاهان تغویه می

سازند. این ح رات ضمن تغویه از گیاهان، مواد زاید بدن اود را به صورت شیره چسبناکی به بیرون دفع میوه وارد می

های دفع شده دارند. به همین دلیل در اوز ساز ببور مداوم از فضو،ت این شیرهها رخبت فراوانی به کنند. مورچهمی

ها را از روی دراتان جمع آوری و به ،نه زیرزمینی اود منتقل کنند در پاییز هم تخمیای شتهها تغویه میشته

 نمایند.کنند در لوز فصل زمستان از تخمیا مواظبت میمی

ها ضمن آنره امران ادامه نسل کنند. مورچهروی دراتان و گیاهان منتقل می در بیار ساز بعد، مجددا تخمیا

نمایند و به این ترتیم کنند انتخا  میها نیز آنیایی را که شیره بی تری دفع میکنند از بین شتهها را فراهم میشته

کنند. لبعا انسانیا است، داالت می ها با نوعی انتخا  که کاملا قابل مقایسه با انتخا  مصنوعیدر تحوز و تغییر شته

 ها موثر است.این نوی انتخا  و مدااله در تحوز شته
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 هاي غلبه و وقفهشناسی يادگيري از پديدهتبيين ديدگاههاي گوناگون روان . 8. 2. 6

سازی شدن در نظریه شرلیپدیده خالم شدن یك جزء محرک بر دی ر اجزای محرک مرکم در لی شرلی

است. این پدیده همانبور که تعریف شد در صورت وقوی شرلی سازی به جزء خالم و نه جزء گرفتهکلاسیك خلبه نام

شود. در واقع وجود تر با پدیده وقفه همایند میاصوص اجزاء ضعیفشود. خلبه درضعیف محرک مرکم خلبه نامیده می

بود  ( اواهدجزء خالمک اما شرلی شدن با زمان دو جزء محرخلبه همراه و ملزوم با وقفه سایر اجزای محرک)ارایه هم

رکیم بر اجزای دی ر برتری و خلبه داشته از شرلی گردد که جزئی از محرکِ ترکیبی یا صحنه تخلبه زمانی حادث می

آورد. این پدیده اهمیتی نظری دارد چون همه عناصر تحریری به لور ها ممانعت به عمل شدن سایر اجزا و محرک

سازی کلاسیك و هم انیسم وارد می شوند. شواهد گوناگون امروزین بر وجود وقفه و خلبه هم در شرلیزمان به ارگهم

سازی کلاسیك تبین و لی آزمای ات شرلی پاولفاند. این سازه نخستین بار توسط شدن کن  ر گواهی دادهشرلی

زه مغز بود که بر این دو فرایند ویگردید. مفیوم نظری پاولف درباره اواص و اثرات کارکردی سیستم عصبی به

اساسی)وقفه و خلبه( بنا شده که دوروی یك سره ان اشته می شوند و همی ه همراه هم ولی با نسبت متفاوتی در 

ی شدهقیاس با یردی رند. پاولف کارکرد ق ر مغز را به موزاییك مانند کرد که از نقا  یا منالق بران یخته و بازداری

یر ت ریل شده است. وی با ارایه محرک مرکم از نور و صدای شدید، ترجین شرلی شدن را در همواره در حاز تغی

استيس  CERارتبا  با صدا یافت و دلیل را نیرومندی و خالبیت عنصر صدا تفسیر نمود. روش پاسخ هیجانی شرلی

ی تقویتی و اجرای برنامهشرلی و محرک شرلی برای اندازه گیری نیرومندی پیوند یا ارتبا  محرک خیر اسکينرو 

ای ثابت منع شرلی ابدای شد و با استفاده از این روش برآورد تغییرات نرخ پاسخدهی برای تعیین میزان شرلی فاصله

قرار دادند و برنامه  خوا(-دهی رفتار موش را در جعبه اکسینر )اهرم ف اریگرفت. در این روش بعد از شرلشدن صورت

نموده که ضمن ای برای ایجاد نرخ ثابت پاسخدهی اجرا شد. جانور آزمای ی یك ساعته را لیدقیقه تقویت ثابت چیار

کند. برنامه تقویتی ثابت میآن یك صدا به مدت سه دقیقه پخش و با پایان صوت شوک خیرقابل اجتنا  دریافت

موش به میزان زیادی کاسته همچنان برقرار بوده، پس از چند دوره هر بار شنیده شدن صدای صوت میزان پاسخدهی 

است. اسرینر و استیس م اهده نمودند که می شود و این کاهش لی زمان نسبت به صوت منع شرلی نامیده شده

پاسخ های هیجانی جیغ زدن، ادرار کردن و نظیر آنیا در ضمن مدت لو،نی که صدا پخش می شود رخ می دهند و 

شوک را از لریق تغییرات -ض شدند. با این روش میزان شرلی شدن صدااین پاسخ ها به عنوان منع نرخ پاسخدهی فر

توان برآورد نمود. شاید بتوان قانونیای للایی مناسبت، اقتضا و ایجاد شده در میزان میزان پاسخیای کن  ر را می

 .ارتبا  تقویت و رفتار اسرینر را نیز در توضین پدیده وقفه و خلبه برار گرفت

ای بنام وقفه یا اثر وقفه را استنتاج کرد و این پدیده را تغییراتی یافت و وی از آن پدیده ينكام توسط روش این 

آورد. با این اوصاف برای شرلی شدن به چیزی بیش از مجاورت حسا های گوشته نیز بهدر ارتبا  با ممانعت یادگیری

یك جزء محرک در قیاس با سایر  بودننیرومندتر تزعم کامین نیز خلبه در صوربود. به ی محرک و پاسخ نیازو همایند

 توجه جلم و  ی محرکآن جنبه surprising nessان یزیش فتشود، که این نیرومندی با ویژگی میاجزا مقدور

 .است ارتبا  در سازیشرلی وقوی عدم با ویژگی چنین فقدان و ارگانیسم

باشند، های اِگِر و میلر میی کلاسیك بر مبنای پژوهشکه مقوم نظریه شرلی سازآلن واگنر  و رابرت رسکورلا

یا  گری ماهیت محرکتعیینبا تبیینی از وقفه، با استفاده از منبق ریاضی و سامانه نمادی بحث جدیدی مبنی بر 

 از متاثر و آیندیهم و مجاورت ورای ایویژگی بر مبتنی شدن برای یادگیری بیینهقابلیت شرلی
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اند، را گ ودند. این دو پژوه  ر از منبق تحلیل دهکر که از آن به نیروی تداعی بالقوه یاد contingencyوابست ی

اند. ای ان آورده نظر و افزایش اجزای محرک را افزاینده احتماز وقفه در ریاضی و نمادی برای تحلیل رفتار بیره برده

 به  با کوشش در شدن شرلی نتیجه در ادگیریی تغییر با شده پس از یك کوشش ااصبا ن ان دادن یادگیری کسم

معین د،لت دارد. برای  cs بالقوه تداعی نیرومندی به اشاره دارند. ضریم  cs , us جفت یك شدنشرلی قابلیت

 شوک متلا. دهد می ن ان را یك بالقوه تداعی نیرومندی  ضریم. دارد بی تری نمونه صدای بلند از صدای آرام ارزش

اشتن همه اجزا گو هم کنار صورت به که دارد تر ضعیف شوک یك به نسبت تریشدید ک یدن پس ا بازت قوی برقی

 نیرومندی در تغییر که است این ن ان دهنده معادله این که گردد:در کنار یردی ر فرمولی برای پدیده وقفه ارایه می

 پایان در که یادگیری مقدار و رنمم یادگیری حداکنر بین تفاوت از است تابعی کوش ی هر در شرلی یادگیری

شده در کوشش آخازین یادگیری در منحنی یادگیری یا تداعی ایجاد دی ر عبارت به. است گرفته صورت قبلی کوشش

شد. ها افزوده شود از میزان یادگیری کاسته اواهدبی تر از کوش یای بعدی صورت می گیرد و هرچه بر تعداد کوشش

 us برای ممرن شدن شرلی اکنر مصرف بیان ر که این عبارت است از  اندبرده وقفه برار فرموز دی ری که برای بین

زنر نیز با ساده ان اشتن فرایند صدور رفتار مخالف بوده دیدگاه رسرور، را   اوز)صدا( می باشد. cs  ااص)شوک( با

شدن بازدارنده ه و اصبلاح شرلیتایید نموده است. رسرور، همچنین از شرلی شدن رو به جلو و شرلی شدن وارون

های گیرد و به پویایینظر می شدن کلاسیك را با،تر از یادگیری بازتابی دراست. وی همچنین شرلیکردهتعاریفی ارایه

 .رفتاری اشاره می نماید

 مادگیده و از آکر ها برای بعضی موجودات اشارهها و یادگیریبودن برای تداعی به دشوار مارتين سليگمن

 برد.می نام سااتن یك تداعی یا یادگیری تسییل یا دشوار برای یمیمعنوان عاملی آمادگی( بهزیستی)پیش

آمادگی سلی من را با آزمای ی مربو  به ارایه آ  مفیوم پیشدراگوین و  كرال، ویلکاكسونکسانی همچون 

ها چنین توضین دادند که تداعی و موش لدرچین ها وآبی رنگ و شور و متعاقم آن ایجاد مسمومیت افیف درباره ب

شود که در مورد موشیا مزه و درباره اش برگزیده میمحرک شرلی برای یادگیری توسط جاندار و بنابر سپرده ارثی

 شان دارد.تری در فرایند تغویه و لوا جای اهی ااص در سپرده ارثیکنندهها رنگ نقش تعیینبلدرچین

که در چارچو  نظریه پردازش اللاعات پدیده وقفه را توجیه نموده، جستجوی ارگانیسم را  شنيکولاس مکينتا

پندارد. به بینی رویدادهای زیستی میم، را منجر به جستجوی اللاعات توسط جاندار میبرای فراهم شدن امران پیش

ان ارد. مرینتاش ها را نادیده میدهآورد سایر دابینی بدست مینظر وی وقتی که جاندار اللاعات مناسبی برای پیش

اساس  این بر ،کننده تببین نمودهبینیهای پیشی وقفه را با فرض توان جلم توجه بی تر و بیتر و ارایه اشارهپدیده

کند. تفسیر ها اشاره میجانبه شدن تداعیبه قدرت یافتن وقفه با اضافه شدن به اجزا و پیچیدگی ترکیم محرک و چند

بین است و با مبرح سااتن تجربه وارونه قبلی نادیده ان اشتن اللاعات خلبه روشن و در ارتبا  با اللاعات پیش وی از

نماید. از سوی دی ر تناسم های نظریه پردازش اللاعات تبین میمربو  را امری روا و مبتنی بر توجیههای ناو داده

 .پیوند با ابزار و محرک مورد توجه بوده است

ای یا عنصری از محرک اوانی دارد و بر چیرگی جنبهنام نیاده نیز با وقفه و خلبه هم غلبه عناصر ثرندایک آنچه

برای مجاورت و تداعی با پاسخ استوار است. مفاهیم ازانه رفتاری، سپرده ارثی و دام خریزی نیز به برتری یا خلبه 

 عناصر و اجزای فبرتا خالم اشاره دارند.
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را در ارتبا  با سپرده ارثی مبرح ساات و جزء خالم را اساس ت ریل انتظارات نسبت به  تظاراتت ریل ان بولس 

نظر گرفت. با این اوصاف وی برای هر آزمایش محرک تلقی کرد و آارین درجه یادگیری را سقف شرلی شدن در

در یادگیری   ا کار بر روی موشیانظر گرفته شود. آزمایش بولس بداند که سپرده ارثی ارگانیسم دریادگیری ،زم می

شرل ارتبا  با ت ن ی یا گرسن ی موشیا با سرعت و چ ون ی یادگیری وسیله ای مورد بررسی قرار  Tمازهای تی

گرفت و م خص گردید موشیای ت نه هم سریعتر آمواتند و هم ابای کمتری لی یادگیری مرترم شدند. با این 

 رسد.نظر میآمدن سپرده ارثی مبابق بهدرهم سازندگی اللاعات برای به فعلیتگفته با نظر باندورا درمورد نقش فرا

 تمایلات اهمیت و نمود پاف اری  با لرح دام خریزی، بر اهمیت پاسخ خریزی در موقعیت شرلی کن  ر برلاند

 .داد قرار تاکید مورد را ژنتیری

می تواند در ارتبا  با وقفه و خلبه ان اشته شود اما لور تلویحی که هاز مبرح نموده به منع شرلیای به نام سازه

به جای محرک گویای توجه هاز به  صحنه تحریكگرفتن نظر دلیل آن با مبنای وقفه و خلبه متفاوت است. هرچند در

 ترکیبی بودن محرک است.

شی ارایه کرده در ارتبا  با اامو اثر بازگشتو  برانگيختگی درونییا  دهیخودسرنختحت نام  باوتونآنچه 

 نیز می تواند با وقفه و خلبه در ارتبا  باشد.

های زیستی است معنای محدودیتبرای یادگیری که معادز ت ریل انتظارات و به های فبریآمادگیبه  گارسيا

 است.پردااته و این آمادگی ها را برای نوی و چ ون ی رفتار صادره میم قلمداد کرده

شده به محرک لی به عنوان اصل تاار مبنی بر صدور آارین پاسخ داده گاتريه همچنین شاید بتوان چیزی ک

 های بعدی مبرح سااته را نیز در ارتبا  با خلبه توجیه نمود.تحریك

گرایان گرایان از فرایند یادگیری و آنچه تغییر می یابد متفاوت است اما چیزی که رفتارعلیرخم اینره تبیین شناات

 اند با متغیرهای محیبی تولمن همایند به نظر می رسد.محرک محسو  نموده

نیز با توجه به سااتار و سازمان سیستم عصبی و وجود  نظریه هببنظر می رسد دیدگاه نوروفیزیولوژیك از جمله 

ها در اصوص وقفه و خلبه کار سیناپساندرنورونی و نوروترانسمیترهای دست های بازدارنده و تسییل کنندهفرایند

 هایی ارایه نماید.تواند تبیینب

از عوامل معارض یا ضد پاسخ برای توضین وقفه و بازداری که ناشی از همبست ی منفی بین حضور  باورو  هيلگارد

 اند.کردهکنندهاست، استفادهمحرک اننی و ظیور یك محرک تقویت

ای، سازی وسیلهازی و نیز شرلیسبا این اوصاف چنانچه گفته شد پدیده وقفه و خلبه برای هر دو نوی شرلی

تر زیستی یا موقعیتی در ایجاد پاسخ دارد و پژوهش های امروزین حرایت از استیلا یا قدرت یا زمینه مساعد

های ارثی نوروفیزیولوژی و رویررد پردازش اللاعات و دیدگاه تراملی نیز موید این مبلم از منظری دی ر یعنی سپرده

اند و تفاوت زمینه های مساعد نسبت ای مناسم بوده که برای این تفسیر شواهدی فراهم سااتهیا دام خریزی یا توان ی

 .اندبه ایجاد رفتارهای شرلی را این چنین توضین داده
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 :منابع . 7
 دوران.تیران: ن راکبر سیف.. برگردان علیهای یادگیریای بر نظریهمقدمه(.1385.م.اچ.).بی.آر. و السونهرگنیان

 

 

 




